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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE NEGOCIOS Y OPERATIVO (PRODUCCIÓN) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I ISDGADOR 2011 

PRESUPUESTO 

2012 ADIC201 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAaJVPUMHMTC 

ALCACHOFA KG 459.906 58L0G0 515.148 89 
VO-UVEN 

VENTAS $ 206.826 195.750 237.516 121 

COS TO rvnT. 

PRIVA $ 139.999 162.680 180.144 111 

COSTO urtr . KG 0,30 0,28 0,35 125 

UTILIDA D 

BRUTA 
$ 66.827 33.070 57.371 173 UTILIDA D 

BRUTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% 48 20 32 157 

GASTOS 

OPERATIVOS % 8 15 13 
INCREIVEISJTO 

DEPRECIO $ 0,44 0,44 0,35 80 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE NEGOCIOS Y OPERATIVO (PRODUCCIÓN) 

IINDCADOR IVEDIDA 2011 

PRESUPUESTO 

2012 ADIC2 0 1 2 CUVPUIVIENTt: 

LECHE 

VENDIDA L 1340.530 1315.300 1318.339 ICO 

VOUJVENDE 

VENTA s 581.022 626.375 585.574 93 

COSTO rVAT. 

PRJIVA $ 439.314 434.049 383.899 88 

COSTO UMT. $ 0 ,31 0,33 Q27 8 1 

UTILIDAD 

BRUTA 
$ 141.708 192326 201.674 105 UTILIDAD 

BRUTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% 32 4 4 53 119 

GASTOS 

OPtKATTVOS % 33 42 32 

INCREIN/ ENTO 

DE PRECIO $ 0,38 0,44 Q43 98 



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE NEGOCIOS Y OPERATIVO (PRODUCCIÓN) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

INDICADOR IVEDIDA 2QLL 

PRESUPUESTO 

2012 AD4C201 2 OJVPUMENTC 

PACAS 

VENDIDAS UND 25.999 33.370 9 4 1 8 8 282 

VOLUVEN DE 

VENTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAs 66059 8 L7 8 5 2£3wGG4 322 

COSTO IVAT. 

PRIVA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 35.972 36.707 146502 399 

COSTO LfsfT . $ 1,38  1,10  1,56  141 

UTILIDAD 

BRUTA 

$ 30.067 45.078 117.162 260 UTILIDAD 

BRUTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% 84 123 80  65  

GASTOS 

OPERATIVOS % 20 13  140 

INCRHVENTO 

DE PRECIO $ 2J50 2,50  2,70  106 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE NEGOCIOS Y OPERATIVO (VENTAS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

9 6 3 0 0 2 V E N T A S 
PRESU PU EST O 
V E N T A S OFEFH M CI A PRODU CT OS 9 6 3 0 0 2 V E N T A S 
PRESU PU EST O 
V E N T A S OFEFH M CI A 

C S A D A 
VOJUVEN 7.931,50 7 .942 - l a s 
DOLARE S 1 1 1 7 a 118 1 4 6 9 2 7 2 6 1 9 0 
P. PROTVEDIO 23,83 18 ,5 
RACASIHCXJC O 
VOJUVEN O - l l S B 33.099 61GB9 
DOLARES 2 6 a  6 6 4 6Q41D 2 0 3 2 5 3 
P. PROVEOO 17 2 .SO 1 ,83 
R A C A S T A I V D 
VOLUVEN a& seo 2 5 .1 8 3 6 1 3 7 7 
DOLARES i f í a 7 2 i 4Q292 12Q42S 
P. PROVEDIO ID 1 ,8 6 1 ,6D 
T R G O 
VOLUVEN 6 4 5 2 9 . 6 2 6 -3 1 7 4 
DOLARES 1 2 5 1 3 0 1 8 6 7 4 4 -6 1 6 1 4 
P. PROVECIO S 19 ,39 19 ,40 QOl 
ALCACH OF A 
VOLUVEN 478. CW2 5SLOCO 1 0 2 9 5 8 
DOLARES 223 .9 5 2 2 6 1 4 5 0 -3 7 .4 9 8 
P. PROIVEDIO 15 Q4 7 Q4 5 Q0 2 
LECHE 
VOLUVEN 1.318.339 1315,5CO 2 8 3 9 
DOLARES 585.574 539.273 463CO 
P. PROVEDIO 3 8 Q4 4 Q4 1 QCB 
TOTAL 
VOLUVEN í s e s osa. 1 9 6 2 .7 2 4 2 2 3 3 6 
COLARES ICO 1 T=T7 1 2 3 5 0 9 6 2 9 7 .0 5 1 



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE NEGOCIOS Y OPERATIVO (VENTAS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PROD UCTO VENTAS 2 3 1 1 VENTAS DIFERENCIA 

CEBAD A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
VOLUMEN 7.931 14311 -6 1 7 9 

COLARES 173117 263.C07 -94839 

R PROMEDIO 2L83 18,99 

PACA S HOLGO 

VOLUVEN 94.183 29135 65053 

DOLARES 263,653 72.633 391CB0 

P. PFOVEDO £51 2,49 

PACA S TA M O 

VOLUMEN 86560 8 4 .8 3 1957 

DOLARES 1GQ72D 161676 -955 

P. PROVEDIO 1 9 4 1 9 1 

TR I GO 

VOLUVEN 6452 8 7 6 7 -2 3 1 5 

DOLARES 32S329 136202 -11072 

P. PFOVEDO 19,33 35,54 

ALCACHOF A 

VOLUVEN 478042 459.3C8 18739 

DOLARES 223951 206598 17.358 

P. PFOVEDO Q48 0,43 

LECH E 

VOLUVEN 1318339 1448390 -13QC51 

DOLARES 585573 6288S6 -4 3 2 9 0 

P. PROVEDIO Q44 Q43 

TOTAL 

DOLARES 1 5 3 2 1 5 7 1473977 58189 

CUMPLIMIENTO DE LAS PRINCIPALES RESOLUCIONES ADOPTADAS POR LOS 

ORGANISMOS DE GOBIERNO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l L >zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i  i r -'te s c r * >c*  j t " . 1 «> 3 . ^ 2 . - d «as s i l b i n r ~ f l  < c l . * = ? l 

i ' N F R A . E s - r m u ' e ' r o F e A * »zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAAK̂ A 
F»RO^VEĈ T O ALCACHOF A 
SIGSIC ALT O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i <  i  FS l <  V C > R I O 
Ü i  ' r  i - : IVÍ ̂  1 3 iJRL i  Ec ; o  

í Ac-<_":> STTCJJ FECÍ JA DE SI B M B R A ) 



Directori o 09 de mayo del 2012 (Disposició n Devolució n de semoviente s del CRE) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En el año 2 0 0 8 Aychapicho Agros recibe un hat o ganadero 1 0 1 bovinos. 

La com posición del hato bovino del CRE a Julio del 2 0 1 2 es la siguiente: 

Crías hem bras 8 

V. de m edia: 1 1 

V. f ierro: 23 

V. vient res: 32 

Vacas rejo: 3 6 

Vacas secas: 14 

Descarte 2 8 

Total : 152 

Directori o 09 de mayo del 2012 (Disposició n Devolució n de semoviente s de l CRE) 
EQUINOS ENTREGADOS A LA FUERZA TERRESTRE 

Añ o 2 0 0 8 : 

10 sem ovientes 

Añ o 2 0 0 9 : 

9 sem ovientes 

Añ o 2 0 1 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
7 sem ovientes 

Añ o2 0 1 1 

6 sem ovientes 

Añ o2 0 1 2 

7 sem ovientes zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Di re c t o r i o OI de ago s to d el  2 0 12 

INFORMACIÓ N DE LA ENTREGA RECEP CIÓN DEL CRE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DETALL E DE INVERSIONES, CULTIVOS Y ACTIVOS 

CON FECHA 12 DE JULIO SE REALIZA LA ENTREGA DEL CRE. 

Directori o 30 de octubr e de) 2012 

Cumplimient o de las accione s a adoptars e para concreta r la desinversió n y 

liquidació n de la compañía , considerand o las resolucione s adoptada s por el Consej o 

Directiv o del ISSFA. 



HECHOS EXTRAORDINARIOS OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y LABORALES 

1. ANTECEDENTES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•  Resoluciones adoptadas por el Consejo Direct ivo del ISSFA, de fecha 23 de 

octubre de2012. 

•  Oficio No. 167 ISSFA -CAE, de fecha 14 de noviem bre de 2012, em it iendo 

disposiciones para coordinar acciones de manera inm ediata con respecto a las 

empresas del Holdingdine S.A. 

2. OBJETIVO 

•  Cum plir con el cronogram a de desinversión, alineados con la norm at iva y 

polít icas de la Corporación. 

3. ALCANCE 

•  Com prende el proceso de desinversión, que incluye la venta de propiedad , 

planta y equipos, la l iquidación del personal de acuerdo al régim en laboral 

vigente, y la entrega de los excedentes económ icos al Inst i tuto de Seguridad 

Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), desde la presente fecha hasta el 30 de 

juniode2 0 1 3 . 

oct-12 rov-12 dic-12 ene-13 feb-13 ; mar-13 abr-13 rray-13! j u r -1 3 j u l -ü ago-13zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA :c -2  

ACTIVIDADES 1 2 1 4 5 6 7 8 i 3 l 1G 11 - S 

Elaboración y presentador» de cronograma de devolución de 

tierras y liquidación de la Empresa Aychapicho Agro's 

1 l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
! zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
¡ 

Revisión de bienes v activos 1 

Avalúo comercial de bienesy activos 

Cosechas, labores de campo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA !  

Venta de cosechas 1 1 
i_ . 1  i -Cobraniasy recuperación de cosechas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t ¡ i 

i 
Cum plim iento f ie contratos vigertes i i ; 

Liquidación personal operat ivo agrícola pecuario :''= i - - . . . ! 

Invitación para la venta de activos y bienes (p u b l i ca c i ón 

para levente, presentación ofertas, aprobación del 

DIRECTORiC, proceso de venta] 

i 
• = = l k l i 

Liquicaoón personal administrativo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA • SI 
t ' ¡ 

LIQUIDACION EWRESA ¡ flflj 

ENTREGA PRED OS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
| | | 

Con fecha 12 de jul io se devuelve la adm inist ración del Centro de Rem onta., 

signif icando una pérdida acumulada del ano 2008 al 2012 de $304 .964 ,85 . 

Entrega del predio La Banda, el día jueves 27 de diciem bre, convenio realizado ent re 

el Ministerio de Defensa y el Ministerio de Agricultura. 



DISPOSICIONES EN MATEIRA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Aychapicho Agros S.A. dispone las licencias de los program as de sof tware de Microsof t , 

dist ribuido de la siguiente m anera: Ms. Windows XP, Windows 2003 server, Windows Cal, SQL 

Server 2005, Of f ice, Standard Edit ion, Off ice Professional. 

Debo indicar que la com pañía Aychapicho Agro's S.A. es parte del Grupo Empresarial 

HOLDINGDINE S.A. y las licencias que dispone están a nom bre de Aychapicho Agro's S.A. y del 

HOLDINGDINE S.A. 

Adem ás la Empresa cuenta con el sistema operat ivo ASINFO. 

SITUACIÓN FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 (ESTADOS DE RESULTADOS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

OCNCEFTO 

A CU M 

DK1 EJVBFE-1 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% PRESUPUESTO % VA R I A CI Ó N % 

' vent as 1 9 0 3 .6 4 7 ,8 6 1 0 0 % 2 0 1 3 .7 6 3 ,9 6 1 0 0 % (1 1 0 .1 1 6 ,1 0 ) - 5 % 

GcGt odeNf er t as 

, , 

(1 .2 8 7 .1 3 9 ,5 3 ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
- • — 

6 8 % (1 2 8 8 .7 7 5 ,7 2 ) - 6 4 % 1 6 3 6 ,1 9 0 % 

FVferge n Brut o 6 1 6 .5 0 & 3 3 - 3 2 % 7 2 4 .9 6 8 ^ 4  3 6 % (IOS.4 7 9 ,9 1 ) - 1 5 % 

Gast eszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Mm  y \ fentas {4 1 3 .2 9 1 ,5 6 ) 2 2 % (3 7 Q9 3 1 ,4 2 ) ( 4 2 3 1 0 1 3 ) 1 1 % 

Gast os ü e p r e d a d ó n (2 3 .9 5 2 ,0 6 ) 1% (8 0 .4 6 1 1 3 ) - 4 % 5 6 .5 0 9 ,0 7 - 7 0 % 

Ut il ida d Op e ra d o ra ! 1 7 9 .2 6 4 ,7 1  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•  

- 9 % 2 7 3 .5 4 5 ,6 9  1 4 % (9 4 JfflO,9 7 ) - 3 4 % 

Gast es R randeras (1 1 3 2 2 ,6 5 ) 1 % (1 9 .7 8 6 ,3 1 ) - 1 % 8 4 6 3 , 6 6 -A3!>/o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Obres Egreses (1 2 7 .6 2 7 ,3 1 ) 7 % (10QCO3,00 ) - 5 % (2 7 .6 2 7 ,3 1 ) 2 8 % 

Ut il ida d Q-a va W e 4 0 3 1 4 , 7 6  

i — — — 

(0 ,0 2 ) 1 5 3 7 5 9 ,3 8  8 % (1 1 3 .4 4 4 ,6 2 ) - 7 4 % 

1 5 % Pa r t i d p a a á n 

Traba jadores 0 % (2 3 .0 6 3 ,9 1 ) - 1 % 2 3 0 6 3 , 9 1 

2 3 %l r rp J2 st o a l a 

Rent a (5 3 .9 1 2 ,7 0 ) 3 % (3 a 0 5 9 ,9 6 ) - 1 % (2 1 8 5 2 ,7 4 ) 

Ot r o r e s d t a c b 

in t egra l del añ o , r e t o 

d e i r r p u a st ee (2 9 .4 5 6 ,4 7 ) 2 % 0 % (2 9 .4 5 6 ,4 7 ) 

Ut i l i da d Net a (4 1 .0 5 4 ,4 2 ) 2 % 1 0 0 .6 3 5 ,5 1  S% (1 4 1 6 8 9 ,9 3 ) - 1 4 3 % 



SITUACIÓN FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 (ESTADOS DE RESULTADOS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CONCEPTO 

flOJM zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
a a svcRE-1 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% FCRECAST9 + 3 % % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ventas 1 5 0 3 .5 * 7 ,8 6 10O% 1 9 9 5 0 7 1 7 3 1 0 0 % (9 1 4 2 3 ,8 7 ) - 5 % 

Cesto de Ventas (1 2 8 7 .1 3 9 ,5 3 ) 6 3 % (1 2 4 9 .8 9 0 ,4 9 ) -6 3 % (37 .249 ,04 ) 3 % 
-—*—. .—,—. 

IVtrge n EKrt o 

> • 

6 1 5 .5 QB3 3 -3 2 % 7 4 5 .1 8 1 ,2 4  3 7 % (1 2 8 .6 7 2 ,9 1 ) 1 7 % 

Gastas fian  y Vfentas (413 .291 ,56) 2 2 % (379 .194 ,55) -1996 (3 4 0 9 7 ,0 1 ) 9 % 

Gastes Dep reda dor (23 .952 ,06 ) 1 % (9 1 2 2 0 ,8 8 ) - 5 % 6 7 .2 6 8 ,8 2 -7 4 % 

Utilida d Qperadona t 

, 1 

1 7 9 .2 G4 7 1 - 9 % 2 7 4 7 € S,8 2  1 4 % ( gs^ Di i a -3 9 % 

Gastos R randeras (1 1 3 2 2 ,6 5 ) 1 % (& Q53,57) 0 % (3 .269 ,08 ) 4 1 % 

Ot ros Egresos (127 .627 ,31) 7 % (2 1 2 6 3 2 ,8 6 ) - 1 1 % 8 5 .0 0 5 ,5 5 -4 0 % 

Utilida d Q-avabl e 

» 

4 0 3 1 4 ,7 6  - 2 % 5 4 0 7 9 ,3 8  3 % (1 3 .7 6 4 ,6 2 ) -2 3 % 

1 5 % Part id p a d á n 

Trabajadores 0 % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA( a u i 9 i ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA0 % a 111,91 
2 3 %f n-pJest Da la 

Renta (5 1 9 0 2 ,7 0 ) 3 % (1 0 5 7 2 ,5 2 ) - 1 % (4 1 3 4 0 ,1 8 ) 

Ot ro resd t acb ¡ntegraí 

del a ñ Q net o de 

irrpuestüB (29 .455 ,47 ) 2 % 

Ut i l idad Neta (4 1 0 5 4 ,4 2 ) 2 % 3 5 .3 9 4 ,9 5  2 % (7 &4 4 9 ,3 7 ) -2 1 6 % 



BALANCE GENERAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ACTIVOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Caja B a n x s 

Cuent as po r Cobran 

Oi e n t e s 

Prov. Irxcf crab les 

: A n t i d p o s-Cr é d i t o fiscal 

Ot ras cuent as p a r cobrar 

Inven t a r i os 

2 8 5 .4 2 3 ,6 2 

1 5 3 .8 3 0 ,7 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i sa 112,34 
(52551,91) 

1 3 2 5 0 ,3 1 

6 3 .9 3 3 ,3 8 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PASTVOS 
Proveedores 

Reladonadas 

Provi si ones Sociales; 

Im puest os 

Ot ros Pasivos 

Corr ient es 

6 2 2 3 4 ,5 3 

4 5 0 8 0 3 ,7 3 

3Q 7 7 6 ,0 4 

4310LQD 

Sem ouiente s 6 7 2 1 8 2 ,7 8 

PASIVO LARG O 

PLAZ O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Bañóos 

Pasivo po r I r r p u est a 

D f e r i d o 

J ub i l a r i ó n Pat ronal 

1 1 0 7 7 ,6 4 

2 8 2 9 7 ,7 9 

Ac t i vo Fi j o 4 3 4 5 3 5 ,9 9 

•  D e p r e d a d ó n 

Diferido s 

Am ort iza d á n 

P A TR I Í VCM O 

Capital Soda! 84QC0 

Apor t es Futuras 

Capi t a l i zad on es 7 3 7 .0 0 1 0 2 

, Reserva legBÍ 42QG0 

Fteserva d e capi t a l 2 9 7 9 2 4 ,5 4 

Resul tados e j er 

an t er i o res (1 5 3 6 ,3 3 ) 

Resul tados e j e r 

actúa? (4 1 C6 4 ,4 2 ) 

"TOTAL ACTI VÜ 6 leostsa^i i 

TOTAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
PflSNOtPfíinMON 

ra 1 6 3 9 ^ 8 6 1 1 

DISTRIBUCIÓN DE UTILIDADES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2012 

Según Oficio No. 1692, del Ministerio de Relaciones Laborales, al m om ento que el ISSFA, es 

accionista m ayoritaria de las empresas, en este caso de Aychapicho Agro's. 

El Ministerio se pronuncia " Por disposición const itucional, no es procedente el pago de 

ut i l idades en las empresas en las cuales el Estado tenga part icipación m ayoritaria de recursos 

públicos. 



RECOMENDACIONES PARA EL DESARROLLO DE L A GESTIÓN AÑO 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 . ENTREGA DE PREDIOS HDA. AYCHAPICHO. 

Definir si habrá cambios de fechas en el cronogram a de desinversión, (l iquidación de 

personal, entrega o venta de vacas y act ivos). 

•  Definir los delegados y fecha para la ent rega-recepción., t ant o del Ejército com o de 

Holdingdine- Aychapicho. 

•  Def inir la entrega del predio Cayambe. 

•  Transferencia de las concesiones de agua. 

Autorización para dar de baja activos f i jos que no se pueden vender zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Atentamente , 

AYCHAPICH O AGROS S.A. 

GERENTE GENERAL 


