CENTRO DE REHABILITACION YANEZ & YANEZ ClA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

NOYAL.- OPERACIONES

Besde &l afic de 1958 la Compafi/a ampieza a operar como CENTRO DE REHABILITACION YANEZ &
YANEZ ClA, LTDA. Ei objeto socigi principai da ia Compafifa es el de Tratamirntos Anti estrés,
Meurgiégicos, Traumatoldgicos. Para cumplir con su objeto soclal, la Compafila podrd ejecutar,
actos ¥ contratas permitidas por las jeyes ecuatorianas y que tengan relacian con el mismao,

NOTA 1.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
a] Bases de preparackin de bos Estados financiers

Los presentes Estados Financieros de CENTRO DE REHABILITACION YANEZ & YANEZ ClA. LTDA., san
preparados de acuerdo con Normas ntemacicnaies de infermacidn Financiera {KIIF] emitldas por
el 1ASB {intemational Accounting Estdndar Board) que han sido adoptadas en Ecuador y
representan la adopcién Integral, explicita ¥ sin reservas de las referidas normas interpaclonales y
aplicadas de manera upiforme a los ejercicios que se presentan. Hasta i 31 de Diciembre dei
2011, los Estados Flnancieros se prepararcn de acuerdo con normas Ecuatorlanas de Contabilidad
{NEC]). Las cuaies fueron considerados coma previos, tzi como se define en NiiF 1 adopcidn por
primera vez de Normas internacionaies de informacién Financiera,

La preparacién de ios Estados Anancieras canforme a las NiiF reguiere el uso de estimaciones
contables. Tarmbién exige a la Administracién que ejerza su julcic en el procesa de aplicacian de jas
pofiticas contables de la Compafila. En la Nota 4 se revelan ias dreas que implican un mayor grado
de juido o complejidad o las dreas donde ios supuestos ¥ estimaciones son significativos para la
elsboracion de los Estados financieros. Debido a la subjetividad Inherente en este proceso
contable, los resultados reales pueden diferir de 195 mantas estimados por la Administracidn,

1) Unidad Monetarla

Los Extados Financleras se expresan en Dolares Estadounidenses, gue s la meneda funcicnal y |a
moneda de presentacién de fa Compafia

¢} Efectivo y equivaienteas de efectivo

Para prapositos de presentacion del estado de flujo de efactive se inciuye ia cuenta de caja y
bancos y corresponde a valares de disponibiildad inmeadiata



d} Activos y Pasivos financieros

AL 31 de diciembre dai 2012, Ja Compafila mantuvo activos financieros en las categorfas de
“cuentas por cobrar”, De igual forma mantuvo pasivos financieras en la categoria de “cuentas por
pagar”. Cuyas caracteristicas se explean seguidamente.

Las cuentas por cobrar, son activos financieros registrados al valer nominal, con pagos fijos ©
determinables, que ho cotizan en un marcado activo, 5e incluyen en activos corrlentes.

Cuentas por pagar 5on pasivos financieros, no derivados con pagos fijos o determinabies, que ng
cotizan &n un mercedo activo. Se incluyen en o pasivo corriente.

Recongdrmiento y mediciSn iniclal y posterior:
Medicién inkclal.-

Los actlvas y pasivos financleras son medidos iniciaimente a su valor rezonable mas cualquier
costo atribuible a la transaccidn, que de ser significativa, es reconocido come parte ded activo
pasivo siempre que & active o pasivo financierc no sea designado comes de valor razonable a
través de gananclas y perdidas.

tedicion Posterior.-

los activos y pasivos financiercs, posterior a su reconocimiento inkial se miden al costo
amortizade aplicando el método de interés afectiva.

e] Deterloro de activos financleros

Las cuentas por cobrar se reconocen por el Importe de los Servicios facturados, registrando &l
correspondlente ajuste en ¢l caso de existir evidencla abjetiva de rlesgo de Incobrabilidad.

f) Propladades y Equipo

Se muestra el costo de adquesicidon menos fa dépmﬂiaciﬁn acumuiade.,

La depreciacidn de las propledades y equipos sa registra con cargo a las operaciones dal afio,
utifizando tasas que se consideran adecuadas para depreciar el valor del activo durante su vida Gl
estimada siguiendo &l método de line recta.

Los gastos de mantenimiento y reparaciones menares se cargan a los resuftados del afio.
g} impuesto 2 la renta corrdente y diferido

El gaste por impuesto a la renta de! afo comprende el impuesto a la renta corriante y diferido. El
Impuesto se reconoce en el estedo de resuitados Intagrales, excepto cusndo se trata de partidas
que s& reconocen directamente en e patrimonio. En este caso & iImpuesto también e reconoce
en otros resyitados integrales o directamente &n el patrimonio,



impuesto a la renta corrlante;

E! cargo por Impuesto a la renta corriente se calcula mediante 1a tasz de impuesto aplicable s las
utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que se devenga con base en ef impuesto
por pagar exiglble, Las normas tributarias vigenies establecen una tasa de impuesto det 22% de las
uttidades gravables, la cual se reduce al 12 % sl la utiidades son refnvertidas por el contribuyente,

A partir del ejercicia fiscal 2010, 1as normas tributarizs estzblecleron el pago de un anticlpo
minimeo de impuesto  [a Renta y en caso de que &) impuesto a la rents causado 5ea menor que &
mante del anticipo minimo, este se convertitd en impuesto & a renta definitive. Lo cual deberfa
ser aplicable, de acuerdo con iz norma que rige la develuckdn de este anticlpo.

impuesto ala renta Diferfdo:

Ei impuesto & la renta diferide activo solo se reconoce en iz medide que sea probable que se
produzcan benefictos tributarios futuros contra las que se puedan usarias diferencias temporales.

h) lnversianes a larga plaza
La Compafiia no Poses Inversionas 3 Largo Plazo,
i) Beneficios 2 i0s trahajadores

Beneficios de Corto plazo.- 5e registran en el rubro de provisiones del estado de situacldn
financiera y corresponden principaimente g:

Participacidn de los trabajadores en las utilidades que se calcula en funcidn del 15% de la utidad
contable anual antes del impuesto a la renta, segln lo establecido por i legislacidn vigente v se
regisira con cargo a resuitados,

Déclime Tercer sueido y Décimo Cuarto sueldo que se provisionan y pagan de gcuerdo a iz
leglslacidn vigente,

Beneficlo de iargo Plazo (Jubllacldn? atronal y Desahuclo).- La Compaiia no ha realizado ninguna
provision por Jubilacidn Patronal y Desahucio, por cuantc no cumple con los pardmetros
establecidos en ef Cédlgo de trabajo

J}ingresos

Los ingresos se reconocen cugndo & rlesgo v los beneficias significativas de propledad han slido
transferidos, y no subsisten Incertidumbres significativas relativas a Iz derivacion de costos
asociados.

k) Gastos

Se registran en base a lo devengada,



1} Provisionos

Las provisichas se reconocen cuando la compafiia tiene obligacion presente legal o asumida como
resultado de un evento pasado, ¥ es prabable que se requiera de la salida de recursos para pagar
ta chligacidn y o monto se ha estimado confiablemente, No se reconocen provisiohes para futuras
pérdidas cperativas.

La provisiones se miden & valor presente de ios desembolsos que se espera se requdriran pare
canceiar ia obiigacion utifizando ung taza de interés gntes de Impuestos que refleje las gctugles
condicionss de mercade sobre ef vdler del dinare y los nesgos especificos para dicha obligacldn,

m} Reserva Legai

De acuerds & iz beglsiaclon vigente ia Compania de aprapigr obiigatoriz mente un minime det 10%
de la utilidad anual para resarva leggl, hasta que el s@ldo de dicha reservg slcance ef 50% def
capital suscrito. La reserva no estd disponibie parg distribucién de dividendos esty puede ser
capitaiizada o utifzadg para absorber perdidas en (s parte que exceda el 50%.

n) Svperdvit por Revaluacién

Corresponde & }a contrapartida def avaldo a vafor de mercado de activos fijos efectuados por 3
Compahia. El saide de esta cuenta puede ser transferido 5 ganancias acumutadas, 3 medids que el
activo sea utilizado por la Compafila, este mantendré en ia cuenta “Superdvit por Revaluacion
Propladades planta ¥ equipe”’ salvo el caso que se produzca ls bajs o enajenacion dai activo.

L Compaiiia no poses activos Fljos por un valtor Significative, como para gplicar las NEFS, no 85
refevanta

o] Resultados acumulados por conversldn NIIF

Corresponde 3 |s contrapartida del ajuste de las cuentas activas por apllcacidn de fas Normas
internacionales de informacion financiera.

Los ajustes de |3 adopcién por primera vez de kas NilF, s& registraran &n =i Patrimonic &n |a
denominads “Resultzdos acumulados provenientes de |a adopcidn por primera vez de igs NiIF,
separada del resto de los resuitados scumulados ¥ su saldo screedor no podra ser distribuido
entre jos accionistas y socios, no sera uthizade en surmentar el capital, en virtud que no
corresponde 2 resultados operaciongles, motho por el que los trabajadores tampoco tendran
derecho a una participacién sobre este. De existlr saldo acreedor, aste podrd ser utilizado en
enjugar pérdidas acumuiadas v fas dal uitimo glercicie econdmico concluide, si las hubiere, o
devuelto a ks accionistas o soclos en caso de b3 Hquidacidn de ta Compafila,

La Compafiia al no posee cuentas activas para aphcacldn de fas NiHFs, por lo tanto no es relevante
el aplicarlas mismas.



NOTA 3.- ESTIMACIONES T CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS

La preparacién de estados financleros requiere que la Administracién realice estimaciones y utliice
supuestos que afectan los montos inciuidos en estados financieros y sus notas refackonadas. Las
estimaciones realizadas y supuestss utiizados por la Compafiia se encuentran basadas en la
experencia histdrica, cambios en {a industria e informacidn suministrada por fuentes externas
calificadas. 5in embargo, los resultados finales podiian diferlr de {as estimaciones bajo ciertas
condlckmnes.

Las emtimaciones ¥ politicas contables significativas son definidas como aquellas que sen
importantes para reflejar correctamente la situacién financiers v los resultades de la Compafiia
yfo las que requieran un alts grado de julde por parte de 1a Administracion.

Las principales estimaciones y aplicaclones del criterio profesional sé encuentren relacionadas con
los siguientes conceptos:

Provisiones por beneficios a empleados: Las hipdtesis empleadas en el cdlculo actuarial de
jubliacién patronal y desahucio- Para lo cual utliza estudios actuariaies practicados por
profeslonales independientes.

impuesto a la Renta: La determinacidn de fas obligaciones y gastos por iImpuestos requieran de
clertas interpretaciones a ia legisiacién tributaria vigente. La Administracién considera que sus
astimaciones son apropiadas de acuerdo a lgs circunstanclas ¥ que no deben surgir diferencias de
interpretacidn con la Administracidn Tributaria que pudieran afectar ios cargos por impuestos en
el futuro,

NOTA A.- ADMINISTRACION OE RIESGOS
Factores de rlesgo financloro:

E! programa de administrecién de riesgos de la Compafia se concentra principaimente en g
impredecibie de ios mercadoes financieros y trata de minimizar potenciales efectos adversos en &l
desempefic financizro de ia Compafiia.

Riesgo de crédito:

El riesgo de crédits es el riesgo de que un contraparte ¢ un instrumente financlero tncumpla una
obligacién o compromiso que ha suscrite fa Compaliia que presente como resullade una pérdida
financlera para esta. Este resgo surge principalmente en & = f2ctivo y [as cuentas por cabrar,

Rlesgo de mercado:



Es la posibilidad de que la fluctuactdn de variables de mercado tales cono tasas de interés, tipo de
carnblo, antre otras, produzea perdidas scondmicas debido a ia desvalarizacién de activos o
pasivos, debido a la nominackin de 25105 a dichas variabies.

Riesgo de Liquidez: &5 & riesgo de que una entidad ancusntre dificultades en cumplir obligaciones
asocladas con pasivos financleros gue son liquidados entregando efective u otros activos
financlarps, o que astas obligaciones deban liquidarse de rmanera deasfavorable pars la Compafila,
La cornpafiis rmonitorea recurrentemente sus flujos de caja para mantenar una cobertura ge sus
aperaciones.

NOTA 5.- OTROS ACTIVOS.-

La Compafia no mantiene otros activos de ninguna [ndale

NOTA .- PASIVOS ACUMULADOGS

Al31 de Diciermbre, corresponde a:

Aportas JESS 68.37
Participacién Trabajadores ' 82.75
NOTA 7-, PASIVO POR [MPUESTO CORRIENTE

Al 31 da diclambre, corresponde a; |

impuesto a la renta por Pagar 4.97

NOTA 8.- PASIVO LARGO PLAZO

For &l rectent® injcio de operacionss de fa Compafia no se ha astablecido todavis una politica da
provisién d e Otros hensficios Saciales de ernpleados como fa Jubllacidn Patronal y el desahusta

La reserva para jubllacién patronal constituye la obligacién que tlene |k Sociedad de reconocer
ura pensién a todos aguelios empleados que cumplieren 25 afos de servicio para una misma
institucién de conformidad con ke establecido &n el Cddigo de Trabajo. La Compafila ho tiens
acumulacidén de estos beneficios, por no curnpilr con ios pardmetros que dicta e Codigo de trabajo

NOTA 9.- IMPLIESTO A LA RENTA
impuesto a la renta corrisnte-.

La compafifa presenta unz utilidad contable antes de impuesto a la renta y participacién
empleados de 5 591,65 ddiares, fo que hace que e cdlculo del 23% de Impuesto a ig renta se



aprovisione por 115.67 ddlares, después de haber provisivnado el 15% de Particlpacién por
Trabajadores, por el valor de 8875 ddlares

NOTA 10).- CAPITAL SDCIAL

Al 21 de diclembre del 2012 o Capital suscrito y pagade de la Compafiia asclende a USS 400,00
dividido en 400 acciones ordinarias y nominativas de un valor de LS 1,00 cada una.

NOTA 11.- EVENTOS SUBSECUENTES

Entre ef 31 de diclembre del 2012 y la facha de! informe del Gerente 31 de Marzo del 2013 no se
produjeron eventts gque en oplnidn de 13 Administracidn de 1a Compania pudieran tener efecto
significativo sobre dichos extados financieros ¥y gue no estuvieran revelados en los mismos o en
sus notas.
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