
INFORME DE LABORES DE GERENCIA DE OFFICESTORE CIA LTDA. 

Señores 
OFFICESTORE CIA. LTDA. 
Presente 

Señores Socios 

Conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, pongo en su 
conocimiento el informe de administración, labores y gestiones realizadas en el 
ejercicio económico 2018 

1 CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONÓMICO MATERIA DEL INFORME. - 

la falta de objetivos claros en el Gobierno y el déficit del presupuesto crea 
incertidumbre en las políticas económicas y tributarias, por tanto, la empresa no ha 
desarrollado nuevas estrategias para incursionar en otras líneas de negocio, lo que sin 
duda se ve reflejado en los resultados del periodo. La administración ha cumplido con 
los objetivos, planes y metas propuestos. 

2. CUMPLIMIENTO DELAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE SOCIOS. - 
Tanto la administración de la Compañía como los Socios han cumplido con las 
disposiciones emanadas de la Junta de Socios. 

3. — SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO. - 

Los Estados Financieros de la Compañía han sido elaborados según señalan las Normas 
Internacionales de Información Financiera NIF, así como también se ha cumplido con 

  

las obligaciones tributarias con el Servicio de Rentas Internas y las obligaciones 
laborales con el Ministerio de Trabajo. 

Larelación del activo corriente y el pasivo corriente garantizan cumplir las obligaciones 
con terceros



El siguiente es un resumen de los resultados del año 2018. 

  

  

Detate Valor ” 
vanas Don3523S mo 
COSTO DE ventas 210827,50 0 

"UTILIDAD BRUTA EN VENTAS. a ce 

GASTOS ADMINISTRATIVOS. 18165493 20 
GASTOS DE VENTAS. 5260297 25% 
GASTOS FIMANCEROS. Ta86eSs a 

OTROS INGRESOS Y GASTOS. or 

"NIDAD DEL EJERCICIO s 

15% PARTICIPACION TRABAJADORES ans » 
IMPUESTO ALA RENTA. 2650m . 

ú"TIUDAD DEL EsERCICO: Ts A 
  

4. OBJETIVOS A CUMPLIR PARA EL EJERCICIO ECONOMICO SIGUIENTE. « 
Para este nuevo Ejercicio Económico se espera obtener el crecimiento modesto pero 
sostenido de la empresa para bienestar de los socios y los trabajadores de la misma, así 
como implementar nuevas estrategias directivas para mantener el nivel de ventas de 
años anteriores, 

Estoy a su disposición para cualquier aclaración 

Quito, marzo 15 de 2018 

Atentamente, 

Grosor Quico, 
Grace Rueda 
GERENTE GENERAL


