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SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.
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Al 31 de diciembre de 2016 y 2015
(Expresado en dolares de los Estados Unidos de América — USS)

ENTIDAD DE REPORTE

La Compaiiia se constituyd en la ciudad de Quito mediante Escritura Publica otorgada por el
Notario Vigésimo octavo del cantén Quito, Dr. Jaime Andrés Acosta, el 21 de julio de 1997, e
inscrita en el Registro Mercantil el 11 de noviembre de 1997, la razdn social fue SERVICIOS
EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.

El 8 de Septiembre de 2003 se celebra la escritura de aumento de capital realiza el aumento de
capital social por US$ 320.00, ante el Notario Tercero Dr. Roberto Salgado Salgado del canton
Quito e inscrita en el Registro Mercantil el 07 de noviembre de 2003; por lo que el capital social
actual es de US$ 400.00 con un valor nominal de USD 0,04 (cuatro centavos de un doélar de

Norteamérica).

El 03 de diciembre de 2014, se produce un cambio de socios en la integracion del capital social,
siendo a partir de esta fecha el socio casi mayoritario absoluto la empresa PARQUES MONTE
OLIVO MONTOLIVO C.A.

El 29 de diciembre de 2014 la empresa JARDINES DEL VALLE JADEVAL CIA LTDA,
tenedora del 99.9999% de las acciones de la empresa PARQUES MONT OLIVO MONTOLIVO
C.A., ha ingresado un tramite de FUSION por ABSORCION entres las dos empresas sefialadas

en la Superintendencia de Compaiiias..

Este hecho se perfecciono el 9 de abril del 2015, las participaciones de SERVICIOS
EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA., pasaron a propiedad de
JARDINES DEL VALLE JADEVAL CIA LTDA.

BASES DE PREPARACION

Bases de Presentacion.-

a) Del Cumplimiento
Los Estados financieros que se acompafian han sido estructurados en base a las Normas de
Informacion Financiera NIIF para PYMES, de conformidad con lo dispuesto por la Resolucion

N° SC.G.ICI.CPAIFRS.G.11.010, Registro Oficial N° 566 de 28 de octubre de 2011 y
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posteriores resoluciones vinculadas con la presente Resolucion, emitida por la Superintendencia

de Compaiiias.

Se ha considerado lo que dispone la Seccion N° 3 de NIIF para PYMES ‘“Presentacion de

Estados Financieros”

Los estados financieros antes citados fueron autorizados para su emision por la gerencia el 13
de marzo de 2016 y de acuerdo al estatuto de la compaiiia y Ley de Compaiiias seran sometidos

a conocimiento y aprobacion en la Junta General de Socios.

b) De la Medicion
Los estados financieros de la empresa han sido preparados en base al principio del costo
histérico. Las politicas de contabilidad que siguen la compaifiia estan de acuerdo con la

normativa contable vigente para el ejercicio 2016, esto es aplicacion de las NIIF para PYMES.

¢) Estimaciones

Estas normas requieren que la gerencia efectlie y utilice ciertas estimaciones y supuestos, con la
finalidad de determinar la valuacion de algunas partidas, que constan en los estados financieros y
para efectuar las revelaciones que se requiere presentar en los mismos. Ref. Seccion 21
“Provisiones y Contingencias”. La empresa no realiza estimacién alguna para cuentas
incobrables, en vista que el riesgo de no cobrabilidad es practicamente “cero”, por cuanto los

clientes cancelan oportunamente los servicios exequiales facturados.

Efectivo y equivalentes de efectivo
La empresa en la presentacion del estado de flujos de efectivo, determina como efectivo y
equivalentes de efectivo, al saldo que mantiene al 31 de diciembre de 2016 en caja y bancos. La

empresa mantiene inversiones a corto plazo.

Propiedad, Planta y Equipo

Al 31 de diciembre de 2016, la propiedad y equipo se registran al costo de adquisicion, durante
el presente ejercicio se han realizado adquisiciones por un valor de US$ 486.067,86, y son

contabilizados a su valor de mercado.

Las depreciaciones, han sido determinadas en base a la vida util de los activos, de conformidad
como lo dispone la Seccion 17 de NIIF para PYMES “Propiedades, planta y equipo”. Las vidas

utiles varian de  acuerdo a la naturaleza de los activos, asi tenemos.
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Detalle Afios

Muebles y enseres 10 anos
Equipos 10 afos
Equipos de

computacion 3 afios

Provision Beneficios Sociales

En concordancia con lo que disponen la Seccion 28 “Beneficios a los empleados” y a la
normativa legal laboral, la compania ha provisionado los beneficios sociales que por Ley les
corresponde a los trabajadores, aplicando las disposiciones legales vigentes y establecidas en el
Codigo de Trabajo y Ley de Seguridad Social tales como: 13° y 14° sueldos, 15% Participacion

Trabajadores, etc.

El pago por fondos de reserva, se realiza bajo dos modalidades, la una en el rol de pagos mensual
de forma directa al empleado o trabajador o acumularlo previa su decision en el Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social.

Jubilaciéon Patronal y Desahucio

Aplicando lo que dispone la Seccion 28 “Beneficios a los empleados” que guarda relacion con el
marco juridico de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador 2008 y con el articulo 216
del Codigo del Trabajo, que dispone el derecho de jubilacion que tienen los trabajadores de una
empresa, cuando hubieren prestado sus servicios, continua o interrumpidamente por veinticinco
0 mas afios.

Respecto de la provision para jubilacion patronal que corresponda a los primeros 9 afios, se
considerara como gasto no deducible por asi disponer el articulo 10, numeral 13 de la Ley de

Régimen Tributario Interno, la provision a partir del afio 10 es un gasto deducible.

Respecto de la provision del desahucio si se aplica para todos los empleados y trabajadores desde
que inician la relacion laboral, por cuanto la posibilidad de que fluyan recursos econémicos a

favor de los contratados es practicamente del 100% y no esta en funcion de tiempo alguno.
La provision de desahucio y jubilacion patronal se respalda en calculos actuariales por
profesionales calificados y en base a lo que dispone el articulo 184 del Codigo del Trabajo y

siguientes.

Participacion Utilidad a Trabajadores
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El articulo 328, tltimo inciso de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador 2008 dispone: “Las
personas trabajadoras del sector privado tienen derecho a participar de las utilidades liquidas
de las empresas, de acuerdo con la ley. La ley fijard los limites de esa participacion en las
empresas de explotacion de recursos no renovables. En las empresas en las cuales el Estado
tenga participacion mayoritaria, no habra pago de utilidades. Todo fraude o falsedad en la

declaracion de utilidades que perjudique este derecho se sancionara por la ley”.

De conformidad con el articulo 97 del Codigo del Trabajo, la empresa paga a los trabajadores el

15% de utilidades, tomando como base la Utilidad Contable.

Al 31 de diciembre de 2016 se da cumplimiento con esta obligacion, provisionando en el estado

de situacion financiera los valores correspondientes.

La empresa aplica el manual para el pago del 15% de Utilidad Trabajadores, aprobado por:
Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compaiiias y Servicio de Rentas

Internas, que en su numeral 2, dispone:

MANUAL PARA LA ATENCION DE USUARIOS RESPECTO DE RECLAMOS EN EL
PAGO DE UTILIDADES

. “Forma de célculo del 15% de participacion de utilidades a trabajadores.

El 15% de participacion en el reparto de utilidades para los trabajadores, debera ser calculado
sobre las utilidades liquidas.

Se entendera como utilidades liquidas o contables, aquellas ganancias obtenidas por los
empleadores, personas naturales o juridicas, determinadas en un ejercicio econémico con base en

sus operaciones.

Las utilidades liquidas o contables o del ejercicio equivalen a la diferencia entre el total de

ingresos y el total de costos y gastos.

El ejercicio econdmico se entendera como el periodo comprendido entre el 1ro de enero y el 31

de diciembre de cada afio.

En virtud de lo sefialado, el 15% de participacion de utilidades liquidas por parte de los
trabajadores, se calculara de la siguiente manera:

Total Ingresos — Total de Costos y Gastos = Utilidad Liquida (o contable) “...
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La distribucion de las utilidades del 10% (trabajadores) y 5% (cargas familiares), se da
cumplimiento lo que dispone MDT-2015-0241y publicado en el RO N°622 del 6 de noviembre
de 2015:

“LAS NORMAS PARA EL PAGO DE LA PARTICIPACION DE UTILIDADES A
LAS PERSONAS TRABAJADORAS”...

Asi también atendiendo el Oficio Circular del 31 de marzo del 2016 que emitié el
Ministerio de Trabajo, sobre la aplicacion del Limite en la distribucion de utilidades.

Impuesto a la Renta

La Seccion 4 de las NIIF para PYMES “Estado de situacion financiera”, establece que es un
pasivo el impuesto a la renta corriente, asi como también los pasivos por impuestos diferidos,

que se presentaran como pasivos no corrientes.

En el presente ejercicio financiero, SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS
SEPREVI CIA. LTDA., aplicando la Ley de Régimen Tributario Interno, articulo 37, provisiona

el 22% de impuesto a la renta.

El anticipo a la renta calculado en la declaracion de impuesto a la renta por 2015 y que
corresponde al ejercicio fiscal 2016, es menor que el impuesto causado segin conciliacion
tributaria por 2016, por tanto el impuesto a la renta corriente es el valor de la conciliacion

tributaria.

No se ha producido impuestos diferidos en el proceso de adopcion de NIIF en los términos de la

Seccion 29 “Impuesto a las Ganancias”.

Normas Internacionales de Informaciéon Financiera para PYMES

SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.,
adoptd por primera vez las NIIF para PYMES a partir del 01 de enero de 2012, dando
cumplimiento con las disposiciones resolutivas de la Superintendencia de Compaiiias, Marco
Conceptual y con las disposiciones de las NIIF para PYMES, que sean aplicables de acuerdo al
giro del negocio, entre las que podemos citar: Presentacion de estados Financieros, Inventarios,
Propiedad, Planta y Equipo, Flujo de Efectivo, Ingresos, Beneficios de empleados, Instrumentos

financieros, Clientes, etc.

El movimiento econdmico durante el ejercicio financiero 2016, aplica la normativa contable

internacional para PYMES, aceptada por la propia Superintendencia de Compaiias, en su
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calidad de organismo rector de la empresa SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS
INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.

Salario digno

Casi todo el personal de SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS
SEPREVI CIA. LTDA., durante el ejercicio 2016, registra un ingreso mensual promedio,
superior a US$ 429.57 que segin acuerdo Ministerial No. MDT-2017-0038, el Ministro de
Trabajo Dr. Leonardo Berrezueta, acuerda determinar el valor del salario Digno para el afio 2016
en UDS 429,57 (cuatrocientos veinte y nueve dolares de los Estados Unidos de América con
57/00.

SEPREVI CIA. LTDA. en cumplimiento al acuerdo antes mencionado provisiona el valor que

corresponde cancelar al personal que asi corresponde.

2.10 Riesgos

a)

Riesgo de Crédito
El riesgo de crédito se produce cuando un cliente de la empresa no cumple con las condiciones
pactadas en las transacciones comerciales efectuadas y los compromisos adquiridos con el

cronograma de pagos.

La empresa durante el ejercicio 2016 no aplica un porcentaje de estimacion para cuentas
incobrables, porque la morosidad ha sido historicamente nula, sin embargo al no tener siempre
una certeza del 100% de ocurrencia, se analizard en el siguiente ejercicio financiero la
probabilidad de cuantificar este riesgo y contabilizar la provisiéon respectiva para eventuales

cuentas incobrables.

Riesgo de Liquidez
La empresa no evidencia riesgos de liquidez, por cuanto al 31 de diciembre de 2016, determina

un capital de trabajo neto de US$ 778,546.30 con un indice del 2.10

Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado para la empresa SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS
INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA., es moderado, puesto que al ser una prestadora de
servicios exequiales, la posible competencia tiene ciertas barreras de entrada, sin embargo el
“buen nombre” de la empresa y su politica de precios y comercializacion con sus clientes le han
posicionado en un plano estelar en la mente de los demandantes de este tipo de servicios que en

el 100% son personas juridicas.
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importantes son corporativos y no unipersonales.

Eventos subsecuentes

La compaiiia ha evaluado los eventos subsecuentes hasta el 13 de marzo de 2017, fecha en que
los estados financieros que se acompafian estuvieron disponibles para ser emitidos. No se ha

producido evento subsecuente alguno que afecte a los resultados de los estados financieros

preparados por la administracion de la empresa.

ANALISIS DE CUENTAS

Efectivo y equivalentes de efectivo

Se compone de:

Detalle 2016 2015
Caja 450,00 450,00
Bancos 1,303.825.84 739.301.14
Saldo al 31 de diciembre 1,304,275.84 739,751.14

La cuenta caja se estructura con caja chica.

Los bancos con los que opera la empresa son: Pichincha, Pichincha Miami, General Rumifiahui,

Internacional, Guayaquil , Cooperativa 29 de Octubre y Bolivariano, Banco del Austro, Coop.

Policia Nacional

Oportunamente se realizan los arqueos de caja y las conciliaciones bancarias respectivas.

BANCOS

Banco del Pichincha

Banco del Pichincha Miami

Banco General Rumifniahui

Banco Internacional

Banco de Guayaquil

Inversiones

Cooperativa 29 de Octubre

Banco Internacional 2

Banco del Pichincha 2

Banco Bolivairiano Cta Cte. 5015017920
Banco del Exterior

Banco del Austro

USD 1,303.825.84

17,576.82
1,000.00
224.12
691,007.05
279.58
50,000.00
17,568.68
15,530.91
2,748.31
10.00
500,000.00
7,880.37
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Cuentas por Cobrar

Se compone de:

Detalle 2016 2015
Clientes en general 72,608.59 89.813.99
Saldo al 31 de diciembre 72,608.59  89,813.99

Son saldos que al 31 de diciembre de 2016, adeudan los clientes, los mismos que se van

cobrando a medida que se van venciendo los plazos del crédito. La posibilidad de no

cobrabilidad es “CERO”, por la naturaleza misma del servicio, que es exequial, sin embargo a

partir del proximo ejercicio financiero, se evaluara la cartera y de producirse algin riesgo de

cobranza, se establecera una politica de provision para cuentas de dificil cobro y que podrian

convertirse en incobrables.

Otras cuentas por Cobrar

El valor es:

Detalle

Cuentas por cobrar relacionadas
Otras cuentas y documentos por
cobrar

Otros activos corrientes por cobrar

Saldo al 31 de diciembre

2016 2015

0.00 35,111.85
33,305.14 8,139.50
0.00 0.00
43,251.35 43,251.35

Son valores que se convertiran en efectivo cuando venzan los pagos de cobranza y las

condiciones pactadas entre las partes.

Crédito tributario: retenciones fuente renta

Esta formado por:
Detalle

Retenciones en la fuente
Saldo al 31 de diciembre

2016 2015
74.348.88 68.779.85
74,348.88 68,779.85

Son valores que se aplicaran como crédito tributario al presentar la declaracion de impuesto a la

renta global de la empresa por el ejercicio fiscal 2016. La declaracion tiene como plazo maximo

hasta el 28 de abril de 2017.



7.

SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.
Notas a los estados financieros 2016
(En dolares de los Estados Unidos de América — US$)

Propiedad, Planta y Equipo

SERVICIOS EXEQUIALES PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA.

Anexo N° 1 PPE

Movimiento de Propiedad, Planta y Equipo bajo NIIF
(Expresado en dolares de los Estados Unidos de América - USS)
Al 31 de diciembre de 2016 y 2015

Muebles
Detalle & Equipo de Equipo de Maquinaria Salas Casa Total
Enseres  computacién oficina y Equipo Giroén
Saldo al 31 de diciembre de
2015 3,207.06 22,106.84 1,829.02 - 27,142.92
(+) Adiciones 3,552.55 4,714.00 8,684.04 483,497.43 500,448.02
(-) Bajas 0.00 14,380.16 0.00 14,380.16
Saldo al 31 de Diciembre de
2016 6,759.61 12,440.68 1,829.02 8,684.04 483,497.43 513,210.78
Depreciacion acumulada:
Saldo al 31 de diciembre de 2015  -1,796.27 -21,019.48 -944.88 -23,760.63
Incremento 2016 -401.47 -1,062.17 -182.88 -295.13 -33,106.41 -35,048.06
(-) Bajas 0.00 14,380.16 0.00 14,380.16
Saldo al 31 de diciembre 2015 -2,197.74 -7,701.49 -1,127.76 -295.13 -33,106.41 -44,428.53
Saldo neto al 31 diciembre 2016  4,561.87 4,739.19 701.26 8,388.91 450,391.02 468,782.25
8. Cuentas por pagar
Se estructura de la siguiente forma:
Detalle 2016 2015
Proveedores locales 295,677.38 153,528.12
Saldo al 31 de diciembre 295,677.38 153,528.12
Valores que son cancelados a los proveedores, igualmente en los plazos convenidos en los
contratos o convenios.
Todas las adquisiciones locales estan debidamente soportadas con comprobantes de venta y las
importaciones con los documentos aduaneros.
9. Obligaciones varias con empleados e instituciones publicas: Servicio de Rentas Internas e

IESS

Esta conformado por:
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Detalle 2016 2015
Empleados 738.96

Beneficios sociales 5,352.40 3,764.86
Instituciones publicas SRI 17,176.59 8,366.09
IESS por pagar 4,411.13 2,490.86
Impuesto a la Renta sociedades 227,710.34 161,027.39
15% Participacion utilidad

trabajadores 154,925.35 97..864.23
Saldo al 31 de diciembre 410,314.77 273,513.43

Valores que son cancelados mensual o anualmente en la medida que se vencen los plazos
constantes en el Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno,
respecto de los tributos y obligaciones con el IESS. Los pasivos con empleados se cancelan de

igual manera en las fechas respectivas de vencimiento.

10. Anticipo Varios

Corresponde a:

Detalle 2016 2015
Acreedores varios .0.00 .0.00
Saldo al 31 de diciembre 0.00 0.00

11. Provisiones Jubilacion Patronal, Desahucio e Intereses Diferidos

Se conforma por:

Detalle 2016 2015
Provision jubilacion patronal 5,697.83  3,037.13
Provision desahucio 2,883.06 1,640.04
Ingresos Diferidos 0.00 1,766.24
Saldo al 31 de diciembre 8,580.89  6,443.41

La provision por jubilacion patronal y su aplicacion se explico en la nota 2.5
La provision para el desahucio se basa en el articulo 184 y siguientes del Codigo del Trabajo. De
igual manera, la provision se encuentra respaldada por el calculo actuarial realizado por una

empresa actuaria.
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Capital Social

Inversion de los accionistas:

Detalle

Capital de accionistas

Saldo al 31 de diciembre

2016 2015
400.00  400.00
400,00 400,00

Al 31 de diciembre de 2016, el capital social pagado es USD 400,00

Reserva Legal

La reserva legal se ha constituido de conformidad con el Art. 109 de la Ley de Compaiiias. Las

compaiiias de responsabilidad limitada, de las utilidades liquidas que obtengan de cada ejercicio

asignaran un porcentaje del cinco por ciento para formar la reserva legal, hasta alcanzar minimo

el veinte por ciento del capital social.

Detalle
Saldo inicial
Saldo final

2016 2015
80,00 80,00
80,00 80,00

Utilidades de ejercicios anteriores y utilidad del ejercicio

Es el resultado final al 31 de diciembre, por las actividades del giro del negocio.

Detalle

Utilidad del ejercicio

Utilidad Ejercicios Anteriores

Saldo al 31 de diciembre

2016 2015

642,090.66  393,536.59
596,177.00 117.477.07

1,238,267.66  511,013.66

Durante el presente ejercicio por aprobacion de los sefiores socios se decretd y NO se pagd

dividendos

Ingresos

Los ingresos percibidos

Detalle

Ventas ordinarias
Ingresos financieros
Otros ingresos

Saldo al 31 de diciembre

2016 2015
6,437,973.93 4,914,048.59
19,617.66 5,128.78
3,243.29 4,937.55
4,924,114.92 4,924,114.92
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Las ventas corresponden al objeto que constan en la Escritura de la compaiiia.

Gastos operacionales

Son costos de ventas y gastos operacionales que la empresa SERVICIOS EXEQUIALES
PREVISIVOS INTEGRADOS SEPREVI CIA. LTDA., ha incurrido durante el ejercicio 2016.

El resumen es:

Detalle 2016 2015
Gastos operacionales 5,444,553.76 4,271.686,71
Gasto 15% participacion utilidad a

trabajadores 152,442.17 97,864.23
Gasto impuesto a la renta 221.,748.29 161,027.39
Saldo al 31 de diciembre 5,818,744.22 4,530,578.33

Los gastos estan debidamente respaldados por sus respectivos comprobantes de venta,

retenciones en la fuente de IVA y renta, comprobantes de egreso, etc. Y cumplen con la

normativa NIIF para PYMES.
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