DOCTOR OSWALDO MEJIA ESPINOSA
NOTARIA CUADRAGESIMA CANTON QUITO

TRANSFORMACION Y REFORMA DEL .

ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA,
EN LA COMPANiIA
HOJAVERDE COMPANJ{A LIMITADA
CUANTIA: INDETERMINADA
(DI: 3, COPIAS)

Escritura No. 2076.1

En el Distrito Metropolitano de Quito, Capital de la Republica del Ecuador,
hoy dia QUINCE ( 15 ) de MAYO del afio dos mil nueve, ante mi, Doctor
Oswaldo Mejia Espinosa, Notario Cuadragésimo de este canton; comparece: el
sefior CARLOS EDUARDO LETORT MENA, en su calidad de Gerente
General y por tal Representante Legal de la compafiia HOJAVERDE
SOCIEDAD ANONIMA, conforme consta del documento habilitante que se
agrega. El compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad,
domiciliado en la ciudad de Quito, a quien de conocer doy fe, en virtud de
haberme exhibido sus documentos de identificacion, cuyas copias se adjuntan a
este instrumento, bien instruido por mi el Notario sobre el objeto y resultados
de esta escritura publica, que a celebrarla procede, libre y voluntariamente de
conformidad con la minuta que me entrega cuyo tenor literal y que transcribo es
el siguiente: SENOR NOTARIO: En el registro de escrituras publicas a su
cargo, sirvase insertar una de | transformacidn y establecimiento de estatuto
social tenor de las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
COMPARECENCIA.- Comparece a la celebracion de esta escritura ptblica de

W wearin 40
T ' transformacion y reforma de estatuto, el sefior Carlos Eduardo Letort Mena, en
su calidad de Gerente General y por tal Representante Legal de la compaiiia

HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA. El compareciente es de nacionalidad
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ecuatoriana, mayor de edad, casado, residente en esta ciudad de Quito.
CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.- Uno. La compafiia se
constituyd bajo la denominacion HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA,
mediante escritura publica otorgada ante el Notario Undécimo del cantén Quito,
el veinte de Julio de mil novecientos noventa y ocho, inscrita en el Registro de
la Propiedad y Mercantil del cantén Cayambe, el ocho de Septiembre de mil
novecientos noventa y ocho. Dos. La compafiia transformé sus estatutos
mediante escritura publica otorgada ante el Notario Undécimo del cantén Quito,
el ocho de Junio del afio dos mil, legalmente inscrita en el Registro de la
Propiedad y Mercantil del cantén Cayambe, el primero de septiembre del
mismo afio. Tres. La Junta General Universal Extraordinaria de Accionistas,
celebrada el veinte y siete de Abril de dos mil nueve resolvid transformar a la
Compaiiia en una compaiiia limitada y establecer el nuevo Estatuto Social de la
misma. CLAUSULA  TERCERA: TRANSFORMACION Y
ESTABLECIMIENTO DEL ESTATUTO SOCIAL.- El compareciente, en
la calidad que ostenta, declara transformada la compafiia andénima
HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA, en la compaiiia HOJAVERDE
COMPANIA LIMITADA. Ademas, declara establecido el nuevo Estatuto
Social de la Compafiia de acuerdo al texto aprobado por la mencionada Junta
General de Accionistas de veinte y siete de Abril de dos mil nueve.
CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se incorpora
como documentos habilitantes el nombramiento de Gerente General de la
Compaiiia otorgada en favor del sefior Carlos Eduardo Letort Mena, el Acta de
Junta General Universal de Socios de veinte y siete de Abril de dos mil nueve,
el balance de la Compaiiia cortado al catorce de mayo de dos mil nueve.
Autorizo a la doctora Maria del Carmen Calderén para que firme cuantos
escritos fueren necesarios, y realice toda gestibn que se requiera para la

transformacion de la compaiiia. Usted sefior Notario, se servird agregar y
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anteponer las cldusulas de estilo para la validez de este acto. C.A.P. HASTA
AQUI EL CONTENIDO DE LA MINUTA que queda elevada a escritura
publica con todo su valor legal, junto con los documentos habilitantes que se
agregan la misma que se halla firmada por la Doctora Maria del Carmen
Calderon, afiliado al Colegio de Abogados de Pichincha, bajo el nimero diez
mil doscientos setenta y siete ( 10277 ). Para la celebracion de la presente

escritura se observaron los preceptos legales del caso, y, leida que le fue al

CompjrfCiﬂlﬂ%mLe ig_en alta y clara voz, se afirma y ratifica en su
tdo, y firma conmigo en unidad de acto. De todo lo cual doy fe.-
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Cayambe, 22 de octubre del 2007

Sefior Ingeniero
Carlos Eduardo Letort Mena
Presente.-

De mi consideracién:

Cimpleme manifestarle que la Junta General Extraordinaria y Universal de
Accionistas de Compaiiia HOJAVERDE S.A. en sesién llevada a cabo el dia de
hoy, tuvo el acierto de elegir a usted para el cargo de Gerente General de la
Compaiifa gestion que la desempefiard por el perfodo de DOS (2) ANOS
debiendo permanecer en el desempefio de su cargo hasta que sea legalmente
reemplazado.

La representacién legal, judicial y extrajudicial de la compaii{a, le corresponde al
Gerente General.

Los deberes y atribuciones inherentes a su cargo se encuentran detallados en el
Estatuto Social d¢ HOJAVERDE S.A. que constan en la Escritura Pdblica de
Constitucién celebrada ante el Notario Undécimo del Distrito Metropolitano de
Quito, doctor Rubén Dario Espinosa Idrovo el 20 de julio de 1998 y legalmente
inscrita en el Registro de la Propiedad y Mercantil del cantén Cayambe el dia 8
de septiembre de 1998.

Le auguro éxito en sus funciones.

L
r. Carlos Mauricio Letort Calisto

Presidente

agradezco e@ombramiento precedente. Cayambe 22 de octubre del
>

-arlos Eduardo Letort Mena
). 11706739636
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON CAYAMBE
Razén de Inscripcion

Con esta fecha queda inscrito el presente nombramiento en ei:

REGISTRO MERCANTIL, Partida No. 159, tomo 48, repertorio(s)-3524

NOMBRAMIENTO DE GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA HOJA VERDE SOCIEDAD
ANONIMA, a favor del ingeniero CARLOS EDUARDO LETORT MENA.

RESPONSABLES.-
Dr. ERNESTO ARGUERO
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del Articulo disciocho de 1a Ley Nglarigfdoy fe
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIAX-UNIVERSAL DE ACCIONIS‘KS
DE LA COMPANIA HOJAVERDE S.A. A

Y

En la Hacienda Ishigto, ubicada en la calle 13 de abril s/n, parroquia Juan Montalvo del Cantén
Cayambe, Provincia de Pichincha, a 27 de Abril del afio 2009, a las 17h00, se retinen en Junta

General Extraordinaria y Universal, los accionistas de la compania HOJAVERDE S.A..

Por secretaria se constata y certifica la presencia de la totalidad del capital social presente,
constituido de la siguiente manera: Mauricio Letort Calisto, con 4.555 acciones; José Julio Letort
Mena, con 437 acciones; Carlos Eduardo Letort Mena, con 417 acciones; Mauricio Letort Mena,
con 339 acciones; Carmen Letort Mena, 252 acciones. Todas las acciones son de un délar
americano cada una.

Hallandose reunidos los accionistas que representan a la totalidad del capital social, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Companias, se instala la Junta
General, legalmente convocada y reunida para conocer los asuntos que los accionistas resuelven
por unanimidad.

Preside la sesion el doctor Mauricio Letort Calisto, presidente de la compaifiia, y acttia como
secretario el ingeniero Carlos Eduardo Letort Mena, Gerente General de la misma, quien luego
de que certifica que se encuentra presente el 100% del capita! social declara instalada la Junta.

La presidencia pide que, por se"c’l"etan’a, se de lectura al orden del dia, el cual tiene como puntos:

_ a) la transformacion de la Compania a una compaifiia limitada; b) el establecimiento de un
nuevo Estatuto Social; y ¢) conocimiento y aprobacién del balance de 'a Compaiiia cortado a 26
de Abril de 2009.

PRIMER PUNTO.-TRANSFORMACION DE COMPANIA

Se dispone que se conozca el primer punto del orden del dia, lo cual asi ocurre con la
explicacion que el doctor Mauricio Letort Calisto hace respecto a la necesidad, para una mejor
marcha de la Compania, de que ésta se transforme en una sociedad limitada. La Junta resuelve
por unanimidad aprobar la transformacién referida.

SEGUNDO PUNTO.- APROBACION ESTATUTO SOCIAL

Acto seguido, se pasa a conocer el segundo punto del orden del dia. El doctor Mauricio Letort
expresa que aprobada la transformacion, procede la adopcién de un nuevo estatuto social;
propuesta que es aceptada por unanimidad por los accionistas, quienes conocen el nuevo
estatuto social propuesto por el mismo, al tenor del siguiente texto:

ESTATUTOS DE LA COMPANIiA HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA -

CLAUSULA PRIMERA.-

.c;v_orgamiento de esta escritura de transformacién de compania anénima a limitada,
gﬂduardo Letort Mena, en su calidad de Gerente General, y por tanto representante
sypania HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA. El compareciente es de nacionalidad



ecuatoriana, de estado civil casado, domiciliado en la ciudad de Quito, plenamente capaz para
«contratar, quien en forma libre y voluntaria manifiesta el deseo de los accionistas de la compaiia
de transformar la compania anénima HOJAVERDE SOCIEDAD ANONIMA, en una de
responsabilidad limitada, con sujeciéon a la Ley de Companias y al presente estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA.-
ESTATUTO DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CAPITULO PRIMERO
DE LA DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL

Art.1.- DENOMINACION Y DURACION.-

La denominacién de la Compadnia es HOJAVERDE COMPANIA LIMITADA, debiendo realizar
todos los actos de comercio bajo esta denominacién. La sociedad tendra una duraciéon de
cincuenta anos a partir de la inscripcién en el Registro Mercantil de la constitucién de la compania
pudiendo prorrogarse por un plazo igual o disolverse antes del plazo convenido, por causas
legales, o por asi decidirlo la Junta General de Socios.

Art.2.- DOMICILIO DE LA COMPANIA.-

La sociedad es de nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal es la ciudad de Cayambe,
pudiendo establecer sucursales y agencias dentro de la Reptiblica o fuera de ella, cuando asi lo
resolviera la Junta General. '

Art.3.- OBJETO SOCIAL.-

El Objeto Social de esta compania es la elaboracién de alimentos, bebidas, aditivos alimentarios,
asi como la importacién, exportacién, distribucion y comercializacion de todo tipo de bienes y
producto, especialmente agricolas; y la representacion de companias nacionales o extranjeras cuyo
objeto social sea similar a éste. Adicionalmente, la compania de dedicara a la administraciéon de
fincas y haciendas y a la produccién agropecuaria, especialmente de flores de cualquier tipo, asi
como a la exportacion, distribucién y comercializacion de los productos de las fincas y haciendas
que administren.- Para el cumplimiento de su objeto social la Compania podra comprar, arrendar
o vender bienes muebles o inmuebles, importar equipos, partes, piezas o repuestos necesarios
para instalar la infraestructura que requiere la compafia para el cumplimiento de su objetivo
social, y en general celebrar y ejecutar todo tipo de acto, convenio o contrato civil, mercantil, o la
Ley Ecuatoriana; actuar como agente, representante, mandataria o extranjeras en el pais o en el
exterior, asi mismo podré asociarse con personas naturales o empresas de este tipo, nacionales o
extranjeras, para proyecto de trabajos determinados o para el cumplimiento del objeto social en
general, formando asociaciones, consorcios o cualquier otro tipo de acuerdo permitido por la Ley;
Intervenir como socia 0 accionista en la formacion o constituciéon de toda clase de sociedades o
companias, corporaciones asociaciones, empresas y demas personas juridicas o entes comerciales
y participar en los aumentos o disminuciones de capital, fusiones o transformaciones de las
mismas; adquirir, tener, poseer acciones, participaciones o partes beneficiarias de otras sociedades
0 companias; aceptar y ejercer agencias y representaciones de terceros, nacionales o extranjeros, en
el pais y en el exterior; y, en general realizar toda clase de actos, contratos, negocios y operaciones
permitidos por la Ley, que sean acorde con su objeto social y necesarios y convenientes para su
cumplimiento. No podra la compania dedicarse al arrendamiento mercantil (leasing financiero) de
conformidad con el Articulo veinte y siete (27) de la Ley de la Republica Econdmica y Control del
Gasto Pablico en concordancia con la regulacion cuatrocientos ochenta y nueve - ochenta y ocho
(489-88) de la Junta Monetaria Publicada en el Registro Oficial Numero ochocientos ochenta y dos
de veinte y nueve de febrero de mil novecientos ochenta y ocho.-
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CAPITULO IT
CAPITAL, PARTICIPACIONES, CESION DE LAS PARTICIPACIONES Y AMORTIZACION

Art. 4.- CAPITAL SOCIAL.-

El capital social de la compaiia es de seis mil délares, ($ 6.000 ) integramente suscrito y pagado, en
numerario y mediante aporte en especie, dividido en seis mil participaciones (6.000) de un dolar
(US'$1,00) cada una.

La compania expedira los certificados de aportacién respectivos.

Art.5.- Todas las participaciones gozaran de iguales derechos. Por cada participacion de un délar,
el socio tendrd derecho a un voto. Los beneficios de la compania se repartiran a prorrata de la
participacion social pagada por cada socio, después de las deducciones para el fondo de reserva
legal y las otras previstas por leyes especiales.

Art.6.- En el certificado de aportacién de cada uno de los socios debera hacerse constar su caracter
de no negociable y el namero de participaciones que corresponden por su aporte.

Art.7.- Para que los socios cedan sus participaciones, asi como para la admisiéon de nuevos socios,
serd necesario el consentimiento unanime del capital social y el cumplimiento de los requisitos
puntualizados en el Art. 113 de la Ley de Compaiiias.

 CAPITULO III

DEL GOBIERNO, DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION DE LA
COMPANIA.

Art. 8.- DEL GOBIERNO.-

La compaiia sera gobernada por la Junta General de Socios; su maximo organismo directivo sera

constituido por un Directorio y Administrada por el Presidente, el Gerente General de la
compania y cualquier otro funcionario que la Junta General designare. La fiscalizacién estd a

cargo del Comisario de Compania.-

Art. 9.- JUNTA GENERAL.-

La Junta General legalmente convocada y reunida es el érgano supremo de la comparniia con
amplios poderes para resolver todos los puntos relacionados con los negocios sociales y para
tomar las decisiones que juzgue conveniente en la defensa de la misma.

Art. 10.- CLASES DE JUNTAS.-

Las Juntas Generales seran ordinarias y extraordinarias. Las Juntas Generales se reunirdn una vez
al ano dentro de los tres primeros meses posteriores a la finalizacién del ejercicio econémico para
tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria.

Art. 11.- Las Juntas Extraordinarias se reuniran en cualquier época en que fueren convocadas y
pa1a tr"&t&“l los asm*rt@s puntuahzados en la convocatoria.




Art. 13.- CONVOCATORIAS.-

Las Juntas Generales seran convocadas por carta dirigida al socio y por la prensa y por lo menos
con ocho dias de anticipacién al dia fijado para la reunién. Dicha convocatoria debe estar firmada
por el Presidente o Gerente General o por quien haga sus veces, y deberad indicar a mas de Ja
fecha, el dia, hora, sitio y objeto de la reunién.

Art. 14.- Podra convocarse a reunion de Junta General por peticién del o de los socios que
completen por lo menos el veinte y cinco por ciento del capital social para tratar los asuntos que
indiquen en su peticién.

Art. 15.- JUNTAS UNIVERSALES.-

No obstante lo dispuesto anteriormente, la Junta General quedara validamente constituida en
cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio nacional, siempre que esté presente todo
el capital social, y los asistentes, quienes deberan suscribir el acta bajo sanciéon de nulidad, acepten
por unanimidad la celebracién de la Junta.

Art. 16.- QUORUM.-

Para que la Junta General pueda instalarse a deliberar y considerarse validamente constituida en
primera convocatoria, sera necesario que todos los socios asistentes representen mas de las dos
terceras partes del capital social pagado.

La Junta General se reunira en segunda convocatoria con el niumero de socios presentes, debiendo
expresarse asi en la convocatoria.

Art. 17.- Los socios podran concurrir a las reuniones de la Junta General personalmente o por medio
de sus representantes. La representacién convencional se conferird con caréacter especial para cada
Junta mediante carta poder dirigida al Gerente General de la Compaiiia, 0 mediante Poder Notarial
General o Especial. No podran ser representantes convencionales los administradores de la
compania.

Art. 18.- Salvo disposicion contraria de la Ley, las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de
los socios presentes. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.

Art. 19.- El aumento de capital por elevacién del valor de las participaciones requiere el
consentimiento unanime de los socios si se realizan nuevas aportaciones en numerario 0 en especie;
igual unanimidad se requiere si el aumento se hace por capitalizacion de utilidades. Pero, si las
nuevas aportaciones se hicieren por capitalizacién de reservas o por compensacién de créditos, se
acordaran por mayoria de votos.-

Art. 20.- DIRECCION Y ACTAS.-

Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente de la Compafifa 0 por quien lo estuviere
reemplazando o si, asi se acordare en ese momento, por un socio elegido para el efecto por la misma
Junta. El acta de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales llevara las firmas del
Presidente y del Secretario de las Juntas, funcién ésta que sera desempenada por el Gerente General
o por quien lo estuviere reemplazando, o por un Secretario Ad-Hoc que nombre la Junta en ese
momento.

Art. 21.- Si la Junta fuere Universal, el acta debera ser suscrita por todos los asistentes. Las actas se
llevaran en la forma determinada en el art. 26 del Reglamento de Juntas Generales.
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Art. 22.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA.- B
Corresponde a la Junta General de Socios las siguientes atribuciones: a) Conocer el estado de los
negocios de la Compaiia, mediante las cuentas, balances, memorias o informes que presentaran el
Directorio a través de su Presidente, el Gerente General, los Comisarios u otros funcionarios y
resolver lo que juzgue pertinente. No podran aprobarse balances ni las cuentas, si no hubiera sido
precedidas por el informe de los Comisarios; b) Resolver acerca de la distribucion de utilidades,
reservas o beneficios sociales; ¢) Acordar el cambio de denominaciéfi;” rodificaciones al capital,
prorroga o disminucién del plazo de duraciéon de la Compania, cambio del valor de las
participaciones, partes beneficiarias u obligaciones sociales y cualquier otra modificacién al contrata
social; d) Resolver acerca de Ia amortizacion de las participaciones, o sobre la fusion,
transformacion, o disolucién y liquidacién de la Compaiiia, debiendo establecer el procedimiento y
designar liquidador en este ultimo supuesto; e) Designar y remover, por justa causa, el Gerente
General y al Presidente de la compania; f) Establecer la politica general de Ja Compania; g)
Autorizar al Presidente y/o al Gerente General para cualquier acto o contrato que implique un
cambio de la politica de la Compaiiia, dentro del objeto social; h) Cumplir y hacer cumplir las
Leyes, los presentes Estatutos, los Reglamentos y sus propios acuerdos y resoluciones; i) Aprobar el
presupuesto anual y el plan general de actividades de la compania, en base a los proyectos y
cronogramas que debera presentar el Gerente General; j) Someter anualmente a consideracion de la
Junta General propuesta de distribucién de utilidades; k) Conceder licencia de hasta treinta dias
prorrogables por igual periodo, al Presidente y al Gerente General, con justa causa, debiendo
proveer a su reemplazo en caso necesario; 1) Autorizar al Gerente General para la adquisicién,
enajenacion, gravamen o limitacion de dominio de bienes inmuebles de la compania y/o para los
actos, contratos y operaciones cuya cuantia exceda al equivalente en moneda nacional a ]la suma de
veinte mil ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica, al momento de la celebraciéon de cada
acto o contrato; m) Fijar las remuneraciones o compensaciones del Presidente, Gerente General,
comisarios y demas funcionarios de la compania; n) Designar las entidades depositarias que
consideren apropiadas de los fondos de la compania, asi como los funcionarios o personas
autorizadas para el manejo, extraccién y operacién de sus cuentas con las entidades bancarias; o)
Autorizar al Gerente General para otorgar Poderes Generales; p) Conocer y resolver cualquier otro
asunto que por Ley o este Estatuto le corresponda, o que no se halle expresamente encomendado a
otro organismo o funcionario; q) Designar anualmente a los miembros del directorio.

Art. 23.- INTEGRACION DEL DIRECTORIO.-

El directorio es el 6rgano méximo de direccién de la compariia, estara integrado por un minimo de
cuatro principales y un maximo de seis Directores; todos ellos tendran derecho a voz y a voto. La
Junta General podra designar Directores suplentes en el mismo nimero de los principales. Podré
ser miembro del Directorio cualquier persona, natural o juridica, sea 0 no socio, aun cuando tuviera
u ostentare cualquier otro cargo o fuera parte de otro érgano de gobierno de la compaiifa, con
excepcion del Comisario.

Art. 24.- SESIONES Y CONVOCATORIA.-

El Director sesionard en forma ordinaria cuatro veces al ano, en lo posible trimestralmente, y
extraordinariamente siempre que asi lo solicite cualquiera de los miembros del Directorio General
de la compania. Las convocatorias se realizaran por medio del Gerente General o del Presidente de
la compania.

Art. 25.- DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO.-

Laséi’»ﬁ%l@ﬁes d;géz“"D%rectorio seran presididas por el Presidente de la Compafifa y a su falta por el
vod li_hkg,ue“_{hubi%im isido designado para la sesion del Directorio que se trate. Si el Presidente o el
Geh %te G@weré&oﬁnocieren que alguno de los vocales no concurrira a la sesién del Directorio por

cugiqlier cau ﬁcﬁwocaré al respectivo suplente; el Directorio designard a su propio Secretario.




Art. 26.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO.-

Son atribuciones del Directorio las siguientes:

a) Velar por la buena marcha de la compania; b) Resolver sobre los asuntos que someta a su
consideracion el Gerente General , en cuanto no sean competencia de otros organismos de la
compania; ¢) Supervigilar la administracién de la compania; d) Conocer y resolver sobre la
proforma presupuestaria que le presente el Gerente General; e) Autorizar al Gerente General, para
que a nombre de la compafija pueda transigir, diferir el juramento decisorio, y comprometer el
pleito en Arbitros; f) Presentar a consideracion y aprobacién de la Junta General, los
proyectos de reformas a los Estatutos Sociales; g) Determinar, anualmente el monto hasta
por la cual el Gerente General pueda realizar gastos, compras o inversiones no
presupuestadas, sin necesidad de aprobacién previa del Directorio; h) Aprobar la
creacion, reforma o sustitucién de los reglamentos internos, incluyendo su propio
reglamento y los del 6érgano de gobierno; i) Disponer el establecimiento o la suspension
de sucursales o agencias de la Compania donde lo creyere conveniente, con la obligacion
de informar lo resuelto a préoximo directorio. j) Los demas previstos en la Ley y en los
presentes Estatutos.

Art. 27.- ATRIBUCION ESPECIAL.-

El Directorio Podra también, sin necesidad de que se retinan sus miembros, adoptar
validamente decisiones en los asuntos de su competencia, mediante documento suscrito
individual o colectivamente por ellos, en que den a conocer su voto, opinion o decision.
El respectivo documento o documentos suscritos por los miembros del Directorio,
colectiva o individualmente, se archivardn conjuntamente con las actas de las sesiones de
este organismo. Las decisiones que se tomen por consentimiento escrito mediante este
procedimiento, tendra la misma fuerza y efecto que la votacion de Directorio reunido en
una sesiéon normal.

Art. 28.- RESOLUCION Y QUORUM.-

El Directorio adoptara sus resoluciones por mayoria simple de votos de sus integrantes
presentes, siempre que concurran a la respectiva sesién por lo menos tres de sus
miembros. En casos de empate, el Presidente tendra voto dirimente.

Art. 29.- LIBRO DE ACTAS.-
El Directorio llevard un Libro de Actas de sesiones, en el cual se dejara constancia de sus
resoluciones y de una resumida relaciéon de lo tratado en ellas.

CAPITULO 1V
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

Art. 30.- La Compania serd gobernada por la Junta General y administrada por el
Presidente y el Gerente General.

Art. 31.- DEL PRESIDENTE.-

El Presidente durarda dos anos en su cargo y podra ser reelegido indefinidamente. Para
ser Presidente no se requiere ser socio de la Companija. Sus funciones se prorrogaran
hasta ser legalmente reemplazado, sin perjuicio de lo previsto por el Art. 133,
reformado, de la Ley de Companias.



A
Art. 32.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- G
Son atribuciones y deberes del Presidente: a) Convocar a una junta General de Socios, de
acuerdo con la Ley y los presentes Estatutos; b) Presidir las Juntas Generales y/o
secciones; ¢) Suscribir con el Gerente General de Directorio los Certificados Provisionales
y los Titulos definitivos de las Participaciones; d) Vigilar el desenvolvimiento de las
actividades sociales y pedir la fiscalizacién de la contabilidad de los negocios, cuando lo
estime necesario; e) Reemplazar con todos sus deberes y atribuciones al Gerente General,
en caso de ausencia temporal o definitiva; f) Legalizar con su firma y con la del
respectivo secretario, las Actas de las Juntas Generales de Socios; g) Las demaés
establecidas en la Ley, en los presentes Estatutos, en los Reglamentos y en las
Resoluciones de la Junta General; h) Presidir las sesiones de directorio de la compaiiia; i)
Convocar a los miembros del directorio de la compania a las sesiones ordinaria de dicho organismo;

Art. 33.- DEL GERENTE GENERAL.-
El Gerente General sera designado por la Junta General, durante DOS ANOS en sus funciones y
podra ser reelegido indefinidamente removido libremente por la Junta General de Socios de
conformidad con este Estatuto. Debe permanecer en su cargo hasta ser legalmente reemplazado.
Art. 34.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.-
Son atribuciones y deberes del Gerente General los siguientes: a) Ejercer Representacién Legal,
Judicial y Extrajudicial de la Compania; b) Realizar actos de administracién en los negocios propios
de la compania, con sujecién a la Ley, a los presentes Estatutos, a los Reglamentos y Decisiones de la
~ Junta General de Socios; c¢) Contratar por cuenta de la compania terceras personas, previa
autorizacion de la Junta General de Socios en los casos previstos en estos Estatutos; d) Actuar de
Secretario en las Juntas Generales, legalizando su firma y la del Presidente, las Actas respectivas; e)
- Stper vigilar la contabilidad y mantener bajo su responsabilidad los Libros, documentos y archivos
de la compania; f) Elaborar el programa general de actividades de la compania, la politica y
procedimientos de las misma, especialmente en los casos financiero, de seguros laboral, de
seguridad industrial, contable, de relaciones ptblicas, de control de actividades, etc. y el proyecto
de presupuesto anual, debiendo someterlos a consideracién de la Junta General; g} Informar a la
Junta General, por lo menos cada ano, acerca del desenvolvimiento de los negocios sociales de la
compania, acompanando el balance, el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias, el inventario de
bienes y valores y mas anexos; h) Suscribir con el Presidente los Certificados Provisionales y los
Titulos Definitivos de las Participaciones; i) Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones
impuestas por el articulo trescientos cinco de la Ley de Companias, el Cédigo de Comercio u otras
aplicables, particularmente las tributarias, laborales y del Seguro Social; j) Abstenerse de realizar
operaciones ajenas o perjudiciales al Objeto o negocios sociales, o prohibidos por las leyes, el
presente Estatuto, Reglamento o Decisiones de la Junta General; k) Ejercer, en general, las facultades
necesarias para el buen manejo de los negocios sociales, con las atribuciones y deberes
determinados en el presente Estatuto Social y las leyes para los Administradores; 1) Convocar a los
miembros del directorio de la compania a las sesiones extraordinarias de dicho organismo.-

Art. 35-REPRESENTACION LEGAL.- ;

La representacion legal de la Compania tanto judicial como extrajudicial, la tendrd el Gerente
General y se extendera a todos los asuntos relacionados con el giro de la Compaiiia, en operaciones
comerciales o civiles, {(incluyendo la constitucion de gravamenes de toda clase), con las limitaciones
establecidas en la Ley y en este Estatuto.




CAPITULOV

DEL EJERCICIO ECONOMICO - DISTRIBUCION DE UTILIDADES Y LIQUIDACION DE LA
COMPANIA

"Art. 36.- De las utilidades netas obtenidas por la compafiia se asignara anualmente un diez por
ciento para constituir el fondo de reserva hasta que éste alcance por lo menos el cincuenta por
ciento del capital social.

Art. 37.- Las utilidades obtenidas en cada ejercicio se distribuirdn de acuerdo con la Ley, una vez
realizadas las deducciones previstas en leyes especiales y las necesarias para constituir el fondo
de reserva legal. El ejercicio anual de la companiia se contara del primero de enero al treinta y uno
de diciembre de cada afio.

Art. 38.- Son causas de disolucién anticipada de la compania todas las que se hallan establecidas
en la Ley y la resolucion de la Junta General tomada con sujecion a los preceptos legales.

Art. 39.- En caso de disolucién y liquidacién de la Compariia, no habiendo oposicion entre los
socios, asumira las funciones de liquidador el Gerente General de la Compania. De haber
oposicién a ello, la Junta General nombrard uno o mas liquidadores y sefialara sus atribuciones y
deberes.

Art. 40.- FISCALIZACION.-

En lo relacionado con la fiscalizacién de la Compaiiia, la Junta General nombrara anualmente un
Comisario, socio o no, para que realice un examen de los estados financieros, econémicos y
contables de la Compaiiia.

Art. 41.- En todo lo no previsto en este Estatuto, la Compania y los socios se sujetaran a la Ley de
Companias y demas disposiciones vigentes que le sean pertinentes.

CLAUSULA TERCERA.-

Art. 42.- DISPOSICION TRANSITORIA.-

Los comparecientes resuelven designar y facultar a la sefiora Maria del Carmen Calderdén para
que, realice todas las gestiones judiciales y actos necesarios para obtener la legal transformacion
de esta compania.

FIN DEL ESTATUTO.
TERCER PUNTO.- APROBACION DE BALANCE CORTADO A 26 DE ABRIL DE 2009

Se pasa a conocer el tercer punto del orden del dia. El doctor Mauricio Letort indica la necesidad
de aprobar el balance de la Compania, para lo cual pone en conocimiento de la Junta el Balance
General, de La misma cortado a 26 de Abril de 2009, el cual una vez que es conocido por los
" accionistas, es aprobado por los mismos.

Agotados los temas para los cuales se reuni¢ esta Junta, el Presidente dispone que se tome
un receso para la redaccion de la presente Acta. Se reinstala la Junta y se la aprueba sin
observaciones, para constancia de los cual firman los concurrentes conjuntamente con el
Secretario que certifica. Siendo las 12H00, el Presidente declara concluida la presente
sesion.



Mauricio Letort Calisto
PRESIDENTE ACCIONISTA

JAD

José Julio Letort Mena
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AL 14 DE MAYO DEL 2.009

CODIGO CUENTA VALOR PARCIAL | SUBTOTAL TOTAL
T ACTVO 5344,717.84
1.1. ACTIVO CORRIENTE 898,908.18
1.1.1. DISPONIBLE 140,505.92
1.1.1.01. CAJA 505.00
1.1.1.02. BANCOS 90,503.83
1.1.1.03. BANCOS EXTERIOR 49,497.09
1.1.2, [EXiGIBLE 268,049.75
1.1.2.01 CUENTAS POR COBRAR 242,551.76
1.1.2.03 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 25,497.99
1.1.3. {REALIZABLE 167,002.62
1.1.3.01 !lNVENTARIOS DE BODEGA 167,002.62
1.1, OTROS ACTIVOS CORRIENTES 323,349.89
1.1.5.01. IMPUESTOS ANTICIPADOS 142,524.06
1.1.5.03. OTROS ANTICIPOS 180,825.83
1.2. {acTvo Fuo 1,020,113.83
1.2.1. ACTIVO FiJO NO DEPRECIABLE 286,778.58
1.2.1.01. TERRENOS 286,778.58
1.2.2. ACTIVO FIJO DEPRECIABLE 696,540.81
1.2.2.01. COSTO HISTORICO 1,871,187.48
1.2.2.02. DEPRECIACION COSTO -1,174,646.67
1.2.3. ACTIVOS EN PROCESO 36,794.44
1.2.3.01. PLANTAS EN PROCESO 36,794.44
1.3. ACTIVO NO CORRIENTE 3,425,695.83
1.3.1. INVERSIONES 2,884,561.02
1.3.1.01 lLOCALES 2,884,561.02
1.3.2. CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO 211,677.92
1.3.2.01 LOCALES 211,677,92
1.3.2.02 OTRAS CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO 0.00
1.3.3. PLANTAS 251,992.40
1.3.3.01 PLANTAS 251,992.40
1.34. GASTOS ANTICIPADOS 5,292.91
1.3.4.01 GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO 5,292.91
1.3.5. OTROS 72,171.58
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AL 14 DE MAYO DEL 2.009 :;JQ :
CODIGO CUENTA VALOR PARCIAL | SUBTOTAL TOTAL
1.3.5.01. ACTIVOS DIFERIDOS 130,386.70 /
1.3.5.02. AMORTIZ. ACTIVOS DIFERIDOS -58,215.12
2. PASIVO 1,138,597.06
2.1. PASIVO CORRIENTE -382,018.98
2.1.1 OBLIGACIONES BANCARIAS CORTO PLAZO -50,106.17
2.1.1.01 PRESTAMOS BANCARIOS -50,106.17
2.1.3. CUENTAS POR PAGAR -331,912.81
2.1.3.01. PROVEEDORES -204,753.85 v
2.1.3.02. ANTICIPO CLIENTES -54,133.24 :
2.1.3.04. OBLIGACIONES FISCALES -10,172.26
2.1.3.06. OBLIGAC!ONES CON EL IESS -17,5632.97
2.1.3.07. BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR -43,970.75
2.1.3.08. OTRAS OBLIGACIONES POR PAGAR -1,349.74
2.2, PASIVO LARGO PLAZO -756,578.08
2.2.1. PASIVO LARGO PLAZO -756,578.08
" fz221.01. [PTMOS. BANCOS Y FINANCIERAS -109,824.20
2.2.1.02. [PRESTAMO SOCIOS -511,838.63
2.2.1.03. OTRAS A LARGO PLAZO -131,260.55
“{2.2.1.04 LARGO PLAZO RECLASIFICAR -3,654.70
3. [PATRIMONIO -3,932,710.46
|
3.1. CAPITAL, RESERVAS Y SUPERAVIT -3,162,472.91
3.1.1. CAPITAL SOCIAL -2,380,767.02
3.1.1.01. CAPITAL PAGADO -6,000.00
3.1.1.03. APORTES FUTURA CAPITALIZACION -2,374,767.02 v
3.1.2. RESERVAS -781,705.89 :
7
3.1.2.01. RESERVAS -781,705.89 / 5
3.4, RESULTADOS -770,237.55
3.4.1. RESULTADOS -770,237.55
3.4.1.01. UTILIDADES -828,163.58
3.4.1.02. PERDIDAS 57,926.03
UTILIDAD DEL EJERCICIO__ -273,410.32

AN
|PASIVO Y PATRIMONIO \
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Se otorgo ante mi, en fe de ello confie “esta/ SEGUNDA COPIA
CERTIFICADA, debidamente firmada y sellada en (?14'20’? a ghince de mayo del afio

dos mil nueve.

| DOCTOR OSWA IA ESPINOSA
NOTARIO CUADRAGESIMO/DEL CANTON QUITO
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON CAYAMBE
Razén de Inscripcién

S

,\%@‘,\/ del Cantén Quito, Doctor Oswaldo Mejia Espinosa, en la cual consta la Transformacion y Reforma
o
¥ del Estatuto Social de la Compafiia HOJAVERDE S.A., y que fue aprobada por el Dr. Oswaldo

Rojas Huilca, Intendente de Compafias de Quito Encargado, mediante resolucion nimero
SC.1J.DJCPTE.Q.09.003448, de fecha veinticuatro de agosto del afio dos mil nueve. Se tomé nota
al margen de la inscripcién de Constitucién, constante a fojas 22, partida 41 del Registro Mercantil
del afio 1998.- Queda también inscrita la resolucion en el REGISTRO MERCANTIL, tomo 51,
repertorio(s)-2995. Se archiva una copia de la escritura y otra de la resolucién.

Martes, 1 de Septiembre del 2009, 02:33:50 p.m.

RESPONSABLES.-
VINICIO CABEZAS »

%53 D Edgar Manel Cisneros Yepes
llllllllllll egistrador dela propiedad y mercantil

LN CAYAMRBE



R A Z O N: Mediante Resolucion No. SC.IJ.DJCPTE.Q.09.003448,
dictada el 24 de agosto de 2.009, por la Superintendencia de
Compaiiias, fue aprobada la escritura publica de

TRANSFORMACION DE HOJAVERDE S.A., EN UNA COMPANIA
LIMITADA HOJAVERDE CIA. LTDA. Y LA ADOPCION DE NUEVOS
ESTATUTOS, mediante escritura publica otorgada el 15 de mayo de
2.009, ante el Doctor Oswaldo Mejia Espinosa, Notario Cuadragésimo
del Cantén Quito.- Tomé nota de este particular al margen de la matriz
de Constitucion de la Compania HOJAVERDE SOCIEDAD
ANONIMA, otorgada el veinte de julio del afio mil novecientos noventa
y ocho, ante el Doctor Rubén Dario Espinosa Idrobo, Notario
Undécimo del Canton Quito, cuyo archivo se encuentra actualmente a

mi cargo.- Quito, a 26 de Agosto de 2.009.
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ZON: Mediante resolucion nimero SC.1J.DJCPTE.Q.09.003448, de fecha V’élfl}t}

y cuatro de Agosto del dos mil nueve, dictada por el Doctor Oswaldo Rojas
Huilca. INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO (E), resuelve APROBAR
LA TRANSFORMACION DE LA COMPANIA HOJAVERDE S.A. EN UNA
COMPANIA LIMITADA HOJAVERDE CIA. LTDA. Y LA REFORMA DE
ESTATUTOS SOCIALES. Tome nota de este particular al margen de la matriz de
Transformacion de la mencionada Compaiiia. Otorgada ante mi, el quince de
Mayo del afio dos mil nueve.- Quito, a veintisiete de Agosto del afio dos mil

nueve.-

Jia Espinosa.,’
O DEL CANTON QUITO




