INFORME DE GERENCIA

Compaiieros Socios de la Unidad Educativa Antonio Neumane Cia. Lida. Al
concluir el ejercicio econémico del 2010 con el fin de dar cumplimiento con fo que

dispone la Ley de Compaifiias y nuestros Estatutos, me permito poner a vuestra

consideracion el siguiente informe:

Fui honrado con la designacion de Gerente General de nuestra compadia desde el
14 de mayo de 2010 Desde entonces he representado a la Compaiiia en los

aspectos: legal, administrativo y financiero.

En el aspecto legal se ha cumplido con todas las disposiciones de orden

societario, laboral y tributario; asi como a las disposiciones emanadas de la Junta

General de Socios.

En cuanto tiene que ver con el personal tanto docente como administrativo, el afio

2010 fue un afio con pocos cambios, tanto en el personal Docente como en el

Administrativo

1.- Personal Administrativo saliente:
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Dennys Quiroz

2 .- Personal Docente saliente:
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Cedefio Pablo '

Garcés Carmen



Lanche Lider
Moreno Elvia
Morillo Luis

Samaniego Janneth

Se contraté el personal respectivo para reemplazo al antes mencionado., o se

aumento las horas-clase a compafieros profesores.

Para el desarrollo normal de las actividades escolares nuestra Unidad Educativa

requiere de:

4 personas para el érea directiva

24 Personas para el area administrativa y de servicios

16 Personas para la docencia en la seccion basica

41 Personas para la docencia en la seccion bachillerato.

Ademas, para la vigilancia y seguridad diurna se contintia utilizando los servicios
1 guardia privado, con la Compaiiia S.S.JAF. Cia. Ltda.. Para limpieza y cuidado

de aulas, patios y jardines se contrata ocasionalmente de una o cuatro personas

de acuerdo con las necesidades momentaneas.

En el aspecto financiero se ha cumplido con las expectativas planteadas en el
presupuesto para el afio 2010; no hemos tenido problemas de orden economico,

mantenemos un equilibrio entre los ingresos y egresos, asi se podra observar en



los resultados obtenidos en ejercicio que nos ocupa. El sistema de Control

Interno funciona de acuerdo con lo previsto en la normativa técnico- legal.

Los balances que se presentaran en la Junta de Socios, arrojan un resultado

positivo que asciende a 40.026,67 délares, que respetando _eI mejor criterio de

los sefiores socios, se padrian repartir asi

UTILIDAD CONTABLE: 57.758,74
DEDUCCIONES LEGALES

- 15% PARTICIPACION TRABAJADORES  8.663,81

- 25% IMPUESTO A LA RENTA 9.441,38

- 5% FONDO DE RESERVA LEGAL 1.982,67 20.087,86
UTILIDAD DISTRIBUIBLE 37.670,88
DIVIDENDO SOCIO CEPEDA MARCO 12.556,96

DIVIDENDO SOCIO MUNOZ WILSON 12.556,96

DIVIDENDO SOCIO PAZMINO MARIO 12.556,96

La compaiiia se halla s6lidamente conformada y no enfrenta problemas en el

orden laboral, social y legal.

Es cuanto puedo informarsles, respecto a mi gestion en este periodo.

Finalmente, mi agradecimiento a todos los compafieros socios por la confianza

depositada en mi persona, al personal docente, administrativo, de servicio,
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ocasional y a todas aquellas personas que de una forma u otra han contribuido al

mejoramiento y progreso de esta institucion.

Mucha Gracias.

Atentamente,
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