
A
 

INFORME DE GERENCIA 

Compañeros Socios de la Unidad Educativa Antonio Neumane Cía. Ltda. Al 

concluir el ejercicio económico del 2009, a fin de dar cumplimiento con lo que 

dispone la Ley de Compañías y nuestros Estatutos, me permito poner a vuestra 

consideración el siguiente informe: 

Fui honrado con la designación de Gerente General de nuestra compañía desde el 

12 de mayo de 2008. Desde entonces he representado a la Compañía en los 

aspectos: legal, administrativo y financiero. 

En el aspecto legal se ha cumplido con todas las disposiciones de orden 

societario, laboral y tributario; así como a las disposiciones emanadas de la Junta 

General de Socios. 

En cuanto tiene que ver con el personal tanto docente como administrativo, el año 

2009 fue un año con significativos cambios, pues se presentaron diferentes 

renuncias del personal, tal como detallo a continuación: 

1.- Personal Administrativo: 

Carrera Gladys 

Ruiz Juana 

Silva Pepe 

Vique Elena 

  
 



2.- Personal Docente: 

Aguilar Paredes Ana Dolores 

Alcívar Magali 

Batallas Marisol 

Brito Abraham 

Brito Luz 

Campoverde Rosemary 

Guevara Gladys 

Lozada Marcelo 

Mora Berlen 

Moreno Mario 

Pilaquinga Henrry 

Como es lógico, se contrató el personal respectivo para reemplazo al antes 

mencionado. 

Para el desarrollo normal de las actividades escolares nuestra Unidad Educativa 

requiere de: 

4 personas para el área directiva 

23 Personas para el área administrativa y de servicios 

16 Personas para la docencia en la sección básica 

41 Personas para la docencia en la sección bachillerato. 
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Además, para la vigilancia y seguridad diurna se contrata los servicios 1 guardia 

privado, con la Compañía S.S.JAF. Cía. Ltda.. Para limpieza y cuidado de aulas, 

patios y jardines se contrata ocasionalmente de una o cuatro personas de acuerdo 

con las necesidades momentáneas. 

En el aspecto financiero se ha cumplido con las expectativas planteadas en el 

presupuesto para el año 2009; no hemos tenido problemas de orden económico, 

mantenemos un equilibrio entre los ingresos y egresos, así se podrá observar en 

los resultados obtenidos en ejercicio que nos ocupa. El sistema de Control 

Interno funciona de acuerdo con lo previsto en la normativa técnico- legal. 

Los balances que se presentarán en la Junta de Socios, arrojan un resultado 

positivo que asciende a 40.026,67 dólares, que respetando el mejor criterio de 

los señores socios, se podrían repartir así 

UTILIDAD CONTABLE: 40026.67 

DEDUCCIONES LEGALES 

- 15% PARTICIPACION TRABAJADORES 6.004,00 

- 25% IMPUESTO A LA RENTA 6.398,07 

- 5% FONDO DE RESERVA LEGAL 1.381,23 13.783,30 

UTILIDAD DISTRIBUIBLE 26.243.37 

DIVIDENDO SOCIO CEPEDA MARCO 8.747,79 

DIVIDENDO SOCIO MUÑOZ WILSON 8.747,79 

DIVIDENDO SOCIO PAZMIÑO MARIO 8.747,79 26.243.37 

 



La compañía se halla sólidamente conformada y no enfrenta problemas en el 

orden laboral, social y legal. 

Es cuanto puedo informarles, respecto a mi gestión en este período. 

Finalmente, mi agradecimiento a todos los compañeros socios por la confianza 

depositada en mi persona, al personal docente, administrativo y ocasional; a 

todos. 

Mucha Gracias. 

    "Ledo. Mario H. Pazmiño 

GERENTE GENERAL 

 


