COMPANIA DE TRANSPORTE LUIS GONZALO TUFINO S.A

INFORME DE GERENCIA
Del 1ero de enero al 31 de Diciembre de 2009

Sefiores asociados(as) reciban un cordial saludo, me corresponde reiterarles que todas
las acciones y actividades ejecutadas por esta administracion, han estado encaminadas
al logro integral del “Objeto social” de nuestra compafiia; y dando cumplimiento a lo
que estipula ia Ley de Compaiias, su Reglamento y los Estatutos respectivos; a
continuacion pongo a vuestra consideracion el informe de gestidon anual comprendido
entre el periodo del 1lero de Enero al 31 de Diciembre de 2009; y que en base al
esfuerzo y dedicacion de todos quienes conformamos nuestra prestigiosa institucién;
a pesar de las dificultades y contratiempos que se han presentado, siempre hemos
salido adelante. El informe de actividades comprende los siguientes puntos: ASPECTO
ADMINISTRATIVO, ASPECTO ECONOMICO, ASPECTO SOCIAL Y PROYECTOS A
FUTURO.

ASPECTO ADMINISTRATIVO.

» Se realiza la adquisicion de un terreno que servira para la construccién de un
inmueble que contribuird al hornato de la parroquia y beneficiara a todos
nuestros accionistas.

~ Esta en proceso de Construccion el local donde funcionara la sede y hotel de
nuestra compafia.

~ Se logro conseguir el Permiso de Operacidén de 14 unidades de transporte,
quedando cuatro unidades inconciusas; por lo que se acudid a solicitar el
Ampara Constitucional para poder finiquitar este problema.

~ Afiliacion de nuestra Compafiia a la Federacion Nacional de Transporte, que
como gran beneficio se consiguid la exoneracion de 5 carros y en coordinacion
con la Corporacién Financiera Nacional se consiguio el Financiamiento
respectivo.

~ Se realizé la renovacidn del Permiso de Operacion respectivo, quedando
pendiente y a consideracion que para el mes de marzo de 2010 toca realizar
nuevamente la renovacién respectiva.

~ En coordinacion con el Batallén trabajo para los accionistas y particulares en el
Programa MANULA ESPEJO adscrito a la Vicepresidencia de la Republica.

» Falta por legalizar y esta pendiente, a pesar de las diferentes acciones que se
han tomado, el asunto del puesto del Sr. Anibal Paredes.



ASPECTO ECONOMICO

Gracias a la desinteresada colaboracién de la Sra. Mdnica Tapia, contadora de nuestra
Institucion, quien ha sido la encargada del control y supervision del aspecto contable y
tributario, nos ha permitido realizar a tiempo y en forma oportuna las respectivas
declaraciones de impuestos, por lo que la situacion legal de la compafiia ante el SRi
esta totalmente saneada.

COMPANIA LUIS GONZALO TUFINO
BALANCE DE SITUACION
Al 31 de Diciembre de 2009

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE

Caja Bancos 3.919,66 -
Impuestos Retenidos IRF 1.566,70
Total Activo Corriente 5.486,36

Activos no Corrientes

Terrenos 4.250,00
Obras en Proceso 8.323,77
Equipo Computacion 1.000,00
(-)Deprec. Acumula (160,88}
Total Activo no Corriente 13.412,89
TOTAL ACTIVO 18.899,25

PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivo Corriente

Proveedores 5.351,58
tva-Mensual 26,05
Retenciones Imp. Renta 498,07

Impuesto Renta 1.823,99
Total Pasivo Corriente 7.699,69

TOTAL PASIVO 7.699,69



PATRIMONIO

Capital 800,00

Reserva Legal 400,00
Utilidad Ejercicio 5.471,96
Utilidad no Distribuida 4.527,61

Total Patrimonio 11.199,57

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 18.899,25

COMPANIA LUIS GONZALO TUFINO
BALANCE DE RESULTADOS
Del 1ero de Enero al 31 de Diciembre de 2009

INGRESOS

Transporte 0% 153.130,00
Mensualidades 0% 4.659,56

Total Ingresos 157.789,56

COSTOS Y GASTOS -

Fletes Pagados 0% 149.985,04

Honorarios Pagados 543,22

Combustibles 37,04

Total Gastos Operativos 150.565,30
(=) Utilidad Operacional 7.224,26

(+) Otros Ingresos

Interés ganado 77,08
(-} Otros Gastos

interés Pagados 5,40

(=) Utilid antes Partici/Imporenta 7.295,94
(-} 15% Utilidad Trabajadores

(=) Utilidad menos participacion trabaj 7.295,94



{=) Base Imponibie 7.295,94
{-) Impuesto Renta Causado 1.823,99

(=) Utilidad Neta Ejercicio 5.471,96



ASPECTO SOCIAL

~ En representacidn de nuestra compahia, se ha participado en las diferentes
invitaciones que nos han realizado las diferentes instituciones publicas como
privadas

»~ Participacién en los diferentes eventos de parroquializacion y principalmente
en {as fiestas del PATRONO de nuestra parroquia.

PROYECTOS A FUTURO

~ Seguir mejorando nuestra oferta de trabajo y servicios a toda la comunidad que
requiera de nuestros servicios.

» Como uno de nuestros mejores proyectos es la construccion del edificio donde
funcionara la sede de nuestra compafiia y el Hotel respectivamente que
permitird acoger a los diferentes turistas que visitan nuestra region, lo que
permitira invrementar los ingresos econdmicos.

~ Seguir manteniendo las buenas relaciones entre los diferentes socios vy

accionistas de nuestra compafiia.

Finalmente, expreso mi satisfaccion y agradecimiento a todos los integrantes de
nuestra querida compafiia que durante estos Gltimos 9 afios depositaron su confianza
en mi personay en calidad de gerente estuve al frente dirigiendo los destinos de la

compafiia.

Sr. Fidel Paguay
GERENTE



