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SERVIFAST ClA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADG AL 31 DE DICIEMERE DEL 2074
INFORMACION GENERAL

SERVIFAST Cia Leda La Compafila s¢ congbituyd & 00 de marmo de 19598, en fa ciudad de Culto
on un capital social de dos miliones ochockenios mil sucres. (2800 000,00} Registro mencastl ol 24

o |ufio del 1598, regatro N* 1527, Expadionte N"REL08.

Con fechn 17 de agosto el 2000, mecants Jurta Ganersl de Socos se aprusba por unanvemidad el
sufmento de capital social de i compatls en ochocientos ochenta y ocho, e 27 de sepbermbee del
2004 mediante junta Goneval Extracrdinaria, s& procede hacer un nugve Aumento de Capital y
Reformas de Estaftulos por la auma de diez mil dolares, of 08 de abi del 2010, s& procede a
refoemar ol Objeto Social y Aperhura de una Sucursal Comércial on ks cixdad de Goayaguil

OBJETD SOCIAL: Servfas! Cia Lida. lo compafia so dodicara B establecer enlaces de
Islecomunicaciones enire afiiados y parculsnes, sistemas oe monAces o8 vehlculos y fiolas
ierresines, siibemas 9o sdminisiracidn y despacho de Notas con o objelo de o presiacedn de senacio
vancs para saliefacer sus necesdades por madio do 0 inbefcomunicackn, importackin i
axporiadiin di producios afines al objeto social, schaand como comisionista, mandatana, agenie y
representanbs de personas naturalps o juridicas, para o cumplmeenio de su chislo social
compafia podrd realizar foda clase do acios o Conbratos sean estos civiles o Mercaniils, permitidos
pof @ lay y relacionados con sus actividades

PLAZO DE DURACION: 50 afas contados a parir oo 4 fecha de inscripoidn del Registrs Momanti

DOMICILIC PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Sanvitast Cia Lida . so encuenira ubscadn en la Av.
Manans Pastor OEB-47 y Domingo Espinar, diaganal al Centro de Salud N'2; Sedior Las Casas

COMACILIO FISCAL: En ia codad do Qoo oo RLUIC 1791404856001
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANLALES

A conlnuacihn S0 doscriban tas prncipales bades cordables adopladas en la propavachin do esfos
eetados fnancivos PYMES

Bases de Prosonfacidn

Los Estndas Financhros oe (@ amgvesa s han praparado de acoerds con s Marmas [nfemacionades
do MnforTnBCian Financsors pars peguedas y medionas entciaces (NWF paca i PYMES), adopiadas por
i Supeviafendenca de Compadiss. Los Eslodas Finencvwvos 2o havi alaboreds do acuerdo can o
enfocpn Sof Cosdo hiaideico, sungue modificado por 3 FevakriZaskn del lareng:

La prepavacidn de estos Estados Fmancigms conforme con las MW, ecipan of wuso de  coniss
estmacionas conlabies. Tambidn erpe & [ Garanom Jue ofirza 5o oo o0 o Drocess de apicar
poliiicas confabins

Los presenies estedos Gnancienss han sido preparados a parte de ks regisims de contabivdied
mantwdos por s emprasa y farmulados:

+ Forls Germncia pam conooimaiale ¥ aprabecidn de los safdones Socias an Junts Ganevad




- Fhrnmmduﬂ-dumhmmhmm&nm
Financiora (MUF paras PYMES), adopladas por o Superinforclancia de Compadias. 0o maners
abigatona par of enbdedas bajo su conbol

22 Adopcidn de las Normas infermacionales do informacikon Einamciers “NIF"

Fronnclamientos contabies y regulatarnos en Ecuador

Lo Estados Financions comaspondiantes ol ajevcioio formimado of 31 de diciembe ded 2012 han sido
fog primenos elabomdas de scusrdo & it Normas o inlarpralacionas, amvticas por of [ASE, lnx cunles
ngliyen ias Normas Inlemacionales de informacikdn Financiers (NWF), fos Normas intemacanties do
Contabiidad (MCE Lag "Momas Infemacionaies o nfiemacids Financiera MIF™ adopiades s of
Ecundor segun Resolecidn Mo, 08 O 101,004 del 21 de sposio del 2008, publicocs en Regisiro Oficial
Mo, 348 de 4 de sepbambve del mismo afto, Resolucidn No. 086G OSC 010 dal 20 de roviembre del
2008, publicacs ov of Ragistro Oficiad No. 498 ded 11 dle dicremb dad 2008, a1 i cunl 5o estsbineg af
mmmmnmmmmmmrﬁmwm
Resclucada Mo, SC.ICECPAERS G 11,010 dal 11 do oclubver ded 201 1. publicoda an of Rogistro Oficial
Mo 566, e o cual se eslaiocy of Reglamants para I ophcacdn o lad Monmas Mlomacionakes de
Infovrnaciin Financiara NMUF parm PYMES.

Lo amprosa califica como PYME, de acuerdo al raglarmenhs
a4 Monlp do aciivos infenores & 4 millanes

b, Vaonias brufas de hasta 5 milones

¢ Tengen maencs de X frabajfedoms

2.3 Moneda

i, MW;&-M
Los pavfides inclukdas W 15 CUBIDS anunios SO POSEVIAR Of COMES INTONCHN0E. POr Ser g
THAMIRE 67 SHICHTHD SOMMRAMICD DANCID &1 Qe [ vnprosa oparm

&4, Responsabllioed e s imformacidn

Lo informacion conferuds en osfos Esiados Financieros a5 msponssbiided del Gonenfe, raifcocdss
Posinckarmen for i Junts O So000s.
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cuanbificer los ocfivas, paghos, ingrescs. gasfos y compromisos que fgwan registados en sWas,
Bagicamante, estas ashmaciones 2o roffaran o

1. um&mﬁmw&mnmpwm L ]
dateamvndos acinos

2 5o ha optado por mantenar & crferio dol cosfo pam log eciivos de Propiedad, planta ¥ sguipo,
exoapio of caleio de revaldo para of frana

i | tas hiplless emploadas on of cifcuio sctuare do los poshvos v obligeciones con dos
VTR

2.5, Informacidn roforiols ol afercicio 20714

L mfarmacion confenida on e sjevcicio 2014 so prasenta, & sfeckos comparatives, con i Infovmacidn
relaliva & epnoicio 2013,




1.6 Pariode Contabee
Estaca de Sihescidn Findocas o 1 e dicambee del 2014 ¥ of Exfoco de Memdtscos Esfaco ou
mnﬂthmnmm#MMHﬂdﬁrﬁmﬂ
3 o chcrvnbie.

5 PRINCIMOS. POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DE VALORACION
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4.1, Efective y Equivadonfes al Efective

Eﬂlﬂhﬂrm#mm#iﬁﬂwnm fos depdsdos 8 e vieln on snhdades
e settorna fancmm

Dot uantos y Coentes por Colver omevesies
Comniang por cobrar S ampories Por Iog clenfes por wersted (o besred  Servicas reairaces o7 of s
NCFTE O L8 Gpeeracicn

L codnlng comivpialas S8 moonoonn Mcaimante por U vaky raronabie ¥ Pl por Ao
mmanuﬂﬂmﬂhﬁmmmumumM
perdcfan por Setencis ool valor S0 asume qQuUE NC SN W CoMpoNanie de ANBACIBCION CURNDD kKB
VEAiES S0 Asomn COn LN pencoks Mo de oobre de B0 dien, kb Que B3t BN Bnea Oon i pricice o
e e i

L3 Fanasconnes Con P ECRnmES S ORI an [or g

Prowisidn por cuentas incobrables
Mmmmmammwm.ummmm-m
MﬂmmthMHmmmHWH
Mw.ﬁ“m#mﬂ“hhmﬂmmﬂm
Fesiaaeralad e W Tl

Y& drventanos

Lmhmnﬁhmmﬂmmﬂmmﬂmm-mlm
Cosl & s wior nelo reakzable. of menor de kos dos. E1 coslo se determing por of mélodo de "promedio
POnOIG

12 Propieded Plests y Equipo

Lo8 Bervied Covmprenchidos o1 propesdind pNanta e O URG DTN S ALY Qe & By
CoSM o8 Sduiscnin

No chsfavle ja NUF 1 parmit optar por valonr slemondos indwiduses ooF sy valor reronable & I
PMOTE apiCacian En BSiE S0t L empreta hir revakonzago un ferena y Eoiicin

Las mpascionss que a0 raprmsentsn ws smpliacie de ls woa itV y ins Qaxios de manfenmenis e
CORaT @ I Cumrdty de resaEeing e emeTon &6 Qe B SLeren

La depreciaciin se caiculs apicand ef mafodo ineal sobre o cosfo 08 adquiteRn e loE sciros
LE e AT D TR TR
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La irvevscdn en subsahiares cormesponde 2 Und Mmersdn sohee b guet I compatin ere o oo de
AT AREART ERSBEVEA y MAlAiniY 81 DOF SEF DPDPedtang Oe muld o f8 Mt 08 e fae by g el

lon esadcd imascems be has RREERS ef Cumplmaeni 8 o roguErTTEalGE Sgake  para
il O T e e

Programas informiticos

31 Cuentls DaQar

Ly fomelis COMDTIRBIEE B PAGE BON CONFITIDNGS OF DEJO POF DNSVES O SSWCIGR QU B R Spuinge
de ios provesdones sn o purss ordnano dol megoci. Lae cuenfas & pagar e claafioan como pasio
COMoTe 51 S PAgOS B WVoimenio 3 i WIo O MeNoS (O vancen on af oo Novrm del negocr, &
el fuovn supevior), En COBo conirano, se prosenfing DO e md Comendas

14 Odfgaciones con instifuciones Financieras

Laa deudid SAancmras Do CONGORN FECAETMENS por G vOF FATONGO Mol d cosbos o &
Farkaccnin @ S gow Be Raye Aoerd) Sosleronments ) deudas fronoeran g velees por ge
ooy smorracc. Cupipser derencal $rure los Dnone ohARAEI (THMSE de OO AMCEARRD DARE Su
olfencinl p of valor de reemboine 30 RODNOCe B I Cuenls de reauadion durands ia wis de la deuds
e aCuerio con & MeANS) del o de nients Bleciivo

Ir  Impuesto & fas Ganancias

ET st por ampuesio o Ms ganancind de' 8o comprwde s o SMDUBSTD CORMAAE DOF NagAr
el irpnspsto difenca

£l impuesio Cormiambe por pager eatl BAta) 60 W gacarca fscal el el G uiiclied gravadse Sfece
o ba wlielnd CONtalde JdedD & lhd DarSld Joub ) SO0 GFEvadle ( Ol

) npussto ko v reoonoce 8 parle e las diprenoas eolre s snportes on Mbrns de 08 scteTs
¥ pasivas en ios Estedos Feancmros y sus bases fscoies cormespondienfes [comocidas Como
dferencigs mporamas) Los pasmwvis por imywesios diendos s reconooen para todas las diferoncias
fenparanias smponibles gue ok 08D0vEN (Uo MerEmantan (b garancia fscal en & ffuro. Loa aclhvos pov
mpuesios dienoos 50 reconocen pardl Ades Jas dfermaciay inporaras Seciecibing pue te sapes Gue
PehrCAT M panancky Sscal an ol Adur, ¥ Cupigua pdegida o crdoio BSca M uliviado Lod actvos por
impusaion dfendos, se meden & Mnporie mdcmo gue. aoboe @ baoe Oe B ganancia facel schual o
sanmads LAs &5 pvedalile QU e FCLBEnEY




£ mmparie &0 MHOS neto O DS SCHVDS DOF IMEEEcS OMSris Se vl o0 Ca0 echa sofew M gue
e p M RS Daed relear 3 evakaoon acfus de lsx ganencess Eichms LOSEE Cudkge
Aty 08 RCORCOR Bt B FEMLERCIO oY Penoc

£ rrpuwsic dfecio se Calcufe segus B B3 MMOOSEMVES QU 30 BEDED ADACH 8 i DA
ipdentda) facal de i perodos en s U B ST AT & achvO pov empoesics dfendos o
copwar o pERYD por mpuesio Ofendo dodes 8 Sadd 08 B GERE EDOREVEE pus AdpEe B
avras g foy e TR

A partr el aparmcis Raced 2010 S0 9 WO @ RORTI G ERpE S SIG0 OF Y SSCH0 Mg 38
smpueade & k0 renlid” Cup wilior B CRClace en Linode de las offas reportedass o a0 antendr Ml &
Q I el podrvtonig 0 2% o o8 CORICYE ¥ PaRics JeciLnibies, O £% Oo D3 npresns pravabies § O 4% de
iod acina

La rofencie norma estabiend que on caso ce que & el 8 B A CaGBAO0 300 MmN gus o
maAin i BNNCIPG MYReNo. esie SEmD S8 o ird a0 FpueEl) o 8 eals Jefladnen & Senos qus el

contnbuyitie Sowcde Al Sanioo de Renls infemas sy devolcot o cud podnis ser aphcabiv  de
acumrdo con i AONNE ue fge W devoluoidn de asie anbicipo.

18  Bonreficios a los empissdos

Loa planes de besaficos dofinidos establecan af imporie do la presiacan que eodwd un armpleado e
o momannin oo aw jehilackdn, normalmende B0 ol o w0 ¢ mds fachores comno a sdad, afos de
SYICIOS ¥ MUTRAMITICIONGS.

£l pasho reconocido an o bafance (Reserva Jublaciin Patronal) mespecho oo los planes oe
presincones celndas. ox af vafor scfual oo la cbiigasitn por prestacionss defindas en b fecha dal
balance menos of valor razosable e los activos afecios @ plan. La obigacdn por preafecaonis
dofirvcias 50 calculs aauskmonte por actwancs indegandentes e acvende oo o MR O fa Lrioed
il Gl perirechadinn

19 Aeconccmiento de ingresas

Lom ingrosca ordingios s reconoCen cuando st produce @ enirada brufa de Benelicins soondmuco
onginados on of curso de las actevidaces oAOINENES do [ epESE duranfe of GO, SEVTNE QUT
icha enbada de SoneScGS provoges h IGHETMANE 6 & DEAMCND Pl QU N0 Sal INECRNBIG 00N
ind anorfecoesnd O 05 popslanas oo ose palimonid p esfios Gendfaol fondeh W reliraion oon
Robdirdad (o8 mgresos orbnanas se vakoman por of vk raronabde de la CONMEBAN raciide & por
cihE, devhvathl O il MSmod. EF MOS0 S0 SNpone D, o anpuesio, cesoiaiod & devihicRnes

110 Aeconociméento de cosfos y¥ GERicd

Los cosips y pasios son regedrados BaskOOcse @9 & SAACEG OEl diniDed0 Bl G6C0F  Fod Dd
PR BOA ARCDADCEINS M MoMeTTD B QUE S8 COROCE of Ui O necRncein G un B O S

111 Participacin 8 rEbagldores

L emgyess AONOCE CON CAPO @ ot reeulados de epeelcn e Que s devenga of TH% de
OEsnater gy A Fabioadorns o s cticades on conformcdad G o ellaliecic ea o' CoOdec 08
Traligs: O b Fagudbty S Crepior




192 Principio de Negocio an Marcha

Los eslados Mnanchwos SO Dropass novmalments sobre fa Dase oo que 3 enpress asté en
funcionamalo, ¥ conlineerd sus activdades oo oparaciin denbro del fluro pravisside, por ko favdo fa
SMEVESS M0 Dams il W necesidad de hguidar o de cortar de forma imporfanie ok Operaciones.

413 Ededo de Flujos oe efectivo

En ol pstado de fujps do ofecthvo, proparads segun o mdlode digclo, & oHIDen 88 SouBnlos
DEPIRSIONGs: .

« Actividades Operalivas: activwoades Nipoas o i@ pmpmsn, Seg4n of abpio socml a8l coma alms
Actiadnoes qua 10 JUBdnn Sor CACICAS COMS 08 NABrSaN o o FAanciscin,

= Actividades de inversidn las dé adquisiode, onapnaciin o disposicids por oo medios oe
achnas o kwpo plazo, especismants propredad, plards ¥ equipo @n & RSO qu S

s  Actividedes de financiacion: achividades que producen camivos evi of tamano ¥ composioan dol
pafnmonia reds ¥ de los pasivos gue no farman pate O ies SCWilades do oROrAcIN

»  Flujos oo sfecivo: eafrades ¢ saldlas de divam on efeoiio p e sus squivalenias: svipmdenco por
estos, Caf, Bancos § das inversionos a corfo plazo de gran Squidez y sin nespd significotive o
aforaciones an s valor,

314 Sivacion Fizscal

Al coare oo ks Estsdos Financeros [ ampiess no bl o0 speta de revisdn por povle de las
audoridades fiscales & Garssia considers gue no hay contingencias inbutanas gue pockian alectar fo
ailucion fimanciers o [ svnprasa

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

Lo empross a5l axpuesin o doleminados resgods gue pestona medianfe fa aphcociin de sisiomas do
icdaraliicacidn, moditidy, Umilscido de  conoanfmodn ¥ supenisidn

Lok pranciiotes resgod o [ amoreds S0 dévidan o8 dedarolia de s propia aclivided ¥ deatro de dsfe, jos
princinales aspocfos o deslincsr son

« Politica de calidad: Pora gorantizer e cabed do AUOSKDS SONICKOSE I OMQMED Cuanis con un
sisdoma do comirod inferma, mocieaie of comifé de caliclag, cumplendo cow fos sstdaces de dbica,
NS CN (PRSP ECRIn

= Paolitica Juwigica: En refocidn con los conficips que pudieran surpr on mlaciin con i actividad de
18 pIMDAREA. OO KOE SSANE0E Bpiviles ol mercaad, Iaharsl inbulano, &8 prdchea Mabioal rulndaner
una Ungs de solckdn @ ks conficfos por medio oe (o mediscidn No obstanie, ¥ para provens
MES0E POF 8504 Molvos, 18 ampress cusaly con asesores vidicos proplos, gue maviliamen pwa
Bt pravening,

+  Politics de Seguios: Li ampress manbens wia poWcs de seguros de rsponsabifdad ol y fodo
MEE00, o MEAmo fMrnpo =6 ancuaeniran asaguvacas fas oficinas, lneas de produccidn, imvendarios y
verfriculas

» Politica de RRHM: La emprasa cumple con of codigo labors y disposicionns del Minisforio def
Trabajo, motvandd permanentemenie o valkoso sameale do Recursos Hamanas, ha puesis &
disposicrin do los empieatios of reglamenfo de rabage ¥ de seguridad imdusinal
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E3s a0 SRancemd Aan 3o0 ArTSaded por B Aac Ganernl f poabenoy sgeoDaain DO i Junta
Gensrsd e Socma Dehss cusnfas souddes &3tln dobsodalss on F4 Aopes inclecios Eatecs de Séuscain
Francers, Estad0 O Reasltados Fiegraes Estado de Canbt=os e o Pabrenoso Estado de Cupo de
Efectve y Notas 3 ios Estedos Francencs. frmacas por of Gerente p Contisdor




