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Señores: 

SOCIOS 
SER VI FAST CÍA. LT DA . 
Presente: 

D e mis cons ideraciones . -

D a ndo cu mp limien to a la s ob ligaciones que se der ivan de m i ca lida d de 

Gerente G enera l y como ta l Representante Lega l, J u d ic ia l y 

E xtra ju d icia l de la compañía, pongo a s u consideración el informe 

correspondiente a las actividades del ejercicio económico 2016 

contenido en los s igu ientes pu ntos : 

1. - SITUACION GENER A L : 

E n el ámbito económico se evidenció u n crecimiento in tera nu a l del PIB 

del 1.47%. E n lo referente a la producción se ratificó la activa 

intervención estata l, ya que la participación de las empresas públicas 

representó el 7 2 % de la producción tota l en el año 2016. 

Debo expresar que la administración de la compañía h a dado 

cu mplimiento con las norma s legales, estatu tarias y reglamentarias del 

país, así como, las resolu ciones de la J u n ta G enera l de Socios . 

E l control interno implementado en este año en la compañía se 

encu entra de acu erdo a las necesidades operativas de la mis ma . 

No tenemos pendiente contrato a lgu no con la función pública n i 

privada , la compañía se encu entra AC TIVA. 

2. - COMER CI AL I ZACI ON Y SERVICIOS: 

Servifast C ia Ltda INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION D E 

SISTEMAS D E ALARMA Y MONITOREO D E VEHICU LOS ., extendiendo su 

cobertura dentro de la ciudad de Quito, y Guayaqu il. 



C on respecto a l p resu pu es to no se h a logrado a lca nza r las expectativas 

p lanteadas , la compañía a lcanzo u n a pérdida de U S D . 196,878.38 

dólares, u n impu es to a l a renta Mínimo de U S D . 9,898.18; dólares. 

L a Pérdida pa ra socios es de U S D . 206,776.56 dólares va lor que pongo 

en consideración a la J u n t a G enera l. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.- A SP ECT OS L A BOR A L ES: 

D u ra nte el ejercicio 2016, la situación lab ora l se desarrollo dentro de 

los parámetros legales en los mejores términos, tanto con nu es tro 

persona l admin is tra tivo como operativo. 

4 H ECH OS EX T R AOR DI NAR I OS PRODUCIDOS EN E L PERÍODO. 

E n este ejercicio económico 2016, hemos enfrentado los prob lemas 

propios del giro ord ina r io del negocio, ya que la d ema n d a de s u s 

produ ctos como es caso del Taxímetro y Tacografos no h a sido 

su ficiente dema nda dos por el mercado, lo que h a afectado directamente 

a las ventas y no nos h a permitido cu b r ir los costos y gastos de la 

compañía, además los prob lemas económicos que están su friendo 

todos los países s u da mer ica nos por la desvalorización del petróleo y los 

recu rsos na tu ra les h a ocas ionado u n a recesión en el mercado, s in 

embargo este p rob lema podremos su pera r lo con esfuerzo, dedicación 

del equ ipo de trabajo de la compañía. E s por esto que a la finalización 

del presente ejercicio económico éste prob lema aún se ve reflejado en 

el giro propio del negocio de la empresa . 

Cab e reca lcar qu e du rante el ejercicio económico 2016 ha s ta el 

presente momento se h a deteriorado y d is tanciado la relación con el 

socio Lu is Rolando Ceva llos Jácome, puesto que a l encontra r ind icios 

de actos ilegítimos se h a procedido a enju icia r a l socio por el presu nto 

delito de a b u so de confianza cometido en va rias compañías inclu yendo 

S E RV IFAS T CIA. LTD A. , el cu a l está próximo a decretarse el au to 

llamamiento a ju icio, proceso que h a s ido desgastante p a ra los 

adminis tra tivos , socios y persona l de la compañía. 

5.- CUMPLI MI ENT O DE NOR MAS SOBR E LA PROPIEDAD 
I NT EL ECT UA L Y DER ECH OS DE AUT OR . 

L a compañía no h a incu rr ido en incu mp limien tos en mater ia de 

propiedad intelectu a l o derechos de au tor. 



E s todo cu anto pu edo in formar sobre el ejercicio económico 2016. 

Qu edo de u s tedes su scr ito y aprovecho la opor tu n ida d de agradecerles 

por la confianza depos itada en mi gestión. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AERENTE GENER A L 
ER VI FAS CÍA. LT DA. 


