ESTRATECH CIA. LTDA.

NOTAS ACLARATORIAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO
Al 31 de diciembre de 2019

NOTA 1 - INFORMACION CORPORATIVA:

ESTRATECH CIA. LTDA. es una Compafiia legalmente constituida en el Ecuador el 23 de
Julio de 1998 e Inscrita en el Registro Mercantil el 30 de Julio del mismo afio.

OBJETO SOCIAL de la Compania: La Compafiia tiene por objeto dedicarse al Disefio,
Produccién, Realizacion, Arrendamiento y Comercializacion de productos publicitarios,
para lo cual realizara las actividades relacionadas a la misma y podra celebrar toda clase
de contratos y demas actos que estén relacionados con el objeto social de la Compafia
y sean permitidos por las Leyes Ecuatorianas.

El Capital Social de la Compafiia es de Un Mil Délares USA (US$. 1.000,00), segun
consta en la Escritura de Constitucion.

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros anuales de la Compafia son formulados por sus
Administradores, y son aprobadas por la Junta General de Accionistas, al cierre de cada
ejercicio econdmico.

Dichas cuentas se han preparado, hasta el 31 de diciembre de 2019, de acuerdo con los
principios y criterios contables vigentes en el Ecuador (Normas Ecuatorianas de
Contabilidad - NEC - y Disposiciones Fiscales Vigentes). En observancia de las
resoluciones de la Superintendencia de Compafias del Ecuador (Reglamento para la
aplicacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera — octubre 11 de
2011 - y de otras Resoluciones anteriores).

En concordancia con dichas disposiciones, y al estar debidamente calificada para ese
objeto, la Compafiia ha decidido la adopcion de las directrices contenidas en la Norma
Internacional de Informacion Financiera (NIIF) para las Pequefia y Mediana Empresa -
PYMES, practica que se aplica desde el 1 de enero de 2012.

Por tanto, los Estados Financieros de la Compafiia, han sido preparados en concordancia
con Las Normas Internacionales de Informacion Financiera para PYMES.

NOTA 3 - RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

3.1 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS BASICOS:



En concordancia con lo enunciado en la Seccion 11 (parrafo 11-5) de la
NORMA INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA - PYMES, la
Compaifiia registra, bajo el criterio de instrumentos financieros basicos:

a) Los que representan dinero en efectivo,
b) Los depositos a la vista y depdsitos a plazo fijo en cuentas bancarias,
c) Las obligaciones negociables y facturas comerciales en proceso de cobro,

d) Cuentas, pagarés y préstamos, tanto por cobrar como por pagar, y la
constancia de los abonos y cancelaciones pertinentes;

e) Los anticipos de impuestos liquidables en el corto plazo, y generalmente
aplicables a las obligaciones impositivas que se vencen cada fin de mes, o
al cierre de cada ejercicio econdmico, asi como las retenciones legales de
impuestos realizadas por terceros, utilizables o liquidables en el corto
plazo y las retenciones de impuestos practicadas a terceros;

f) Los que representan anticipos sobre pdlizas de seguro, arriendos y otros
servicios prestados que se amortizan en linea recta en sujecién a la
vigencia de cada contrato.

3.2 - INGRESOS POR SERVICIOS DE PUBLICIDAD:

La principal actividad de la Compafiia es la prestacion de servicios publicitarios,
disefio, produccioén, realizacidén, arrendamiento y comercializacion de productos
dentro de su area.

La Compania factura sus servicios en base del progreso de obra terminada, y el
progreso de obra realizado y aun no facturado se muestra como el costo de obras
en proceso de realizacion, el cual se va cerrando progresivamente al ritmo de la
facturacion del progreso de obra, conforme se ha mencionado.

3.3 - ANTICIPOS SOBRE OBRAS CONTRATADAS, EN REALIZACION:

En concordancia con los términos de cada contratacion, y con la férmula
observada en el ambito local de las contrataciones de obras, la Compafia recibe
anticipos que le permiten financiar los costos de los servicios que demanda la
atencion oportuna de las obras contratadas, anticipos que se reconocen como
pasivos de corto plazo en tanto son requeridos para el financiamiento del
progreso de trabajo de cada contratacion.

3.4 - PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO:

El valor de los activos tangibles de la Compafiia que espera mantenerlos para su
propio uso durante mas de un afo y que son utilizados en el proceso de
producciéon de los servicios a sus clientes, (mobiliario, equipos de oficina,
magquinas y equipo de campo, equipos de coémputo, vehiculos) se muestran al
costo menos la depreciacién acumulada al cierre de cada ejercicio econémico.



Para su depreciacion se observa el método de linea recta, en la vida util estimada
para cada tipo de bienes, en concordancia con las disposiciones de la
Reglamentacion Tributaria Vigente, vida Gtil que se considera concordante con la
vida atil real de esos bienes (10% sobre mobiliario y equipos de oficina,
maquinas y equipos de campo, 33% para los equipos de cémputo, 20% para
vehiculos).

Dichos valores remanentes (valor en libros) podran ser actualizados
periddicamente, de acuerdo con las circunstancias, al valor razonable, al cierre
de cada ejercicio econdmico, y se medird su eventual deterioro de valor, en
concordancia con las normas vigentes.

3.5 - BENEFICIOS SOCIALES A EMPLEADOS Y TRABAJADORES:

En concordancia con lo que sugiere la SECCION 28 DE LA NORMA
INTERNACIONAL DE INFORMACION FINANCIERA PARA LA PEQUENA Y MDIANA
EMPRESA - PYMES, La Compafiia deberd reconocer contablemente todas las
contraprestaciones que la Entidad proporciona a los Trabajadores y Empleados,
incluyendo los beneficios pagaderos a corto plazo como los beneficios post
empleo y los beneficios por terminacion de relaciones laborales, en la siguiente
forma:

a) La Compaiiia reconocera y registrara como un pasivo el costo de todos los
beneficios pagaderos a corto plazo, en forma mensual, al contabilizar los roles
de pago. Los pagos de esos beneficios se efectlan en las fechas calendario
previstas en las leyes y regulaciones vigentes, con cargo a las
correspondientes provisiones.

b) En observancia de las disposiciones legales vigentes que disponen el pago de
una pension jubilar patronal, cuando sus empleados hayan cumplido 25 afios
de labor ininterrumpida o no, dentro de la Compafiia (Reforma del Art. 216
del Cddigo Laboral Codificado - Resolucion 2005 - 17 - R.O. 167, 16 Dic.
2005; Art. 188 y Art. 217). La Compaiia ha previsto la contratacion
Asesores Profesionales Competentes en el trabajo actuarial, para estimar las
Reservas Matematicas que establezcan las bases sobre las que se deberan
proyectar las provisiones financieras correspondientes, para reconocer el pago
de la Jubilacion Patronal.

La Compania, para esa finalidad tomara como base el marco referencial que
corresponde a los Planes de Beneficios definidos, en los cuales, la obligacion de la
Compafiia serd la de suministrar los beneficios de sus empleados y trabajadores
establecidos técnicamente, asumiendo los riesgos actuariales (Los beneficios
puedan tener un costo mayor del esperado) y los riesgos inherentes a la
inversion (El rendimiento de los activos para financiar los beneficios pueda ser
diferente del estimado).

3.6 - PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES Y EMPLEADOS EN LAS
UTILIDADES OBTENIDAS:

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes (Cddigo del Trabajo). La
Compafiia reconoce una participacion del 15% de sus utilidades netas anuales



para sus trabajadores y empleados, antes de la estimacién del Impuesto a la
Renta, la misma que se registra como una provisién, con cargo a los resultados
del ejercicio corrientes.

3.7 - IMPUESTO A LA RENTA:

En concordancia con las disposiciones pertinentes de la Ley de Régimen
Tributario Interno, Del Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones
y de sus Reglamentos, la utilidad impositiva de la Compafia, después de la
participacién para trabajadores y empleados y del procedimiento de conciliacion
tributaria, esta gravada con una tasa del 25%, en caso de ser distribuida, y del
12% en caso de ser asignada para reinversion productiva. Dicho Impuesto se
registra como una provisién, con cargo a las utilidades del ejercicio corriente.

3.8 — RESERVA LEGAL:

La Ley de Compaiiias dispone que las Sociedades Limitadas, establezcan una
reserva legal, segregando, de las utilidades liquidas de cada ejercicio econémico,
el 5% de su valor neto, después de la participacion a trabajadores y empleados.
Dicha reserva debera ser acumulada hasta que ésta represente, por lo menos, el
25% del capital social pagado. Dicha reserva podra ser capitalizada o utilizada
para cubrir pérdidas en operaciones. Dicha reserva, asi mismo, debera ser
reintegrada si después de acumulada, resulta disminuida por cualquier causa.

4 — INDICES FINANCIEROS

Indice de Liquidez:

Estos indicadores surgen de la necesidad de medir la capacidad que tienen las
empresas para enfrentar las obligaciones contraidas a corto plazo. Cuanto mas
elevado es el indicador de liquidez, mayor es la posibilidad de que la empresa
consiga cancelar las deudas a corto plazo El indice de liquidez es uno de los
elementos mas importantes en las finanzas de una empresa, por cuando indica la
disponibilidad de liquidez de que dispone la empresa.

La operatividad de la empresa depende de la liquidez que tenga la empresa para
cumplir con sus obligaciones financieras, con sus proveedores, con sus empleados,
con la capacidad que tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad
industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que la empresa requiere medir con mas o menos exactitud su verdadera
capacidad financiera para respaldar todas sus necesidades y obligaciones.

Liquidez Corriente = Activo Corriente / Pasivo Corriente
26.902,62 / 15.149,87 = 1,775766



Indice de Solvencia:

Solvencia es la capacidad de la empresa para atender el pago de todas sus deudas y
compromisos especialmente aquellas de largo plazo, riesgo es la incertidumbre
sobre esa capacidad, este analisis es importante no solo porque mide la capacidad
de la empresa para soportar las deudas, sino que se basa en el endeudamiento y
éste es un parametro importante que no solo afecta la solvencia de la empresa sino
la rentabilidad por la via del apalancamiento financiero.

Estos indicadores sirven para medir el riesgo crediticio, ayuda a la toma de
decisiones para el control del dinero en la empresa.

Estos indicadores miden la cantidad de recursos obtenidos de terceros para reunir el
dinero que financiara la inversion.

Endeudamiento del Activo = Pasivo Total / Activo Total
15.149,87 / 30.035,54 = 0,504398

Endeudamiento del Patrimonio = Pasivo Total / Patrimonio
15.149,87 / 17.827,16 = 0,849819

Apalancamiento Financiero:

Es la posibilidad de financiar determinadas compras de activos sin la necesidad de
contar con el dinero de la operacion en el momento presente.

Es un indicador del nivel de endeudamiento de una organizacién en relaciéon con su
activo o patrimonio. Consiste en utilizacion de la deuda para aumentar la
rentabilidad esperada del capital propio. Se mide como la relacion entre deuda a
largo plazo mas capital propio.

Se considera como una herramienta, técnica o habilidad del administrador, para
utilizar el Costo por el interés Financieros para maximizar Utilidades netas por
efecto de los cambios en las Utilidades de operacion de una empresa.

Es decir: los intereses por préstamos actian como una PALANCA, contra la cual las
utilidades de operacion trabajan para generar cambios significativos en las
utilidades netas de una empresa.

En resumen, debemos entender por Apalancamiento Financiera, la Utilizacion de
fondos obtenidos por préstamos a un costo fijo maximo, para maximizar utilidades
netas de una empresa.

Apalancamiento = Activo Total / Patrimonio
30.035,54 /17.827,16 = 1,684819


https://www.gerencie.com/apalancamiento-financiero.html

5 — RECOMENDACIONES

En base a los resultados obtenidos en este ano 2019 y en comparacién con el afio 2018
se puede determinar que no ha sido un afio con los resultados esperados, se sugiere
que se busquen nuevos campos de desarrollo de otras actividades que no sean
necesariamente la publicidad, ampliando estas actividades, lo que permita subir las
ventas y por lo tanto generar Utilidad para la Empresa.



ESTRATECH CIA. LTDA.

ANEXO DE CUENTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2019

Ejercicios terminados en

BANCOS CTAS. CTES. Dic 31. 2019 Dic 31. 2018
Bco. Pichincha Cta. Cte. 1.602,13 7.394,90
1.602,13 7.394,90

Ejercicios terminados en

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR Dic 31. 2019 Dic 31. 2018
Anticipos a empleados - 53,46
Cuentas por Cobrar Clientes 1.230,87 854,29
Cuentas por Cobrar Socios - 7,73

1.230,87 915,48

Ejercicios terminados en

INVENTARIOS Dic 31. 2019 Dic 31. 2018
Mercaderias en Transito - 1.012,16
- 1.012,16

Ejercicios terminados en

PAGOS ANTICIPADOS Dic 31. 2019 Dic 31. 2018
IVA en compras 139,47 684,40
Retencion en la Fuente recibidas 4.426,27 3.166,63
Retencion IVA recibidas 307,44 971,55
Crédito Tributario Impuesto a la Renta 19.196,44 16.613,91

24.069,62 21.436,49




PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Costo de Adquisicion
Muebles y Equipos de Oficina
Vehiculos
Equipo de Computacion
Otros Propiedad, Planta y Equipos

Depreciacion Acumulada
Muebles y Equipos de Oficina
Vehiculos
Equipo de Computacion
Costo Historico Reexpresion

Otros Propiedad, Planta y Equipos

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
Electro Comercial Mejia
Idmacero
Entrecolores
Adfolsa
Fotomax
Solo Pernos
Silvia Coba

Otras cuentas por liquidar
Otros anticipos

Ejercicios terminados en

Dic 31. 2019 Dic 31. 2018
1.252,02 1.252,02
27.392,86 27.392,86
3.366,56 2.304,95
31.591,75 31.591,75
63.603,19 62.541,58
(1.252,02) (1.252,02)
(27.392,86) (21.914,29)
(2.422,91) (2.304,95)
(26.726,69) (26.726,69)
(2.675,79) (2.189,28)
(60.470,27) (54.387,23)

Ejercicios terminados en

Dic 31. 2019

Dic 31. 2018

(923,25)

(8.780,46)

(186,70)
(503,45)
(114,70)
(266,65)

(2.295,30)
(151,72)
(400,00)

(7.371,21)



RET. LEGALES DE IMPUESTOS
IVA en ventas
Retenciones en la Fuente IR

Retenciones IVA
Impuesto a la Renta

Otros impuestos

PROVISIONES POR PAGAR EMPLEADOS
Obligaciones con el IESS
Beneficios Sociales Empleados
Otras provisiones
Cuentas por pagar a empleados

Otras cuentas por pagar

CONTINGENCIAS

CONTINGENCIA FISCAL

(15,84)

(9.703,71) (11.305,57)

Ejercicios terminados en

Dic 31. 2019 Dic 31. 2018

(765,36) (2.237,91)
(52,45) (203,32)
(36,00) (167,13)

- (89,44)

(853,81) (2.697,80)

Ejercicios terminados en

Dic 31. 2019 Dic 31. 2018

(1.520,74) (1.540,68)
(1.371,61) (1.323,80)
(1.700,00) (1.700,00)
(215,69)

(2.302,68)

(4.592,35) (7.082,85)

En concordancia con las disposiciones de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno,
el Estado Ecuatoriano a través del Servicio de Rentas Internas tiene la facultad de
revisar las declaraciones de Impuestos de la Compafiia de los Ultimos tres anos, a partir
de las fechas de declaracién. Sin embargo, de que la Gerencia observa cuidadosamente
las disposiciones legales vigentes sobre impuestos y en el caso de que la Autoridad
Tributaria determinara reconsideraciones impositivas, éstas deberan aplicarse a las

Reservas Patrimoniales de la Compaiiia.






