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INFORME DE LOS ADMINISTRADORES DE DAILYWORK IMPORTADORA ¥
DISTRIBUIDORA COMPANIA LIMITADA POR EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2012.

Antecedentes:

DAILYWORK IMPORTADORA ¥ DISTRIBUIDORA CIA LTDA se constituye mediante
gscrniurd publica el 28 de Mayo de 1988

El trabaje en el girg prncipal del negocio para el gue la compafia fue creada iNicia
desde Enero de 1980 obleniéndose para esie afd una pequeda perdida en fa
pperacion, debiga fundamentalmente a la acumuiacion de costes y gasios de pre —
operacian y constitucion Para el afie 2000 la compaiia DAILYWORK IMPORTADORA
Y DISTRIBUIDORA ClA LTDA opera ya a plena capacidad hasta 1a fecha

For oifo lado |as paricuiandaces para e eergen fiecal 2012 se resumen en o
siguenie

a).- Cumplimiento de los objetivos para el efercicio economico:

Los objetivos trazades para &l afic 20912 se resumen en mantener |z
gperacion o ‘fa compafiia ¥ Cphmizar 1a pperacion en 0§ ambilos
operativos adminisirativos de vemas y de control interng.

El area operatva que soporta el gira de nuestro negocio esta 100%
operativa Con mejoras incrementaies en desempefic generacas este afo
Con relacion a los procesos administrativos — contables podemos decir que
gstan operando al 100% Topando el tema de contral interno. podemos
decir gue esta funsicnands Ben 38 Ra evaluado los procedimientos
prncipales en cuanto @ maneja de valores inventanos v gastos
BRCORrangose |ag areas bao contral y marchan sin problemas Para este
ano se consolidara el proceso de implantacien de las NIIF come estandar
de presentacian de informes contablas

E! resultado de fodas estas acoones revela un Dalance postive én (a3
cuenta de resultados En cuanto a las ventas a institucicrnes poblicas se na
mantendo este frente activo pudiendo colocarse pedidos de [as mismas
JUS 3 pEsar 08 Ser peguenos nan EI!]I.'.I-“LEICD al resultagn arnual

b).- Cumplimienta de las disposiciones de la Junta General:
Este afe s& ha Sumphds 1adas |as normativas dispuestas por el contrato

secial v por la Junta General de socios a8 DAILYWORK IMPORTADORA Y
DISTRIBUIDORA CIA LTDOA

&)~ informacian de hechos relevanies en el ambito Administrativo
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Cabe destaca |a operacidn cengminada OTC, oque leva 4 afos &n
funcionameentc. y para este ulbmo afio ha consokdado Su operacon
genErange una imponante ventaia compettva para nuestra fuerza de
ventas En ésla area se ha incorporado el contingente de 2 personas
operativas que realizan su funcian en la ciudad de Guayaquil y &n el centro
del pais con residenca en la cudad de Ambato

d).- informacion de hechos relevantes en el ambito Laboral

La noming O eMDeatos <@ Na morementasn a 20 personas 1as que han
permitido generar un resutado pestivo al fin del presente penode

).~ Informacion de hechos relevantes en el ambito Legal.

Todos 108 lineamienios socielancs, 08 Salud 08 COMBICIO, IMpPOSIives v
olrog han sido cumplidos a cabalicged. tants los aute impuestos por la Jurta
Ganeral Comec (38 NOIMabivas natlnaes vigenies para nuesira empresa y
pars & @es Of @ Sawa A @ cul servimos Cabe andlar gue 0%
feguifrmigntos cats ver cregenies del SR Municipic MM de Salug eic
han sido cumphdos a satsfaccion teriendo y8 nuestra compania |a
cadificacion de Cantnbuyente Especial 3 partir de fines de 2000

f.- Sitvacion financiera de la compania y comparatives con ano antorior.

Los niveles oe ventas curante ios diferentes eyercicios econdmicos fuergn
para el 2000 de $5566 808 03 para &! 2001 de SB8E 30200 para el 2002
de 102804045 para ¢ 2003 de 1084000828 y para 2004 de
1'228.595 B84, para el 2005 de 1’374 742 03, para ! 2006 de 1'368 094 8%
para e 2007 ge 1465 06913 para 2008 de 1042 BB6 99 para 2008 ce
2048705 14 para el 2010 de 2245981 54 para 2011de 2647 BOS02 y
fingimante para 2012 2'B55 588 77 lo gque comparade con los gel periado
precedents nos permitic generar una utkdad antes gde imMpuestos v
partopacion a trabajaoores ge 3 T8 585 68

En ef rubro de activos |3 compania presento valores por 5198 404 00 en
2000 $173.660.33 para 2001, 108 258 B0 para el 2002 1325 540 02 para
@l 2003 352 423 11 para ol 2004 488207 03 para o 2005 4563 21868
para al 2008 53052557 cara 2007, 661.641.49 para 2008 654 814 .05
parg el 2006 82103015 para ¢ 2010 105088285 para & 2011 y
218 850 85 para & 2012 gque comparados con el total oel ado antencr Nos
seTmde VB! Ung MEejor §esHon &n i@ recuperacion 08 Cuenias por cobrar

Comparando I0s aclivos comantes sobré pasivos cormentes obienemas un
indice de 0 93 para 1999, de 0 98 para el 2000 oe 0.93 para o 2007, 101
pars 2002 098 para ¢ 2003 ce 095 para el 2004 de 1.00 para & 2008
de 1.03 para el 2006, 094 para 2007, 1 O para 2008 1.G8 para 2009 110
para 2010 121 para 2011y.de 1 47 para 2012
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Par oirs lado al aplicar |5 prueba acida para 1999 &l indice fue 083, da (.80
para el ano 2000 y de 0.81 para el 2001, de 0 B% para el 2002 0.81 para ei
<003 0.89 para ef 2004, 0.93 para e 2005, ge 0.92 para el 2008, de 0 91
para 2007 0.98 para 2008 1 03 para 2010, 1.05 para 2011t y de 1 55 para
2012

Relawionando &l total de ventas al actvs 1otal abtenamos un indice de 2 18
para 1993 258 para el 2000, de 50 para @i 2001 335 parael 2007 131
para el 2003 348 para el 2004 282 para & afio 2005, de 2.95 para el
20068, de 2 76 para 2007 2.93 para el 2008 3108 para &1 2008 2 47 para
2010 273 para el 2017 v 1 40 para 2012

Por otre lado al relacionar i3 UbhSad neta despues de impuestos y
pafsu:lcamnn iraDajanofes con e [oial ce achivos, ontenemaos un rendimiento

1 6% para 1895 de 2 3% en g 2000 de 4.79% para @l 2001 de 2%
para 2002 2.69% para ¢ 2003 para el 2004 de 2.26%. para & 2005 de
1.93%, para el 2006 de 2 28%, para 2007 de 0.3%. de 1.01% para 2008
3% para 2010, de & 72% para 2011 y ge § 50% para 2012

En resumen, 05 rendmientos generados para el 2012 son mayores en
llquidez y rotacion de activas mientras gue |a renfabiligag sebre (o5 activos
iotaies ha dsminuido a los del 2011 Estos se explican par &l incrementa
BN @ inversian gromogional gue al mantener & incrementar |2 operacion
OTC ha generado un retorno positive. Por oirg lado, los costos y gasios de
operacion expenmentados en este afa fueron supenscres a los del perodo
inmeciata antenar

Eslo nace gque los resultados sin ser excelentas mantiens a la compania
sobre & punic Qe equilibng esperando gue para el afto 2013 1a posible
estapiidad econdmica y ia posible reactivacign se den

g).- Propuesta sobre ef desting de las utilidades obtenidas en el ejercicio.

El excedenie oblerido en el presente pencdo as modests por o que 2
recomienda a (os sefares assianisias e destinar 5% del mismo & Reserva
Legal eshpulada e ¢l estatulo legal de DAILYWORK IMPORTADORA ¥
DISTRIBUIDORA ClA LTD& y oor oira lado lo restante degtimang & ia
cuenla Apone para Fuluras Cagitalzaciones

h).- Recomendaciones a la Junta General,

Auite) Gados Arroyo dil Rt N3E-2

Los obielivgs pianteados para el 2013 son ambiciosos s/ 28 (08 mirg ras la
optica de la inseguricad juridica econgmica, trioutana, y gelincusncial que
agueja al paiz as tomo las perspechivas de reactivacion, presupuesio
general del estado endevdamienio exiames, y coyuntura internacional an
un ammenie cregignie ge inestabilidad en & mercads petrolers a mediano
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plazo. el comertic y fmaimeme sobre fa economia en su comunto.  Sin
embaigo 10088 &8 capacwiages fisicas, mentales ¥ espiMmuakes aslaran
Entamnadas @ preservar nueslra empresa y a generar ngueza para
Chénles, empleancs y accionisias en el 2013

{).- Cumplimiento con las leyes de Propiedad Intelectual.

DAILYWORK IMPFORTADORA ¥ DISTRIBUIDORA CIA LTDA no hace
manejo de DiIenes o Servicios que 1engan |a condicion de astar amparadag
por esta legislacion, @ excepoion clarc estd. del software de compulacian
Que usamos para nuestro trabaio dano MISME gue S& Bncusnira cubens
lolaimente por icencias de compra Qngnales y que reposan en nuestros
archwos, ademas oe o anofado manejamos l@s marcas gque
representamos cuya propiedad intelectual pertenece a distintas companias
MESMA Gué respetamos y defengemps

Alentamente
f
Ing.Com Antonio Moral 5

GERENTE GENERAL
0d ge Abnl gel 2013
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