ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA COMPANIA “RECURSO HUMANO ORGANIZACION Y DESARROLLO
TRIADASERVICE CIA. LTDA."

En la ciudad de Quito, a los 02 dias del mes de noviembre de 2013, se retnen los
accionistas de la compaiia RECURSO HUMANO ORGANIZACION Y DESARROLLO
TRIADASERVICE CIA. LTDA. en las instalaciones de la misma, ubicada en el Pasaje
Turquia E10-49 y Av. 6 de Diciembre, Edificio Tera Merkez, Octavo Piso, Oficina 80, en
la ciudad de Quito, cantén Quito, Provincia de Pichincha, Replblica del Ecuador.

Los accionistas comparecen por sus propios y personales derechos o representados
conforme se detalla del listado de asistentes y conforme consta en el(los) instrumento(s)
de representacion que se adjuntan al expediente de esta Junta.

Actia como Presidente de esta Junta, la Presidenta del Directorio de la Compafia
Senora Sandra Elizabeth Miranda Bdez y como Secretario, el Gerente General de la
Compania Sefior Ctaudio Ivan Ayala Cueva.

Secretaria procede a elaborar Ia lista de asistentes y a constatar el quérum respectivo.
Se encuentra presente el 100% del capital social de la Compania.

Constatado el quérum, la Presidencia de la Junta declara instalada la misma a las 17:30
horas.

La Presidencia de la Junta pide que por Secretaria se proceda a dar lectura al texto de
la Convocatoria, la cual se realizé mediante comunicacion escrita remitida a los sefiores
accionistas conforme lo disponen ios Estatutos de la Compaiiia y que contiene entre
otros, el orden del dia, el misma que consta de los siguientes puntos:

1. Conocimiento y aprobacion del Informe del Gerente General de la
Compania correspondiente al ejercicio econdmico 2012.

2. Conocimiento y aprobacion del Balance General, Estado de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Flujo de Efectivo y Estado de Cambios en el
Patrimonio correspondientes al ejercicia econémico 2012,

La Presidenta de la Junta Sefora Sandra Elizabeth Miranda Baez manifiesta que se
procedera a tratar cada uno de los puntos del orden del dia y pide a Secretaria que de
lectura al ndmero uno.

1. Conocimiento y aprobacién del informe del Gerente General de la Compania
correspondiente al ejercicio econdémico 2012,

Toma la palabra el Gerente General y lee el informe gue incorpora en un solo cuerpo el
informe de Gerente General de la Compania correspondiente al ejercicio econdmico
2012, Secretaria da la palabra a los sefores accionistas en caso de existir preguntas o
peticion de aclaracion o ampliacion,

Luego de escuchar atentamente, la Junta aprueba dichos informes con la votacion
favorable del 100% del capital de la Compania.



La Presidenta de la Junia, Sefora Sandra Elizabeth Miranda Baez pide a Secretaria
que de lectura al punto dos del orden del dia.

Toma la palabra el sefior Gerente General de la Compania, quien procede a dar lectura
a los estados financieros de la misma, correspondientes al ejercicio econémico 2012,
Secretaria da la palabra a los sefores accionistas en caso de existir preguntas o peticion
de aclaracion o ampliacion.

Luego de escuchar atentamente las explicaciones del Gerente General, la Junta
aprueba dichos estados financieros con la votacién favorable del 100% del capital de la
Comparia.

A las 19:00 horas y agotado el orden del dia, la Presidenta de la Junta declara
clausurada la sesion,

Por Secretaria se informa que el Acta de la Junta General sera extendida y firmada
dentro de los quince dias posteriores a la reunion de la Junta.

Los informes y demas documentos conocidos por los sefiores accionistas en esta Junta
General se incorporan al respectivo expediente.

Para constancia de lo actuado la Presidenta de la Junta y el Secretario suscriben ia
presente Acta,
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Sandra Mirakda Maez. Claudio Ayala C,
Presidenta Secretario







