INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA SEGURCITIES CIA. LTDA.
POR EL ANO 2007

1.- INTRODUCCION.-

A partir del 23 de Junio de 2008 me hago cargo de la administracion de la compaiiia de
seguridad privada HIDALGO & OIJEDA. Pendiente trdmite por cambio de
denominacion como SEGURCITIES CIA. LTDA.y aumento de capital a $§ 10.000,00
que tiene que realizar el Ing. Alfredo Vergara, a quien en esas condiciones compramos
la Compatiia. :

2.- GESTION GERENCIAL.-

Acorde a las politicas de SEGURCITIES CIA. LTDA. los procesos administrativos y
contables estan bien definidos de tal forma que permite en la actualidad mantener una
optima coordinacion entre sus funcionarios. Al momento no es necesaria una secretaria,
debido a que Gerencia elabora todos los documentos que son necesarios para mantener
una buena administracion; sin embargo se hace necesario contratar una telefonista y un
supervisor nocturno con moto, para que supervise los puestos.

Se mantiene el control y el registro diario de los guardias, a fin de mantener el prestigio
de la compaiiia y ademads para que contabilidad pueda elaborar el ROL DE PAGOS sin
que se perjudique a los guardias. Inicialmente tuvimos muchos problemas de
puntualidad con los guardias, ya que eran indisciplinados, algunos les gustaba el licor y
otros faltaban cuando querian, desde luego esta fue herencia que recibimos al comprar
la compaiiia HIDALGO & OJEDA. Al Momento se ha renovado casi todo €l personal,
que con una buena seleccion se mantiene, al menos no dan problemas en el trabajo,
demostrando responsabilidad y que se van identificando con el liderazgo que ha tomado
la empresa.. Este medio afio practicamente la compaiiia se ha mantenido en un periodo
de organizacion y de posicionamiento en el mercado.

En cuanto a Recursos Humanos, al momento no existe mucha actividad, debido a que
como estamos empezando, no existe un proceso regular de reclutamiento, sin embargo
que conforme se presentaron necesidades de personal acudimos a referencias o retornar
al personal que pertenecieron a la anterior administracion y que a sabiendas de que eran
conflictivos por su falta de disciplina e identificacién con la Compaiiia les contratamos
para cubrir necesidades, desde luego fueron decisiones no acertadas ya que nos
causaron muchos problemas y que al momento ya han sido eliminados de nuestros
registros.

Los resultados obtenidos en la presente administracion, a partir del mes de Junio,
presentan perdida, debido a que estamos iniciando nuestra actividad en el mercado.
Todo tramite es solventado por los socios como préstamo, debido a que no se tiene
ingresos que permitan solventar, especialmente los gastos en tramites y compra de
uniformes, equipo, papeleria y tutiles de oficina que son necesarios. En igual forma se
tiene que realizar gastos como en arriendo, servicios basicos y demas tramites que son



necesarios cumplir con obligaciones anuales o mensuales que legalicen su
funcionamiento.

Debo informar ademas que se han enviado varias cartas de presentacion a diferentes
instituciones ofreciendo nuestro servicio de guardiania con el afan de incrementar
puestos, los mismos que se encuentran en un proceso normal de negociacion.

Al momento el Ing. Alfredo Vergara, quien vendi6 la Compaiiia de Seguridad Privada
HIDALGO & OJEDA, continua con los trdmites para cambiar de denominacion a
SEGURCITIES CIA. LTDA. y aumento de capital.

Se fijo residencia en Enrique Gangotena N26-112 y Orellana.

Es todo cuanto puedo informar al momento de las gestiones realizadas

Atentamente

?& Cia, Seguridad Privada
Y, SEGURCITIES




