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Senores Accionistas R

Dando cumplimiento a lo dxspucsto en el Art. 124 de la Ley de Compamas, pongo a
consideracién de ustedes sefiores Accionistas el INFORME DE GERENCIA, de las
actividades desarrolladas en el periodo terminado €l 31 de diciembre del 2011
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DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. Se cumplieron con las obligaciones societarias como poner a consideracion

de los sefores Accionistas los Estados Fmanmeros, para qué conozca la

- Junta General Ordinaria y Umversal de Accionistas y luego de su aprobac1on

se proceda a la presentacion de la declaracion del 1mpuesto a la renta y

presentacion a la- Supenntendencxa de Compamas y mas orgamsmos de
control.

2. Las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones emanadas dentro
del seno de Junta General Ordinaria y Universal de Accionistas se
cumplieron’ a cabahdad de conformldad a lo estlpulado en los Estatutos
Sociales de la compania. _}

-

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL |
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas admmlstratlvas y procednmentos de control interno de 1a compama asi
como reglamentos y demas disposiciones generales se cumplieron a cabahdad

Los procedumentos internos nnplantados por la’ Junta General 'Ordmana y

Universal de Accionistas, ha permmdo que la compaiiia s manejado en*forﬁia =
NCIA
transparente. 3 GPERINTENDE!

COMPANIAD
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En el ejercicio econémico 2011, se cumplieron con todas las obh@g@lﬁtea Iabdtales
del personal como: pago de remuneraciones, bonificacionjes y errgégjpE@ﬁc1os
sociales establecidas en el Codigo del Trabajo; la compatia
no tiene litigios laborales pendientes interpuestos por el personal o terceros

ASPECTOS LABORALES

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segun lo estlpulado en las
leyes pertinentes en materia de impuestos y otros aspectos de observancia
obligatoria que regulan el normal funcionamiento de la compama



‘En el campo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:

1. La companiia ha cumph'do 163 plézos estéblécidos para la presentacion y
declaracion de impuestos 81gu1endo siempre con las Leyes y reglamentos
tributarios y resoluciones exigidas por el SRI.

2. La compaiia se encuentra absorbiendo requerimientos de informacion
realizada por el SRI de ejercicios anteriores, apegada siempre a las normas y
regulaciones vigentes emitidas por este organismo.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los respectivos Estados Fmanmeros al 31 de dlclembre del
2011, pongo a consideracion los mismos:

En el afno 201 1lla compaﬁja ha obtemdo un total de mgresos de USD 1.805.965.43
a dlferenc1a que sus costos y gastos han sido de’ USDl 867.840.81 generando una
Perdida en el ejercicio economico por USD 61. 875.38, cifras que se. reﬂejan en el
Estado de Resultados presentado a la Junta ‘General. Ordinaria y Universal de
Accionistas para su analisis y aprobac1on correspondlente

CONCLUSIONES

La Perdlda que reﬂeja el Estado de Resultados del 1ro de enero, al 31 de diciembre
del 2011, a difefencia de la Utilidad que genero en el ejer01c1o 20 10

La Perdida se refleja en cons1deraC1on que. los ingresos disminuyeron en este
ejercicio y también se encuentran obras en procesos que seran terminadas en el
2012, por consiguiente estas generaran la respectiva utilidad. - . b

En el 2012 se plantearan politicas y estrateglas de traba_]o que permltlran un mayor

crec1m1ento de la compama

Los balances y mas documentos al cierre del ejercicio fiscal 2012, se encuentran a
d1sp03101on de los senores Acc1omstas en las oﬁcmas de la compama
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