INFORME DEL GERENTE GENERAL

SENORES.
SOCIOS DE
LEIMU IMPORTACION Y EXPORTACION CIA. LTDA.

Presente.-

Dando cumplimiento a los estatutos de LEIMU IMPORTACION Y
EXPORTACION CIA. LTDA.; vy disposiciones de Ila
Superintendencia de Compaiiias como Representante Legal, presento el
respectivo Informe Anual de labores correspondientes al ejercicio fiscal
del 2012:

1.1. Cumplimientos de Objetivos Previstos.- La compafiia fue
constituida legalmente en el Ecuador mediante resolucion 998 de
la Superintendencia de Compaiiias e inscrita en el registro
mercantil de Quito el 14 de Julio de 1998, mediante escritura
publica se suscribié el capital autorizado es de $60,00 a la
constitucion de la compaiiia que corresponde al 100% del capital.

1.2. Aumento de Capital.- Se realiz6 el aumento de capital mediante
resolucion 4244 de la Superintendencia de Compaiiias e inscrita
en ¢l registro mercantil de Quito el 06 de Agosto del 2003,
mediante escritura publica se suscribid el nuevo capital
autorizado de $400,00 que corresponde al100% del capital.

1.3. Objeto Social.- El objeto social de la compafiia es
IMPORTACION, EXPORTACION,CONSOLIDACION Y
DESCONSOLIDACION DE  MERCADERIA  CON
TRANSPORTE DE CARGA ADUANERA

1.4. Cumplimientos de las disposiciones de Ia Junta General.- [a
Administracibn ha cumplido con las Normas Legales,
Estatutarias correspondientes a la empresa.



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi
administracidon he velado que se cumplan con todas las
disposiciones emitidas por las entidades de control, como el
Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Relaciones Laborales y
Obligaciones Municipales, Superintendencia de Compafiias.

Sitwacion Financiera.- La Situacion Financiera de la compafiia,
al cierre del ejercicio se reflejan en Ilos Estados Financieros,
obtenidos de 1a contabilidad y libros contables.

Propuesta sobre el destino de las utilidades.- En el ejercicio
2012 se envia la utilidad a Utilidades acumuladas.

Politicas y Estrategias para el aiio 2013.- Concluir y definir los

contratos de trabajo en Ecuador, con el objeto de cumplir con las
metas propuestas por la empresa.

Quito, DM. 14 de Abril de 2013

IS MUNOZ BRAVO



