INFORME DE GERENCIA / THE ETHNIC COLLECTION S.A

A los Sefiores Accionistas:

Someto a su consideracion el mforme sobre las principales actividades realizadas
y resultados obtemdos durante el ejercicio del 2012. Este informe lo hago a
nombre de la Gerencia General, en cumplmiento de nuestro estatuto social.

ASPECTOS GENERALES:

Dando cumplimiento a la Resolucion No. 08.GDSC.010, del 20 de Noviembre
del 2008, se procedic¢ a la adopcion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera NIIFs, siendo la fecha de transicion el afio 2011 y de
aphcacion a partir del 01 de enero del 2012, y cuyo resultado se detalla en el
Cronograma de Implementacién de las NIIF, del tercer grupo, que se presenta en

la Superintendencia de Compaiiias.

Durante el afio 2012, al igual que en los tultimos cinco afios, se mcrementaron
constantemente los costos y en consecuencia nuestros gastos, lo que no nos
permitié desarrollar  nuestra actividad artesanal, de acuerdo a nuestras
expectativas. Con relacion al afio anterior, exishé un mcremento en las ventas
ordinaras del 31,70% , en tanto que los costos y gastos aumentaron en un
40,40%, a pesar de que la administracion traté de reducir al maximo los gastos.
Por esta razén, existio una pérdida del 9.90% durante el ejercicio del 2012.

La situacion Financiera en este periodo fue el siguiente;
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ACTIVO CORRIENTE $ 243.714.11

ACTIVO FUJO $ 64.786.94
ACTIVO TOTAL $ 308.501.05
PASIVOS CORRIENTES $ 284.021.80
PATRIMONIO § 2447925
PERDIDA DEL EJERCICIO $ 19.483.67

La Gerencia ha estado en control de todas las actividades de la empresa de

manera permanente y responsable.

Sefiores Acciomstas, aprovecho para expresar mu gratitud por la confianza que

Uds. me han dispensado.

Atentamente,
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