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Señores S o c i o s 
SUMINISTROS MÉDICOS MANOSALVAS VÍLLAGOMEZ MV ASOCIADOS 
CIA. LTDA. 

Ref.: I n f o r m e d e G e r e n c i a 2 0 1 9 , , ,> ^ i 

• • _, o s o s ons Í9b asoBbiviíoB D e m i consideración: 

E l 2 0 1 9 , f u e u n año d e m e j o r a m i e n t o económico e n l o q u e s e r e f i e r e a v e n t a s y 
l i q u i d e z p o r l o q u e generó u n a i g u a l d a d e n e l m a r c o económico e n l o q u e 
r e l a c i o n e s c o m e r c i a l e s s e r e f i e r e y e s t o e n c i e r t a m e d i d a h a h e c h o q u e l a s 
r e l a c i o n e s c o m e r c i a l e s e n t r e p r o v e e d o r e s y c l i e n t e s c o n l a e m p r e s a s e h a y a n 
m e j o r a d o c o n relación a l 2 0 1 8 , l o q u e h e m o s l o g r a d o n u e v a s m a r c a s d e n t r o d e 
l a g a m a d e p r o d u c t o s q u e l a e m p r e s a p o s e e 

L a situación f i n a n c i e r a n a c i o n a l e i n t e r n a c i o n a l h a h e c h o q u e p o d a m o s c u m p l i r 
c o n e l p a g o a n u e s t r o s p r o v e e d o r e s n a c i o n a l e s e i n t e r n a c i o n a l e s , d e f o r m a 
c o n s e r v a d o r a , s i n e m b a r g o h e m o s s a l i d o c o n l a a y u d a d e l f i n a n c i a m i e n t o 
b a n c a r i o y l a presión d e c o b r a n z a s h a c i a n u e s t r o s m a y o r e s c l i e n t e s . 

D e n t r o d e l a gestión d e R e c u r s o s H u m a n o s , l a administración d e l a e m p r e s a 
continuó a p l i c a n d o s u política d e estímulo a l p e r s o n a l s u p e r a n d o l o s r e g i s t r o s 
d e l m e r c a d o l a b o r a l e n n u e s t r o s e g m e n t o , a p e s a r d e l a situación económica, 
política y s o c i a l q u e está a t r a v e s a n d o n u e s t r o país d e s d e e l año 2 0 1 5 

D e l a revisión g e n e r a l d e gestión, s e p u e d e r e s a l t a r q u e l u e g o d e u n a campaña 
d e a u s t e r i d a d q u e s e f u e v i v i e n d o d e f o r m a p a u l a t i n a d u r a n t e l o s 3 u l t i m o años, 
n o s h e m o s m a n t e n i d o y m e j o r a d o e n e l año 2 0 1 9 . E s e n e s t o s m o m e n t o s 
c o n t i n u a m o s c o n l a m i s m a visión e m p r e s a r i a l p a r a c o n t i n u a r c o m o h a s t a 
a h o r a . 

Q u i s i e r a , a continuación, h a c e r mención a a l g u n o s d e l o s t e m a s d e l a gestión 
e m p r e s a r i a l q u e c o n s i d e r o i m p o r t a n t e d e s t a c a r : 

a ) L a e m p r e s a h a c u m p l i d o s a t i s f a c t o r i a m e n t e l a s m e t a s y o b j e t i v o s q u e s e 
p r o p u s o a i n i c i o s d e l 2 0 1 9 . 
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b ) E l v a l o r p a t r i m o n i a l a D i c i e m b r e d e l 2 0 1 9 e s d e U S $ ( 2 7 2 . 7 2 9 , 3 1 ) 
D o s c i e n t o s s e t e n t a y d o s m i l s e t e c i e n t o s v e i n t e y n u e v e 3 1 / 1 0 0 dólares 
a m e r i c a n o s , q u e r e p r e s e n t a u n d e c r e m e n t o c o n relación a l d e D i c i e m b r e d e l 
2 0 1 8 , d e b i d o a q u e l a e m p r e s a contó c o n l a l i q u i d e z p a r a p o d e r p a g a r p a r t e 
d e d i v i d e n d o s a l o s s o c i o s . E n e s t e año s e continúa t r a b a j a n d o b a j o l a s 
N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s F i n a n c i e r a s N I I F S acogiéndose a l o s 
r e q u e r i m i e n t o s f i n a n c i e r o s d e n u e s t r o e n t e d e c o n t r o l . ¡ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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L u e g o d e l análisis q u e p r e c e d e , l a administración d e l a e m p r e s a h a i n i c i a d o l a s 
a c t i v i d a d e s d e l año 2 0 2 0 , p l a n i f i c a n d o e n m a n t e n e r s e d e a c u e r d o a l a p r e m i s a 
c o n s e r v a d o r a d e c o n t i n u a r l a gestión a d m i n i s t r a t i v a i m p l e m e n t a d a d u r a n t e e l 
e j e r c i c i o económico d e l 2 0 1 9 q u e n o s h a d a d o r e s u l t a d o s p o s i t i v o s , e x i s t i e n d o 
todavía u t i l i d a d e s e n e l e j e r c i c i o p o d e r l l e g a r a l p u n t o d e E q u i l i b r i o d e V e n t a s 

E l c u m p l i m i e n t o d e l o s o b j e t i v o s p r o p u e s t o s s e f u n d a m e n t a e n l a consecución 
d e m e t a s p r e d e t e r m i n a d a s c o n e v a l u a c i o n e s d e c u m p l i m i e n t o periódicas, a 
o b j e t o d e r e a l i z a r l o s c o r r e c t i v o s n e c e s a r i o s s o b r e l a m a r c h a d e l n e g o c i o . 

D e c o n f o r m i d a d c o n l o d i s p u e s t o p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, e s t a 
G e r e n c i a i n f o r m a q u e s e h a r e s p e t a d o t o d o s l o s p r i n c i p i o s , p r e c e p t o s y l a s 
d i s p o s i c i o n e s d e l a L e y d e P r o p i e d a d I n t e l e c t u a l . 

F i n a l m e n t e , q u i e r o c o m p r o m e t e r e l a p o y o y participación d e c i d i d a d e l o s 
señores s o c i o s d e l a e m p r e s a , e n l a t o m a d e d e c i s i o n e s q u e deberá a f r o n t a r l a 
G e r e n c i a . 
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