
INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL AÑO 2009 

La Compañía Furgutur “El Tróbol”, fue constituida el 28 de enero de 1.998, ante el 

señor Notario Sexto del Cantón Quito debidamente inscrita en el Registro 

Mercantil el 5 de Marzo de 1.998 , mediante Resolución N* 98.1.1.1. 0459 del 20 de 

Febrero de 1.998 emitido por la Superintendencia de Compañías 

1.- El señor Germán Loján Solórzano, en su calidad de Gerente General de la 

compañía Furgutur El Trébol C.A. a continuación informa: 

2.- Mediante el presente me permito informar todas las actividades y gestiones que se 

han realizado durante el año 2009. 

3-. En el mes de septiembre del año 2009 se realizó una Asamblea General Ordinaria, 

la misma que fue publicada por la prensa ultimas noticia con el objeto de poner en 

conocimiento de todas las actividades realizada en la Empresa. 

En dicha Asamblea se hace conocer que la A. T. E |. Q. recomienda que todos 

los transportistas Escolares deben aplicar las resoluciones aprobadas por la ordenanza 

N* 247 del EMMOP QUITO con lo que respecta a los vehículos legales para el servicio 

a fin de cumplir con la disposición del Ministerio de Educación. 

A continuación se pone en conocimiento la programación presupuestaria para el año 

2010, el mismo que luego de su revisión y deliberación por los accionista fué aprobado. 

4.- Se informa a los señores accionistas que se ha tenido varias reuniones de Trabajo 

con el señor Presidente de la FENATE! como son: 

- El decreto de Exoneración para la renovación del parque Auto Motor de los vehículos 

de transporte Escolar E Institucional, el mismo que entro en igegsia para la    
importación y adquisición. po 

Haciendo uso de este Decreto han realizado la renovación os socios 

de esta compañía en el año 2009. 

 



En mi calidad de Gerente y dando cumplimiento lo dispuesto por la Junta General de 

Accionistas se consiguió un terreno para la sede de la compañía y se procedió a hacer 

la promesa de compra-venta con la Compañía SINALVI , cuya negociación se lo realizo 

por el valor de 7.500 dólares pagadero con una cuota de entrada y cuotas mensuales 

que se esta cancelando mensualmente hasta la presente fecha. 

5.- En el mes de septiembre del 2009 se tuvo una reunión de trabajo con la A.T.E.1.Q. 

en la cual se trato asuntos sobre la renovación de las habilitaciones que caducan en 

el año 2013 y el permiso de operación para el año 2009 que esta vigente a la presente 

fecha, también se esta elaborando un Reglamento para el Transporte Escolar. 

Luego de esta reunión se hizo conocer a los señores accionistas de la compañía a fin 

de que tengan conocimiento. 

6.- Presentación de ofertas de trabajo en varias unidades educativas para la prestación 

de servicio de recorrido Escolar. A si mismo se presento una Oferta de trabajo para un 

recorrido en Pinturas Cóndor; por cual no se pudo ganar el concurso. 

También se presento una oferta de servicio para el transporte de personal en el Hotel J 

W Marrito, en cual se gano el concurso y se esta dando el servicio hasta la presente 

fecha. 

7-. En Asamblea General se presento un proyecto de Reformas al Reglamento Interno 

de la Compañía, el mismo que se encuentra en proceso. 

8.- Se realizo varios cambios de sociedades en diferentes fechas en el año 2009 

9.- Se asistió a varias sesiones de trabajo en la FENATEI! con los dirigentes de las 

diferentes operadoras del transporte escolar y la ATEIQ con € q    
comunes, mejoramiento de la transportación escolar y el co 

ilegales.



En mi calidad de Gerente debo informar que la Corporación Financiera Nacional esta 

haciendo créditos para la renovación de unidades previo los requisitos 

correspondientes. 

Debo informar que en el mes de septiembre del 2009 se convocó a una asamblea 

ordinaria con el fin de hacerles conocer el estado en que se encuentra la empresa, en 

dicha asamblea los señores socios han manifestado prestar todo el apoyo necesario a 

fin de que la compañía continúe en adelante con la buena macha. 

10.- Con la colaboración de la comisión de asuntos sociales se realizó un agasajo 

navideño con los señores socios en el mes de diciembre del 2009. 

11.- Debo informar que he tenido varias reuniones de trabajo en la FENATEI a fin de 

analizar sobre el transporte Escolar. 

La ATEI. ha convocado a varias reuniones para analizar y tomar resoluciones 

concernientes a asuntos de la Transportación Escolar e Institucional. 

También se trato sobre el seguro obligatorio de accidentes de Transito SOAT que 

deben tener todo el transporte escolar, y de igual forma las habilitaciones 

operacionales y revisión técnica vehicular que dispone la CORPAIRE y que son dos 

veces al año de conformidad a un acuerdo con la Corpaire y la A:T:E:1:Q. quedando 

así la primera Revisión se realizará hasta el 30 del mes de JUNIO y la segunda 

Revisión se realizara hasta el 30 de DICEMBRE de cada año respectivamente.. 

12.- El día sábado 10 de Abril del 2010 se convoca una asamblea general ordinaria la 

cual es publicada por la prensa (ultimas noticias), en la misma que el señor Lic Danny 

Oleas contador de la empresa hace conocer el balance contable al 31 de diciembre 

del 2009. ? 

 



13.- El señor Edgar Redín comisario de la Empresa, conjuntamente con los señores 

accionistas revisan el balance presentado por el señor contador y emiten el criterio 

que sea aprobado dicho balance. 

14.- De esta forma es como se ha llevando adelante la marcha de la compañía con el 

apoyo de todos los señores accionistas quienes manifiestan verbalmente continuar 

apoyan a la Compañía para el progreso de todos quienes hacemos la familia 

Furgutur “El Trébol. 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad de todas las gestiones realizadas 

al frente de la empresa durante el año 2009. 

Quito 17 de Mayo del 2010 

Atentamente, 

   


