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REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

INFORME DE CONTROL No SC.ICL.CCP.06. 0322

FECHA: 24 MAR. 2006

COMPANIA: MILEREXPRES S.A.

EXPEDIENTE No.: |52244— J( (7,

DOMICILIO: Quito
DIRECCION: Av. Eloy Alfaro 2673 y Portugal
TELEFONO: 2251-300

E-
FAX: MAIL:
REPRESENTANTE ] )
LEGAL: Juan Carlos Robalino Lépez
CARGO: Gerente General
MOTIVO DEL _
INFORME: Control - Tercerizadora

SOLICITADO POR: | Director Departamental FECHA: |11-01-2006

PRONUNCIAMIENTO:

1. La companiia MILEREXPRES S.A., se constituyé el 22 de abril de
1998, mediante Resolucién No. 697 de 25 de marzo de 1998, e
inscrita en el Registro Mercantil el 22 de abril de 1998.

2. La compafiia se encuentra activa y al dia en el cumplimiento de
contribuciones y obligaciones para con esta Superintendencia.

3. MILEREXPRES S.A., se encuentra cumpliendo con el objeto social
para el cual fue constituida, esto es prestaciéon de servicios de
intermediacién laboral.

4. Comunicar a la compaiiia las observaciones externas.

S. Remitir copia del informe al Ministerio del Trabajo /7

PREPARADO POR: NG, COM. NANCY HAVEZ ~ Fecha: > 303 V4

/ /Z
W/@

REVISADO POR: ECON: RAUL BARROS Fecha: ¢¥ @3 2%



REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

{| INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA.

1.1 CONSTITUCION:

Fecha de constitucion: 22-04-1998

No. y fecha Resolucion Sup. Cias. : 697 25 de marzo de 1998
No. y fecha de Inscripcidn en el 52 22-04-1998

Registro Mercantil:

Plazo de duracion: 50 arios

Fecha de vencimiento: 22-04-2048

Objeto social unico:

Prestacion de servicios de intermediacion laboral, a través de las siguientes
modalidades: brindar servicios temporales de tercerizacion laboral.

Capital
Autorizado:
Suscrito:
Pagado: 800,00

1.2 ACTIVIDAD ECONOMICA ACTUAL:

Servicios de tercerizacion laboral.

1.3 ESTRUCTURA DEL CAPITAL A LA FECHA DE LA INSPECCION:

ACCIONISTAS O SOCIOS CAPITAL %
Nancy Eugenia Lépez Heredia 240,00 30,00
Juanita Maria Pozo Cisneros 320,00 40,00
Enzo Gustavo Robalino Yépez 240,00 30,00
TOTAL 800,00 100,00
COMENTARIOS:
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REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

1.4 ESTRUCTURA DEL CAPITAL PAGADO SEGUN TIPO DE
INVERSION:

SECTORES VALOR %

PRIVADO:

a) Inversion Extranjera
b) Inversion Neutral
c) Inversién Subregional

d) Inversion Nacional 800,00 100,00
PUBLICO:

TOTAL 800,00 100,00
COMENTARIOS:

1.5 INVERSION EXTRANJERA: N.P.

DETALLE DE INVERSION EXTRANJERA

ACCIONISTA VALOR NACIONALIDAD

Registro del Banco Si NO
Central

Comentarios:
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

it ADMINISTRACION:

REPRESENTANTE LEGAL Y SUBROGANTE:

Representante legal o /|Juan Carlos Robalino Lépez Cargo: |Gerente General
apoderado:

Organismo que lo | Junta General Fecha: 29-12-2004
designé:

Fecha de inscripcion|6-01-2005 Vencimiento: (6-01-2010
R.M.:

Subrogante: Gustavo Robalino Lépez Cargo: |Presidente
Organismo que lo Junta General Fecha: 29-12-2004
designé:

Fecha de inscripcion|6-01-2005 Vencimiento: | 6-01-2010
R.M.:

Los nombramientos se encuentran emitidos de acuerdo |Sl X |NO

con el Estatuto Social:

Comentarios :

2.2 DIRECTORIO: N.P.

La empresa cuenta con Directorio Sl NO X

Articulo del estatuto: Nuimero de miembros:

COMENTARIOS:
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REPUBLICA DEL ECUADOR  _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Il FISCALIZACION: No se han nombrado, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo vigésimo del estatuto social.

3.1 COMISARIOS:

Comisario Principal I

Nombre:

Direccion:

Comisario Suplente I

Nombre:

Direccion:

Organismo que los designo:

COMENTARIO:

3.2 AUDITOR EXTERNO:

Activos del ejercicio Ano: | 2004 Monto US$: (539.505
econdémico anterior:

Debe presentar informe de auditoria|Sl NO X
externa

Nombre: No.
R.N.AE.:

Direccion:

Comunicé a la Superintendencia de (Sl NO
Compaiiias:

Organismo que lo Fecha:
designé:

Comentarios:
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IV CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON ESTA

SUPERINTENDENCIA
4.1 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Si NO ULTIMO ANO
PRESENTADO

Presentaron los estados financieros X 2004
informe de administradores X 2004
Informe de Comisarios o de Consejo de X
| Vigilancia
Informe de auditoria externa N.P. 2004
Noémina de Accionistas o Socios X 2004
Pago de contribuciones X 2004




REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

V. LIBROS SOCIALES:

5.1 |LIBRO DE ACTAS DE JUNTAS GENERALES]

COMENTARIOS:

No fue presentada el acta de junta general de accionistas de 29 de diciembre del 2004,
mediante la cual se nombra administradores de la compaiiia.
La compaiiia cuenta con actas Ginicamente hasta el 22 de noviembre del 2002.

5. 2 EXPEDIENTES DE JUNTAS GENERALES;]

COMENTARIOS:

No se han estructurado correctamente.

5.3 LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS Y LIBRO TALONARIO DE
ACCIONES

COMENTARIOS:

El libro de acciones y accionistas, y el libro talonario de acciones en sucres, deberan
expresarse en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, conforme con lo
establecido en la Resolucién No. 00.Q.1J.008, publicada en Registro Oficial de 24 de
abril de 2002

el
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

6.1 CUMPLIMIENTO DE LAS Si NO COMENTARIOS
DISPOSICIONES CONTEMPLADAS EN EL
DECRETO EJECUTIVO 2166
1.- El objeto social de la compafia se{ X
contempla en forma exclusiva para la
prestaciéon de los servicios tercerizados y a la
fecha de la inspeccion se encuentra realizando
Unica y exclusivamente esta actividad.
2.- Los servicios que presta por tercerizaciéon X La compafiia
tienen contratos escritos y han sido remitidos manifesté que en el
copias de los mismos, debidamente suscritos Ministerio del
al Ministerio de trabajo, dentro de los 30 dias Trabajo no existe
siguientes al de su firma. una oficina en la cual
se puedan presentar
los contratos.
3.- Efectua las retenciones en la fuente de X El personal
impuesto a la renta y del impuesto al valor contratado no llega a
agregado del personal que labora bajo su la base minima para
dependencia y proceda a efectuar los pagos al el calculo del
Servicio de Rentas Internas. En el caso del impuesto a la renta.
IVA, para los profesionales que presten
servicios sin relacion de dependencia.
4.- Se encuentra al dia en el pago de sus| X La dltima planilla
obligaciones con el Seguro Social. presentada
corresponde a
diciembre del 2005
5.- Existen contratos escritos entre el personal| X Se revisaron al azar

y la tercerizadora, debidamente inscritos en el
Ministerio de Trabajo y que este contrato se
cumpla Unicamente con la tercerizadora que le
contrato inicialmente.

contratos inscritos
con las diferentes
compaifiias usuarias.
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

6.- Los trabajadores tercerizados son maximo
el 75% del total del personal que labora en la
compafiia usuaria del servicio.

De las
conversaciones
mantenidas con los
gerentes
administrativos de
las companias
usuarias, se
determina que los
trabajadores
tercerizados son
maximo el 75% de la
compafiia que
laboran en la
compaiiia usuaria.

7.- Los valores que paga la compaiiia usuaria
a la tercerizadora son iguales a los valores que
ésta paga realmente a sus trabajadores.

Se cotej6 al azar
facturas pagadas por
las compaiiias
usuarias con los
roles de pago
firmados por los
trabajadores del mes
de enero del 2006,
no existiendo
diferencia.

8.- Los valores que se pagan a los
trabajadores tercerizados son inferiores al
salario minimo unificado para cada sector.

Estan de acuerdo
con las disposiciones
del Consejo Nacional

de Salarios.

9.- Las tercerizadoras han rendido garantia
suficiente a favor de la empresa usuaria que
asegure el fiel cumplimiento de Ilas
obligaciones laborales y con el IESS de sus
trabajadores asignados.

10.- Que la tercerizadora haya efectuado el
pago de utilidades a sus trabajadores en los
ultimos dos afios, para ello se solicitara rol de
pagos y declaracién al Ministerio de Trabajo
con fé de presentacion.

La compaiiia ha
generado pérdidas
en el ejercicio
econémico 2004.

11.- Tiene el numero del registro vigente
otorgada por el Ministerio de Trabajo y
Recursos Humanos.

No. 112-SC-
DINERU-05
Autorizacion de
Funcionamiento de
Sociedades
Tercerizadoras
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SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

12.- Existe vinculacion entre los socios,
accionistas y administradores de la
tercerizadora con la compahia usuaria del
servicio, conforme a la participacién accionaria
u otros derechos societarios sobre el
patrimonio de las sociedades, los tenedores
del capital, la administracién efectiva del
negocio, la distribucion de utilidades, la
proporcidn de las transacciones entre tales, los
mecanismos de precios usados en tales
operaciones.

No se conoce que
haya algun tipo de
vinculacién

13.- Se cobra algin valor a los trabajadores
por la contratacién de sus servicios o ubicacion
en una empresa usuaria.

En el rol de pagos no
se verificd ninglin
valor deducido por
este concepto.

14.- La compania se ha registrado en el
Registro Nacional de Sociedades de Servicio
de Intermediaciéon Laboral o de Tercerizacion
del Ministerio de Trabajo y Recursos Humanos
hasta el 31 de octubre del 2005.

No. 059-SC-
DINERU-05
Autorizacion de
Funcionamiento de
Sociedades
Tercerizadoras.
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CONCLUSIONES

1. La compania MILEREXPRES S.A., se constituy6 el 20 de octubre
de 1997, mediante Resolucion No. 697 de 22 de marzo de 1998, e
inscrita en el Registro Mercantil el 22 de abril de 1998.

2. La compania se encuentra activa y al dia en el cumplimiento de
contribuciones y obligaciones para con esta Superintendencia.

3. MILEREXPRES S.A., se encuentra cumpliendo con el objeto social

para el cual fue constituida, esto es prestaciéon de servicios de

intermediacién laboral.

Comunicar a la compaiiia las observaciones externas.

Remitir copia del informe al Ministerio del Trabajo.

La comparniia MILEREXPRE S.A., mantiene personal tercerizado

de las siguientes empresas:

Al

EMPRESA USUARIA NUMERO DE PERSONAS
TERCERIZADAS

CERVECERIA ANDINA S.A. 74

SMART BUSINESS 48

ROSA PRIMA S.A. 86

SICOBRA S.A. 66

ANDEC S.A. FUNDASA S.A. 26

PRODUCTOS FAMILIA S.A. 42

UNIBANCO 72

CONECEL 35

CORREOS DEL ECUADOR 221

OBSERVACIONES EXTERNAS

1.

2.
3.

No fue presentada el acta de junta general de 29 de diciembre del 2004, en la
cual se nombra administradores de la compaiiia.

La compaifiia cuenta con actas tinicamente hasta el 22 de noviembre del 2002.

La compaiiia debera estructurar los libros sociales tales como libro de actas de
juntas generales, expedientes de actas de juntas generales, libro de acciones y
accionistas y talonarios de acciones de acuerdo con lo dispuesto en los Articulos
177 y 246 de la Ley de Compaiiias y Resolucién No. 02.Q.DICQ.005 de 2 de
abril de 2002, publicada en Registro Oficial No. 558 de 18 de abril de 2002.

No fueron presentadas las actas de junta general de accionistas en que se
aprueban los balances e informes de administradores remitidos a esta Institucion.
La compaiiia deberd proceder a nombrar comisarios conforme lo establece el
articulo vigésimo del estatuto social.
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