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RODRIGD HERMAN YEPED
GERENTE GENERAL DE ROVUAN S A
CORRESPONDIENTE AL EJERCIOO ECONOMICO 2015

Sefores Acciontita;
Tengo &l honor y privilegio de presentaries y poner & su considerscion e miforme
de Gerencia anual para el ejercicio econdmico 2015 En este informe se analiza la

situackon de la compahia v las deciiones que deberdn tomarse pars o (uturo de la
eMmpresa.

1 COMSIDERACIONES GENERALES:
ROVUAN 5 A, constituide en marro de 1998, 1@ mantiens casl sin crecimiento
desde su nacimiento. £l crecimiento, 3 bien estable. o3 infimo, v, o no es

sustentable. Teniendo unas condiciones extemas Que no son aptas para la
inversidn, i empresa deberd. O cermarse, o invertie en prOYECIDS para seguir
sdelante

3 METAS ¥ OBIETIVOS:
Los objetivos fjados para el 2015, han sdo cumplidos a cabalidad

E B DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

Todas las disposiclones de la Junta General se han cumplido dentro del marco
legal.

a ASPECTIOS OPERACIONALES:

ROVUAN 5. A estd ol dia en s responsabilidedes econdmicas y legales, y no
adeuda ningun rubro frcal o al IESS, tampoco tiene conflicton laborales o legales
por resobeer.

5 [STADO FINANCIERD:

Los estados financieros de la compafia refiejan el estado actual de la empresa. Las
provisiones acumuladas ya estan mermadas debido a 1a replantacion del cultivo de
palma aceiters, Al no tener ingresos, o la posibilidad de pagar préstamos para
seguir adelante, debemos mirar la posibllidad de cerrar la empreas o venderia,

6. DESTING DE LAS UTILIDADES DEL PRESENTE EJERCIOIO:

La peguefia utilidad, deberia wr usada para cubrir los compromisos adguiridos por
la replantacion



7.  RECOMENDACIONES:

Que se tome la decision de qué hacer con la empresa. 2016, seria el ultimo afio
que la empresa pudiera cumplir con sus compromisos economicos.

Agradezco a la Sra. Patricia Tello, Presidenta, y al Dr. Darwin Galén Contador. Por
su apoyo y dedicacion, que hacen trabajo un paco més liviano, y les pido que sigan
teniendo confianza en estos tiempos dificiles y hacer lo que se deba para el futuro
de la empresa.
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