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(Exp r esado en dólares estadoun idenses) 

I n g r e s o s  p o r s e r v i c i o s  

Co s t o s  d e  o p e ra c ió n  

U t i l i d a d b r u t a 

G a s t o s  d e  o p e r a c i ó n  

G a s t o s  d e  a d m i n i s t r a c i ó n  

G a s t o s  d e  v e n t a s  

U t i l i d a d e n  o p e r a c i ó n  

G a s t o s  fin an cie ro s  

U t i l i d a d a n t e s  d e l i m p u e s t o  a l a  r e n t a 

I m p u e s t o  a l a  r e n t a 

U t i l i d a d n e t a d e l a ñ o  

2 0 1 6  2 0 1 R 

6 0 8 . 3 0 6  7 5 4 - 5 

( 3 2 4 . 6 3 6 )  ( 4 2 3 - 4 Í 

2 8 3 . 6 7 0  3 3 i - i 

6 6 . 9 8 3  8 3 - 9 <  

1 9 4 . 9 S 9  2 6 1 . 6  

2 1 . 6 9 8  ( 1 4 - 5 1 

2 0 . 3 0 7 2 2 . 4 1 

1 - 3 9 1 ( 3 6 - 9 1 

Las notas exp licat ivas an exas son par te in tegran te de los estados financieros. 
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P a s i v o s  y p a t r i m o n i o  

P A S I V O 

P a s i v o s  c o r r i e n t e s  

O b l i g a c i o n e s  b a n c a r i a s  

C u e n t a s  p o r p a y a r 

P r o v e e d o r e s  

O t r a s  p o r p a g a r 

B e n  o f i c i o s  s o c i a l e s  

I m p u e s t o s  p o r p a g a r 

T o t a l p a s i v o s  c o r r i e n t e s  

P a s i v o  110  c o r r i e n t e  

N o t a 2 . 0 1 6  2 . 0  

7 4 - 8 9 3 13  

1 4 . 2 9 0  1 2 : 

5 6 5 . 2 4 6  7<  

6  1 3 . 3 1 4  1 : 

6  7 1 . 1 8 7 2 -

2 3 8 . 9 2 9  3 7 <  

O T R A S C U E N T A S P O R P A G A R 5  3 3 0 . 6 7 1 2 8 c 

O B I G A C I O N E S S O C I A L E S 7 3 0 - 5 7 « 3£  

T o t a l p a s i v o s  n o  c o r r i e n t e »  3 6 1 . 2 4 a 3 2 5 

T o t a l p a s i v o s  6 o o . i 7 1 6 9 5 

P A T R I M O N I O 1 1 8 . 4 3 3  117 

T o t a l d e l p a s i v o  y p a t r i m o n i o  7 i  8 . 6 0 4  8 1 2  

Las notas exp licat ivas anexas son par te in tegran te de los estados financieros. 
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2 0 1 6  

i n g r e s o s  p o r s e r v i c i o s  6 0 8 . 3 0 6  7 5 4 -

Co s t o s  d e  o p e r a c i ó n  ( 3 2 4 . 6 3 6 )  ( 4 2 3 . ^  

U t i l i d a d b r u t a 2 8 3 . 6 7 0  3 3 * - : 

G a s t o s  d e  o p e r a c i ó n  

G a s t o s  d e  a d m i n i s t r a c i ó n  

G a s t o s  d e  v e n t a s  

6 6 . 9 8 3  

1 9 4 . 9 8 9  

8 3 -<  

2 6 1. 1 

U t i l i d a d e n  o p e ra c ió n  2 1 . 6 9 8  ( 1 4 - í 

G a s t o s  f i n a n c i e r o s  2 0 . 3 0 7 2 2 . . 

U t i l i d a d a n t e s  d e l i m p u e s t o  a l a  r e n t a i . 3 9 i ( 3 6 - 9  

I m p u e s t o  a l a  r e n t a 

U t i l i d a d n e t a d e l a ñ o  i - 3 9 i (3A9. 
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I N F O R M A C I O N G E N E R A L 

Co n s t i tu c ió n  y o p e r a c i o n e s  

Megañ lt ro S A, está const itu ida en el Ecu ad or y su act ividad p r in cipal es el comercio al por may 
m en or de toda clase de filtros autom otr ices e in dust r ia les. 

Ap r o b a c i ó n  d e  l o s  e s t a d o s  f i n a n c i e r o s  

Los estados financieros de Megañ lt ro S.A. por el año term inado el 3 1 de d iciem bre del 2 0 16 , han 
em it idos con la autor ización de fecha 2 7 de m arzo del 20 17 por par te del Represen tan te Legal de 
Compañía y poster iorm en te serán puestos a consideración de la J u n ta Gen eral de Accion istas pai 
aprobación defin it iva. 

R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S P O L I T I C A S C O N T A B L E S 

A con t inuación se descr iben las p r in cipa les polít icas con tables adoptadas en la preparación de est 
estados financieros 

B a s e s  d e  p r e p a r a c i ó n  d e  e s t a d o s  fin an cie ro s  

Los presen tes estados financieros de la Compañía h an sido preparados de acuerdo con Nor m as 
In tern acion ales de In formación Fin an ciera ( N I I F ) que h an sido adoptadas en Ecuador y represer 
adopción in tegra l, explícita y s in reservas de las refer idas n orm as in ternacionales y aplicadas de n 
un iforme a los ejercicios que se p resen tan. 

1 E f e c t i v o  y e q u i v a l e n t e s  d e  e f e c t i v o  

In cluye el efect ivo d ispon ible, depósitos a la vista en bancos, altam en te líqu idas 

N o t a  2 I n v e n t a r i o s  

Este rubro está compuesto por mercadería de filtros el m ismo que se realizó la provisión de invent 
por deter ioro. 

N o t a  3 P ré s ta m o s  y c u e n t a s  p o r c o b r a r : represen tados en el estado de situación financiera ] 
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a )  P ré s ta m o s  y c u e n t a s  p o r c o b r a n  Poster ior a su reconocim ien to in icial se m iden al co 
am or t izado. En específico, la Compañía presen ta las sigu ien tes cuen tas den tro de esta catí 

Ü) Cuen tas por cobrar clien tes: Estas cuen tas cor responden a los montos adeudado 
clien tes por concepto de ven ta de m ercader ías. Se clasifican como act ivos cor r iel 

ÜÜ Ot ras cuen tas por cobrar: Corresponde a préstam os de empleados y an t icipo a provi 

b )  N o t a  5 O t r o s  P a s i v o s  fin an cie ro s : En específico, l a Compañía presen ta las siguientes 
den tro de esta categor ía: 

i ) Cuen tas por pagar  f p roveedores): Son obligaciones de pago por b ienes o servicios a< 
de proveedores locales o del exter ior en el curso n or m al de los negocios. Se reconoc 
va lor n om in al 

a 4 A c t i v o  fijo  

Son registrados al costo h istór ico, m enos depreciaciones acum uladas y pérd idas por deter ioro, ei 
p roducirse. E l costo incluye tan to los desembolsos d irectam en te at r ibu ib les a la adquisición o CO J 
del act ivo. Los desembolsos poster iores a la com pra 0  adquisición sólo son capitalizados cuando 
probable que beneficios económ icos fu turos asociados a la inversión fluyan hacia la Compañía y 
pueden ser medidos razonablem ente. Los otros desembolsos poster iores corresponden a reparac 
m an ten im ien tos menores y son regist rados en resu ltados cuando son in cu r r idos. 

L a depreciación del resto de act ivos fijos, es calcu lada lin ealm en te basada en la vida útil est im ad; 
cada t ipo de bienes, o de componentes sign ificat ivos iden t ificables que posean vidas út iles difere: 
considerando sus valores residuales. Las est im aciones de vidas ú t iles y valores residuales de loszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA z . 
fijos son revisadas, y ajustadas si es necesar io, a cada fecha de cier re de los estados financieros. 

Las vidas út iles est im adas de act ivos fijos son las sigu ien tes: 

T i p o  d e  b i e n e s  N ú m <  

E d i f i c i o s  e  i n s t a l a c i o n e s  

M a q u i n a r i a s y e q u i p o s  
3  
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(Expresados en dólares estadoun idenses) 

a 6 B e n e f i c i o s  a  l o s  e m p l e a d o s  

B e n e f i c i o s  d e  c o r t o  p l a z o : Se regist ran en el rubro de provisiones del estado de s it u ación fm 
cor responden pr in cipa lm en te a: 

i ) L a par t icipación de los t rabajadores en las u t ilidades: Calcu lada en función del  1 5 % de la 1 
con table an u al an tes del im puesto a la ren ta, según lo establecido por la legislación ecuatc 
vigen te. Se regist ra con cargo a resu ltados y se presen ta como par te del costo de ven tas, lo 
adm in ist ra t ivos o gastos de ven tas en función de la labor de la persona beneficiar ía, 

i i ) Décimo tercer y décimo cuar to sueldos: Se p rovis ion an y pagan de acuerdo a la legislación 
en el Ecuador. 

N o t a 7 B e n e f i c i o s  d e  l a r g o  p l a z o  ( J u b i la c ió n  P a t r o n a l , D e s a h u c i o ) : 

P r o v i s i o n e s  d e  ju b i la c i ó n  p a t r o n a l y d e s a h u c i o  ( n o  f o n d e a d o s ) : La Compañía t iene un 
beneficio defin ido para jubilación pat ron al, norm ado y requer ido por las leyes laborales ecuatori 
Ad iciónalm en te de acuerdo a las leyes vigen tes, en los casos determ inación de la relación laboral 
desahucio solicitado por el empleador o por el t rabajador, el em pleador bon ificará al t rabajador  1 
vein t icin co por cien to del equivalen te a la últ ima rem uneración m ensual por cada uno de los añe 
servicios prestados a la m isma Com pañ ía o empleador, este beneficio se denom ina desahucio. 

L a Com pañ ía determ ina an ualm en te la provisión para jubilación pat ronal y desahucio con base í 
estud ios actuar ia les pract icados por un profesional independien te y se reconocen con cargo a los 
resu ltados del año ap licando el m étodo de Costeo de Crédito Un it a r io Proyectado y represen ta el 
presen te de las obligaciones a la fecha del estado de situación financiera, 
Las h ipótesis actuar ia les in cluyen var iables como son, en adición a la tasa de descuento, tasa de 
m or ta lidad, edad, sexo, años de servicios, rem uneraciones, in crem en to fu turos de rem uneración 
rotación, en tre ot ras. 

Al cier re del año las provisiones cubren a todos los empleados que se encon traban trabajando pa 
Com pañ ía. 

R e c o n o c i m i e n t o  d e  i n g r e s o s  

Los ingresos com prenden el va lor de la ven ta de m ercader ías. Se reconocen cuando su im por te st 
m ed ir con fiablem ente. 

E S T I M A C I O N E S Y C R I T E R I O S C O N T A B L E S S I G N D 7 I CA T I V O S 
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• Provision es por beneficios a em pleados: Las h ipótesis em pleadas en el cálcu lo actuar ial de 
J ubilación pat ron al y Desahucio - Para lo cual u t iliza estudios actuar ia les pract icados por 
profesionales independien tes. 

• Act ivos Fijos: L a determ inación de las vidas út iles de depreciación de act ivos fijos que se e 
cier re de cada año 
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