A los Sefores Accionisias de la empresa
MR BOOKS DA,

En cumplimisnio da la nominacién coma comisano principsl gue me hickera la Junta Gensral de MR, BOOHS
5A ¥ alo depussio por I Supsriniendencia de Companias referente a las obligaciones de los Comisarios,
rindo @ usiedes mi informe sobe | razonabdided y subiclencia de ka informacion gue ha presentado & ustedes |8
Adminesiracion an relacion con |8 marchs de s Compahla por &l afio terminado el 31 de diciembre del 2013,

Ha obtenddo de los sdminisiratones 1oda la informacidn sobre las operacionss. documentacion y regisiros que
juaTpad necesarnin inveshgar, Azl mismo, he revisaco & balance general de MR, BORORS 5 A al 31 de dicembre
dal 2013 y sus correspondisnies estodos de resulindes, de patimonia de los acchonistas v de fujos de efeciivo
por & aho leminado en esa lecha, sobre los cuales proceds a rendir esbe informe:

T La Adminisiracién de la Compania ha cumplito con las dispossciones de la Junts General amitidas duranls &
afia 2013, si como las normas legales vigenies

2. Las convocatorias a Juntas Generales de Accionisias, se realizaron de conlormidad con |36 disposiciones
sncialanas vigenies.

3. Los expedientes de lns Juniss Ganerales, 88 conservan de acusrdo con la Ley, asi come la (kta de
asEtentas

4 He revisado los libros o8 actes de la Junis General, &l libro de accionisias y Scceones, lon MISMOE Gus
cumplen con las disposstiones establecsiss an ln Ley de Compahias.

& El siglema do conirol infermo contable de MR, BOOKS 5.4, lomado en conjurnbo, fue mdicients para cumplic
con los objetives dal mismo gue son proveer @ la Gerencia de una seguridad razonsble de que los actvas
astin salvaguardados conirs péndedss por disposiciones 0 usos nD audorizados y de Qus & GPETBCIONTS 50
secuten de scusrdo con autodrmcionss de la Gerencis ¥ 58 registran correctaments para parmitic la
preparacitn de estados fnanciercs de acuerdo con principios de contabilidad generalments acepiados an o
Ecuador

#. Las politicas cohlables de la Compafila son a8 establecidas por la Federacion Macional de Contadores del
Ecuadar y aulorizadas por la Suparintendancia de Compafias def Ecuador.  Estas politicas estan basadas en
Mormas Ecuatonsnas de Contabitsdad

f. Como es norma y comportamiento de la compafia, duranbe este aparcicio, id misma ha cumplido
con todas las obligaciones |aborales, consecusntements, no presenta ningin conflicto laboral o
legal

& La compafiia ha cancelads oporiunaments (odas sus obligaciones fributarias, en base a las fechas
establecidas por |a Ley oe Régimen Tributario Interno y en observancia a todos sus reglamentos

8 Las ciras presantadas en los eslados financieros guardan correspondencia con las asentadas en los
registros contables, 8slos son confiables y han sido elaborados de scuerdo con los prncipios de conlabilidad
panaraiments scaptedos an & Ecusdor

10, Dhajo experesn constancia por la colaborscion de los funcionarios ¥ empleados de lo Compafia que fueron
regueridos pare la enbiega de la informasda que juzgus necesaria reviser, ko cual ha hecho positée o mejor
desempett da mis luncioness

11.En mi opinidn, besads an mi examan y &0 & irabejo desarrcllada por los puditores: exiérnos, kot eslados
financiens presentan razonablémente, an todos los aspecios imporantes, la siluacidn financiera de MR
BOOKS 5.4, al 31 de diciembre dal 2013, ol resulindo de sus operaciones v sus Mujos de efective por el afo
terminade en exa fecha, de acuerdo con principios de contabiided generalmeants aceptados en & Ecuador,

Cuna, O da afo 2014
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