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En mi calidad de Gerente General, presento el informe de gestión del ejercicio 

correspondiente al año 2007 de la compañía PROLABOR S.A. 

1. CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL 
DIRECTORIO 

En general, se ha dado cumplimiento a las disposiciones de la Junta General de 

accionistas. 

2. INFORMACIÓN SOBRE LOS HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 
DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y 
LEGAL 

La Ley 48-2006 que regula la actividad de las empresas de intermediación y 

tercerización de servicios complementarios, establece que el objeto de estas 

empresas será exclusivo y se regula la obtención de un registro para verificar el 

cumplimiento de este reglamento, se realizó la solicitud de este registro al Ministerio 

de Trabajo y Empleo, A partir de la obtención del correspondiente permiso de 

funcionamiento en Diciembre del 2006, la compañía se propuso inicialmente generar 

acciones comerciales a través de un plan de negocio en la ciudad de Quito, lo cual no 

dio los resultados esperados. En el transcurso del año se realizaron los trámites para 

trasladar la compañía a la ciudad de Guayaquil donde se tenían mejores posibilidades 

de concretar negocios. Lamentablemente estos trámites se dilataron demasiado y solo 

se alcanzó a realizar contactos con potenciales clientes con los cuales se concretaron 

acciones para iniciar los servicios en los primeros meses del año 2008. 

3. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL 
EJERCICIO ECONÓMICO MATERIA DEL INFORME Y SITUACIÓN 
FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE 
LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL 
EJERCICIO PRECEDENTE. 

Durante el año 2007 la compañía se dedicó con su equipo de profesionales a realizar 

funciones de explorar el mercado y conseguir concretar contratos con algunos de los 

clientes potenciales con los que se han venido haciendo ofertas de servicio. Los 

primeros acuerdos se concretaron en el mes de diciembre del 2007 para hacerlos 

efectivos entre los meses de marzo y abril del 2008, fecha en ta que estos clientes 

requerirían de estos servicios por especificidades de sus actividades de servicio o 

productivas. 

Este hecho hizo que la compañía invirtiera recursos en las gestiones comerciales 

anteriormente expuestas pero que no se concretaran ventas durante el ejercicio 

económico, lo cual se refleja en los datos de su estado de situación. Los activos 

totales son de $6,431.30, el total del pasivo asciende a spa. 97 y el Patrimonio de 
la compañía es de $17,560.67. . “SU 
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productos en el mercado en base a una eficiencia operativa que se refleje en la 

calidad en la prestación de nuestros servicios, la profesionalización de nuestra fuerza 
de ventas y los costos y en el marco de las regulaciones legales que se establezcan 
para esta actividad. 

Nuestra línea principal de negocio es la intermediación laboral según consta en la 

última reforma de estatutos de la compañía. 

4. PROPUESTA PARA APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO 
ECONOMICO 2006 

La compañía no generó utilidades durante el 2007 al estar sin funcionamiento. 

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS 
Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO 

Con la finalidad de penetrar el mercado desde una posición competitiva de la empresa 

la administración recomienda a la Junta General de Accionistas que se autorice la 
inversión en obras de infraestructura física y de tecnología que permitan el crecimiento 

de la empresa. 

6. EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE 
PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE 
DE LA COMPANIA. 

Se ha dado cumplimiento a todas las normas sobre propiedad intelectual y derechos de 
autor. 

cil bo sa Sra, |Mafgarita Erazo Sarichez 

Gerente General


