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INFORME DEL COMISARIO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A Los Ac c io nista s y la  Junta  Dire c tiva  d e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Alta  Te c nolog ía  e n Próte sis y Orte sis Prote lite  C A . : 

De  c o nfo rm id a d  c o n la  d e sig na c ió n d e  c o m isa rio  e fe c tu a d a  p o r la  Junta  G e ne ra l d e  

Ac c io nista , y e n c um p lim ie nto  d e  lo  d isp ue sto  e n e l Artíc ulo  279 d e  la  Le y d e  Co mp a ñía s rind o  a  

uste d e s mi d ic ta m e n so b re  la  v e ra c id a d , sufic ie nc ia  y ra zo na b ílid a d  d e  la  info rma c ió n q ue  ha  

p re se nta d o  a nte  uste d e s la  Ad ministra c ió n, e n re la c ió n c o n la  m a rc ha  d e  la  So c ie d a d  p o r e l 

a ño  te rm ina d o  e l 31 d e  Dic ie m b re  d e l 2012. 

En mi c a rá c te r d e  c o m isa rio , he  e xa m ina d o  lo s b a la nc e s d e  Pro te lite  C .A a l 31 d e  d ic ie m b re  d e  

2012, y sus a ne xo s d e  m o vim ie nto s e n la s c ue nta s d e  p a trim o nio  y d e  flujo s p o r e l a ño  fina liza d o  

e n e sa  fe c h a . La  pre pa ra c ió n d e  d ic ho s e sta d o s fina nc ie ro s c o n sus no ta s so n d e  

re sp o nsa b ilid a d  d e  la  g e re nc ia  Mi re sp o nsa b ilid a d  e s la  d e  e xp re sa r una  o p inió n so b re  ta le s 

e sta d o s fina nc ie ro s c o n b a se  e n mis e xá me ne s y juic io s. 

He  re c ib id o  to d a  la  a yud a  p o r p a rte  d e  la  Ad ministra c ió n d e  la  Co mp a ñía  p a ra  e l d e se mp e ño  

d e  mis func io ne s. Sus Sa ld o s ha n sid o  d e b id a m e n te  c o nc ilia d o s e n lo s re sp e c tivo s re g istro s 

c o nta b le s. De  la s e va lua c io ne s re a liza d a s so b re  la  g e stió n a d m inistra tiva  d e sa rro lla d a  p o r la  

junta  d ire c tiva  e n e l p e rio d o , no  o b se rvé  vio la c io ne s a  lo s e sta tuto s o  la  le y p o r p a rte  d e  lo s 

func io na rio s. 

A te nd ie nd o  lo  d isp ue sto  p o r la s Re so luc io ne s d ic ta d a s p o r la  Sup e rinte nd e nc ia  d e  Co mp a ñía s, 

e n a d ic ió n, d e b o  ind ic a r: 

1. Cumplimie nto d e  re so luc io ne s d e  la  Junta  G e ne ra l d e  Ac c io nista s y de l Dire c torio. -

Re visa mo s la s re so luc io ne s a d o p ta d a s p o r la  Junta  d e  Ac c io nista s, y q ue  e n nue stra  o p inió n 

c o nsid e ra m o s q ue  la  Administra c ió n h a d a d o  c um p lim ie nto  a  la s o b lig a c io ne s le g a le s, 

e sta tuta ria s y re g la m e nta ria s, a sí c o m o  a  la s re so luc io ne s re sp e c tiva s. 

Fina lme nte  c a b e  se ña la r q ue  lo s lib ro s d e  a c ta s d e  Junta s d e  Ac c io nista s y d e l Dire c to rio , ha n 

sid o  lle va d o s y se  c o nse rva n d e  c o nfo rm id a d  c o n d isp o sic io ne s le g a le s q ue  rig e n la  m a te ria . 

2. Aspe c to s C o nta b le s y Esta dos Fina nc ie ro s. -

C o n re la c ió n a  lo s a sp e c to s c o nta b le s y e sta d o s Fina nc ie ro s se  o b se rvo  e stud io s p a ra  la  

a p lic a c ió n d e  la s No rma s Inte rna c io na le s d e  Info rma c ió n Fina nc ie ra  e n la s c o rre sp o nd e  la  

a c tiv id a d  c o m e rc ia l d e  la  C o mp a ñía ; sin e m b a rg o  no  e xistió  ne c e sid a d  d e  a p lic a r 

imp ue sto s d ife rid o s. Se  ha  re a liza d o  lo s Esta d o s Fina nc ie ro s Esta d o  d e  Situa c ió n Fina nc ie ra  a f 



P á g i n azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ¡ 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

31 d e  d ic ie m b re  d e l 2012 y e l Esta d o  d e  Re sulta d o s. Esta d o  d e  C a m b io s e n e l Pa trimo nio  y 

lo s Flujo s d e  Efe c tivo , p o r e i p e rio d o  c o m p re nd id o  d e sd e  e l 01 d e  e ne ro  a l 31 d e  d ic ie m b re  

d e l 2012. 

3. Aspe c to s Tributarios.-

Se  ha  ve rific a d o  q ue  la  Co mp a ñía  m a ntie ne  lo s c o m p ro b a nte s d e  re te nc ió n q ue  e m ite  

c o rre c ta m e nte  a rc hiva d o s; e n su c a lid a d  d e  a g e nte  d e  re te nc ió n, p ro c e d e  a  re a liza r la s 

re te nc io ne s e n la  fue nte  d e  a c ue rd o  a  la  na tura le za  d e l b ie n o  se rvic io ; y, d e l tip o  d e  p ro ve e d o r. 

Se  ha  ve rific a d o  q ue  la  e m p re sa  ha  c um p lid o  c o n sus o b lig a c io ne s d e  d e c la ra r, p re se nta r y 

p a g a r sus o b lig a c io ne s trib uta ria s d e ntro  d e  lo s p la zo s y c o n lo s re q uisito s d e te rm ina d o s e n la  

Le y. 

4. O b se rva c io ne s y Re c o m e nd a c io ne s.-

a ) NIC19 BENEFICIOS EMPLEADOS -  BENEFICIOS Post- Emple o 

Se  Sug ie re  la  Ap lic a c ió n e n e l a ño  2013 d e  la  NIC  19 e n la  c ua l ind ic a  c o m o  re sum e n se  d e b e  

c o ntra ta r una  firm a  e sp e c ia liza d a  p a ra  q ue  re a lic é  e l c á lc ulo  a c tua ria l d e  la  p ro visió n p o r 

jub ila c ió n p a tro na l lo s tra b a ja d o re s ind istinta m e nte  si tie ne  o  no  a ntig üe d a d  e n la  e m p re sa . 

Se g ún La  Le y d e  ré g ime n Trib uta rio  Inte rno  ind ic a  qu©; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" (Re fo rma do  p o r e l Art. 5 de l De c re to  3316, R.O , 718, 4-XII-20Q2) La s p ro visio ne s q ue  se  e fe c túe n 

p a ra  a te nde r e l p a g o  de  de sa huc io  y de  p e nsio ne s jub ila re s p a tro na le s, de  c o nfo rmida d c o n e l 

e studio  a c tua ría ! p e rtine nte , e la b o ra do  p o r so c ie da de s o  p ro fe sio na le s de b ida me nte  re g istra do s 

e n la  Sup e rinte nde nc ia  de  Co mp a ñía s o  Sa nc o s, se g ún c o rre sp o nd a ; de b ie ndo , p a ra  e l c a so  

d e  la s p ro visio ne s p o r p e nsio ne s jub ila re s p a tro na le s, re fe rirse  a  io s tra b a ja do re s q ue  ha ya n 

c ump lido  p o r lo  me no s die z a ño s de  tra b a jo  e n la  misma  e mp re sa ..." 

Se g ún la  No rm a  Inte rna c io na l d e  C o nta b ilid a d  ind ic a  qu© se  d e b e  p ro visio na r e ste  g a sto  d e sd e  

c u a n d o  e l tra b a ja d o r e m p ie c e  a  la b o ra re n la  c o mp a ñía , 

b) Se c c ión 17: Pro pie da de s Pla nta  y Equipo 

Se  re c o m ie nd a  ta mb ié n se  a c tua lic e  e l va lo r d e  lo s a c tivo s fijo s c o n la  re va lo riza c ió n e n e l a ño  

2013 p a ra  te ne r sa ld o s re a le s d e  la  Pro p ie d a d , Pla nta  y Eq uip o . 
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5. Conc lusión 

C o nsid e ro  q ue  e l e xa m e n e fe c tu a d o  fund a m e nta  ra zo na b le m e nte  la  o p inió n q ue  e xp re so  a  

c o ntinua c ió n: 

Po r la s ra zo ne s a nte s e xp ue sta s, c o nsid e ro  q ue  d ic he s ©íía d o s fina nc ie ro s p re se nta d o s a  la  Junta  

Dire c tiva  p o r ¡a  a d ministra c ió n, re fle ja n un re sulta d a  ra zo na b le  e n la s o p e ra c io ne s e c o nó mic o -

fina nc ie ra s d e l p e río d o . C o n lo  e xp ue sto  m e  p e rm ito  re c o m e nd a r a  lo s se ño re s a c c io nista  q ue  

se  a p rue b e n lo s e sta d o s fina nc ie ro s d e  Pro te llte  C ,A a l 31 d e  d ic ie m b re  d e  2012, lo s re sulta d o s 

d e  sus o p e ra c io ne s y lo s flujo s d e  e fe c tivo  p o r e l a ño  fina liza d o  e n e sta  fe c ha , d e  c o nfo rm id a d  

c o n la s no rma s e  instruc c io ne s p a ra  la  e la b o ra c ió n d e  e sta d o s fina nc ie ro s d e  la s e ntid a d e s 

so m e tid a s a l c o ntro l d e  la  Sup e rinte nd e nc ia  d e  Co mp a ñía s. 

Co misa rio  Princ ipa l 


