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EN LA CIUDAD DE QUITO, DISTRITO METROPOLITANO, CAPITAL DE
LA REPUBLICA DEL ECUADOR, EL DIA DE HOY LU S TREINTA [30]
DE ABRIL DEL ANO DOS MIL SIETE [2007],,ANTE MI DOCTOR
ROBERTO DUENAS MERA, NOTARIO TRIGESIMO SEPTIMO DEL
CANTON QUITO, COMPARECE A LA CELEBRACION DE LA PRESENTE
ESCRITURA EL SENOR MARCUS ANDREW BENJAMIN DOD, GERENTE
GENERAL Y COMO TAL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA
OCEANDVENTURES SOCIEDAD ANONIMA, CONFORME SE JUSTIFICA
CON EL NOMBRAMIENTO QUE SE ACOMPANA, QUIEN COMPARECE
ADEMAS DEBIDAMENTE AUTORIZADO POR LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS. EL COMPARECIENTE ES DE NACIONALIDAD
BRITANICA PERO INTELIGENTE EN EL IDIOMA CASTELLANO, DE
ESTADO CIVIL CASADO, DOMICILIADO EN ESTA CIUDAD DE QUITO,
LEGALMENTE CAPAZ PARA CONTRATAR Y CONTRAER
OBLIGACIONES, A QUIEN DE CONOCER DOY FE EN VIRTUD DE
HABERME PRESENTADO SU CEDULA DE IDENTIDAD, CUYA COPIA
FOTOSTATICA DEBIDAMENTE CERTIFICADA POR MI EL NOTARIO SE
ADJUNTA. ADVERTIDO QUE FUE EL COMPARECIENTE POR MI EL
NOTARIO DE LOS EFECTOS Y RESULTADOS DE ESTA ESCRITURA, ASI/;

/




DR. ROBERTO DUENAS MERA
NOTARIO TRIGESIMO SEPTIMO
QUITO-ECUADOR

COMO - EXAMINADO EN FORMA AISLADA Y SEPARADA DE QUE
COMPARECE AL OTORGAMIENTO DE ESTA ESCRITURA SIN COACCION,
AMENAZA, TEMOR REVERENCIAL NI PROMESA O SEDUCCION, ME
SOLICITA QUE ELEVE A ESCRITURA PUBLICA LA MINUTA QUE ME
PRESENTA Y CUYO TENOR LITERAL Y QUE A CONTINUACION SE
TRANSCRIBE ES EL SIGUIENTE: SENOR NOTARIO: EN EL REGISTRO DE
ESCRITURAS PUBLICAS A SU CARGO SIRVASE INCORPORAR UNA DE
AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS,
CONTENIDA EN LAS SIGUIENTES CLAUSULAS: PRIMERA.-
COMPARECIENTES.- COMPARECE AL OTORGAMIENTO Y SUSCRIPCION
DE LA PRESENTE ESCRITURA PUBLICA, EL SENOR MARCUS ANDREW
BENJAMIN DOD, A NOMBRE Y EN REPRESENTACION DE LA COMPANIA
' OCEANADVENTURES SOCIEDAD ANONIMA, EN SU CALIDAD DE GERENTE
GENERAL, COMO SE ACREDITA CON EL NOMBRAMIENTO QUE SE
INCORPORA, QUIEN COMPARECE ADEMAS DEBIDAMENTE AUTORIZADO
POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA MENCIONADA
COMPANIA. EL COMPARECIENTE“ ES DE NACIONALIDAD BRITANICA,
INTELIGENTE EN EL IDIOMA CASTELLANO, MAYOR DE EDAD, CASADO Y
CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE QUITO. SEGUNDA.- ANTECEDENTES.-

A) OCEANADVENTURES SOCIEDAD ANONIMA SE CONSTITUYO POR -

ESCRITURA PUBLICA OTORGADA ANTE EL NOTARIO DECIMO SEPTIMO
DEL CANTON QUITO, EL TREINTA [30] DE SEPTIEMBRE DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE [1997], Y SE INSCRIBIO EN EL
REGISTRO MERCANTIL DEL MISMO CANTON EL VEINTIUNO [21] DE
OCTUBRE DEL MISMO ANO. B) POSTERIORMENTE, LA COMPANIA
AUMENTO SU CAPITAL SOCIAL, REFORMO SUS ESTATUTOS Y SE HA
FUSIONADO CON LAS COMPANIAS OCEANVIAJES SOCIEDAD ANONIMA Y
OCEANCRUCEROS SOCIEDAD ANONIMA. C€) EL ULTIMO ACTO
SOCIETARIO CUMPLIDO FUE EL AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA DE
ESTATUTOS, ESCISION Y POR TAL EFECTO CONSTITUCION SIMULTANEA
DE LAS COMPARIAS VIAJES GALANAUTICA SOCIEDAD ANONIMA Y VIAJES

NAUTITOURS SOCIEDAD ANONIMA, DISMINUCION Y AUMENTO
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DR. ROBERTO DUET:JA'S MERA
NOTARIO TRIGESIMO SEPTIMO
QUITO-ECUADOR

SIMULTANEOS DE CAPITAL SOCIAL Y CONSECUENTE REFOR

ESTATUTOS, INSTRUMENTADO MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA

OTORGADA EL PRIMERO DE JULIO DE DOS MIL CUATRO [2004] ANTE EL
NOTARIO TRIGESIMO SEPTIMO DEL CANTON QUITO, DR. ROBERTO
DUENAS MERA, E INSCRITA EN EL REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON
QUITO EL TRECE [13] DE OCTUBRE DE DOS MIL CUATRO [2004]. D) LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
OCEANADVENTURES SOCIEDAD ANONIMA, EN REUNION CELEBRADA EL
TREINTA [30] DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL CINCO [2005], RESOLVIO
ACEPTAR LA PROPUESTA DE LA COMPANIA CARMEL ELI HOLDINGS
SOCIEDAD ANONIMA, ACREEDORA DE OCEANADVENTURES SOCIEDAD
ANONIMA, PARA CONTABILIZAR COMO APORTES PARA FUTURO
'AUMENTO LA SUMA DE QUINIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA [$ 550,000.00]. E} LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE OCEANADVENTURES SOCIEDAD

' ANONIMA, EN REUNION CELEBRADA EL NUEVE [9] DE DICIEMBRE DE

DOS MIL CINCO [2005], RESOLVIO AUMENTAR EL CAPITAL SOCIAL DE LA
COMPANIA EN LA SUMA DE QUINIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DEAMERICA [$ 550,000.00], Y QUE DICHO
AUMENTO SE PAGUE MEDIANTE COMPENSACION DE CREDITOS O EN
NUMERARIO. F) EN LA EDICION DEL DIA VEINTIOCHO [28] DE DICIEMBRE
DE DOS MIL CINCO [2005] DEL DIARIO LA HORA DE LA CIUDAD DE
QUITO, SE PUBLICO EL AVISO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO ADE
SUSCRIPCION PREFERENTE PARA EL PRESENTE AUMENTO DE CAPITAL.
NINGUN ACCIONISTA DE LA COMPANIA EJERCIO SU DERECHO
PREFERENTE EN EL LAPSO ESTABLECIDO EN DICHO AVISO. G) EL
QUINCE [15] DE DICIEMBRE DE DOS MIL SEIS [2006] LA COMPANIA
CARMEL ELI HOLDINGS SOCIEDAD ANONIMA, LA COMPANIA LARTEGO
OVERSEAS SOCIEDAD ANONIMA Y LA COMPANIA ABERCROMBIE & KENT
GROUP OF COMPANIES SOCIEDAD ANONIMA, CELEBRARON UN
CONTRATO DE CESION DE CREDITOS POR MEDIO DEL CUAL LA PRIMERA

CEDIO POR PARTES IGUALES LA TOTALIDAD DE LOS CREDITOS QUE
-3-




DR. ROBERTO DUENAS MERA
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ESTA MANTIENE REGISTRADOS EN LA CUENTA DE APORTE PARA
FUTURO AUMENTO, A FAVOR DE LAS SEGUNDAS, ES DECIR, EL MONTO
DE DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA [$ 275,000.00] A CADA UNA DE LAS CESIONARIAS.
H) EN JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CELEBRADA

EL VEINTICUATRO [24] DE ENERO DE DOS MIL SIETE [2007], LA
COMPANIA RESOLVIO DEJAR SIN EFECTO EL AUMENTO DE CAPITAL
APROBADO EN LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
CELEBRADA EL NUEVE [9] DE DICIEMBRE DE DOS MIL CINCO [2005]; AST
COMO NUEVAMENTE AUMENTAR EL CAPITAL Y REFORMAR
INTEGRAMENTE SUS ESTATUTOS SOCIALES. EL AUMENTO DE CAPITAL
SE PAGO INTEGRAMENTE POR COMPENSACION DE CREDITOS, EN LOS
. TERMINOS CONSTANTES EN EL ACTA QUE SE INCORPORA A LA
PRESENTE ESCRITURA PARA QUE SEA PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA.
TERCERA.- DECLARACIONES: CON ESTOS ANTECEDENTES, EL
COMPARECIENTE, EN SU CALIDAD DE GERENTE GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA OCEANADVENTURES
SOCIEDAD ANONIMA, EN CUMPLIMIENTO DE LO RESUELTO EN LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DEL VEINTICUATRO [24]
DE ENERO DE DOS MIL SIETE [2007], DECLARA LO SIGUIENTE: UNO.-
QUE SE AUMENTA EL CAPITAL SOCIAL DE LA COMPANIA
OCEANADVENTURES SOCIEDAD ANONIMA DE LA SUMA DE CINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO [$ 5,733,298.00] A LA SUMA DE SEIS MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO [$ 6,283,298.00],
ES DECIR, UN AUMENTO DE QUINIENTOS CINCUENTA MIL [$ 550,000.00].
DOS.- QUE EL AUMENTO SE PAGA INTEGRAMENTE Y POR PARTES
IGUALES POR COMPENSACION DE CREDITOS DE LAS COMPANIAS
LARTEGO OVERSEAS SOCIEDAD ANONIMA Y ABERCROMBIE & KENT
GROUP OF COMPANIES SOCIEDAD ANONIMA TRES.- QUE ASI MISMO, EN
CUMPLIMIENTO DE LO RESUELTO POR LA JUNTA GENERAL ANTES

SENALADA, SE REFORMAN INTEGRAMENTE LOS ESTATUTOS SOCIALES,
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COMPANIA LARTEGO OVERSEAS SOCIEDAD ANONIMA ES UNA SOCIEDAD
ORGANIZADA Y EXISTENTE CONFORME A LAS LEYES DE LA REPUBLICA
DE PANAMA, Y LA COMPANIA ABERCROMBIE & KENT GROUP OF
COMPANIES SOCIEDAD ANONIMA ES UNA SOCIEDAD ORGANIZADA Y
EXISTENTE CONFORME A LAS LEYES DE LUXEMBURGO. SUS
INVERSIONES CORRESPONDEN A LA MODALIDAD DE EXTRANJERAS
DIRECTAS POR LO QUE SERAN REGISTRADAS EN EL BANCO CENTRAL
DEL ECUADOR. CINCO.- DECLARACION JURAMENTADA.- EN MI CALIDAD
DE GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, DECLARO BAJO
JURAMENTO QUE MI REPRESENTADA NO TIENE SUSCRITO CONTRATO
ALGUNO CON EL SECTOR PUBLICO. SEIS.- HABILITANTES.- SE
ADJUNTAN COMO DOCUMENTOS HABILITANTES, PARA QUE SEAN
INCORPORADOS Y FORMEN PARTE DE LA PRESENTE ESCRITURA LOS
* SIGUIENTES: A) NOMBRAMIENTO DEBIDAMENTE INSCRITO OTORGADO A
FAVOR DEL COMPARECIENTE, SENOR MARCUS ANDREW BENJAMIN
DOD, EN SU CALIDAD DE GERENTE GENERAL. B} ACTA DE JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE OCEANADVENTURES
SOCIEDAD ANONIMA CELEBRADA EL VEINTICUATRO [24] DE ENERO DE
DOS MIL SIETE [2007], QUE RESOLVIO EL AUMENTO DE CAPITAL. C)
TEXTO DE LA REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES
DEBIDAMENTE APROBADOS POR LA CORRESPONDIENTE JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS. USTED SENOR NOTARIO
SIRVASE AGREGAR LO QUE FUERE DE RIGOR. HASTA AQUI LA MINUTA,
LA MISMA QUE SE HALLA FIRMADA POR EL%SENORE DOCTOR
ERNESTO ANDRADE VELOZ, PORTADOR DE LA MATRICULA
PROFESIONAL MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UNO DEL COLEGIO DE
ABOGADOSYDE PICHINCHA. HASTA AQUI LA MINUTA QUE QUEDA
ELEVADA A ESCRITURA PUBLICA CON TODO SU VALOR LEGAL.-
PARA LA CELEBRACION DE LA PRESENTE ESCRITURA SE

OBSERVARON TODOS LOS PRECEPTOS LEGALES DEL CASO.- LEIDA
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QUE LE FUE INTEGRAMENTE AL COMPARECIENTE POR Mi EL
NOTARIO SE RATIFICA EN TODAS SUS PARTES Y FIRMA CONMIGO
EN UNIDAD DE ACTO, DE TODO LO CUAL DOY FE.-

MARCUS AND AMIN DOD
ClI.:171314561-1
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OCEAN ADVENTURES
Quito, 20 de Abril de 2003 |

Sefior.
MARCUS ANDREW BENJAMIN DOD
Presente.-

De mis consideraciones:

Por medio de la presente es grato comunicarle que el Directorio de la compafia
OCEANADVENTURES S.A., en reunién extraordinaria celebrada el 15 de Abril de
2005, resolvio REELEGIRLE a usted como GERENTE GENERAL de la compaiiia,
por el periodo estatutario de DOS ANOS. A usted le corresponde ejercer por si solo la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia con las limitaciones
previstas en la Ley y en los Estatutos Sociales.

Los Estatutos sociales vigentes constan en la escritura pablica de constitucién, otorgada
ante el Notario Dec1mo Séptimo - del Canton Quito, el 30 de septiembre de 1997 ¢
inscrita en el registro mercantll del mismo cantén el 21 de octubre de 1997

Muy Atentz

——rm

Nelson Freile Darque:
Presidente del Directori

\

oo

RAZON DE ACEPTACION: Acepto‘la designacion que ha recaido en mi persona y
prometo desempefiarla fiel y legalmentg.

Quito, 21 de abril de 2005.

tLon esta techa queda ms-éé ei presente
gocumento bajo el N°& 8 del Rejﬁstrc
e Nombramlentos Tomo .................. X

Quito,a 3 1 MAY.2005

Marcus Andrew Benjamin Dod
C.I 171314561-1

m RAUL,GAYBOR“S'ECAmA
it GISTRADOR MERCANTH.
DEL CANTON QUITO

THE GALAPAGOS ISLANDS EXP
AVE. 12 DE OCTUBRE 2449 EDIF., IEXRIICE(? 'PL' ON
FAX TEL.: 5932 322 6549 - 5932 322 8595 - 5932 322 8383
info@eclipse.com.ec www.oceanadventures.com. ec
QUITO - ECUADOR
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ACCIONISTAS DE LA COMPANIA OCEANADVENTURES S

En la ciudad de Quito, el dia de hoy miércoles 24 de enero de 2007, a las 10:00 en el
Edificio Jericd, Piso 10-A, ubicado en la Avenida 12 de Octubre 2449 y Orellana, se retinen
los accionistas que representan la totalidad del capital social pagado de la compafiia
OCEANADVENTURES S.A.

Preside la reunion el sefior Nelson Freile Darquea, Presidente Ejecutivo de la compafiia y
como Secretario actia el sefior Marcus A.B. Dod, Gerente General de la misma.

El Presidente manifiesta que la presente reunién cumple con los requisitos del Art. 238 de
la Ley de Compafiias, ya que esta representado el cien por ciento del capital social pagado,
y que por lo tanto los accionistas podrian instalarse en junta general con caricter de
universal, prescindiendo de convocatoria previa para tratar sobre el siguiente tinico punto
del Orden del Dia: Aumento de capital y reforma integral de estatutos sociales.

Los accionistas presentes acuerdan constituirse en junta general extraordinaria y tratar el

tnico punto del Orden del-Pigpropaesto-por el Presidente. = —
e e \;&
ente-dispone se¢l F-Orden

%‘ P T T = S —
reforma-integral-de-estatu
et reunion celebrada el dia 9-de

Consecuentemente, en la edicion el dia 28 de diciembre de 2005, se publico el aviso para el
gjercicio del derecho de suscripcion preferente en dicho aumento de capital, el cual
estableci6 el plazo de 30 dias para que los accionistas puedan ejercer dicho derecho. Sin
embargo ningiin accionista gjercié su derecho de preferencia.

El Presidente prosigue y explica que no se instrumenté el sefialado aumento de capital. Sin
embargo, aclara que la compaifiia Carmel Eli Holdings S.A., mediante contrato suscrito el
15 de diciembre de 2006, cedi6 a las compaiiias Lartego Overseas S.A. y a Abercrombie &
Kent Group of Companies S.A., por partes iguales, los derechos que tenia en los aportes
para futuro aumento registrados a su favor en la compaiiia, y que en total ascienden a la
suma de US$ 550.000.00, es decir US$ 275.000.00 para cada una.

Luego de los antecedentes explicados por el Presidente de la Junta, manifiesta que es
necesario aumentar el capital social de la compaiflia y que con anterioridad a esta reunion,
los unicos accionistas de la compafiia: Lartego Overseas S.A. y Abercrombie & Kent
Group of Companies S.A., le han hecho conocer su deseo de capitalizar las cuentas cedidas
de aportes para futuro aumento que tienen registradas en la compafifa. Manifiesta ademéas
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que es necesario actualizar los estatutos sociales vigentes, que datan del afio de 1997, los
mismos que no estan de acuerdo con las nuevas disposiciones legales y especialmente con
la dinamia de los negocios y modemizacién de la empresa. Informa que con anterioridad 3
la presente reunion se ha analizado un proyecto de reforma integral entre los accionistasy
que propone a la junta la aprobacién de los mismos.

Luego del correspondiente anélisis, la junta por unanimidad resuelve:

1.- Dejar sin efecto el aumento de capital resuelto por la junta general de accionistas
celebrada el 9 de diciembre de 2005.

2.- Aumentar el capital social de la compafiia en la suma de US$ 550.000,00.
3.- Que el aumento se pague por compensacién de créditos, tomando las cuentas de aportes
para futuro aumento que los dos accionistas mantienen registradas en la compaiiia; esto es,

por la suma de US$ 275.000,00 cada uno.

4.- Que el aumento de capital aqui resuelto, conste en el Articulo Sexto de los estatutos .
sociales, cuya reforma integral se aprobara enseguida.

5.- Que una vez que se perfeccione el aumento, el capital social estara integrado de acuerdo
al siguiente detalle:

Nombre de los Capital Capital Capital pagado Nuevo
accionistas anterior en | suscrito en por capital en
Us$ Us$ compensacién us$

de créditos US$

LARTEGO

OVERSEAS S.A. 2.866.649,00 | 275.000,00 2175.000,00 3.141.649,00

ABERCROMBIE &
KENT GROUP OF
COMPANIES S.A.

2.866.649,00 | 275.000,00 275.000,00 3.141.649,00

TOTALES 5.733.298,00 | 550.000,00 550.000,00 6.283.298,00 ‘

6.- Aprobar la reforma integral de los estatutos sociales, cuyo proyecto se adjuntard al
expediente de la presente junta y a la escritura publica correspondiente.

7.- Autorizar al Gerente General, para que, en su calidad de representante legal otorgue la
correspondiente escritura publica y realice todas las gestiones para el perfeccionamiento de
lo resuelto por la junta. '




OCEAN ADVENTJRES

St

En vista de que se han tratado el Orden del Dia, el Presidente concede un receso para la
redaccién del acta. Se reinstala la sesidén con el mismo quérum, se da lectura al Acta, la que
es aprobada sin modificaciones y suscrita por todos los accionistas conforme ordena la ley.

El Presidente dispone que formen parte del Expediente de la presente Junta General los
siguientes documentos: (i) documentos que acreditan la representacion de los accionistas,
(i) proyecto de reforma integral de estatutos sociales conocidos en la junta; vy, (iii) copia
certificada de la presente acta.

El Presidente declara terminada la reunion a las 11H30.

. Firmado) Nelson Freile Darquea, Presidente de la Junta, Lartego Overseas S.A.,
Accionista; Abercrombie & Kent Group of Companies S.A., Accionista; Marcus A-B.
Dod, Secretario de la Junta.-

+ RAZON: Certifico que la presente acta es igual al original que consta en el Libro de Actas
y en e} Expediente de la correspondiente junta general.- L -

e pE—— —.

Gerente General, Secretario de la Junta. E
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ESTATUTOS SOCIALES

CAPITULOI
DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, PLAZO Y OBJETO.

ARTICULO PRIMERO.- Denominaciéon.- La compafiia se denomina
"OCEANADVENTURES S.A."

ARTICULO SEGUNDO.- Nacionalidad.- La compaiila es de nacionalidad
ecuatoriana. Esta sujeta a las leyes de la Republica del Ecuador, especialmente a la
Ley de Compaiiias, y a los presentes estatutos. '

ARTICULO TERCERO.- Domicilio.- El domicilio principal de la compaiia es el
Distrito Metropolitano de Quito, sin perjuicio de que pueda establecer sucursales,
agencias, oficinas o delegaciones en cualquier lugar del pais o del exterior,
sometiéndose a las formalidades correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- Plazo de Duracién.- La compaiia tendrd un plazo de
duracién de cincuenta afios, contados a partir de la fecha de inscripcion de la

" escritura de constitucién en el Registro Mercantil. Este plazo podra ser prorrogado o

reducido por resolucion adoptada por la Junta General de Accionistas. Asimismo, la

. Compaiiia podra disolverse en forma anticipada, por resolucion de la Junta General

|

O por las causas previstas en la Ley.

ARTICULO QUINTO.- Objeto Social.- La compaiiia se dedicara a:

5.1 La actividad y operacion turistica en todas sus fases de conformidad con la Ley
de Turismo y demas normas reglamentarias de aplicacion; la promocion, desarrollo,
comercializacion y explotacion del turismo en el Archipiélago de Colén o Islas
Galapagos, en todo el territorio nacional y a nivel internacional, mediante la
implementacién y organizaciéon de paquetes turisticos, viajes, cruceros y
expediciones, en naves propias o de terceros;

5.2 Establecer, operar, administrar y explotar toda clase de servicios de hoteleria
y alojamiento, complejos turisticos, paraderos turisticos, parques de distraccion,
clubes, restaurantes, cafeterias, bares, discotecas y afines, destinados para la
actividad turistica; para lo cual podra adquirir los bienes y construir la infraestructura
necesaria para tal objetivo,

5.3 Ser titular de cupos o patentes de operacion turistica otorgadas por el Estado
Ecuatoriano para realizar actividades turisticas en areas protegidas de la provincia
de Galapagos, y su explotacién en los términos permitidos por las leyes de la
materia;

5.4 Operar y prestar servicios de agencia de viajes y de arrendamiento de vehiculos
i




automotores, de equipos nduticos y para deportes marinos; y, dedicarse a4a,,
intermediacion de servicios turisticos; 0745,

5

5.5 Prestar servicios de provision y abastecimiento de alimentos, bebidas y v
para naves, buques y embarcaciones de todo tipo; y, dar servicios de operaglofy’
logistica y limpieza de naves, buques y embarcaciones y a toda clase de empre3#
relacionadas con su objeto social.

5.6 La transportacion o movilizacion turistica de pasajeros por via aérea, maritima,
fluvial y lacustre, a nivel nacional o internacional, sea en naves propias o de
terceros; y prestar servicios de cabotaje a nivel nacional e internacional de
pasajeros y carga, con fines turisticos y en todas sus formas, y en especial en la
provincia de Galapagos, acogiéndose a las regulaciones y reglamentos pertinentes;

5.7 La actividad de armador, agente maritimo o de embarcaciones y buques;
administrar barcos turisticos; las tareas de estibaje, carga y descarga de buques y
embarcaciones en general, por cuenta propia o de terceros;

5.8 La adquisicion bajo cualquier modalidad, compra, venta, arrendamiento, charter,
fletamento, importacién, exportacién, comercializacién de toda clase de naves,
buques, embarcaciones y equipos nauticos para deportes marinos y pesca;

5.9 La compra, venta, importacién, exportacién, comercializacion, alquiler,
mantenimiento y reparacion de motores marinos, para cuyo efecto podra
comercializar repuestos, accesorios, partes, articulos, lubricantes, implementos e
instrumental nautico para toda clase de naves, buques, embarcaciones y equipos
nauticos en general. -

5.10 El establecimiento, operacién, administracion y explotacion de almacenes,
tiendas y negocios de venta de alimentos, bebidas, productos textiles, ropa
confeccionada, calzado, artesanias, articulos de bazar y aparatos fotograficos, para
cuyo efecto podra comercializar, importar y exportar todo tipo de bienes
relacionados; '

5.11 La representacion comercial de personas o empresas, sean nacionales o
extranjeras, que desarrollen actividades turisticas, de armadores, de agentes
navieros y de transporte maritimo, fluvial, lacustre, terrestre o aéreo de pasajeros y
carga en general; y, dedicarse a la actividad mercanti como comisionista,
mandataria, mandante, agente, representante, de personas naturales y/o juridicas,
y cuenta correntista mercantil;

5.12 Prestar, por si o por terceros, directa o indirectamente, servicios de asesoria
en los campos turistico, medio ambiental, ecoldgico, y en general, de conservacion
y proteccion del ecosistema y de los recursos naturales y culturales;

5.13 La compra, venta, arrendamiento y administracion para si mismo de muebles e
inmuebles, sean estos urbanos o rurales, con la finalidad de cumplir con su objeto
social;




5.14 Contratar, adquirir, representar, desarrollar, operar, explotar y adm'j' -
franquicias y licencias, sean nacionales 0 extranjeras, que tengan relacién cCorl§
objeto social;

5.15 La compaiiia podra otorgar garantias, fianzas, avales, y todo tipo de cauciones
reales y/o personales para garantizar obligaciones propias; vy,

5.16 Podra adquirir acciones, participaciones o cuotas sociales de cualquier clase de
compafiias relacionadas con su objeto social, pudiendo para el efecto intervenir en la
fundacion, aumento de capital y otros actos societarios de otras sociedades.

Con el fin de cumplir con su objeto social, la compafiia podra adquirir derechos
reales o personales, contraer todo tipo de obligaciones y suscribir todo tipo de
contratos permitidos por la Ley y relacionados con su objeto social. Esta sociedad no
se dedicara a la intermediacion financiera bajo ninguna modalidad ni a actividades
sujetas al control de la Superintendencia de Bgncos.-

N

CAPITULO Il

CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS.

ARTICULO SEXTO.- Capital Social.- El capital autorizado de la Compaiiia es de
DIEZ MILLONES de Délares de los Estados Unidos de América. La Compaiiia tiene
un capital suscrito y pagado de SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO délares de los Estados Unidos de América
(US$ 67283,298.00), dividido en 6°283.298 acciones ordinarias y nominativas de
US$ 1.00 (un délar de los Estados Unidos de América) de valor cada una,
numeradas del 00000001 al 6°283.298 inclusive.

ARTICULO SEPTIMO.- Acciones.-

7.1 Las acciones seran indivisibles y conferiran a sus titulares los derechos
determinados en la Ley y en los presentes estatutos.

7.2 En caso de copropiedad de acciones los copropietarios de ellas podran ejercer
los derechos inherentes a tales acciones, previa designacién de un apoderado o de
un administrador comun, hecha por los interesados o, a falta de acuerdo, por el juez
competente.

ARTICULO OCTAVO.- Titulos de Acciones.

8.1 Las acciones se representaran por titulos de accién, cuyo contenido se sujetara
a lo previsto en la Ley de Compaiiias. Cada titulo podra representar una o mas
acciones.

8.2 En tanto no se haya pagado la totalidad del valor suscrito correspondiente a una
%ccién, la compafia emitira certificados provisionales, que contendran los requisitos
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establecidos en la Ley de Compaiiias, y podran referirse a una o mas acciones.

8.3 Los titulos de accion o certificados provisionales, segun fuere del caso, se
emitiran dentro de los sesenta dias posteriores a la inscripcion de la correspondientef
escritura en el Registro Mercantil. Los Titulos y Certificados Provisionales de
Acciones respectivos estaran firmados conjuntamente por el Presidente y el Gerente
General de la comparia, o quienes subroguen a estos funcionarios segun los
Estatutos Sociales.

. ARTICULO NOVENGO.- Libro sobre las acciones.-

9.1 Los titulos de accién y los certificados provisionales se extenderan en libros
talonarios correlativamente numerados. Entregado un titulo o certificado provisional
al accionista, éste suscribira el correspondiente talonario.

9.2 Dichos titulos y certificados se inscribiran, ademas, en el Libro de Acciones y
Accionistas, en el que se anotaran las sucesivas transferencias, la constitucion de
derechos reales y las demas modificaciones que ocurran respecto a los derechos
sobre las acciones. :

ARTICULO DECIMO.- Accionistas.- Se considera como accionistas de la compafiia
a quienes consten registrados como tales en su Libro de Acciones y Accionistas.

ARTICULO UNDECIMO.- Derechos y Obligaciones de los Accionistas.- Los
accionistas tendran los derechos y obligaciones que se establecen en la Ley de -
Compaiiias, principalmente los siguientes: .

11.1 La calidad de accionista;

11.2 Participar en los beneficios sociales, debiendo observarse igualdad de
tratamiento para los accionistas;

11.3 Participar, en las mismas condiciones establecidas en el numeral anterior, en la
distribucion del acervo social, en caso de liquidacion de la compaiia;

11.4 Intervenir en las Juntas Generales y votar cuando sus acciones le concedan
derecho a voto, segun los estatutos;

11.5 Gozar de preferencia para la suscripcion de acciones en el caso de aumento
de capital. En la suscripcion de nuevas acciones por aumento de capital, se preferira
a los accionistas existentes en proporcion a sus acciones, a efecto de lo cual, se
procedera como lo determina el articulo 181 de la Ley de Compaiiias. Transcurrido
este plazo, las nuevas acciones deberan ser ofrecidas, en primer lugar a los demas
accionistas de la compaiiia en igual proporcion de las que posean en el capital social
de la compaiiia, a los que se sumara en igual parte proporcional el porcentaje del

accionista que no ejercio su derecho preferente, concediéndoles un plazo adicional -
de treinta dias mas para que estos acepten la suscripcion, transcurrido este ultimo
lazo y si los accionistas no hubieren aceptado la suscripcion en todo o parte, la
e del aumento que reste por suscribir se ofrecera a terceros. Los accionistas que
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se encuentren en mora del pago de la suscripciéon anterior no podran ejercer su-?
derecho de preferencia mientras no hayan pagado lo que estuviere adeudando pa
tal concepto. g

ARTICULO DUODECIMO.- Transferencias.-

12.1 Las acciones de la Compaiia seran libremente negociables, no obstante
existira lo que se conoce como derecho de tanteo, es decir el derecho preferente
para la adquisicién de las acciones por parte de los demas accionistas de la
companiia sobre aquel que desee vender o transferir sus acciones.

12.2 Su transferencia debera efectuarse mediante nota de cesidén constante en el
titulo o en una hoja adherida al mismo, firmada por quien Ia transfiere.

12.3 Las transferencias de dominio de las acciones no surtiran efecto contra la
compafiia ni contra terceros, sino desde la fecha de inscripcién en el Libro de
Acciones y Accionistas.

12.4 Para la inscripcion de la transferencia, sera necesario que se informe sobre ella
al Gerente General o al Presidente de la Compaia, mediante .envio de una
comunicacion suscrita por cedente y cesionario conjuntamente, o de
tomunicaciones separadas suscritas por cada uno de ellos, o por entrega del titulo
de accién en el que conste la cesién respectiva. En este ultimo caso, el titulo sera
_anulado y en su lugar se emitira y entregara uno nuevo a nombre del adqmrente

12.5 Las comunicaciones de las que conste la transferencia o el titulo anulado se
archivaran en la compainia. ,

12.6 El representante legal de la compaiiia inscribira las transferencias en el Libro
de Acciones y Accionistas y las comunicara a la Superintendencia de Compaiiias en
el plazo previsto en la Ley.

12.7 El fraccionamiento y/o canje de titulos se regira por lo dispuesto eh las nor'r,néfs
legales y reglamentarias correspondientes.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Reposicién.- En los casos de pérdida, detenoro o
destruccion de certificados provisionales o titulos de accién, la compaiia, a solicitud
.del accionista registrado en sus libros, podra anular el certificado o titulo de que se
trate, previa publicacion efectuada, por tres dias consecutivos, en uno de los diarios
de mayor circulacion en el domicilio principal de la compaiiia. Una vez transcurridos
treinta dias desde la ultima publicacién podra expedirse el titulo o certificado que
reemplace el anulado. En caso de deterioro, debera entregarse el titulo al
representante legal quien lo anulara y archivara y en su lugar eniitira uno nuevo.

Anulado el certificado o el titulo, se extinguiran los derechos inherentes a tales
instrumentos.

'ARTICULO DECIMO CUARTO.- Otras reglas sobre Acciones.- Los asuntos
elativos a la suscripcidn de acciones, usufructo o prenda de ellas y otros aspectos
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concernientes a las acciones y a los titulos de accion que no estuvieren previstos g O
los presentes Estatutos, se sujetaran a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias.

CAPITULO Il

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- Direcciéon y Administracion.- La compaiia tendra
\ como 6rgano supremo a la Junta General de Accionistas y estara administrada por
. el Directorio, el Comité Directivo, el Presidente, el Vicepresidente y el Gerente
\General de la Compaiiia. El Presidente y Vicepresidente de la Compaifiia, lo seran
también de la Junta General de Accionistas y del Directorio.

CAPITULO IV

N

-

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Integracién y Facultades Generales.- La Junta
General, constituida por reunién de accionistas efectuada de acuerdo con la Ley y
los Estatutos, es el érgano supremo de la compaiiia y tiene poderes para resolver
todos los asuntos relacionados con los negocios sociales y tomar, dentro de los .
limites establecidos por la Ley, cualquier decisién que creyere conveniente para la
buena marcha de la compaiiia.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Atribuciones Especiales.- Compete -
especificamente a la Junta General: -

a) Designar y remover a los directores principales y a sus respectivos suplentes
cuando esta lo estimare necesario, asi como a un comisario principal y un suplente y
fijar sus remuneraciones, en la forma y conforme se sefala en los presentes
estatutos. Si fuere del caso, se designara auditor externo.

b) Conocer el balance, el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias, los informes
de los administradores y comisarios, y adoptar las correspondientes reseluciones.

¢) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales.

d) Acordar aumentos y disminuciones de capital, reforma de estatutos, fusion,
escisién, transformacion y disolucion anticipada, cambio de denominacién, domicilio,
y en general, cualquier resoluciéon que altere clausulas del contrato social 0 normas
de los estatutos y que deben ser registradas, conforme a la Ley y cuya competencia
no esté delegada al Directorio.

e) Resolver sobre la emisién de acciones preferidas y partes beneficiarias.
f) Disponer que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar contra de los

ministradores.
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g) Interpretar, en forma obligatoria para todos los accionistas, los Estatut ‘
Reglamentos de la Compainiia; vy,

h) Ejercer las demas atribuciones que, por mandato de la Ley y los prgsent S
estatutos le corresponden y que no pueden ser delegadas a otro organismo o

funcionario de la compaiiia.
ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Clases de Juntas.-
18.1 Las reuniones de la Junta General seran ordinarias y extraordinarias.

18.2. Las ordinarias se efectuaran por lo menos una vez al afo, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacién el ejercicio econémico de la compainiia, para
conocer los asuntos especificados en la Ley de Compaiiias.

18.3 La Junta General Ordinaria podra tratar, ademas, cualquier otro asunto
puntualizado en el orden del dia de la convocatoria.

18.4 Las Juntas Generales Extraordinarias se reuniran en cualquier tiempo, para
tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Convocatorias.-

19.1 Convocatorias Corrientes.- Las convocatorias para cualquier tipo de Junta de
" Accionistas las hara el Presidente o Vicepresidente de la compafia en la forma
prevista en el articulo Vigésimo de estos Estatutos, mediante un aviso que se
publicara en uno de los diarios de mayor circulacion en el domicilio de la compaiiia,
con ocho dias de anticipacion, por lo menos, al fijado para la reunion. A efectos de
cémputo de este plazo, no se contaran ni el dia de la publicacion de la convocatoria
ni el de la reunién de la Junta y seran habiles todos los dias, incluyendo los feriados
y de descanso obligatorio.

19.2 Convocatoria a solicitud de los accionistas.- El o los accionistas que
representen por lo menos el veinticinco por ciento del capital social, podran pedir,
por escrito y en cualquier tiempo, al Presidente o Vicepresidente de la compafiia la
convocatoria a Junta General de Accionistas, para tratar sobre los asuntos que
indique su peticién. Si dichos administradores rehusaren hacer la convocatoria o no
la hiciere en el plazo de quince dias contados desde la fecha de presentacion de la
solicitud, el o los peticionarios podran concurrir al Superintendente de Compainiias
recabando dicha convocatoria.

19.3 Si la Junta General no pudiere reunirse en primera convocatoria por la falta de -
quérum, se procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorar mas de
treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién. En esta segunda convocatoria
no podra modificarse el objeto para el cual se convocd originalmente a la Junta.
Salvo lo dispuesto en el parrafo siguiente, y en el numeral tres del articulo Vigésimo
Séptimo, las Juntas Generales se reunirdn en segunda convocatoria, con el numero
accionistas presentes. Se expresara tal circunstancia en la convocatoria.




19.4 Casos de tercera convocatoria.- Cuando la Junta General deba resol%
cualquier modificacion de los Estatutos y otros de los asuntos previstos en el articulo
240 de la Ley de Compaiiias, y no se hubiere podido instalar por falta de quérum,
luego de la primera y segunda convocatorias, se efectuara una tercera, la que no
podra demorarse mas de sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para la
primera: reunién, ni modificar el objeto de ésta. En la convocatoria se expresara que
la Junta se reunira con el nimero de accionistas presentes.

ARTICULO VIGESIMO.- Contenido de la Convocatoria.- La convocatoria
contendra:

a) Llamamiento a los accionistas y comisarios, si fuere del caso a estos utltimos, de
la compaiiia para la reunion.

b) La direccion precisa del local, situado dentro del domicilio principal de la
compaiiia, en el que se celebrara la reunion.

c) El dia, la fecha y la hora de la reunién. La hora de iniciacién sefialada debera
estar comprendida entre las ocho horas antes del meridiano y las ocho horas pasado
el meridiano. :

d) La indicacion clara, especifica y precisa del o de los asuntos que seran tratados
en la Junta.

e) La direccién de la oficina en que se encuentran a disposicién de los accionistas
los documentos que vayan a ser conocidos por la Junta General. En caso de que la
Junta General deba conocer el balance, estado de pérdidas y ganancias y sus
anexos, los informes de los administradores y comisarios, tales documentos deberan
estar a disposicion de los accionistas en las oficinas de la compaiia por lo menos
quince dias antes de la fecha de la reunién de la Junta que deba conocerlos.

f) El nombre y el cargo de la persona que hace la convocatoria, de conformidad con
la Ley y los Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Convocatoria a Comisarios.- El comisario
principal sera especial e individualmente convocado en la forma prevista por la ley y
en la forma regulada por la Superintendencia de Compaiiias, si fuere del caso.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Lugar de Reunién de la Junta.- Las Juntas
Generales, sean éstas ordinarias o extraordinarias, se reuniran en el domicilio
principal de la compaiiia. En caso contrario seran nulas, con excepcién de Io
previsto en el siguiente articulo.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Juntas Generales Universales.-

23.1 No obstante lo previsto en los articulos anteriores, la Junta General de
Accionistas podra reunirse en cualquier tiempo y lugar, dentro del territorio nacional,
sin necesidad de convocatoria previa, para tratar cualquier asunto, siempre que se
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ciento del capital pagado de la compafia, y los concurrentes resuely
unanimemente celebrar la Junta. S
23.2 Para que las Juntas de esta clase tengan validez, el acta respectiva debera
estar firmada por todos los concurrentes.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Presidente y Secretario de la Junta.- Las
sesiones de la Junta General seran presididas por el Presidente de la compaiiia, y
en caso de excusa o a falta de éste, por el Vicepresidente de la compafiia. En caso
de ausencia de ambos, presidira la Junta la persona que designe la Junta General.
Actuara como Secretario el Gerente General y, por excusa o en su falta, la persona
que la Junta determine.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Procedimiento e instalacién.- Antes de que se
declare instalada una Junta General, el Secretario elaborara la lista de los
asistentes, con indicacién de las acciones que representen su valor y el nimero de
votos que les correspondan, segln conste en el Libro de Acciones y Accionistas.

El Secretario comenzara a elaborar ia lista de asistentes, al principiar la hora para la
cual fue citada la reunioén, y dejara constancia del instante en que se ha completado
el quérum de instalacién de la Junta, con su firma y la del Presidente de la Junta
General. '

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Representacion de los Accionistas.-

" 26.1 Los accionistas podran actuar en las Juntas Generales por intermedio de sus
representantes legales, cuando fuere dei caso, o a través de las personas
designadas para tal efecto, mediante poder notarial o carta poder dirigida al
Presidente o Vicepresidente de la compairiia.

26.2 Contenido minimo de la carta poder.- La carta por la que el accionista encarga
a otra persona la representaciéon en la Junta General, se dirigira al Presidente o
Vicepresidente de la compaiiia y contendra, por lo menos los datos exigidos por el
Reglamento respectivo y especialmente los siguientes:

a) Lugar y fecha de emision;

b) Denominacién de la compariia de que se trate;

c) Nombre y apellido del representante; si se tratare de personas juridicas, su
denominacion o razén social; y el nombre y apellido de su representante legal;

d) Determinacién de la junta o juntas respecto de las cuales se extiende la
representacion; y, ‘

e) Nombre, apellido y firma autdgrafa del accionista y, si fuere del caso de su
representante legal o apoderado, con indicacién del nimero de acciones a que se
extiende la representacion.

26.3 Los administradores y comisarios no podran representar a los accionistas en la
Junta General./lgual prohibicion y excepcion corre para los suplentes de tales
funcipnarios cliando hubieren actuado por los principales durante el ejercicio

hémico cuyas cuentas e intereses vayan a ser objeto de conocimiento y
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resolucién de la Junta. Se exceptia de esta prohibicion la representacion legal.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- Quérum de instalacién.-

27.1 Caso General.- Para que la Junta General de Accionistas reunida en primes
convocatoria pueda considerarse legalmente instalada, los concurrentes a el
deberan representar por lo menos el 51 por ciento del capital pagado.

27.2 En segunda convocatoria.- Se instalara con el nimero de accionistas presentes
o representados que concurran, salvo lo previsto enseguida.

27.3 Quérum Especial.- Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda
acordar vdlidamente el aumento o disminucién del capital social, la transformacion,
la fusidn, la escision, la disolucién anticipada de la compaiiia, la reactivacion en
proceso de liquidacion, la convalidacién o cualquier modificacion de los estatutos, se
requerira la concurrencia de por lo menos el 51 por ciento del capital social pagado,
en reuniones de primera convocatoria, y de por lo menos la tercera parte de ese
capital en reuniones de segunda convocatoria. Sélo en reuniones de tercera
convocatoria podra instalarse una Junta que vaya a tratar cualquiera de los puntos
previstos en este apartado con el nimero de personas que concurran, sea cual fuere
eI porcentaje de capital que representen.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- Mantenimiento del quérum minimo.- No podra
continuar validamente la sesion sin el quérum de instalaciéon sefialado en el articulo
precedente, en cada una de las convocatorias.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- Votacién y quérum decisorio.- Cada accion
que estuviere pagada en su totalidad dara al accionista el derecho a un voto, sino
ese derecho de voto serd en igual proporciéon al valor pagado de la accién. Las
decisiones de la Junta General seran tomadas por mayoria del 51 por ciento del
capital pagado concurrente a la reunion. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria.

En caso de empate, la proposicién se considerara no aprobada, sin perjuicio del
derecho de pedir que se tome nueva votacion o que el asunto se trate en una Junta
posterior. Para resolver los asuntos propuestos en Junta General no habrg voto
dirimente.

ARTICULO TRIGESIMO.- Actas.- De cada sesion de Junta General deberan
formularse dos actas, una redactada en idioma castellano y otra en idioma ingles,

Las actas se prepararan preferentemente en la misma reunion; si ello no fuere
posible, dentro de los quince dias posteriores a aquella, y seran firmadas por el
Presidente y Secretario de la Junta. En el caso de Juntas Universales, el acta
llevara ademas las firmas de todos los asistentes a la reunién bajo sancion de
nulidad.

El acta de Junta General contendra los requisitos establecidos en las normas
reglamentarias correspondientes, y en especial lo siguiente:
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Secretario.

¢) La transcripcion del orden del dia constante en la convocatoria o el orden del dia
acordado, cuando corresponda.

d) La relacién sumaria y ordenada del desarrollo y las deliberaciones de la Junta, asi
como la transcripcion de las resoluciones de ésta.

e) La proclamacion de los resultados de las votaciones, con la constancia del
nimero de votos a favor o en contra de las proposiciones sobre las que se hubiere
deliberado y tomado resoluciones.

f) El detalle de los documentos incorporados al expediente de la sesion,; y,
g) La razon de la aprobacion del acta, si se le hiciere en la misma sesion.

Las actas de la Juntas Generales se llevaran en hojas moéviles escritas a maquina o
en ordenadores de texto, que deberan ser foliadas con numeracion continua y
- sucesiva, escritas al anverso y reverso y rubricadas una por una por el Secretario de
la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Juntas Generales
_ expedido por la Superintendencia de Compaiiias.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- Expediente.- De cada Junta General se
formara un expediente que contendra:

a) La hoja del periédico en la que conste la publicacion de la convocatoria.
b) Los demas documentos exigidos por los Estatutos para la convocatoria.
c) Copia de las comunicaciones dirigidas a los comisarios convocandoles a las
Juntas, si asi dispusieren las normas de la Superintendencia de Compaiiias o si

fuere del caso.

d) La Lista de los Asistentes con la constancia de las acciones que representan, el
valor pagado por ellas y los votos que les corresponda.

e) Los poderes y las cartas presentadas para poder actuar en la Junta.
f) Los demas documentos que hubieren sido conocidos por dicha Junta; y;

g) Copia del acta suscrita por el Secretario de la Junta, dando fe de que el
documento es fiel copia del original. '

AI}_TiCULO TRIGESIMO SEGUNDO.- Obligatoriedad de las resoluciones.- Las
soluciones de la Junta General, tomadas con sujecion a la Ley y a los Estatutos,
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son obligatorias para todos los accionistas, inclusive para los que no hublerer:y,ymR A
asistido o los que hubieren votado en contra, sin perjuicio de la facultad que tlenen .
para impugnar las resoluciones de acuerdo con la Ley. :

CAPITULO V
DE LA ADMINISTRACION DIRECTIVA: DIRECTORIO Y COMITE DIRECTIVO

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- De la integracién del Directorio.- La
compaitia contara con un Directorio integrado por seis Directores Principales, y de
ser el caso, por decision de la Junta General de Accionistas, cada Director Principal
podra tener su respectivo Director Suplente. Para la designacion de los Directores,
tanto Principales como Suplentes, por parte de la Junta General, cada accionista o
grupo de accionistas que representen una sexta parte del capital social de la
Compaitia tendrd derecho a la designacion de un Director Principal y el
correspondiente Director Suplente; asi, el o los accionistas que por si solos no
completen el porcentaje de acciones para tal designacion, podran agruparse entre
si para completar el porcentaje requerido.- El acta que consigne la eleccidon de los
Directores contendra la designacion de todos los accionistas asistentes con
especificacion del nimero de acciones por el cual cada uno haya votado, por si o en
representacion, y con expresion del resultado general de la votacion.

Los Directores, Principales y Suplentes, seran elegidos cada tres afios por la Junta
General de Accionistas. El Presidente y el Vicepresidente del Directorio, que seran . |
también el Presidente vy el Vicepresidente de la compaiiia, seran elegidos por dicho .
organo de entre sus Directores Principales. -

Los Directores estan obligados a guardar, durante todo el tiempo, confidencialidad y
reserva sobre la informacion difundida en las reuniones y cualquier otra informacion
relacionada con la compaiiia.

Para su mejor funcionamiento, el Directorio podra dictar las normas de régimen
interno que considere necesarias.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO.- Atribuciones del Directorio.- Son atribuciones
del Directorio:

a) Designar y remover al Presidente y Vicepresidente de la Compaiiia y al Gerente
General, y fijar sus remuneraciones.

b) Cuando lo crea conveniente, el Directorio podra designar un Auditor Interno y
auditores externos adicionales, fijara su remuneracion u honorario.

c) Designar prevua solicitud del Gerente General o del Presidente De la Compafiia,
a los Vicepresidentes de area, Gerentes, Subgerentes, Directores, Jefes de Area o
funcionarios de alto nivel que se crearen y fijar sus remuneraciones. Entre las
prciones que se les encargue no estara la representacion legal de la compaifiia.




acuerdo con la ley y estos estatutos.
e) Revisar la situacion financiera de la compaiiia.

f) Dictar las normas internas para una mejor distribucién de las actividao
administrativas de los administradores de la compama Gerente General y
Presidente De la Compaiiia.

g) Establecer periédicamente los montos y las clases de actos y contratos para la
actuacion de los administradores.

h) Conocer el balance general, el estado de pérdidas y ganancias y los informes de
administradores, y recomendar las medidas pertinentes a la junta general.

i) Recomendar a la Junta General respecto a la disposicion de las utilidades liquidas
del ejercicio, formacion de reservas facultativas y pagos de dividendos.

j) Resolver la adopcion de lineas concretas de actividad para la empresa y sefalar
las politicas generales de actividad de ella, especialmente la de inversiones.

k) Dictar periédicamente los montos hasta los cuales el Gerente General y el
Presidente De la Compaiiia puedan obligar a la compaiiia.

1) Resolver la apertura de sucursales o agencias de la compaiiia en el pais o en el
exterior.

m) Resolver la asociaciéon de la compafiia con otras empresas o la adquisicion de
titulos sociales de éstas.

n) Cuando lo estimare conveniente podra conformar y Designar un Comité Directivo,
conforme lo sefalado en el articulo Trigésimo Octavo del presente Estatuto.

o) Disponer que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar contra los
funcionarios de alto nivel que no sean directores.

p) Conocer y resolver sobre las inversiones que la comparia efectie en otras
sociedades nuevas o existentes; v,

q) Autorizar la enajenacion o gravamen de bienes inmuebles de propiedad de la
compaiiia.

r) Autorizar el otorgamiento de poderes generales o especiales.

s) Decidir sobre la contratacion de personal por montos superiores a cincuenta mil
dolares de los Estados Unidos de América.

t) Las demas atribuciones que le delegue la junta general de accionistas, de acuerdo
on la ley.
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Dentro de sus funciones, el Directorio podra delegar o encargar a los Directores”
Principales cumplir con las funciones, gestiones de control, supervisién, direcciong
orientacion, asesoria y representacion en las diferentes areas en que la Companisgzs
emprenda actividades de conformidad a su objeto social. El Director, en el %
cumplimiento de las funciones que le sean delegadas por el Directorio, sera
responsable ante dicho organismo y la Compaiia, debiendo presentar los
correspondientes informes con la periodicidad que en cada caso fije el Directorio.
Los Directores Suplentes seran llamados a actuar en el Directorio por falta o
ausencia de sus respectivos Directores Principales, sea en forma temporal o
definitiva, y tendran derecho a voto dnicamente cuando se encuentren
reemplazando a sus respectivos principales. En caso de ausencia definitiva de un
Director Principal, quedara principalizado el respectivo Director Suplente, quien
asumira fa funcion de Director Principal desde el momento de verificada tal
ausencia, por el periodo que haya faltado cumpiir a quien reemplaza, debiendo a su
vez, la Junta General designar un nuevo Director Suplente, iguaimente, por el
periodo que haya faltado por cumplir a quien sea reemplazado. Vencido el periodo
por el que fueron designados los Directores permaneceran en funciones hasta que
“sean legal y debidamente reemplazados por la Junta General.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- De las reuniones con previa convocatoria.- El
Directorio se reunira en forma ordinaria cada cuatro meses y extraordinariamente
cuando lo convoque su Presidente o Vicepresidente.

Las convocatorias se haran por escrito (carta, fax o correo electrénico), sea por la
prensa o mediante entrega personal, cuya recepcion se dejara expresa constancia o
por correo certificado al domicilio de los Directores, por {o menos con 28 dias de
anticipacion a la fecha de la reunion. Las convocatorias contendran la agenda y se
adjuntara los antecedentes e informacion a ser tratados en la reunién. La agenda
sera preparada por el Presidente o Vicepresidente.

Todos los miembros del Directorio, tanto Principales como Suplentes seran
convocados a las sesiones del Directorio; sin embargo, solamente los Principales y
los Suplentes principalizados para actuar en la sesién, tendran derecho a votar. El
Directorio podra reunirse con la presencia fisica de sus miembros, en cualquier lugar
del mundo. Asimismo, el Directorio podra sesionar validamente por cualquier medio
que permita una interconexion simultanea entre sus miembros, sin necesidad de
requerir su presencia fisica en un mismo lugar. En este Gltimo caso, quienes hagan
las veces de Presidente y Secretario dejaran constancia del medio empleado para la
celebracion de la sesion y acreditara con su firna de responsabilidad el
cumplimiento de los requisitos de quérum y mayoria decisaria que sean del caso.

En caso de reunion previa convocatoria, el Directorio podra instalarse con asistencia
minima de cuatro de sus miembros. Las resoluciones siempre se tomaran por el
voto de por lo menos cuatro de sus miembros.

Lo; Directores también podran actuar en las sesiones de Directorio por intermedio
de sus representantes legales, cuando fuere del caso, o a través de las personas
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Presidente o Vicepresidente del Directorio.

Las actas estaran firmadas por el Presidente del Directorio y el Secretario.. En ca
de ausencia del Presidente titular, por el Director que haya presidido la reunion.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- Reuniones sin Convocatoria.- No obstante lo
establecido en los articulos anteriores de este capitulo, no se requerira de
convocatoria previa para sesionar, y el Directorio quedara validamente constituido
en cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional o del extranjero, y en tal
virtud, las resoluciones que se adopten seran plenamente validas: a) Cuando se
encuentren presentes en un mismo lugar la totalidad de los Directores Principales o
sus correspondientes Suplentes debidamente autorizados por escrito por su
respectivo Director Principal, y estén de acuerdo por unanimidad en sesionar; y, b)
Cuando la totalidad de los Directores Principales o sus correspondientes Suplentes
debidamente autorizados por escrito por su respectivo Director Principal aunque se
encuentren en distintos lugares dentro del territorio nacional o del extranjero,
acuerden por unanimidad sesionar manteniendo comunicacion via conferencia
telefonica, enlace por microonda o cualquier otro medio tecnolégico de.
comunicacion en tiempo real. En ambos casos, todos los Directores que hubieren
pammpado en la sesion deberan suscribir la correspondiente acta de Directorio,
.. bajo sancion de nulidad de la sesion.- En el caso previsto en éste articulo, las
decisiones de igual manera debera tomarse por mayoria de por lo menos 5 de sus
miembros. ‘

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- Direccion de Sesiones.- Las sesiones estaran
dirigidas por el Presidente del Directorio y en su ausencia por el Vicepresidente, y en
caso de ausencia de ambos por el Director Principal elegido para tal efecto por la
sesion. Actuara como Secretario de la sesion el Gerente General o la persona que
designe el Directorio para ese efecto. Si se produjere empate en la votacion o no
hubiere sido posible obtener una mayoria de cuatro votos, y de considerarse el tema
de impaortancia para el cumplimiento de los objetivos de la compaiiia, el Presidente,
por si o0 a pedido de dos de los Directores, convocara a otra reunion del Directorio
dentro de los siete dias siguientes de la primera convocatoria. En la segunda
convocatoria los Directores trataran los temas que no se hubieren podido acordar en
la primera convocatoria. Si los miembros del Directorio no pudieren liegar a un
acuerdo en la segunda convocatoria, a pedido de cualquiera de los Directores, se
sometera dicha resolucion a un proceso arbitral. Cada parte, una es que la que haya
votado a favor y la otra la que hubiere votado en contra de la resolucién y los
miembros del Directorio que se les adhieran, nominara un arbitro dentro del plazo de
siete dias después de celebrada la sesidn segiin segunda convocatoria. Si los
arbitros nombrados por las partes no estan de acuerdo en una solucién en treinta
dias después de nombrados, estos designaran un tercer arbitro de comin acuerdo
en un plazo de diez dias. Los costos Del arbitraje seran cubiertos por la compadia. -
El Arbitraje no debera tomar mas de 90 dias en su resolucion desde que fueron
nombrados los primeros arbitros, resolucion que sera acatada por todos los
iembros del Directorio y administradores de la compaiiia.

-
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Los funcionarios de alto nivel que no sean miembros del Directorio podra "'
llamados al Directorio para fines informativos. :

El Presidente del Directorio cuidara que se lleven las actas de manera apropiada Yy
que las resoluciones contengan las relaciones sumarias de las deliberaciones y se
adjunten los documentos de soporte que se hayan conocido en la reunion.

Si fuere necesario, el Directorio dictara otras normas para su mejor funcionamiento.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO.- DE!. COMITE DIRECTIVO: Estara integrado
Cuatro miembros designados por los miembros del Directores de la forma siguiente:
Un grupo formado por tres directores designaran a dos miembros del Comité
Directivo, y los restantes miembros del Directorio o Directores designaran a otros
dos miembros del Comité Directivo.

El Presidente de la Compaiiia y el Gerente General asisten al Comité Directivo en
calidad de meros informantes. .Son asesores del Comité Directivo, sin derecho a
voto, el Auditor Interno, el funcionario de Ja Compainiia que ejerza las funciones de
Contralor de estar elegido y los demas que con tal calidad designe el Directorio.

Puede ser convocado el Comité Directivo por una de las personas que lo conforman
y se reunird por lo menos una vez al mes con un quérum no menor de tres de sus
miembros y sus atribuciones son:

a) Considerar en primer instancia, previo al conocimiento del Directorio, los
siguientes asuntos que presente y/o recomiende el Presidente de la
Compania o el Gerente General: La convocatoria a Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas; Las politicas generales, normas,
reglamentos, y manuales administrativos, operativos y de credito de la
compaiiia; La retribucion de los dignatarios y funcionarios; El plan estratégico,
los planes operacionales y presupuestos anuales, asi como las evaluaciones
de los mismos.

b) . Planificar las Sesiones del Directorio y sus agendas;

c) Aprobar operaciones del giro ordinario de los negocios, cuando por sus
montos y de acuerdo a los manuales aprobados por el Directorio asi se
requiera; vy, '

d) Las demas que expresamente les delegue el Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- QUORUM Y MAYORIA.- Los miembros del
Comité Directivo tendran cada uno derecho a un voto y actuara como secretario de
este Comité el que sea designado dentro de sus miembros. Las decisiones del
Comite Directivo seran tomadas_por” unanimidad de votos. De la ausencia de
decisiones del Comité Directorio, resultante de falta de unanimidad, cualquiera de
sus miembros podra apelar al Directorio.

APITULO VI
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DE LA ADMINISTRACION EJECUTIVA.

ARTICULO CUADRAGESIMO.- Representacion legal de la compama - ;
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia la ejercera el Gerente

General, individual.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO.- Mandatarios y Apoderados.- El
Gerente General podra obrar por medio de apoderados o procuradores, cumpliendo
los requisitos establecidos en la Ley de Compaiiias.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO.- Del Presidente de la Compaiiia.- El
Presidente de la Compaiiia, que lo sera también de la Junta General y del Directorio,
sera elegido por el Directorio de entre sus Directores Principales, el mismo que
puede ser accionista o no de la compaiiia. Durara tres afios en sus funciones y
podra ser reelegido indefinidamente.

Son funciones del Presidente de la Compaiiia:
a) Presidir y convocar a la Junta General y a las sesiones de Directorio;

~ b) Cuidar que se cumpla con estos estatutos y las leyes de la Republica, en ia
marcha y operaciones de fa Compaiiia; :

c) Cumplir con Jos deberes y atribuciones que le sefiale las Leyes, los Estatutos, los
Reglamentos y las Resoluciones de la Junta General y/o del Directorio y Comité
Directivo. :

d} Reemplazar en sus funciones al Gerente General de la Compafiia en caso de
ausencia de éste, hasta que se reincorpore a sus funciones o hasta que el Directorio
nombre un nuevo Gerente General, inclusive el ejercicio de la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la compaiiia en forma individual, por subrogacion ante la
ausencia o falta del Gerente General conforme lo sefialado.

e) Ejercer las atribuciones y deberes que consten en las normas internas que dicte €l
Directorio.

f) Firmar conjuntamente con el Gerente General los titulos de acciones o certiﬁcados
provisionales.

g) Actuar como liquidador principal en caso de liquidacion la compaiiia, salvo que el
Directorio o la Junta General de Accionistas decidan que expresamente actlen otras
personas.

-h) Todas aquellas atribuciones que no estén especificamente otorgadas a otros
organos sociales, las que le sefale el Directorio o la Junta General de Accionistas
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Vicepresidente de la Compadiia, que lo sera también de la Junta General |
Directorio, sera elegido por el Directorio de entre sus Directores Principalegs
mismo que puede ser accionista o no de la comparia. Durara tres afios en ?
funciones y podra ser reelegido indefinidamente.

Son funciones del Vicepresidente de la compariia:

a) Convocar a la Junta General y a las sesiones de Directorio, y Presidir las mismas
en caso de ausencia del Presidente del Directorio;

b) Cumplir con los deberes y atribuciones que le sefale las Leyes, los Estatutos,
los Reglamentos y las Resoluciones de la Junta General y/o del Directorio y Comité
Directivo.

c) En caso de falta, ausencia o impedimento temporal o definitivo del Presidente de
la Compaiiia, el Vicepresidente de la Compaiiia lo subrogara con todos los deberes,
atribuciones y limitaciones que e corresponden al antedicho funcionario, incluyendo
la representacion la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia
cuando el Presidente deba o este subrogando al Gerente General. En caso de que
la ausencia o falta sea definitiva Presidente, la subrogaciéon se dara hasta que el
Directorio designe al nuevo Presidente de la Compaiiia.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: Del Gerente General.- E! Directorio
. elegira al Gerente General, el mismo que puede ser accionista o no de la compaiiia.
Durara dos afos en sus funciones y podra ser indefinidamente reelegido.

Son atribuciones del Gerente General:

a) Ejercer individualmente la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
compainia.

b) Celebrar actos y contratos y obligar de cualquier modo a la compania, de acuerdo
con los montos que periédicamente dictara el Directorio.

c) Administrar los negocios y dirigir el movimiento econdmico financiero de la
compaifiia, con las limitaciones de los presentes estatutos y de acuerdo con las
normas que haya dictado el Directorio.

d) Suscribir conjuntamente con el Presidente De la Compaiiia los titulos de acciones
y certificados provisionales.

e) Todas aquellas atribuciones que no estén especificamente otorgadas a otros
organos sociales, las que le sefiale el Directorio o la Junta General de Accionistas.

En caso de falta, ausencia o impedimento temporal del Gerente General, el
Presidente de la Compaiiia lo subrogard con todos los deberes, atribuciones y
limitaciones que le corresponden al antedicho funcionario. En caso de que la
ausencia o falta sea definitiva, la subrogacion se dard hasta que el Directorio
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designe al nuevo Gerente General.

CAPITULO Vii

DE LA FISCALIZACION.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO.- Fiscalizacion, auditoria externa e
interna.- La Junta General de Accionistas, designara anualmente un Comisario que
ejercera la fiscalizacion de la compaifiia, y tendra derecho ilimitado de inspeccion y
vigilancia sobre las operaciones de la compaiiia. La Junta designara igualmente un
suplente por igual periodo.

La compantia contara con auditoria externa si el monto de sus activos esta dentro de
las regulaciones de la Superintendencia de Compafiias o si el Directorio lo considera
necesario. El Directorio, cuando lo crea conveniente podra designar Auditor Interno.

El Comisario Principal y su Suplente podran ser indefinidamente reelegidos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO.- Atribuciones del Comisario.- Es
atribucién y obligacion del Comisario fiscalizar en todas sus partes la administracion
de la compaiiia, de acuerdo con la ley y reglamento respectivo.

CAPITULO VIII

MOVIMIENTO ECONOMICO.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: Reserva Legal.- La reserva legal se
formara por lo menos con el porcentaje establecido en la Ley, de las utilidades
liquidas que arroje cada ejercicio econdmico, hasta completar el porcentaje minimo
establecido por la Ley de Compaifiias.-

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una
vez aprobado el balance y estado de pérdidas y ganancias del ejercicio econdémico
respectivo y, después de practicadas las deducciones necesarias para la formacion
de la reserva legal, la Junta General de Accionistas debera formar una reserva
especial por un minimo del 25% de la utilidad de la compafia. La reserva
mencionada se reinveriira en la Compaiiia para acrecentar, desarrollar y extender
sus actividades, como la compra de nuevos activos. Ademas dicha reserva se usara
para disminuir la deuda bancaria y mejorar la posicion econdmica de ia Compaifiia..
El saldo de utilidades liquidas sera distribuido en la forma que resuelva la Junta
General de Accionistas.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO.- Ejercicio Econdémico.- El ejercicio
econdmico de la compaiiia correra desde el primero de Enero hasta el treinta y uno
de Diciembre de cada afio.




CAPITULO IX

OTRAS NORMAS.

ARTICULO QUINCUAGESIMO .- Disolucién y Liquidacién.-La compaiia se
disolvera por cualquiera de las causas establecidas en la Ley de Compaiiias. Para
efectos de la disolucién y liquidacion, se estara a lo que dispone la mencionada Ley
y el Reglamento respectivo. Para el efecto de la liquidacion, la Junta-General
nombrara un liquidador principal y un suplente y, hasta que lo haga, actuara como
tal el Presidente de la Compafiia y/o el Gerente General de la Compafiia.-

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: En todo lo que no se encuentre pactado
en los Estatutos Sociales, la Sociedad se sujetara a lo previsto en las leyes de Ia

Repdublica del Ecuador.-
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TORGO ANTEMIY EN FE DE ELLO CONFIERO, ESTA
TERCERA COPIA CERTIFICADA DE ESCRITURA PUBLICA DE
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