Quito, D.M., 16 de marzo de 2018 /

Sefiores
LEGALECUADOR REPRESENTACIONES CIA. LTDA. 7
Ciudad.-

De mi mayor consideracion:

Crimpleme notificarle que la JuntagGeneral Extraordinaria ¥ Universal de accionistasde

la compafiia VIDORTEC S.A./en reunién celebrada el dia de hoyAuve el acierto de

elegir a Usted como Gerente General de la compaiiia por el periedo estatuario de

CINCOAiios, con todas las facultades y atribuciones que le confiere la Ley v el Estatuto ‘
Social, periodo que s¢ contara a parir de la fecha de inscripci@g de este nombramiento |
en el Registro Mercantil del canidn Quito. P
De conformidad con los estatutos sociales de la referida compailia, le correspondera
gjercer individualmente la representacion legal de la compafiia, tanto judicial como
extrajudicialmente.

La compaiiia VIDORTEC S.A /e mnstituydffnadiante escntura publica otorgada ante
el Notario Quinto/el Cantén Quitosel veinte y uno {21) de octubre de mil
nevecientos noventa y siete (1997 Anscritgeen el Registro Mercantildel cantén Quite,.-
el seis (6) de noviembre de mil novecientos noventa y siete (]1997). s

Particular que me es grato comunicarle para los fines legales pertinentes y de solicito
que se sirva aceptar este nombramiento, finnando mas abajo.

a@\m\ o
- Wﬁ]‘[ -i—: -

" Salomé Dévalos §
Secretaria Ad hoc

Quito, 4 de abril de 2018 /

¢ Generalde la compaiiia VIDORTEC S.A. -

. Patricic Pdfia Remero

Presidente
C.C. 1704477494
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ACTA DE LA JUNTA £ENERAL EXTRAORDINARIAN UNIVERSAL DE
ACCIONIST E LA COMPANIA VIDORTEC S.A. v

En la ciudad de Quito, 2 los 16 dias del mes de marzo del afio dos mil dieciocho,/& las nueve
horas, en el domicilio de la Companifa ubicado en la Avenida Amazonas 4545 y Pereira, oficina
105, se celebra la presente Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de
VIDORTEC S,A/{en adetante, la “Junta™). Asisten a la presente reunidén los siguientes
accionistas: i} El seiior Guillermo Andrés Weschler Berstein, titular de cuatrocientas (400}
acciones ordinarias ¥ nominativas, debidamente representado por el Dr. Patricio Pefia Romero,
segin se desprende de la carta poder que se adjunta al expediente de la Junts; y ii} El sefior
Santiago Fernando Weschler Berstein, titular de diecinueve mil seiscientas (19.600) accicnes,
debidamente representado por el Dr, Patricio PeBa Romero, segin se desprende de la carta
poder que se adjunta al expediente de 1a Junta, por lo que se encuentra presente 12 totalidad del
capital suserite y pagado, el mismo gue asciende a 1a suma de ochocientos ddlares (800) de los
Estados Unidos de Aménca, dividido en veinte mit {(20.00{) acciones con un valor nominal de

cero coma cero cuatre {0,04) centavos de délar de los Estados Unidos de América cada una de
ellas.

Actia como Presidente Ad-Hoc de esia Junta General el Dr. Patricio Pefia Romero y como
Secretaria Ad-Hoc la abogada Salomé Dévalos Sdnchez. El Presidente solicita a la Secretaria
venficar el qudrum reglamentario. Se constata que se encuentra presente y representado el
100% d¢el capital suscrito y pagado de VIDORTEC S.A. jen adelante, la “Compaiiia™}.

Encontrdndose presente la totalidad /del capitel suscrito ¥ pagado de la Compatiia, los
accionistas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compaiiias, acep
unénimemente constituirse en JuntaAGeneral Extraordinarig’y Universal de Aocinnistas‘j?
renuncian a ser convocedos por la prensa. El Presidente sohicita a ia Secretaria dar lectura al
orden del dia propuesto para esta Junta, cuyo tenor es el siguiente:

PRIMERO: Reforma Integral del Estatuto Social de VIDORTEC S.A, /

SECUNDO: Designacion de Gerente Genernl/y del Presidente de la Compafiia
VIDORTECS. A./

Los accionistas aprucban por unanimidad el Orden del Dia y acto seguido se procede ai
conecimiento y tratamiento del mismao.

PRIMERQO: Reforma Integral del Estatuto Social de VIDORTEC 5.A. /

Toma la palabra la abogada Salomé Dévalos Sinchez quien manifiesta que a pedido de los
accionistas y con el propésite de que la estructura y funcicnzlidad de los drganos de
administracion mamengan coherencia con el giro ordinario de la Compafiia, es necesario
reformar integramente el estatuto de la Compaiiia para lo cual mociona a la Junta aprobar las
siguientes propuestas de reformas:




“ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA VIDORTEC 5.A.”
CAPITULO PRIMERQ,- DEL NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO
SOCIAL Y DURACION DE L4 COMPANIA.-

Articiio Primero.- Nombre, Naclonalidad y Domicitio.- La denominacion de la sociedad e
VIDORYEC 5.A. fen odelanie, Ja "Compakiia”). La Sociedad es de nacionalidad ecuatoriana
y tendrd su domicilio principal en la ciudad de Quito, canton Quito, pero podrd establecer
sucursales, oficinas, agencias, representaciones o servicios en otras ciudades del pais o en ¢!
exterior, cumpliendo para eflo las respectivas disposiciones legales y estatutarias.-

Articnlo Segunda.- Objeto Social- El objeto social de ia Compatiia es el disefio, elaboracion
e impresion de farfetas, carrvets de identidad para todo tipo de empresas, instituciones,
organizaciones privadas y publicas, nacionales e internacionales; asi como la elaboracion y
Jobricacion de toda clase de tarfetas de crédito, de acceso y tarjetas magnéticas; tarjetas v
carnets de identificacion, de ciudadania, v de conduccion; asesoria en disefio ¢ instalacion de
sistemas de control e identificacion, fabricacion de tarietas, bifletes de loteria, de sorteos,
entradas a especticuios piblices con sistemas de seguridad, como cidigo de barras:
elaboracion de tarjetas de consuno telefonico, cajeros automaticos y controles de peaje. L
Compaiila se dedicara ademas a la importacion, expertacion representacion y
comercializacion, venta, arriendo o prestacion de servicios de los prodiictos antes detallados
ayi comp sus inswmos, repuestos, mdguings para oficings, controles de seguridad y
comunicacion, impartacion, comercializacion de sistemas de Parking, su mantenimiento , ¢
instalacion, a la provision de modulos de autoconsulta, importacion v elaboracién de los
mismos y todos aquellos que estén relacionades con el pbjeto social de la Compania. En
general, para el cumplimiento de su objeto social, la Compania podra realizar y gjecutar todo
tipo de actos o contratos civiles. mercantiles, laborales o industriales que no estén prohibidos
por {u ley. -

Articuly Tercero.- Duracidn.- El plazo de duracidn de fa Compaidiia serd de cincuenta afios, o
contarse desde fa fecha de inscripcion de su Contrato Constitutive en el Regispro Mercantil,
pero podra prorrogarse, o disolverse y liguidarse antes del piazo fijado, en los casos y con los
requisilos previstos en la ley y en este Estatuto.-

CAPITULO SEGUNDOQ.- DEL CAPITAL SOCIAL ¥ SU INTEGRACION.-

Articido Cuarto.- Capital Suscrite y Autorizado.- Ef capital suscrito y pagado de la Compufita
¢3 de ochocientos délares de los Estadas Unidos de America ({/53 300,00), divido en veinte mif
{20.000) acciones ordinarias y nominativas de cero coma cerd cuatro centavos de dolar de los
Estados Unidos de América (USD 3 0,04} cada una. Los accionistas gozargn del derecho
preferente a suscribir una cantidad de acciones futuras proporcionaies al nimero de acciones
actuales de su propiedad en la Sociedad. Cualquier emision de acciones fiuturas sin sufecion al
derecha preferente agui contemplado deberd ser aprobada por g junta general de accionistas
de la saciedad de conformidad con las requisitoes contemplados en la Ley de Compatiics.-

Arficalo Quinto.- Acciones.- Las acciones seran todas ordinarias y reminatives. Cada accion
serd indivisible. Por cada accion liberada el accionista tendrd derecko a un vato.-




Articulp Sexto.- Titulos de Acciones y Transferencias.- Los titulos de acciones y los
certificados provisionales se extenderdn en libros talonarios correlativamente numerados, ¥
estaran firmados por el Gerente General y por ¢! Presidente de la Compaiia.

CAPITULO TERCERO.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE
ADMINISTRACION -

Articulo Séptimo.- Organos de Gobierno y de Administracién.- E! Gobierno de la Compatia
le corresponde a la Junta General de Accionistas. La direccion y administracion de la
Compaiiiq le corresponde al Gerente General y al Presidente, pudiendo la Junta General de
Accionistas crear otras gerencias con sus deberes y atribuciones necesarias para la buenu
marcha de ln Compania. No se reguiere ser accionista para ejercer los cargos antes
senalados.-

Articulas Octavo.- Junta General de Accionistas.- Sesiones Ordinarias.- La junta general
compuesta par todos los accionistas legalmente convocados v reunidos representa fa suprema
autoridad de la Compaiia. Los accienisias celebrarén una junte anual ordinaria dentro de los
tres meses siguientes a la clausura del efercicio economice; y. extraordinariamente, cuando lo
convogue su Gerente General, para conocer inicamente de los puntos enunciados en lu
cenvocatoria respectiva. Adicioncimente, 3in perjuicio de lo dispuesto mas adelante, la Juma
de Accionistas de la Comparita podrd rewnirse extraordinariamente cuantas veces sean
necesarias sin necesidad de convocatoria previa, cuando el 100% de las acciones suscritas y
en circulacion se encuentren represemtadas. Las Juntas Generales de Accionistas serdn
celebradas en el domicilio de la Comparita, salvo lo dispuesto en el presente estatuto y en la
Ley de Compalitas. Le corresponde a fa junta Genergl de Accionistas las sigufentes
atribuciones:

i Conocer las cuentas, el balance, el estado de la cuenta de perdidas y ganancias, el
informe que fe presentard el Gerente General y el Comisario acerca de los negocios
sociales, y dictar la resolucion correspondiente. fgunlmente conocerd los informes de
Auditoria Externa en fos casos en los que proceda;

ii) Reseolver acerca de {a forma de distribucion de los beneficios sociales;

iiit ~ Nombrar al Presidente y Gerente General de la Compariia, asi como al Comisario
principal y suplente; y su remocion;

iv} Nombrar al Auditor Externo en los casos que corresponda;

v) Resolver sobre el aumento o disminucion del capital social, Ia constijucion de
reservas especiales o facultativas, la ameortizacion de las partes sociafes, y, en
general, acordar todas las modificaciones al contrate social y reformas del Estatuto,
de acuerdo con la ley,

vi}  Establecer la politica general de la Comparia;

vit}  Autorizar la venta, permuta, cesion, donacion, dacidn en pago y en general enajenar a
cualguier titulo bienes sociales de la Sociedad;

viii)  Autorizar la celebracion de contratos de promese y el otorgamiento de contratos
prometidos sobre bienes raices de la Compaiiia, asi comeo dar en comodato o
arrendamiento con opcion de compra esta clase de bienes sociales;




x}
xi)

xfi)

Xiii)
xiv)

i)

Xvii)

XVifi}

xix}
xx}

xxi)

Autorizar cualguier venta, transferencia u otra manera de disposicion de los actives de
la Compariia o de cuaiguiera de sus filiales, incluyendo la venta o transferencia de fos
activos a favor de los accionistas o sus afiliados,;

Dictar fas normas administrativas infernas de la Compadia, iaclusive su propia
reglamento;

Disponer el establecimiente y supresion de sucursales, agencias, fijar su capital y
nombrar a sus representantes o factores;

Consentir lu incursion, constitucion, o aporte de la Compaiiia en un nueve negocio ro
relacionado con su giro, o cualguier otro negocio que tenga una relacion razonoble ¢
compiementaria con ef género del negocio;

Autorizar el otorgamiento de poderes generales;

Autorizar de manerd previa ol representante fegal L apertury de cuentys corvienies. e
inversion, de débito v a lu vista, de ahorro, especiales, v toda otra clase de cuentas
mercantifes a nombre de fa Sociedad o cerrar las que se encuentren abiertas a su
nophre, asi como operar en el mercado de capitales;

Autorizar lq celebracion, aceptacion, pusposicion, levamtamiento, division y limitacion
prendas, hipotecas y toda clave de garantias reales y personiies, va sea para garantizar
deudas propias o ajenas:

Autorizar ly contratacion de prestumos, en cualguier forma, con toda cluse de
organismos v instifwciones de crédito, de dereche publico o privada, sociedades, v wn
geveral, con cualquier pervona nairal o juvidica, nacional o extranjera;

Autorizar la cesion de tody cluse de derechos v créditos, aceptacion de cesiones e
elfus, seant nominativas, a la orden o a! portador, y en general efectuar todu cluse de
operaciones con decumentos mercantiles, valores mobiliarios, efectos pablicos e de
COMMErcio!

Aprobar la contratacion respecto de todu clase de sociedudes, comunidudes o personar
Jurtdicas en fus cuafes fa Sociedad tenga parlicipacion, fuferes o admiinisivacicn
COMEN;

Conscntir Iy renuncia a los derechos v acciones gue tenga la Sociedud cuva cuantia sea
superior a US _$10.000;

Autorizar fa Celebracion de cualquicr acto o contrate cuva cuuntia sea superior a US
S10.000.

Cumplir con todos los demds deberes y ejercer todas las demds airibuciones que fe
correspondan segun la ley y el presente Estatuto.-

Actuardn come Presidente y Secretario las personas que Ja Junta General de Accionistas
designe para cada reunion.-

Articalo Noveno,= Juntas Extraordinarios.- Las Juntas Generales Extraordinarias se reunirdn

ent cualquier época del afio, en el domicilio principal de la Compatiia, para tratar los asuntos
para los euales fueron convocadas. -

Articulo Décimeo.- Mayoria.- Las decisiones de la Junta General serdn tomadas por una
mayoria de votos que represente mas del cincuenla por ciente (30%) del capital pagade con
derecho a voto concwrrente a la Junta, salve las excepciones previsias en la ley.-

Articula  Décimo  Primero.- Convocatoria- Las Juntas Generales Ordiparias v
Extraordinarias serdn convecadas por el Gerente General. En caso de urgencia podrdn ser




convocadas por el por el Comisario. El o los accionistas que represenien por lo menos el
veinticineo por ciento (25%) del Capital Social, podrdn pedir por escrito Ia convocatoria a una
Junta General de Acciopistas para tratar los asuntos que indiquen en su peticion. 5i este pedido
Sfuese rechazado o no se hiciese la convocatoria dentro del plazo de quince dias contados desde
el recibo de la peticion, se estard a lo dispuesto en el articulo doscientos trece de la Ley de
Compahias. La Junta General sea ordinaria o extraordinaria, serd convocada por la prensa,
en uno de los periodicos de mayor circwlacion nacional en el domicilio principal de Ia
Compariia, con acho (8) dias de anticipacion por lo menos, al fijado para la reunion, asi como
se realizard la notificacion al correo electronico correspondiente de cada accionista que conste
registrado en el libro de datos personales de la Compaiiia.

Articulo Décimo Segundo.- Qudrum de Instalacidn.- Respecto del quorum de instalacion y el
quirum de votacion, se observarén las siguientes reglas: a} La Junta General no podra
considerarse constituida para deliberar en primera convocatoria, si no estd representado por
los concurrentes a efla, mds del cincuenta por ciento (50%) del capital pagado con derecho a
volo. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera convocaltoria por falta de quérum, se
procederd a una segunda convocatorio, la que no podra demorar mds de treinta dias de la
Jecha fijada para la primera reunion; y b) Las Juntas Generales se reunirdn en segunda
convocatoria, con el numere de accionistas presentes y s¢ expresard asi en la convocatoria que
se haga. En la segunda comvocatoria no podra modificarse el objeto de la primera
convocatoria, -

Articule Dédcime Tercero.- Juntas Universales.- No obstante lo establecido en los Articulos
anterigres, la Junta General se entenderd convocada y quedarad vilidamente constituida en
cualquier tiempa y en cualquier lugar del territorio nacional para tratar de cualguier asunio,
siempre que esté preseate la totalidad del capital pagado y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracion de la Juma. Sin embarge. cualgquiera de los asistentes puede
oponerse a la discusion de los asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente
informado. En el caso previsto en este arficulo, todos los accionistas, o gquienes los representen,
deberdn suscribir el acta, bajo sancion de nulidad, de conformidad con la ley.-

Articulo Décimeo Cuarto.- Actas,- Las actas de las Juntas Generales se Hevaran en hojas
moviles impresas, que deberdn ser foliadas con numeracion continua y sucesiva, firmadas por
¢ef Presidente y el Secretario de la Junta, asi como grabadas y archivadas de manera magnetica
dichas grabaciones.-

CAPITULO CUARTO.- DE LA ADMINISTRACION ¥ REPRESENTACION LEGAL DE
LA COMPAN{A.-

Articulo Décimo Quinto.- De la Administracidn y representacitn legal- La Administracion
de la Compaiiia le corresponde al Gerente General y ol Presidente de la Compaiiia. La
representacion legal, judicial y extrgjudicial de la Compania corresponde a su Gerente
General. En caso de impedimento o ausencia temporal del Gerente General, lo subrogard en
sus atribuciones el Presidente de la Compania, saive aquellas que segiin el estatuto se requiera
la autorizacion expresa de la Junta de Accionistas, Si la falta fuere definitiva, por muerte o
incapacidad permanente del Gerente General, asumird interinomente sus funciones el
Presidente hasta que la Junta General de Accionistas elija a un nuevo Gerente General.-




Articule Décimo Sexto.- Atribuciones del Gerente General.- E| Gerente General de fa
Compafiia tiene las siguientes funciones o atribuciones: ij Convocar la Junta General ¢
Accionistas; i) Efercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compania;
iti) Cuidar del cumplimiento del presente Estatuto y las Resoluciones de fa Jurta General
de Accionistas en la marcha de la Compania; iv} Dirigir e intervenir en lodos los negocios
¥ operaciones de la Compaiiia; v) Vigilar la contabilidad y archivos de la Compajiia; vi)
Llevar el Libro de Actas de Juntas Generales de Accionistas, Expedientes de dichas Actas
y el Libro de Acciones v Acciomistas; x) Firmar los titulos de accion; vii) Presentar
anuaimente a la Junta General de Accionisias un informe sobre los negocios sociales,
incluyendo cuentas, balances y mds documentos pertinentes; vii) Elaborar el presuptesto
anuaf y el plan general de actividades de la Compadiia y someterios @ la aprobacién de lu
Junta General de Accionistas: viii) Tendrd todas las facultades necesarias para el buen
manejo y administracion de la Comparita y todas las atribuciones y deberes determinados
en la Ley de Compafiias pora los administradores; ix} Suscribir, contraer o celebrar
cualquier acte, contrato o documento referente a la disposicion, enafenacion, venia,
transferencia u otra manera de disposicion de {os activos de la Compadiia o de cualquiera
de sus filiales, incluyendo la venia o transferencia de los activos g favor de los accionistas
o sus afiliados, asi como celebrar promesas y otorgar contratos prometidos sobre bienes
raices de la Compakia, dar en comodate o arrendamiento con opcion de compra esta clase de
bieres sociales. constituir prendus, hipotecas v toda clase de garantias reales y personales, y
en general disporier obre lvs bienes de la compadiiu siempre que este cuente con la
autorizacion previa correspondiente de la junta de accionistas de conformidad con !
articulo 8vo del presenie estatuto; x) Aperturar cuentas corrientes, de inversion, de débitv
o a la vista, de ahorro, especiales, y toda otra clase de cuentas mercantiles a nombre de la
Saciedad o cerrar las gue se encuentren abiertas a su nombre, asi como operar en el
mercado de capitales, siempre que este cuente con la autorizacicn previa corvespondiente
de la junta de accionistas de conformidad con el articulo 8vo del presente estatuto: xi}
Cumplir con todos los demads deberes y gjercer todas las demds atribuciores gue le
corresponden segtin ia ley v el presente Estatuto.

Articulo Décimo Séptimo.- Atribuciones del Presidente.- El Presidente de la Compa¥iia
tieme las siguientes funciomes o atribuciones: i) Subrogar al Gerente General en caseo de
ausencia o impedimento con las limitaciones establecidas en el presente estatuto en lus que
se requiere previgmente la autorizacion de la Junta de Accionistas; iij Suscribir los titulos

de accion y talonarios; iii) Las demds que el estatuto y la Ley de Compariias determinen
para el efecto. -

Articulo Décime Qctavo.- Perlfodos de los nombramientos.- El Gerente CGeneral v el
Fresidente de Ia Compahia serdn elegidos por periodos de cinco afios. Al términe del
periodo, si las circunstancias lo permiten, deberdn permanecer en su cargo hasta ser
legalmente reemplazados, sin perjuicio de que la Junta General de Accionistas pueda
reelegirlos por otro nueve periodo y asi sucesivamente.-

Articulo Décimo Noveno.- Conitln T
pudiere intervenir el Gerente General, la representacion fegal de la Compania serd




’
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g

gfercida por el Presidente, con todas las funciones o atribuciones. de forma gue no se
interrumpan las actividades de la Compadia.-

CAPITULO QUINTO: FISCALIZACION.-

Articulo Vigésimo.- Del Comisario.- La Junta General de Accionistas nombrard un
Comtisario principal y su respective suplente. La designacion de estos funcionarios se hara
por el perivdo de un ario y podrdn ser reelegidos indefinidamente. Son atribuciones y
deberes del Comisario todas las que sefiale la Ley de Compafiia y, ademds, las que le
impusiere la Junta Ceneral de Accionistos. -

CAPITULO SEXTO: EJERCICI) ECONOMICO, RESERVA LEGAL, BENEFICIOS,
DISOLUCION ¥ LIQUIDACION.-

Articulo Vigésimo Primero.- Ejercicio econdmico.- El gjercicio econémico de la se inicia
el primero de enero de cada afio y termina el 31 de diciembre de cada ario. -

Articulo Vigésimo Segundo.- Fonde de reserva y utilidades.- La Compaiifa formard un
Jfondo de reserva legal hasta gue este alcance el cincuenta por ciemio del capital social. En
cada anualidad la Compafita segregara de las wtilidades Hiquidas y realizadas, un diez por
ciento para este abjeto. El reparto de utilidades seré acordado por la Junta General de
Accionistas segun lo dispuesto por la ley, v en proporcion del valor pagado de las acciones. -

Articulo Vigésimo Tercero.- Disolucion y liquidacién.- Para la liguidacién y disolucion
de la Compaitia se observaran las disposiciones de la Ley de Companias y del Reglamenio
especifico para estos vbjetos. En case de disolucion y liquidacion de la Compahia, siempre
que las circunstancias lo permitan, 1a Juria General designard un liquidador principal y
otro suplente.-

La Junta General de Accionistas, luago de las deliberaciones del caso, resuelve por unanimidad
lo signiente: 1) Aprebar la reforma del Estatuto Social de conformidad con el texto que
antecede: 2} Autorizar al Gerente General o en su defecto al Presidente Ad-hoc de la junts a fin
de que otorgue la escritura publica de¢ reforma del Estatuto Social, y proceda con las
formalidades e inscripciones necesarias hasta su perfeccionamiento.

SEGUNDO: Deslgnncié%ie Gerente Genera% del Presidente de VIDORTEC S.A. /

Toma la palabra ¢l Dr. Patricio Peila quien menciona que en virtud de las necesidades de la
Compafiia y de que ambos representantes legales se encuentran ausentes del pais, es necesanio
designar #| Gerente General de la Compaiiia, para lo cual ha recibido la instruccién por parte
de los accionistas que representa, de jue se designe a la compaiiia LEGALECUADOR
REPRESENTACIONES CIA. LTDA/g:mn Gerente General de la Compafia, y 8l sefior
SANTIAGC FERNANDO WESCHLER BERSTEIN como Presidente de la Compailia, ambos
por el periodo estatutano de cingh afios que se contardn a partir de la fecha de inscripciéf de
los respectivos nombramiento en el Regisiro Mercanti)lforrespondiente, La Junta General
aprueba ta mocidn que antecede, v faculta a la secretaria a fin de suscriba, notifique € inscriba
los nombrarnientos respectivos.




No habiendo otro asunto gue tratar, el Presidente de la sesion concede quince minutos de receso
para la elaboracion de la presente acta, hecho lo cual, se reinstala la sesidn, el acta es conocida
y aprobada por unanimidad y sin observaciones, con lo que se levanta la sesidn, firmando para

istentqgf; ' :.-'h'__""'w\

Salomé Dévalos Sanchez /
sidenfe Ad-Hoc Secretaria Ad-Hoc
representacion de V4
illermo Andrés Weschler Berstein, y

Santiago Weschler Betstein
Accionistas




