HORIZONTES ZERENCIALES 84 HORIGERSA

NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS

SALDCS CON PARTES RELACIONADAS

Los saldos con paries relacionadas al 31 de diciembre de 2017 y 2016 son los siguientes:

Diciembre 31, 2017 2016
Activos:
Cuentas por cobrar - comerciales (nola 8):
Automavil Club América S.A, ACAME uss 26.500 26.600

QOfras cuentas por cobrar (nota 9):

Guadaiupe Samaniego .4,000 4,000
Automovil Club Ameérica S.A. ACAME 19.398 19,368
Tolal - uss 49.998 49.998
Pasivos: )
Cuentas por pagar - comerciales y otros acreedores:
Guadalupe Samaniego 1.011 -
Guarderas Samaniego Silvia 48.767 -
Guarderas Jaramillo Angel 26.629 ) -
Guarderas Cérdova Angel 15,678 -
Guarderas Cérdova Gabriela 37.336 -
Guarderas Samaniego Paulina 31.835 (4.041)
Dividendos por pagar:
Guarderas Jaramilio Angel 231.014 231.014
Guarderas Samaniego Silvia 5.453 5453
Guarderas Samaniego Paulina 5.453 5.453
Guarderas Cordova Gabriela 5.453 5.453
Total {nota 11} ' Uss 408.629 243.331

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El siguiente es un detalle del efectivo en caja y bancos:

Diciembra 31, 2017 2016

Caja general . Uss 58.034 -

Bancos locales ___B56.288 467.910
USE 924.322 467.910

El efectivo corresponde a ios dineros mantenidos en caja y en bancos nacionales, y el valor
registrado es igual a su valor razonable.

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, no existen impories de efective y equivalentes de efectiva
que se encuentren restringides para el uso de la Compafiia.
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10.

11.

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTROS DEUDORES

Un detalle de las cuenlas por cobrar - comerciales y ofros dzudores es el siguiente:

Diciembre 31, 2017 2016

Clientes:

Clientes no relacionados Uss 6.720 6,720

Clientes relacionados (nota 7) 26.600 26.500
33.320 33.320

(-) Provision por deterioro de fas cuentas por cobrar {4.305) {305)
{(4.305) - (305)
29.015 32.015

Oftras cuentas por cobrar;

Otras cuenlas por cobrar 2 relacionadas {(nota 7) 23.398 23.398
Otras cuentas por cobrar a no relacionadas 20.433 8.334
Garantia de arriendo 3.000 -
Anticipo a proveedores 7.500 17.800
54,331 49532

USs 83.346 §2.547

l.as cuentas por cobrar — clientes no devengan intereses.
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Un detalle y movimiento de |a Propiedad, Planta y Equipo es como sigue:

Saldes al . . Saldos al
ayagng  dicones Bajas 31/12/17
Costo:
Terrenos uss 506.630 - - 506.630
Muebles y Enseres 1.441 - - 1.441
Edificios 62.871 - - 62.871
570.941 - - 570,941
Depreciacién acumulada:. )
Muebfes y Enseres (1.445) - - {1.445)
Edificios {25.747) (2.515) - (28.262)
(27.122) (2.515) - (29.767)
uss 543.749 (2.515} - 541.234

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTROS ACREEDORES

Un resumen de las cuentas por pagar - comerciales y ofros acreedores es el siguiente:

Diciembre 31, ! 2017 2016
Otras cuenlas por pagar & no refacionadas - uss 17.513 9.612
Otras cuenlas por pagar a relacionadas {nola 7) US3 408.629 243.331
Garantias arrendamientos 32.000 -
' Uss 458,142 252.543
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12.

13.

14,

15.

BENEFICIOS EMPLEADOS CORTO PLAZO

La Compariia otorga a sus empleados beneficios de cortc plaze como parte de sus politicas de
compensacion y retencion del personal.

Los beneficios a corto plazo se encuentran comprendidos principalmente por remuneraciones,
beneficios sociales y participacion de los empleados en las utilidades. Esios beneficios son
registrados al momento en que se devenga ja obligacién y usualmente scn pagados antes de
12 meses, por lo tanto, no son descontados.

Las provisiones registradas preducto de prestaciones recibidas y no pagadas son como sigue:

Diciembre 31, 2017 _ __ 2016
Beneficios sociales ' 7.271 5,021
Seguridad Social - 3.386 5.107
Vacaciones 9.400 5.300
Sueldos por pagar 6.135 6.219
15% Participacion Laboral 57.034 42.485
' Uss B83.206 64.132

PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Un resumen de los pasivos por impuestos corrientes es &l siguiente:

Diciembre 31, 2017 2016
impuesto a la renia del ejercicio LS 35.485 52.834
Ctros impuestos por pagar 6.400 4.964
Pasivo por impuesto diferido 7.773 9.509
Uss 49.658 57.307

BENEFICIOS EMPLEADOS LARGO PLAZO

Mediante resolucion publicada en el Registro Oficial No. 421 del 28 de enero de 1983, la Corte
Suprema de Justicia dispusc gue los trabajadores lienen derecho a la jubiiacion patronal
mencionada en el Codige del Trabaio, sin perjuicio de |a que es corresponda segun ia Ley de
Seguro Social Cbligatoric. De conformidad con lo que menciona el Codigo del Trabgjo, fos
empleados que por veinticinco afios o mas hubieren prestado servicios continuada o
interrumpidamente, tendran derecho a ser jubilades por sus empleadores, Adicionalmente, los
empleados que a la fecha de su despido hubieren cumpfido veinte afios, y menos de veinticinco
afos de trabajo continuo o interrumpido tendran derecho z la parte proporcional de dicha
jubitacién.

Con fecha 2 de julio de 2001 en el Suplemento al Registro Oficial No. 359 se publicé |a reforma
al Codigo del Trabajo, mediante el cual se aprobaron los montos minimos mensuales por
pensiones jubilares.

Un detalle de los beneficios a empleados a largo plaze es como sigue:

Diciembre 31, 2017 2016

Provision despides - desahucio ) USs 6.272 1.552

Jubilacién patronal 1.283 302
' ' uss 7.555 1.854

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS
Capital Social

La Compaifiia, al 31 de diciemnbre de 2017 y 2016 tiene un capital sccial de USD 2.000.
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186,

Dividendos

Politica de Dividendos

De acuerdo con lo establecido en la Ley de Compariias, salvo acuerdo diferente adoptado en la
Junta de Accionistas por unanimidad de las acciones emitidas, cuando exista utilidad debera
resolverse sobre su distribucion o capitalizacion. Adicionalmente, a Jas normas legales se tiene
en consideracion la politica de distribucién de dividendos aprobada por fa Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Los dividendas distribuidos no devengan intereses y son registrados en los estados financieros
de la Compaiiia cuando los accionistas de la Compania tienen ! derecho legal a recibir ef pago
o0 cuando los dividendos interinos son aprobados por los astionistas de acuerdo con el estatuto
de |z Compafiia.

Dividendos Distribuidos

Para el afio 2016 la Compafia resclvid 1a distribucion de dividendos par un monto total de USD
272.641. Para el afo 2017 ta compaiiia resolvio la no distribucion de dividendos.

Reserva legal

De conformidad con las disposiciones sccietarias vigentes al menos el 10% de la ganancia neta
de la Compaiia de cada afo, debe ser destinada a una reserva legal hasta que ésta alcance
un mente acumulado igual al 50% del capital accionario. No se pueden distribuir dividendos de
dicha reserva, excepte en el caso de liquidacién, pero puede ser utilizada para aumentar el
capital social o para cubrir pérdidas en las operaciones.

Resultados acumulados - Ajustes Provenientes de la Adopcion por Primera vez de las
IS

Ef saldo acreedor de los ajustes provenientes de la adopcién por primera vez de la NHF que se
registraron en el patrimonio en la cuenta Resultados Acumulados, subcuenta "Resuitados
Acumulados Provenientes de la Adopcion por Primera Vez de las "NHF?, sole podra ser
capitalizados en la parte que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las del dltimo
ejercicio econoémico concluido, si las hubieren; utilizado en absorber pérdidas; o devuelio a los
accionistas en ef caso de liguidacion de la compania. ’

En el casoc de registrar un saldo deudor, éste podra ser absorbido por los resultados
acumulados y por los del ltimo ejercicio econdmico concluido, si los hubiere.

INGRESOS

Un detalle de ingresos es el siguiente:

Afio que termind en diciembre 31, 2017 2016
Ingresos por venlas ' '

Honorarios : UsSs 281.000 188.520
Arriendos 330.G00 324.000
" 6521.000 512.520
Intereses ganados = 472 -
Ingresos de menor cuantia - 22
Yenta de Aclivos - 1.126
472 1.149
US$ 621.472  513.669
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COSTO DE VENTAS

Un detalle del costo de ventas al 31 de diciembre de 2017 y 2016 es como sigue:

ARo gque termind en diciembre 31, 2047 2016
Honorarios US% 5.000 21.320
B uss 5.000 21.320
GASTOS DE VENTAS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Un detalle de los gastos de ventas, administrativas v financieros es el siguiente:
Afo gue terming en diciembre 31, 2017 2016
Sueldos Us§ 88.400 85.200
Aporte Patranal 12.329 10.913
Décimo Tercer Sueldo 8.200 7.485
Deécimo Cuarto Sueldo 2.250 1.860
Fondo de Reserva 7.1C0 7.385
Vacaciones 4100 3,742
Jubifacion patronal 367 -
Desahucio 1.537 -
Depreciaciones 2.515 6.732
Honorarios y Asesorias Profesionales Bi1 12,892
Arrendamiento Persora Natura! 1.500 -
Luz Eléctrica 78 95
Telgforno B89 -
Telétono Ceiular 400 -
Gastos de Representacion 422 -
Gastos de Viaje, hospedaje y Alimentacion 25.048 12.540
Suminigstros Utilies de Oficina 34 -
Suministros de Imprenta 74 60
Impuestos Municipales y Fiscales 19.671 33.891
Gastos Varios 407 1.570
Trabajos de Jardineria 150 53
Mantenimiento de Vehiculo 2.485 2.515
Afiliacion Camara de Comericio Quito 445 445
Mantenimiento Instalaciones 21,691 9.640
Mantenimiento Vehicufe 1.140 531
Gastos de Notaria 113 -
Atencidn a terceros 1.668 -
Provision cuentas incobrables 4.000 -
Alimentacion y Hospedaje 378 41
Renta Departamento 12,120 -
Intereses y Multas 1.656 -
Gasto VA 7.240 -
Camisiones - 4.620
Primas de Seguros - 858
Agua Potable - 492
Movilizaciones Varias - 9
Mairicula - 615
Capacitacion y Asesoramienlo - 300
Servicio de Guardiania - 5060
Combustible - 111
(Gaslos no Deducibles 24 2.554
(Gastos financieros actuario 309 -
Varlos gasios bancarios 37 158
USS 230.558 212,427
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19.

IMPUESTO A LA RENTA

Provision paralos anos 2017 y 2016.

La provision para el impuesto a las ganancias por los afos terminados el 31 de diciembre de

2017 y 2016, ha sido calculada aplicando la tarifa efectiva del 22%, segtin el siguiente detalle:

Diciembre 31, 2047 2018
Resultado del Ejercicio USs 320.377 237.933
Mas:
Gastos no deducibles 26.648 5.956
26.648 5.956
Pase imponible ~ Uss 347.025 243.890
Impuesto a la renta causade USs 76.345 53.656
Anticipo minimo de impuesto a a renta (rebajado) LSS 3.370 B.294

Gasto de impuesto a la renta:

Impuesto a la renta corrienie i USs 76.345 53.656
Total gasto por impuesto a la renta USs 76,345 53.656
Tasa impositiva efectiva 24% 23%

El articulo 37 de (2 Ley de Regimen Tributario Interno establece que la tarifa dei Impuesio a la
Renta para sociedades es del 22%; sin embargo, si los accionistas, socios, participes,
constituyentes o beneficiarios de una sociedad son residentes o estan establecidos en paralsos
fiscales o regimenes de menor imposicién en una participacion directa o indirecta, individual o
conjunta, igual o superior al 50% del capital social o de aguel que corresponda a la naturaleza
de la sociedad, |a tarifa def Impuesto a la Renta sera del 25%. Si la relacion indicada es inferior
al 50%, !a tarifa del Impuesto a la Renta sera del 25% sobre la proporcion de la base imponible
gue pertenezca a dicha participacion en paraisos fiscales o regimanes de menor imposicion,

Asl mismo una sociedad debera aplicar la tarifa del 25% sobre la porcion de las paricipaciones
de sus accionistas, socios, participes, constituyentes, beneficiarios o similares que no inferme a
la Administracion Tributaria en ios términos definidos para la presentacian del anexo de
accionistas.

Anficipo para los afos 2017 v 2016,

Ef anticipo del Impuesto a la Renta para los afios terminados ef 31 de diciembre de 2017 y
2016, ha sido calculado con base en los procedimientos establecidos en el articule 41 de |a Ley
de Régimen Fributario Interno y en el articulo 76 de su Reglamento.

El anticipo de impuesto a la renta minimo resuita de la suma matematica del 0.4% del activo,
0.2% del patrimonic, 0.4% de ingresos gravados y 0.2% de costos y gastos deducibles. Dichos
rubros deben incrementarse o disminuirse por concepios establecidos en disposiciones
tributarias. 2

Rebzia del valor 2 pagar del saldo del anticipo de impuesic a la renta correspondiente al
periodo fiscal 2017,

Mediante Decrefo Ejecutivo N° 210 publicade en el Registro Oficial Suplemento N* 135 del 7 de
diciembre de 2017, se establece la rebaja del valor a pagar del salda del Anticipo de Impuesto
a la Renta correspondiente al periodo fiscal 2017 para las personas naturales, sucesiones
indivisas obligadas a fievar contabilidad y sociedades bajo las siguientes condiciones:
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ingresos brutos anuales Porcentaje
Tipo de contribuyente Desde Hasta de rebaja
- 500,000.00 100%
Personas naturales, sucesiones  500,000.01 1,000,000.00 60%
indivisas obligadas a llevar

contabilidad v sociedades 1,060,000.01 En adelante 40%

Reinversion de utilidades

La Compaiiia que reinvierta sus utilidades en el pais podré obtener una reduccion de 10 puntos
porcentuales de la tarifa del impuesto a la renta sobre el monto reinvertide. Para determinar |a
gisminucion de 10 puntos porcentuales en la tarifa del impuesto a la renta en sociedades que
tengan una composicion societaria en paraisos fiscales o regimenes de menor imposicién, se
debera calcular la tarifa efectiva del impuesto a la renia, la cual resulta de dividir el impuesto a
la renta causado para la base imponible respeciiva,

El beneficio en la reduccion de la tarifa, debe estar respaldado en un informe emitido por
técnicos especializados en el sector, que no tengan relacion |aboral directa o indirecta con la
Compaiiia.

El valor de las utilidades reinvertidas debera efectuarse con el correspondiente aumento de
capital y se perfeccionara cen la inscripcion de la correspondiente escritura en el Registro
Mercantil, hasta el 31 de diciembre del gjercicio impositivo posterior a aquel en que se
generaron las utllidades materia de la reinversion,

Pago minimo de impuesto a Ias ganancias

Conforme a las reformas introducidas a la Ley de Regimen Tributarie Interno, publicadas en el
Suplemento del Registro Oficial Suptemento No, 94, del 23 de diciembre de 2009, si el anticipo
minimo determinado en el ejercicio respectivo ne es acreditado al pago del impuesto a la renta
causado, o no es autorizada su devolucidn por parie de la Acdministracion Tributaria, se
constituird en pago definitive de impueste a la renta sin derecho a crédito tributaric posterior.

El Servicio de Rentas Internas podra disponer la devolucion del anticipo minimo a las
sociedades por un ejercicio econdmico cada trienio se considerara como el primer afio el primer
trienio al periodo fiscal 2010 cuando, por caso fortuite o fuerza mayor, se haya visto afectada
gravemente la actividad econdmica del sujeto pasivo en €l ejercicio econdmico respectivo. Para
el efscto, el contribuyente debera presentar su peticion debidarmente justificada a [a
Administracion Tributaria, para gque realice las verificacianes que correspaondan.

De acuerdo a lo dispuesic en el Art. 30 del Codigo Civil, fuerza mayor o caso foriuito se definen
como el imprevisto que no es posible resistir como naufragio, un terremoto, &l apresamiento de
enamigos, los actos de |a autoridad ejercidos peor un funcionario piblico, ete. St el confribuyente
no puede demostrar el caso fortuito o fuerza mayor ante la Administracion Tribularia, el anticipo
minimo determinado en el ejercicio respectwo debera ser contabilizadoe como gasto del
impuesto a la renta.

Ademas, a partir del ejercicio fiscal 2016 cuando se haya visto afectada significativamente Ia
actividad economica de un contribuyente, elimayor valor entre e anticipo determinado y el
impuesto a la renta causado puede ser recuperadc en ia parte que exceda el tipo impositivo
efectivo promedio de los contribuyentes en géneral definido por 1a Administracion Tributaria,

Situacion Fiscal
A la fecha de este informe, las declaraciones de impuesto a la renta presentadas por la

Compania por los afios 2014 af 2017 estan abieras a revision por parte de las autoridades
tributarias.
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21.

El 29 de diciembre del 2017, se emitid la Ley Organica para la reactivacién de la economia,
fortalecimiento de la dolarizacién y modernizacion de la gestion financiera, a continuacion se
detallan los aspectos mas importantes de la mencionada Ley:

-~ Seran considerados deducibles para el calculo del impuesto a ia renta los bagos por
desahucio y jubilacién pafronal, que no provengan de provisiones declaradas en
gjercicios anteriores (deducibles o na).

- Se incrementa la tarifa de impuesto a la renta para sociedades al 25%, v cuando la
sociedad tenga accionistas, socios, participes, constituyentes, beneficiarios o similares
residentes o establecidos en paraisos fiscales 0 regimenes de menor imposicion, o
cuando la sociedad incumpla el deber de informar sobre sus accionistas, soccios,
participes, constituyentes, beneficiarios o similares, la farifa sera fa correspandiente a
sociedades mas 3 puntos porcentuales. Se debe demostrar que el beneficiario efectivo
no es un litular nominal o formal bajo régimen juridico especifico.

- Para el calculo del anticipe de impuesto a la renta, del rubro de gastos deducibles se
pueden disminuir los gastos por sueldos y salarios, decimotercera y decimocuarta
remuneraciones, aportes patronales y los valores de gastos incrementales por
generacipn de nuevc empleo y la adquisicion de nuevos activos productivos gue
permitan ampliar la capacidad preductiva futura y- generar un mayor nivel de
produccion.

- El Servicio de Rentas Internas podra devolver tofal o parcialmente el excedente entre el
anticipo pagado y el impuesto a la renta causado, siempre que se verifique gue se ha
mantenide o ineremaniado el empleo neto,

- No sera deducible del impuesio a la renta y no sera crédite tributario, el IVA en
compras realizadas en efectivo supericres a US$1,000 (anteriormente US$5,000).

- La ndmina de los administradores, representantes legales y socios o accionistas, que
se envia anualmente a la Superintendencia de Compafias debe incluir tanto los
propietarios legales como los beneficiarios efectivos, atendiendo a esténdares
internacionales de transparencia en materia {ributaria y de lucha contra actividades
Hicias.

CONTINGENTES

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, de acuerdo a los asescres legales, la Compadla no
mantiene juicios como demandado y/o demandante, los cuales se encuentren no resueltos, por
lo cual no sugieren la existencia de alguna contingencia u obligacion que requiera ser revelada
o registrada en los estados financieros adjuntos.

FRECIOS DE TRANSFERENCIA

" La legislacion en materia de Precios de Transferencia en Ecvador es aplicable desde el afio

2005 y de acuerdo a la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento vigentes al 31 de
diciembre de 2017 y 2016, esta orientada a regular con fines tributarios las transaccicnes
realizadas enire las pertes relacionadas (locales ylo exterior), de manera que las
caniraprestaciones entre parles relac1onadas es decir deben respetar el Principio de Plena
Competencia (Arm’s Length). Ea

Mediante Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000455, publicada en el Regisiro Oficial No.
511 del 29 de mayo de 2016, el Servicio de Rentas Inlernas modificod fa normativa sohre
precios de transferencia y establecid que los sujetos pasivas del Impuesto a la Renta cuyo
monto acumulado de operaciones con partes relacionadas sean superiores & 1J5§3,000,000
deben presentar el Anexoc de Operaciones con Partes Relacionadas; y por un monfo superior a
US$15,000,000 deben presentar el Informe Integral de Precios de Transferencia, ademas
establecid las operaciones que no deben ser contempladas para diche analisis. El referido
Informe podra ser solicitado discrecionalmente por el Servicios de Rentas Internas por
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22,

23.

cualquier monto y tipo de operacion o lransaccion con partes relacionadas locales y/o del
exlerior,

Conjuniamente con la Resclucion No. NAC-DGERCGC15-00000455 fue publicada a través de
la pagina del Servicio de Rentas internas la ficha técnica para la estandarizacion del analisis de
precios de fransferencia, el cual establece el contenido de presentacion del informe integral.

Se encuentran exentos del Régimen de Precios de Transferencia los contribuyenies que: 1)
Presenten un #mpuesio causado superior al 3% de los ingresos gravabies: i) No realicen
operaciones con paraisos fiscales o regimenes fiscales preferentes; y lii) No mantengan
suscrito con et estado contratos para Iz exploracion y explotacion de recursos no renovables.
Sin embargo, deben presenlar un detalle de las operaciones con partes relacionadas del
exterior en un plazo no mayor a un mes contado a partir de la fecha de exigibilidad de la
declaracion del Impuesto a la Renta.

El Art. 84 del Reglamento para la Aplicacion de ia Ley de Régimen Tributario Interno senala
que los sujetos pasivos del Impuesto a la Renta, que realicen operaciones con paries
relacionadas, adicionalmente a su declaracion anual de Impuesto a la Renta, presentardn al
Servicio de Rentas Internas el Anexo de Operaciones con Pares Relacionadas e Informe
fntegral de Precios de Transferencia, en un plazo no mayor a los dos meses contados a partir
de la fecha de exigibilidad de la declaracion del limpuesto a la Renta; v la no entrega, asl comao
la entrega incompleta, inexacta o con datos falsos podra ser sancionada por la Administracion
Tributaria con mulia de hasta 15,000,

La Compafifa, en el ejercicio fiscal 2017 y 2016 no ha efectuado transacciones con partes
refacionadas que superen jos USS 3.000.000.

SANCIONES

De la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros.

No se han aplicado sanciones a ia Compafiia, sus Directores o Adminisiradores, por parte de la
Superintendencia de Compainiias, Valores y Seguros, durante los ejercicios terminados el 31 de
diciembre de 2017 y 20186.

De ofras autoridades administrativas.

No se han aplicado sanciones a2 la Compafiia, sus Directores o Administradores, emitidas por
parte de otras autoridades administrativas, durante los ejercicios terminados el 31 de diciembre
de 2017 y 20186,

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

No se tiene conocimiento de hechos de cardcler financiero o de ofra indole, que afecten en

forma significativa los satdos o interpretacion de los estados financieros con postericridad al 31
de diciembre de 2017 y hasta la fecha de emisidn de esie informe.

i

ER ]

Maria Belen Estrella Lenin Torres
Represeniante Legal Contador General
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