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1.

HORZONTES GERENCIALES S.A. HORIGERSA "La Compaia” fue constiuads e la Gudad
do Cayarmbe - EQundor siddianie sscriurn pObhcs dol 25 do Ao do 1597, La actividad de s
Compafiia consthoye Asesoria Comencial, Capeciacén, Operascomss de Comerco @
IMPOEAEormS.

Besumen de las Princigales Politicas Contables
a) Base du Preparscitn -
#  Deciwacxin de Compimenio

Los estodos fnancoros 0o I Compalsa al 31 de dSoentve de 2013, fAueron preparados
mmmhmmmmmmmy
Modaras Entiades (NIF pars bss PYMES) emitida por of Infemational Accounsng
Standards Board (WASE por sus sighis an inghds), & quo ha sdo adoplodo por la
Superirandencis de Compadios dof Ecuddor y represonta & adopcdn integesl, sxpicits
¥ S faservis e I refianicts normse mdermsconal

Los sstados financiercs of 31 de diclembre de 2013 fuaron agecbedes oon fechs 28 de
Marzo de 2014 & cual 6 bn Sectiy o sutorzocion pard U emisidn, @ los fioes e

20000 o gue w8 o, Los estsdos francieros Al 3t
dicombre de 2013 han sido prepanados ln Garancia de & Companla, para
sametados 3 & aprobacon do la Junta Goneral 00 ALCOnistag,

QUO SONAnN apohRdos Sin U

W) Faos o Meckodn
LOs 022005 SNancionss Nan S0 prepanados soben b D el coxto histdnco.

b) Instrumentos Financloros -
#  Reconocaminto, Clssficacdo y Medodn
wmm;.mﬂmmmm-u

radnanenios Snanceros o encuentran dentro dal alcance e la Secsén 12
Los volores rogistrados on Beos dal electvo en cigs y bancos, cunmas por cobear,

1) Bap do ACtvOs y FPasivog Finenceas

Un activo fnansan o5 elsinado del belincs genecs cuando expiran 08 derechos de-
roche os MNuos do ofecive del activo Teanciens 0 i I8 Compana anstiene of acthvo
Bnancieed & un leecero sin roloner sustancialmento 10s fiksges y Baneficion del ot




wmmummumaumw
80 & Contralo 58 han hquidsdo o blen hayan expisnds,

&) Companssciin de \nsrumenfos Finacswos

mmﬁmymmﬁmnmymwmm
mumwmwmmm.ammm
foconoaidos, y  Compafia bone la inonciée e qudar por ol npass relo, o do

fr} Detevioro de Ackvos Funancencs (Cuantas por Codrag

Lo Adminisiracsn eval(a anudlmone I exisiencs de INSCadons &4 deenon sob6e L
BCD ANSNGHO © Grupo de actvos INancieras. Si swston Incicadones, le Admimisirockin
Aty of MONtD recuperitie del St detenionndo y 1 Comgurs con U valor en bros.
Las plrdidias por detunono comesponden al =omos en ol guo ol waky an ixos dol acivo
e 50 Valor FECUPRtie, Hatimado con base en s Mios de oledive Afsos,

Los crlevica gues wiiiza by Adminsyactn de by Compafiia pane debsrminar o existo
evidenon chptiva di una pérdida por detenione incuywn:

- Dificadtsd fnancen signiicasva dal deudor: o,
- Incumphimienta de pages

mahmpummaummummm
G0 oz actvas y o valor prasane de los S4uros fuios de efectivo cstimados, descomntados
A 1a tasa de interds ofoctiva Origingl cel activo franciens. £ vakor en Ibros ol active s
oduch Meksrts U provison or datnond ¥ of monio do ka péedds 36 reconoce an lax
resultiados dal poriods

<) Efectivo
L Compaiio pora peopdsitos on gressntacion del 0stado o kios do ofecive ha defiride oomo
efectiv, ol &6do del dsponibio on G Y Caentss comonies barncinias.

d) Cuentas por Cobrar - Comercisies
mme-mmmmwmth*
FDWGOS on ol cursd normal de 1 operackin. Si s kspery cobear 1 doUd) 6 LN 3H0 O MENas
hmummahmummmmquwm
comentes. En ciao contrano, 50 prosentn coms acivs No Comantes.

Ltk Cumrtias por cobrar - COMArCiskecs 36 roconocon al valor aoming quo so aproxine 4 su valor
FAZCnalia meros ka proviskin por pledkdie por detonono del vk,

€) Propiedades y Equipos -
mpWyWummmhMMyw
Phrchda por detenorn, y satin contatilzadas al eailo hisknco.




Vohicuos 5
Equipos de computacon 3

La vida Ot y ol méodo de depreciaciin do jos ACUVOS S0 revisan, y JUsian Si 05 NeCesarno,
pora asegury quo o método y ol pericdo de ln deprecacdn son conmsieries con of poirdn
preisto o6 Darmficos 2ondmicds da 1as DMMHAIS da opRdades ¥ agquinca.

Las proplodades v equpos se dan de bap cuando No 3 ssperan beneficios  scondmicos
SO0 0 SU LSO O M0 Las pdrdidas y QRNANGas Por IR vania 0o [ropiacadis y eEpcs e
calcdan companando 106 Ingresos cbtenidos con of Impono on Sos y se reconcoen on ke
rosultados def perioda

1) Cuentas por Pagar - Comerciales y Otras Cuontas por Pagar -

Las cusntas por pOgr Comercishes y Glris CURrias POF PRGN 3% MICONCON # AU vilior nomiresd
ebido & que no dire sgrifcalivimente de su valor usio. La Compalia ha determinado que
no axiste una dforoncia signficotva do utlzar of cioulo del costo amorizado dol método do
1353 Go imerds efoctva

1) Beneficios a los Emploados. -
i} Seceficios a Emplesdios a Cono Pazo
La Compadin reconccs un pasive y ol Gaslo coempspondinnme por of 15% de parscpacdn
o oo tapadones on RS Uivdades, Sueldos y boneficios sociales. Debvdo @ Que esios

m:mdommmuouunzmpwwmmmdm«\u
=0 devengan

Do conformidad con of Codgo de Trabajo de I Repdtica dol Ecuador, & Companiia
chabe danbair ntrn s Srphados ol 155 38 2amicpracdn oo (R iidades contibis

ol afa
1) Benaticios o Empisscios 8 Lamo Plazo y Post - Explec
Los benedcios 0 largo piazo reprosentan prosiacones

PeNsiorns do prastociones delnidas os of valor actual do la obiigociin por presiaciones
definkdas en ka focha dol bafance menos o valor razonabie do 0s actvos afecios ol plan,
2o con ks sstes por CosES POr SROVCKD pussacius 1O reconeodioR umw
prestacionsa defindas 20 calcua anualmonto por actuanos independonios 9 aoLANdo
con ol mélodo do o unidod de crédio proyectada B wofor achual do & cbigacion por
presiecon defiricds ss dolerming descontiendo s Auos de sabds S elecive futucs
estmados utizando los lipos de lords Oc bonos Ool esiodo de alla caldad
donominados on o misma moreds o0 B que 39 pagardn s prestaconss. ¥ cuyos
PRIOS de wenGmiedo 300 Smilines 8 106 08 183 COMPSPOiNnkis cbEgRSOMS

@) Recomocimionto do Ingrosos -
Los mgresos e ke achvicicies orormrig s reconoon o e mediks que s probele gue
los beneficios econdmicos fuyan a la Compafia y que ios ingrescs s puedan medir de
marern feble, ndependentomente ded momenio on ol que o cotvo sea realzado. Los
INgressos Crchroricns s valoran por o viekor HoOalin O 18 CONpRELRSGN fRcida © & 1ece
¥ 30 prosenton noetos dol impussio of valor agregado, dovolLConos y JoesSCUONios, y constityen
o siguiome:

h) Coatos y Gastos -
Son regesrados moadanie o mModo do causacdn.

1) Impuesto a la Renta Comiente y Diferido -
Bl Gaslo por imgamsdo & Iy rects del afo compronde ol impuosio a 1 renta comienta y &
aifenido. El impuesio se reconocr @n ol esiado do resultados tegries, excapto cuando se




trats de paridas Que Se reconcomd draciamente on o patritorsa En osio caso of impmato
m&nuwﬂmmmﬂmiﬂ“otﬂm&umﬁm.

0 Impuesio a ka Rents Cornents

Elwwmmohmmammum«um
m-umm,uw.hmwnﬁomq&a
civengs con bose on of INDUSsls Por pagar exgitlo.

anhnﬁMameprdmum
MHMMummBMM*my
pmyummmmcmummamaa
mMnmmmmummmaum
wmmyqnnom%mmuMlbr«u
chfenco acivo 50 reakics o ¢l imMpuesto 3 & ronta Pasive Sk fugue.

mmabwmmaﬂoummh“um
mannmmmmumm”nmw
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mmeMmhmwmahm
dal afio cornents, debido a o cual fa Compantia no Pa reconosis € 31 de dokemine de
2013 y 2012 acsves por impuesios difendos.

&MaWﬁmammmdwmah
Producciin, Comencia @ versones, o tasa dol irgussio a i Renta se ha redusdo
pragresvamenie, INCando e ¢l 2071 con o 24% hasta Sogar en « 2013 ol 22%. por lo
uamm»mmammabm

umammmmwmm-wmums.
muhmmhmmmmnsym”
mmumngmamwmymhm«owmy
mmaumammﬁmunmamwy




Qastcs rogistrados en of periodo. Los resullades roales podiian varar an mtacdn con ke
©5tmados originales dobido a la courenca de evenios s,

143 EMAGONE ¥ Supuesitn SulyRcining 56 Dasan a0 o Mer CoNSCmento por partes de |y
Administrackdn de los hechos ¢ informackdn actualies. Las rovisiones do los aslmaconss
Mmedeulﬁm.mmem
pericdos S4uras alectadoa

Gessidn def Rissgo Financiere
Factores de Rissgo Financiero

umwmmmmumwydmm-umm
BTeg0 & lis polidcas aprotades por la Compadlia  La sdmmiskacion dentiScs, sasGa y cutre
16 9500s TNancenes en saecha colaboracitn con las unidedes oparatives 9¢ Ik Compalia y
fodas las oporacionos de s nogocos o ofectiian dontro de los Smvles oslablocidos por la
gerenciy y kos sconestas.

) Fowsgo ow Liguvier

La prociccidn de fups do ofectivo 5o Sowa 2 cabo on 2 Compa®ia. La gorenca general y of
departamenio de Sranzas Fachn un seguIMMt de b pravisicnes de s necosidades do
Sqadez de la Compalia con o fin 48 ASeguiar QU CURNMA CON Slicnte fotive pan Cumrplr
a5 nocosidodos

L& ganancia mantiend o efecive parn nanciar nivaios di OPEraconss NoMEas y e gus la
Compaia manbens dooes0 apmpado o mercado para necesidades de copital do trabajo de
oo plaed

Fara gostonar of nesgo do iquider las actadades cporativas do & Compatia son fnancodas
prnGpaleects de by recuparscon o b Cirlees e Chenies,

N 3 de doembre del 2013 y 2012 ks sskdos de lss cuentss por cobray ¥ préstamos
HCGONSLES 300 & B visli y 10 SWngan nlireses.

3 sigrbenta @5 un Cutalle Sul efactiv #l 31 o diciembrs d 2013 y 2012




a3 2012

Un detallo de los cuontas por cobrar ol 31 do dickemiten ool 2012 y 2012 ea ol sguanie:

Cihertes uss G0 5700

Al 31 de dcenive de 2012 y 2012 las CRnias por cabear — Chaniss s0n 8 & vista y no
COVONgan inereses.

6. Propledades v Equipos

Un otalle de las progiedodes y oUees por ias afics Gue Wammnardan ol 31 os doembe de 2013 y
2012 o3 como sigue.

ACTIVO Saldo ul 311213 Seido »f 31-12-12
Terenos S3¥2850 532 200
Edfcos Gz2en G2 B
Vabicukn 25070 56680
Musties y ensarmes 1441 1.441
EQuipoa 00 compuiacion 1I6f 1161
G243 6572803
DEPRECIACION Saldo al 3112413 Saldo al 3112412
Edfhoos 18203 16312
Vehiados SE50 33865
Musties y ensaros 1327 1284
Equipos i compriacin &1 GBI
26541 52262

Se ercosntrs contabilzads una provison do Smeno por deteroro por Ln walor do § 25.300,00




7. Retencicoes & Impuestos por Pager

mmaumommmamamamaymzu

OO Bgun:
2013 2012
Impussto 3 by renta por pager Uss 111.36
62z -
Retencionos o impussics por pagor 17.498 28247
Aponies y pelstamos al IESS 1.075 —
USS e 13558

& Seneficios 3 Empleades @ Corto Plazo

uww:amw:mommmmdouw&
COMpansackin y retencon dil personal.

ummmamm,mmvm«
daiembes do 2013 y 2012 sc0 s sgaentos:

013 2012
Partiopaciin de los ampleados en s :
Borelhicos socales.
Provisidn decimo sercer susdo a7
Provisidn dhamo cuario sudido 108
Provision vacasones "7
USs 534l —_—

8. Gastos del personst

Lo monios registrados por mummdmamwmmu
lenminaren & 31 de dicembre de 2013 y 2012 son ks sigueniex

2013 amz
Remunenaciones, comisiones y boolicaciones  USS 10,000 e
Banwficics de corto plazo a loa empinsdos 25N -

uss ___ 12571
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Esrimeaio Neto

Capital Social
La Compafiia_ al 31 oo dcenbg dal 2013 y 2012 tene un capitsl accionane do 2.000 oodones

MMymMmmmmuddﬂﬁﬂ por 3200 y con derocho a
4N vOlo par 3csain.

Rosarva Lagal

sumartar ol capiial socal © pars cuter pérdidas on fas cperacones.

Rosultados Acumulados « Ajustes Provenientes de la Adopcide por Primera vez de bas
“NUF"

Los ajusies provenontes de la adopditn por pamera vaz de ta NIF pars s PYMES que s
x Resutados Acumuiodos, subcuonta “Resdiados

absorber pdedidas; oduﬂoamwmdmawwhm

En ol caso i regisrsr un saido deudir, éste podrd ser absorbido por ke resubades
ACUNUIACoS y POr o del CIEMO a0 RCondimico conduda, | ios ubiere.

Ingrescs
Un detaile de los ingresos por los afos que tonminaron o 31 da dicantes o 2013 y 2012 es of
SOe;
2013 202

Ventas:
Honoranos USS 25805 347060
Arriendo 316,000 354.000

VS soam . miow
Gastos de Administracidn y Generales

Un datidle de os gastos do administrockin y gonerales por 106 of0s quo leeminircn ol 31 de
doemive da 2013 y 2012 s & sigaenia

2mz
Gusios administratios -
Susdoa y salarics Uss 10.000 0
Bormtioos mades 2571 0
Gasina fyas 12224 31.957
Ceres Gaga — D6 — 15

85420 55.130
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Impuesio 2 la Rents

mMmummwhWMmdm
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mm el 10% sobre lays wilidades dol opwoeao G 500N objeto e Meewerstn  (aumento
de .

Entre ol 31 amamaynmamammm«mwmh
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