INFORME DE ADMINISTRADORES A LA  JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTES
VENCEDORES DE PICHINCHA S.A. VEPIEX DEL 1 DE ENERQ AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2015.

Como puntos relevantes de nuestra gestion, debemos indicar respecta al
Corredor Sur Ornental, gue se dio por finalizada la vida juridica del Consarcio
Evolucion de la Movilidad en el afio 2013; continuando individualmente cada
empresa. bajo convenios de pago, con proyeccion a gue en el afio 2016, ya se
genere un contrato a 10 afos, como estipula la ley v bajo parametros que deben
ser ben analizados por el tiempo de duracion del mencionado contrato.
Indicandoles tambien que el sefior Servio Espinosa Montafio Presidente de la
compafia fue elegido como Gerenle del Corredor Sur Oriental, conjuntamente
con el ar. Luis Zapata de Transplaneta como Prasidente, lo cual es una gran
respansabilidad y =e esta trabajando en todos los aspectos para conseguir el
beneficio de todas las 19 empresas que estan perteneciendo al Corredar Sur
Criental en todo el Plan maestro, contando con el apoyo de iz Federacion
MNacional para conseguir las mejores resultados para el fuluro de la transportacion
de este sector, situacion que se consiguio gracias a la buena gestion del Sr
Presidente.

Fespecto al Corredor Sur Occidental, en nuestro caso el Corredor Algnso De
Angulo. el Municipio, conjuniamente con el Trolebds aestan planificande para va
realizar la estructura de las vias y poner en funcionamianto, ya gue con el nuevo
Alcaide sxiste el interés de que se habiliten todos los corredores y sub-troncales y
se integren todas las rutas, incluyendo el funcionamiento complelo dal Carredar
Sur Oriental desde Guamani.

Respecio a la Secretaria de Moviidad, debo manifestaries gue se realizaron
varias fiscalizaciones en fodas las rutas y para poder solventar estos problemas
se tuvo que realizar algunas gestiones al respecto para mejorar nuestro servicio,
aunque nos hemos limitado en lo posible v mas bien hemos buscado otros
Mmecanismos para que exista economia para la empresa; pero ultimamente con
los cambios efectuados en la Secretana de Maovilidad, fue necesario fijar casillero
judicial ¥ s& le esta encargando al Dr. Radl Jaramillo, |z contestacion a las
fiscalizaciones, con el abjeto de justificar fas anomaliazs y no permitir oue se nos
sancicne ¢ poner en nesgo nuesiro Contrato de Operacién por la falta de
cumplimiento en el trabajo por parte de las unidades de los sefiores accionistas v
conductores que no cumplen con él trabajo, en o que respacta a horarios,
tiempos en el recorndo, nimera de unidades trabajando, etc., sifuacion que se
realizo con el conccimienta v autorizacion del Directoria.

Tambien s& ha venido insistiendo con fas autoridades para gue se actie y se
retire de servicio a Ios vehiculos llegales vy a tanta insistencia con contactos de
altc mivel, se ha logrado gue actlen en nuestras deos rutas JESUS DEL GRAN
PODER- BELLAVISTA ¥ ATACAZD — MARIANA DE JESUS y posteriormente
existe el ofrecimienta de intervenir en todas las rutas. Tambign se ha solicitado
que szan mas flaxibles en las revisiones wvehiculares, ya gue por minimas
situacionss nos hacen preblema, situacion que han ofrecido realizar mesas de
trabaja, para organizar y definir estos problemas. ademas, se ha pedido |z
sefalizacion de las paradas, para que exista una mejor atencion a los usuarios y
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evitar sanciones por parig de la Policia Metropoltana, gue ni ellos mismos se
ponen de acuerdo en donde son las paradas

Referente a la Caja Comun, hemos obtenido el cerificado de caja comun v hemos
venido avanzando sin  realizar la recauvdacion cenfralizada, con el objeto de
ahaorrar castos en este proceso, sin haber reglizade slguna inversiaon considerable,
como realizaron ofras empresas y gue se continuara viendo la forma de avanzar
sin tener que entrar en costos mayores, ni generar mas cargas laborables, de lo
cual al momenic se tigna la calficacion "A", habiendo va cobrado dos trimestres
los acciomstas el valor de mil dolares mensuales v se seguird cobrando estos
mismos valores el tercero v cuarto trimestres que se cancelaran el proxama afio y
de la misma forma se conbinuara trabajando para el bienestar de todos ios
accionistas, manteniendanas en Iz calificacion "A”

De igual forma, se solicito audiencia a la Secretaria de Movilidad con el objeto de
tratar respecto a los problemas que astédn suscitandose con la EX - CORPAIRE,
pera hasts |la presents fecha no se nos da contestacion. De nuestra paris,
estamos solicitanda que a través de la Camara de Transporie =& insisia, para
buscar un acuerdo en este aspecto.

En el casa muy lamentable del hurto de los chegues de la empresa por pare del
sefnar Carlos Fidel Franco Murnlle, empleade de la compadia, situacion que es
muy delicada, pero que con la denuncia que se prasentd el dia 3 de enero del
2014, =e ha venido realizando lg indagacion previa por pare de la fiscalia, al
pertaje de la falsificacion de la firma del Gerente, situacion que ya estd
comprobado que existio |a falsificacion y también existen falencias en los cobros
de los chegues. siluacion que es favorable para nuestra empresa. ya que se tiene
mas antecedentes para realizar 2l reclame de la devolucion del dinero al Banco
Fichincha v Banco Internacional a través de ia Supenntendencia de Bancos y
tambien ante lz insistencia a la fiscalia para que se envie una orden de detencidn
del sefior Carlos Franco Murillo a nivel nacional a través de un juez de flagrancia,
se I consiguio y estamos en espera que s e detenga para que rinda sus
declaraciones, con lo cual se confinuaria el proceso ya en el juzgado que
corresponda e  insistir nuevaments la  dewvolucidn del dinerc ante la
Superintendencia de Bancos con fa sentencia del juzgadao.

Debemos indicar tambien gue la relacion con todas s autoridades municipales y
la Agencia Municipal de Transite son de lo mejor v 52 ha venido trabsiando en
conjunta para solventar todas las necesidades v tramites por parte de nuestra
empresa, no existiendc ningdn problema pendiente hasta la presents fecha,
tomande en cuenta que en el afio 2016 ya se tiene que entregar a las emprasas e
contrato de operacion por parie de |la Secretaria de mowilidad, sifuacion qua se
asta trabajando conjuntamente con la Camara de Transporte con asesores de
mucha valia para qua el nuevo conirato de operacion garantice a las gperadoras
los 10 anos que eslipula la ley.

Respecto a l|as obligaciones laborales, [ESS, wnpuestos municipales, SRI,
superintendencia de Companizs vy obloaciones gue tiens la empresa, nos
enconiramos al dia, dando cumplimiento a lo gue dispanen las Layes.
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Se realizo la auditana de les anos 2013 y 2014 de los estados financieros con la
autonzacion del Directoric, de lo cusl se determind en &l informe de los sefores
auditores calificados por la Supernntendencia de Companias, de gue se ha llevado
las cuentas de una manera razonable de acuerdo a las normas NIFF,

En fecha 18 de diciembre dei 2015, s realizaron las elecciones de la compafia,
siendo reelegidos para el periodo de dos afcs de acuerdo al Estatuta de la
compania,

Respecio a los Estados Financieros, correspondientes al ejercicio econdmico del
afo 2015, s& los elaborg con las normas MIFF para PYMES, can lo cual, s2 esta
cumpliendo con lo que exige la Lay y la Superintendencia de Comparfias

For sequndad de la empresa, no se detalia alguncs puntos gue son de seguridad
interna, con la finalidad de que no saiga informacidn gue pusda cbstaculizar el
desarroflo de la misma.

Finaimenie queremos sxpresar nuastra agradecimiento a los sefiores miembros
del Direclonio por su colaborzcion y apoye a la gestion de la Gerencia y
Fresidencia, a los seficres accionistas que han confiado en nuesira dingencia vy
gque han sabido reconocer los resultados positivos conseguidos en todas las
gestiones realizadas a favor de la empresa y al personal administrativo que aporta
con 3u trabajo en la compafiia.

Atantaments,
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Sr. Servip-Espinosa Montafic Sr. Luis Oswalda Barahona Pinada

PRESIDENTE GERENTE



