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Cwitn, 18 de Marzo del 2016

Safpres Accionistas:

Bando cumplimlento a ks estatulos de CAGRINGA INGEMIERDS 5.A v el Replamento de |a
Superintendencia de Compafifas, compleme presentar a su consideracion el informe que a
continuacion se detalla ¥y gue en unz forme muy resumida da a conocer ks sclividades
desarrafirdas por ko Compaiia durante ef afo 2015

ASPECTOS GEMERALES:

La empresa ticne vigencia legal v fu participacion social estd orientada al impulse de sus
Accionistas ¥ refevente generacldn de fa actividsd econdmica a nivel nacionzl, aportando de
este modo 2l dezamallo del pals.

De una mansra preferencizl, v como ha sido de su conocimiento, nos hemes visto en la
necesidad de conformar Consorclos para poder paricipar de las liciaciones que 5e presentan
en ef Portal de Compras Poblicas. Esta ha sido una estrategia gue ha venido dando resuftadas
prasilivas va gue s han ganado varios concursos de esta forma, a 2 ver gue ha sido necesario
porgque no contamos con todos los equipos que las entidades contratantes exigen.

Con referencia g los tipos de obra, como ha sido usual en esta Empresa e han venido de
preferencia manteniendo [2s contratos que abarcan tanto el suministro como bz construccidn
de obrzz de glectrificacidn, eungue tambidn 52 han hecho contratacionzs guee solo involeeran
la construccian, los que naturalmeante comprenden montos més pequefios que kos anteriones.

Con respecta al suministro de materiales para las obras, hemos tomado como estrategia la
importacion dz materiales de cafidad desde Iz Ching principalmente, asi coma de atros paises
como USA, Espafie v Colombia. Esta estrategia nos ha permitido, en primer lugar ganar varlas
licitaciones por fos precios mds bajos, v por otro lado obtenar zlgo mds de utifidad en cadz
contrato.
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LEGALES Y LABDRALES

Hasta gl 21 de diciembre del 2015 la Compafia contaba con el sigulente
personal de planta:

Drz, Margarita Cordova - Gerente General

- Imgs Andrd Cordova - Presidents v encargado de Dplo. Marketing.
- Sra. Nancy Guerrero - Secrataria — Auwxiliar de Contabilidad

- Ing. Roberto Cordaova - Directar Técnica

- Ing. Verdnlca Logrofio — Aslstente TECnico

Las relaciones laborzles son buenss aungue nos ha tocado
atrasarnos en los pagos de quincenas de forma recurrente debido 8 12 situacidn economica
complicada que todavia nos ha tocado afrontar por los rezogos que quedaron del fllido
provecis foroekecirico,

ASPECTOS OPERACIIMALES

l.as abras se estan subcontratando con €l sefior Mznueel Herrera ton
quien tamblén hemos conformado dos Consorcios: tl consorcio Cordova — Herrera pars
construir varias obras financiadas por 2l BID v el consorcio Cordova — Hermera — Ek, para
ponstruir la obra remodelacian del primario San Tedeo - Tandayapa.  El sefior Manuel Herrera
trabaja con su proplo personal y equipo de trabajo, Stlvo una que oira herramizntz que a
veces ha requerido de Cagminsa.

AMALISIS NF LA SITUACION FINANCIERA:

. 1os resultados obtenides en el ciercicio flscal del afio 2015 pusden
chzervarse en los Balances qus les hemos kecho [begar o coda uno de Ustedes.

A pesar de [ dificil situagian econdmica 2 1a gue se enfrents el pais, como Se menciong
anteriormente, nuestra empresa e venido trabrjande arduamente para el crecimiznts de
nuestra Empresa v el de todos guienes [ oconformamaos, empleados, y aocionistas.
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Los datos economicos sepon ¢l balance presentado por el Departamento de Conta bilidad =an

Las ventas del 2o alcanzaron e valor de USD. 155.173,1%, mientras que oz ingresos sumaan
.50, 168,505 52, Costas v Gastos U.S.D. 146.153,12. guedando una utilided brula de US,D.
0.020,03. El active total de la empresa por us valor de US.D, 224.622,00 v &5 relevante
imformar gue el Patrimonio ascendid a un valor de WL5.0, 37.068.85

Es evidente que la Gerencia estd preocupada por la situacian ecandmica def pals, lo que lleva a
una limktacidn en los recursos que el Estado ha venide [nvirtkends 2n la realizacidén de varias
obras, cituzcion gue se ha evidersiado por 1a falta de dinero en la Empresa Elécirica Quito, por
Io que se estd registrando una demora en el pago de facturas gue hemos presentado por
diferentes contratos, Esperamos que el Gobierno sepa encontrar i3 forma de controlar el
declive de la economis y que podamos segulr trabalande en el 20016 sin mayores
contratiempos, ya gue venlajosamente el Area eléctrica es considerada por el Gobisrmo actusd
coma una de sus prioridades en su ohjetivo de implementar en nuestro pais al ef uso de las
cocings de nduccldn para poder vender [z energia produdcida en las centrales hidreelécbricas
gjue van entranda en funcionamiento. Con ¢5te antecedente, esta Gerencla tiens una opinidn
esperanzadora en  un posible crecimiento de puestra empresa en el presente afio, ya que
hemos logrado salir al fin de fas deudas grandes que tanto nos consumian por el pago de
interezes a varios prestamistas,

Cabe sefiatarse gue ofro rubre gue esperamos desarroflar ez el de las ventas de equipos
eléctricos para [o cual 52 esta procedlendo a entrenar en este campo al ing. André Cordova y a
I suserita, puss hemos logrado tambign conseguir Tz distribucion en Quito de la fabrica de
transformadores INATRA de Guavaiguil ¥ de la importadors de meterfales eléctricos COMELEC
también de la ciudad de Guayaguil.

Esx importante anotar que una parte de las acciones que Cagminsa habia comprado & sus
propios accionistas se ha transferdo al ing, Wikson Bafafa 2 quien de paso. & damos ung
cordial Hienvenida. B diners por & oportade ayudd notablements a capear gl problama de
faltar de liguider gue venfamas arrastrando desde afios anterioras.

Por le tamta cresmos aue durante al 2016 s incramentard  nuastro nivel de trabajo actual,

cansiderando que nuesira empresa ha confarmado un eficiente equipo, con el Que esper@amos
poder continuar contando durante el 2016, Por otro lado, miteramos, podemos concluir
Indicando que la conformacion de Consorcios ha sido muy Gl v ha sldo wna herramisnia
eficiznte para CONCUrSar v panar ricitaclcangs dentro del sistema de Compras Pablicas, por lo
que esta Gerencia tiene previsto continuar con e5a politica durante este 2016,
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En wista de gue por una largd bemporada no s han repartido utilidades a los sefiores
ercinniztas, sugiers que on esby ocaslin e o haga por o mencs en an 50 % de 125 mismas a fin
de no guitarle mucho capltal de trabajo a la empresa,

Tomaremos on coenie i experienca del ados anterlores y la zplicarenos en nuestro diz a dia,
por bo que esperamos gue el 2016 los resultados sean favorables. Finzlmente, hago extensivo
mi sentimiento de gratitud = todos quienes conformamos CAGMINGA INGEMIERDS 5.4 por el
trabajo arduo em el afio transcurrida,

ATEMTARENTE:

GERENTE GEMERAL
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