DM Qritn, 14 de Marze de 2018

INFORME DE GERENCIA DEL INSTTEORO EDUCATIVO “LIUMGT GALVANI 8.4."
CORBESPONDIENTE AL ANO BECONOMICO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DHIEMBEE DEL ANO 217,

Ea mi cslidad de Gerente General de Iz Compadiin Lostimto Educative Lulgh Gabvani 5.A.,
poRgo o comschmiento de los sehowes Accigniuag <) Dnformc coondmico y de gestién

L CUMPLIMIENTO DE ORJETIVOS PREVISTOS PARA BL EJERCICH) ECONGMICD
=T

¥ Cumplinseste dv l= Obligaciones Tributarias com of 5281 y Conlrimcioves a
L Seperinfumbencla de Compaiia

a] La Compaliia ba armplido con tdas ke obligeciones cibutanas, snoomirkndos
2l dia en o pago de lo3 impuestos de: VA v de Roinclonss en |a Fosnixc,

. aeRGs imnsaccioeslcs mensiales, y de relacidn 3o dependencia Buo 52 mileja
con los documenias de soporic come: fachmes, mirncienes, liguidaciones de
vongaas 108 Musmos ue s mnoaontran con |k respectiven legelizscione.

b} Poogo e comocimicsto de la Junts, que foeron secotadas las dos
bancarias & plaze f7o por los valotes LUSDS 11.700.56 y USD § 14,825,590, que
la compuiiin munteniz on el Ranoo Pichinghe por parte del SRY; por las
Bgquidaciones e o mfiew 2005 y 2004, por 1m meniy de TSD 14822500 ¥
USE 117.005,64,

c) Adiconalmente peoducto dei proceso cosctive por parte del SRL por b
lquidaciones de Jos oz 2005 ¥ 2006 fusron retemicos los valores de la cuenta
corrienie Mo, 3010733404 del Banco de Pichichs por un walor de USD
1.566,04; exide probiticién de saajenar los hienes de I compelsa v onden de
socuestro sobee i forgomedn

¥ Aspectes Admindstrathos del Tectibein:

a) Larecaudatién de pensiones, sl igual que wibos sutariorss, pe redliza & travis del
Banco Plehincha ¥ papos dieotos en Coleofiria.

b El papo de weldos 3l personal docenie y complesdos sdnuinistrativos de ls
Empresa 32 han vemdo sfectunco de magers pustual, para lo coal a2 elahonm
roles Generales ¢ Individuales debidamens saventadon

<) La Adeupistrackim de b Empress, empofiads on glover o calidad de s
edncasion tomando en congideracion i educatidn de calidad o trucgral e
ciemcia, eullurm y vﬂmr-:mhmﬂumh;mmdtmﬂh,
nﬂnn:rpuhhndﬂmdnadnmﬁmﬁﬁmdmﬁwmﬂ&m
hﬂmlumlhudw mantehimiento ¥ veporar todas: Lag mstalaciones de
Lruefitia



i.'I En e so 2017, 4 cobimead radncionds sjmificstivaments log pustos. = mavés

decl manglr oficienic dz todos bos moourscs, & panir del oootrl estocio
presupuemanio de e gastnz,

) En 2l mes de maye de 2017, se vealin la Gisy Escolisticn 3 Ttalia por 24 dias

ton alumnos ded séptime grade de edncacin’ ‘general bsion, ln misna que for
toedes um i

£ En 2l afo ectivo 2017-2018, se continds dando estricic complismmenis = I

dipoaiciones emilides por ol Mmisteno de Educacida, actunbmense I
Institucidn amncis €] Sistema de Infonnacidn ¥ Gesidn Bducativa (SIGEE), ¥
perticips en ke Evahmoiopes Instinsionales del INEVAL las cnales consistian
o modelo SER y TERCE. Planificar, orginizar y pwesmutur el Flan
MMM!WWH}.&HM&:WM%#
Rieagny, y Ciuligo de Comvivencia han Sdo prioridad g5 ef1e aio loctive

2) S¢ procedid u eapacitar 3 (oo el permosal Decente de b Iagtiucida, pam b

mpletneniac: o de mevys thomeas sotivas do sprendicaje, mancio Se grupss ©
iniefigencing cognitivas

hjhsnhhpdmmﬁiuhmFummmwnhHm

=F

encuentrin completamente cumplides; puss no existe prlovesdor, soprosy o
persomal algune que peclame algin valor que la Institucidn le sdeude; al ignal
que 3¢ ha cumplide coo todes |a obligaciones coondorcas con bos Organismos
EMLMEWﬂmwﬁW
L | =

En B, s¢ ha cumplido = cabaliced oon responsabilidad, dignidsd y honredcr,
mhhhmmmm::ﬂdnlhﬁ.ﬁmﬁamhpwmd:h
Orgamsmos de Control ¥ Acsiomshus de In Emprega: asi como iembién se ha
dado syvtricto complimiento a los Jdictados de las Teyes, Reglamenms, Extatums
v dertiis dispasiciones Jepalke: vigentes.

L CUMPLIMIERTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL ¥
JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCTONISTAS.

a) Dumme cf sflo 2007, s realizdoung Juui Cernecl:

Laded 30 de Mareo del 2017, et la que o aprobapon los Balasees ded cjeecicio
economico del afio 2016; jos mismos que, cnips ofros, (ieren ropostados
mhﬂhmnﬁﬂnlhwtw
i como por resolecifn de esls junts »e procedié a I comtrataciin de ks
Andivoria Exiema represomiads por o Docter Jaime Galics [, Rep RNAE
N*22%, por of walor de USD 2.000,00 wils = impocsta del [VA con of fn de
auditar ke Estados Fiomeiergs g] 31 de Daciambre del 2007 v s¢ desygnd oomo
Comisirio pars el gecicio econdmico al Tng. Mauricio Ties por of viler de

. UJSDr 3388 48 wis VA,

bl 5S¢ han complido a cnbaliced odss |8 dispomicicoes emanadasy de od Onganismos
de Conbrol, asf como de las Jimba Geanerales de Accmistas de lo Bmpresa; no
enshende hasta bt fecha reclamn de incnmpdinrierto de ninguns astunlers

¢} Se soogicron todas Lis recomendaciones constimtes oo los Infornyes de Auditoris
Extena v de Comisario, 8 mds de eitos sor envisdos 3 g Organismios de Contrel.



L3

SOURE LOS HECHOS EXTRAORD INARIOS FRODUCIDOS

LNFORMACKYN
DURANTE EL mn:n:'m EN FL AMBITO ADMINISTRATIVO, LARORAL
¥ LEGAL.

»  Admiistrafivi

s} Conla ﬁnﬂﬁﬂdﬂmwalllmpmy fudemen talroents 2 tn educaciin
hacia ¢l futeo con ums cducacidn selectva, de calidad v cficiencia hasads e
valoees, se realind uma Reingesdens Administwiive optimizando bos mourses
bemasos y conndrucos, tendieatt 8 la rooporacii, capiacién ¢ onemenio de
los alummos an lx Instituodn

b) Pama ¢l inicio de any Jective 20017-2G18 ¢ realizd vn mamenimicoin ¥
reconsinuocion de los sdificios, ceramizmios, cublierias v paitos, meluyendo Ia
pintuss de nulvs, pates ¥ edificios de (da ls Instivecidn,

¢) Enclafio 2017 te ralizd un fuerts cmpuis &l promecion ¥ madeting de Ta

ingetirueidm, rosalinndo Imﬂhﬂﬂﬂﬁmmﬂmmmmm
1a commonidad.

d) Laboral

a Sz cumplid con las obfigecionss Isborales de jos ex taitmjsdores de 1a
Empress, w0 cxingiends reclamo judicial y extrajudicis] » 1a feche.

¢} Legal

Cre lea mirmes presentados por ke Abogadon, <] estido de los scrionss es ol
i

#) En lo rézconado al estado procesal de Jos reclamos sdminizisativos al SR par
pagn de puestos n ba oo se han evacusdo dilgeacias ¢ imapuenos ks
recunsos d=galey ante ef Tribuoal Flscal,

b) En o huicio de Exceporones a ls Coactiva N° (152-2009, s conlian cvacusnde
diligetcias pendicotes, sxpedicote scumulads con ls causs 0392009,

¢) Se coonenire ejecutosiada ks sontenola 8 faver del Pravidsate y Gerente Gengral
de! lnstitulo Luigi Gralvani S.A. mm el procesn del ficio No. 17204201502 142
do accidn privads por o delito de winrpacidn, presentada por el scckoniz
punacotarice Luls Gifverto Enriques Sold

) También e propuso ums sccién de proteccidn mm coptm de @ Adminiyracide,
Presidente v Gerenie General do la compadia Ingtituto Luigi Galvand 5.A, por
mmwmﬁmmﬂhmmme
acchin wriliger arbitraramerite lupam;dahhnmucnh Ancidn qme
traaaceadid bhsts (2 Core Constilucionl de fusticia otganismo, que desecho Iz
protencidn del sociomnts



el El 24 d2 noviembee de 2005 mediante sespluciin SCVEIRODRASD-G1-15-
2587 k& Superiotendencia de Compuiias DEIA SN EFECTO fa declerscion
He drsanlunicn demmnmmlmumﬁdmﬂm-gl&amm 54

Los gastas que la Compediz frowmio por Ja defonsw de todes los procssos
Judicialés ingtaurados &n codtra, por pante del accionizis Luis Gilberto Enciouez
Sola sogicro que sean cargados a la cuenta de dehd Acciomisia

4. STTUACION FINANCTERA DE LA COMPANIA AL CIFRRE DEL ESERCICIO
Y DE LO RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON 1LO0OS BEL
EJERCECI) PRECEDENTE.

0 Operaciin,

E! desamralle gperative de |s Bmpress dp[mmd-ujmiﬂju_mnhﬁnié& pel min 2017,
e fetamente de inversiing 3 traves de 0D repasiciosamients de la ofers edocativa
con diferencisles competitivas ¢ mmovadomz.

La principel fucnie de mygresos: perend b venlas por serviclos de 1o educaciin
en kb que rexpects 3 le rmdanifm e ponsiones que sleanzaion <l valor de
USD § 40584297 as como otrds ingrasos que: abarcan matriculas y oros
servics dande un valor wotal de USD $76. 752, 72 arnopando ma ntilidad beuta
err ventas de USD § 47975275, En relacidn al ano anterior ol I.-:rtal:l:mg'ma
por ventas fie de USD 424 141,00 enconteindiss ana diferencia a favar pars el
aio 2017 de TISD 55.:641.75.

Los gastos de administracion spewnden ol canttdad de USE § ATEH5546, cot
aumenio de USD 54.787.20 con. respecto ol aio 2016, amopndo al fimel del
gjercicio uns wilidad liquida con core al 31 de dicienbre det 2017, par sl valor de

LSB S 1.111,68.
£) Siwsclon Finsnciera

E! Indice de L{qnldﬁz g5 de 2.61 a fimales dei o 91T, locual pgmufica que la
copacidad para solventar obligaciones 2 corky plazo de la Empress es sosplable;
maut:nnﬂgunhndnmpmﬂnmmdnmmgm:muﬂmm
Financiera de fa Compaiita, & pesar de las difendtades propins de la ransicode en la
que & epuentra b sducacion por la mrplementucaon del nuevo Sistena Edustieg,
puslatinamente consolidars: 1o Dawder v astonomis financioa Los badices
Financieros de B Empresa son

206 2017
v LIQUIDEZ CORRIENTE 3.42 2,61
v PRUEBA ACIDA 308 2:41
¥ KENTABILIDAD 0% (2044
v ENDELDAMIENTO STAT % SETH%

b} Perspeciivas.

Loa buengs resulmdos sebre todo financieros: v con b situacion macrpecondmica
complicuds que == avisors en & aio 2018, bescaremos manieney bapes mvekes de
morcaitad v controlar atn mas ks rastos 4 fin de avizorsr va Tuluno opdmiszts par
el afo 2018 lo cual esperemos redunde en beneficios -3 B socedad cus
wolaboraderes ¥ accionistad,



3. FROPUESTA SOBRE EL DESTINOG DE UTILIDADES OBRTENEDAS EN EL

é.

i

EJERCICTIO ECONOMICO.

Dumste ¢l ejaocio coonmece del 2007, Iy uidided gooorads = minieg y la
admmistecite propone la rinversin d¢ sate pogucfia remanenie.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA KL SIGUIENTE ETERCICH) §ECONOMICO

La Juna Cenernl de Actionizzs deberd mulorzar o b Adminiumsciin se sigs
invimendo £n b Publicikdad ¥ Prostocidn de |2 imagea v de ko servicios de ba Escush
Pamiculer Lingi Gebvase = fin de capiar en ol prdoime 2l lective o nmoyar oimero de
cumdianies posivles para o cual so deberd disponer de s plania de profesarss capases

ukﬁmdumﬂﬂnd:dnuardmﬂnﬂmuwﬂ:hlthmMybnnﬁrm
whumiﬂ.uimmﬁmmwmm
con e {In de atronnr los retos que mplics en wna sociedad glotnlzade

Se peopone ooz wna Divectidn de lalisno, o cus! tongs come principal objetiva ¢
prombconar, coondinas ¥ reilor js Gim Bscalistes a Halia

EL ESYADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROFIEDAD
INTELECTUAL ¥ DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPANIA,

Ls Empeoss ha complido v ropotsdo lis nomes ssmblecidas sobe Propiedsd
Inclecual ¥ Devachios de Autor, Gl & mi que a0 exicte reclemo dignoo de posounn
rufurnl o juridica, pevr de antoridsd v Crganismn de Coatrol,

Con las considemciones expuestis, pongo en couotimiento de usedes seioces
Accionistas <f Infomve Econémico sorrespondionde ol ufo 2017, dejmdo = arverio de
usttdes, seiiores Acconistas el juzgsmiento de i pestidn en s Enspress.




