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De ms consideraciones 

Lin cumplimiento a lo dispesto por las Fstarmos Sociales de Ta Compañra cumplo 
enn presentar cl mtorme correspondiente al «.crcacio cconomivo de 2014 

3) odas los disposiciones. tanto de la Tanta General como del Dircctono: han 
sido estrictamente cumplidas. 

E) Lassutmadad interna de la compañia se 1a desenvuelto normalmente. sin que 
existan hechos extraordinarios en el ambrio admmstrativo, laboral o legal. que 
merezcan especial mencion en este mlormo 

e) — Del analisis del halanco general y del estado de purdidas y ¿adancias, se 
desprende que la compuñsa qu obtemdo perdida, por un monto de USS 44-441 15 
Perdida causada por la disminucion de ventas y la decision de conservar lodo 
personal de la empresa 

  

dy Estumo que las polítues adoptadas en el ejercioro economico dk 2014 
deben cortmuar siendo aplicadas en el año 2015 con cambios en la gestión 
eartercial 

Adjunto a este informe se serviran encomter tanto los balumus generales, 
correspondientes al evercicro economico del 2014 

Muy atentamente. 

      
 


