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Gl DE ENERC AL 31 BE SCIEMBRE DEL 2012

Sefares
Accionistas de la Compafiia ¢de faxis Fralsutax 5.A.
Prasonie.-

Safnres accionistas, como Geranta de la compafla Eralspiax Sociedad
Andnima tengo a bien dar a conocer e} siguiente informe econdmico vy
administrativo carrespondiente al periodo 20172,

Ha transcurrido un afio mas de trabajo vy responsabilidad hacia mi persona
gn este afo se ha dado una serie de dificultades econdmicos v

agministiativas por ia falta de pagos de las cuotas de agministracidn de los
" compaBeros, con los pagos gue realizan pocos compaferos, no cubre
todos Ins gastos Gue se da durante cara mes esio es pagay los servicios
bdsicos de o oficing &l arrigndo sueldos y mas gastos gue se dan, pero a
pesar e todoe he logrado pagar y mantenerle a la compafla con
#stabilidad econdmica ¥ con los pagos af dia v todos los papeles en regla
en todas 1as instituciones gue nos regulan comoe eperadora ¥ compaiia,
Hemas venido trabalando con un presupuesto que no cubre por completo
los gastos gue seé dan con las diferentes instituciones arriendos sueldos v
mas. Es por esta razdn que ne se puede hacer ningdn festejo por el
anwersario de la compabia peor aun por 1as navidades,

£n jo administrativo he tepide inconvenientes por ef juicio gque mantiene
el sefinr Alvares en contra de! sefior Ron ¥ la Compafia comn parte
soligaria, ha esto manifiesta que yo solo he cumplide con o gue I3 Junta
ha dispuesto of de no dar naso a Iz ransferancia ge acciones realizada por
ol sefior Ron hasta que la eompafia salga liberada de este problema, esto
me ha fraldo -una seris de dificultades <on 2l sefior Ron y con ios
compragores he recibido groserias y basta me han manifestado gue me
van a segulr juicio por no acceder a la transferencia. Anie este problema v
con a aprebacidn de a junta Gereral contrate fos servicios profesionales
del Dr. Robles, doctor en derecho laboral, porque el juicio esta siguiendo
si cursa vy debemos de esiar alertas y en contacto permanenie con et
abpgado no podemas descuidarnos ya gue si legamos a perger el juicio



tendrfamos como compafila que pagar fa suma de veinte mil ddlares que
es la cuantfa de la demanda o lo gue determinare el juez, es por esta razdn
gue no he dado paso a la transferencia le he pedido &l sefor Ron una serie
de veres gque por favor arregle este inconveniente y una vez arreglado se
b= dard paso de inmediato 2 la transferencia.

Compaheros en estos afos de administrador he tratado de dar todo de mi,
ke sido una persona justa y recta cuando me han pedido ayuda yo les he
brincade no he sido el Gerente sing un compafiero y amign con fodos
Ustedes, si bien es cierto nadie o5 perfecto, pero si trato de hacer Jas cosa
de fa mejor manera 1engo s efrores como cualguier humane pero ese
ro g uiere decir gue no se o gue estoy haciendo pordue las cosa fas realizo
pensando en indos y cada uno de Ustedes y no en baneficio personal.

Cuando me nombraron Gerente la compahla estaba a bunto de Hguidarse
y yo le saque a flote yo les di tltulos de acciobistas cuando Ustedes no
tenfan ni siguiera un titulo en gue apoyarse somo accinpista si yo hubiera
- phrado de mala fe nadie fuera accionista yo v el sefior Escobar fudramos
los duefios de a compafia pero ro, yo les di a todos s mismas accionegs
gue les correspondian realice e} aumento de capial con gualdad de
accicnes pague una deuda sumamenie alta al IESS y muchas deudas masy
ne 83 jusio gue ahora me vengan a deci gue ho tenRgo conncimiento de 1o
gue realizo 0 como es o gue administio la compania, £ bien es cierto he
contado con la ayuda del sefior Presidente vy 1a sefiora secretaria s tres
hemos venido trabajando todos estos afios por e) biepestar de la
compafiia, el terrenc due adguirimes es fruto del dinero de las
trasferencias por gue de su bolsillo ro sakid ni un centavo terrens gue
debemos de planificar ¥ realizar un proyecto come yamos a construir una
secde gue $8ra de benaficio para todos nosotros.

Compafieros como Gerenie he venido realizando una serie de gestiones
he maniepido reuniopes ep las gue les he representado en tofo
momento, feg he presentado iz reforma del reglamento inferno para su
debida aprobacidn en juntas generales en donde después de su debido
analisis se aprohd, este reglamento serd en beneficio de todos nosetros v
de i3 persona que se encuentre en fa administracién para hacer cumplir
tode jo dispuesto en este reglamento.

En cada reunidn gue hemos tenido se les ha indicado ge las novedades
gue s& han dado en el transcurso cel afio.



e

Compafieros sigamos trabajando v sacando adelante a fa compafiia gue es
la gue nos da ej pan de cada dia no descuidemos los deberes gie fenemos
cOMO accionistas colaboremos v sigamos adelante.

Le doy las gracias a Dios ¥ a todos Ustedes por k3 atencidn presiadayafa
colaboraciéer oue dia a dia han venido realizando para el
engrangecimianto y el futuro de nuestra guerida compaBla  en espocial a
los compafierns gue se encuentran al dla en sus ohbipaciopes ¥ que
aporian cop ideas posiivas y no negaiivas a los administradores porque
gracias a Ustedes seguimos adelante.

Este o3 miinforme correspordiente al periodo 2012,

Atentamente;

__"—-..'ai-vg;:__
ST. Carios Gagiz —
GERENTE GENERAL
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