INFORME DE GERENCLA DURANTE EL PERIODO 2013 - 2014
1. Antecedentes:
1.1 Eleccién y Posesion.

En asamblea general de accionistas efectuada el 19 de enero del 2013,
con la presencia de los sefiores socios-accionistas de la Compariia de
Transportes de Carga Y Pasajeros en Camionetas, Camntas. Doble
Cabina y Taxis “Rio Suno” S.A, basado en lo que determina nuestros
estatutos y amparados en la Ley de Compaiias, resolvieron en forma
unanime nombrarme Gerente General para el periodo 2013-2015, con
el propésito de continuar con la gestién en busca de mejores dias para
nuestra organizacién, contando siempre con la colaboracién
desinteresada de todos quienes hacemos parte de ella.

2. ACTIVIDADES EN EL TRANSCURSO DEL ARO
2.1. Actividades Culturales.

Con el fin de concientizar a los compartieros sobre el buen trato al
cliente, en coordinacién con la Unién Provincial de operadoras de la
Provincia de Orellana, se realizo una conferencia sobre el Liderazgo, la
misma que llevo a efecto en la sede de nuestra compaiiia, dirigida a
todos los socios y choferes de vehiculos.

2.2. Actividades Deportivas.

Con el fin de mantener e incrementar los lasos de amistad con los
sefiores taxistas de la Provincia de Orellana, desde el mes de febrero
hasta el 28 de junio del 2013, participamos en el campeonato Provincial
de fatbol, quedando campeones por segunda vez.

2.3. Actividades Sociales.

Al conmemorarse un afio mas de vida juridica de nuestra institucién,
conjuntamente con los miembros del Directorio se organizé el programa
por el XVII aniversario de nuestra operadora, del cual fueron participes
todos los socios y accionistas, quienes participaron en los diferentes
eventos programados para la ocasion.

De la misma manera he participado en todos los eventos sociales a los
cuales he sido invitado como representante de esta prestigiosa
institucion, ya sea personalmente o en compaiiia del Sefior Presidente y
miembros del Directorio. :

2.4, Actividades Civicas.



Durante este afio de administraciéon nuestra operadora ha sido participe
de todos los actos civicos a los cuales hemos sido invitados, ya sea
como Representante Legal, o como Directorio de la Institucién, tales
como: Desfiles en honor a la Amazonia, fiestas del Cantén, entre otros.

2.5. Actividades Representativo-Legales

He participado en los diversos acontecimientos cantonales, provinciales
y nacionales a los cuales he sido invitado como representante legal de
nuestra institucion, ya sea en el Gobierno Auténomo Descentralizado
del Canton Loreto, Gobierno Auténomo Provincial de Orellana, Agencia
Nacional de Transito Transporte Terrestre y Seguridad Vial, Unién
Provincial de Operadoras de Orellana, FEDOTAXIS, Organizaciones e
Instituciones afines a nuestro gremio.

Se ha realizado tramites inherentes mi funciéon como representante
legal en la Super Intendencia de Compaiiias, tales como: cambio de
representante legal, cambios de nominaciones de accionistas,
legalizacién y actualizacion de ndéminas, actualizaciones de datos de la
compania del afio 2013. Asi mismo en la Agencia Provincial de Transito,
como el cambio de socio, deshabilitacion y habilitacién de unidad, y
renovacion del permiso de operacion.

Se realizo el tramite de afiliacion a la Federacion Nacional de
Operadoras de Transporte en Taxis del Ecuador, con lo cual hemos
logrado algunos beneficios, tales como los kits de seguridad, entre
otros.

Se han efectuado los respectivos pagos de los impuestos y servicios
basicos ante las instituciones correspondientes, certificados y
comprobantes que constan en los archivos de la Compaiia para
verificacion y constancia de quien lo desee.

Se realiz6 el mantenimiento de la sede de la compaiiia, en la terraza en
la cuestidn de filtracion de agua.

Se ha realizado el pago de mejoras y de la patente de la compaiiia en el
Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Loreto,

Por medio del GAPO con el presupuesto participativo 2013 se presento
un proyecto la cual se consiguié el cerramiento y cancha sintética para
la institucién.

Se incluyé a la compaiiia en el presupuesto participativo del afio 2014
del GAPO, consiguiendo un monto de 7.200,00 délares, los mismos que
deberan ser retirados con un proyecto para equipamiento de la oficina.




3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

Con el apoyo de los compafieros que forman parte del Directorio, al
igual que de los socios y accionistas logré desempefiar mi funcién de
gerente y representarlos en los diferentes actos, sin embargo mi
principal recomendacién es que todos pongamos nuestras ganas y
entusiasmo para unir a la compaiiia y actuar con unidad de criterio.

Espero que todos sigamos participando, colaboremos y cumplamos con
el compromiso de trabajo mancomunado y unién, que es nuestro
objetivo fundamental, hasta alcanzar todas las metas propuestas.
Gracias por la colaboracién y apoyo.

Loreto, 28 de Enero del 2014.

GERENTE DE LA
CIA “RIO SUNO” S.A.




