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ASPECTOS RELEVANTES

Durante el afio de tuncionamiento de |a sooedad, s genero wn crécimenio de ubibdad
neta dal|  15651% |, pasando mas el (1581% ) de o gue & establecio cpmo utilioad
imiceal, al afic anterar

Los ingresos operacionales registrados durante el periodo superan el presupuesto de
ventas previstos de 13 Sociedad v ascienden & | 5 7419877 |, lo cual nos permabe estar
tranguibos frente al cumplintiento det presepuesto Anyal
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L ANALISES FINANCIERD

A diferencia de s empresas g8 0Tnos SeCTOres economicos en fas companidls del sector
infraestructura es habitual de durante & afo se presente vanaciones importantes en |os
niveles de facturacion Anual, 2sto debido & fa estacionalidad gue le invectan ps diferentes
ciclos y etapas de {05 provectos a jos ingresos operadionales

Tomando la-estacionalidad como  punto de partida. ef crécrmenlo mas o mporanie de 1os
iNgresgs operacionales durante el 2014 se concentra en el funconamiento sdecuado de ia
empresa, al 31 de Duoembra dal 2014 MEGARMI S.A. supera & presubuesta de Ventas segun
el previsto y se Drepara para wnicar los ocles ge prestacion de sus senicios y atnos proyvectos
dié gran impoartancid

Es importante resaltdr qué o presupuesto de Faclusstwon gara el ano 2014 nal depende de
nuevas adjudicaciongs o copiralos realizados, pod la cual $& tene Cermera de gque su
cumplimiento sers satistactono al final de cada periggo

o AB2E-F42 f 3B24-TAS
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MEGARMI S.A.

INFORME DE COMISARIO
A los Accionistas de la EMPRESA MEGARMI 5.4,

En cumplimento a lo dispuesto en el Articule 279 de la Ley de Compafias v |8 Resolucion
MNo.92.1.4.3.0014 de octubre 13 de 1992 ge Ia Superintendenciz de Companiigs; referente
& las obligaciones de los Comisarios, en mi calidad de Comusaria Principal dela EMPRESA
MEGARMI 5.4, presento a ustedes mi ipforme y opinion sobre 13 razenabilidag v
suficiencia de la informacion presentada a ustedes por |a Administracion, en relacon con
la situacion financiera v resultado de operaciones de ta Compafia por el aho terminado el
31 ge dicemore de 20143,

Responsabllidad de la administracidon de la Compagia por los Estados Financieros

La preparacion v presentacion de los estados financieros de conformidad con Mormas
intermacionales de Informacion Financiera, es responsabilidad de los administradores de 1a
Compafifa, asi como el disefio. |a implementacion. v &l mantenimiento de controles
interncs refevantes para ia preparacion y gresgntacion de tales estados financieros

Responsabilidad de la Comisaria Principal

Mi responsabilidad expresar una opinion sobre los estados fimanoeros de la comparia, ;
basada en |a revision efectuada v, sobreé el cumplimienta por parte de la administracian, - o
de las normas legales, estatutanas v reglamentanas, as como de las rescluciones de Junta d
General de Accionistas v de las recomendaciones v autorizaciones del Directoeio,

Esta revision fue efectuada siguiendo los ineamientos de |as normas interndcionales de
auditonia, incluyendo en CoONSECUencid pruebas sefectivas de los registros contables.
evidencia gue soparta los importes y revelaciones incluidas en los estados financieros:
gdecuada aphcacion de las Normas Internacionales de Infermacion Financiera, evaluacion
del control internc de la compafiia vy otros. procedirmentos de revision considerados
Necesarios 08 acuerdo Con |38 circunsiancias

Para esteé propasito. he obtenido de los administradores, infarmacian de |1as operacionas,
registros contables y documentacion sustentadora de ias transacciones revisadas sobre
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bases selectivas. Adicionalmente. he révisado el estado de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2014 v el correspondiente estado oe resultada integral; asi como los libros
sociales de la compafia vy, entre elios, las actas de Juntas de Accionistas y Directorio
Considers gue’los resultados de a3 revisicn proveen bases apropiadas para gxpresar mi
gpinidn. Opinign sobre cumplimiento En miopinion, (05 estados financieros mencionados.,
presentan razonablemente, en todos los aspectos (materiales, |a situacion financiera de fa
EMPRESA MEGARMI 5.A. al 31 de diciembre de 2014 v el resultado de sus pperaciones
por & afo terminado en esa fecha, de acuerdo con las Normas Internacionales de
Infarmacion Financiera

Adicionalmente, he podido verificar que los  acministradores han cumplido con las
disposiciones e instrucciones de la Junta General de Acciomistas y del Directornio; v, que
loz libros sociales de la compania estan adecuadamente manejados. Opinldn sobre el
contral interno Con base en los resultadod de & revision efectuada. considero que la
administracion de Iz compafia ha determinado adecuados procédimientos de control
interna, 1o cual contribuve & gestionar informacion  financiera contiable vy promueve gl
manaja financiera v adminittrativo eficiente de sus recursos. Inferme sobre cumplimiento
a Ley Laboral

En cumplimiento a io dispuesto en la primera disposicion general de la Ley 2006-48
reformatoria al Codigo de Trabajo, informoe que durante el ejercicio 2014, Ia compadia no
mantuvo trabajadores contratados bajo el sistema de ntermediacion laboral con
SMpresas gue cuentan con |a autarzacion requenda por la Ley para prestar ese tipo de
serncios, Informe sabre cumplimiento a Ley de Compariias

Es importante sefalar gue en mi calided de comisana prinopal de la compafia, he dado
cumplimiento con todas las disposiciones constantes en el Art. 279 de|la Ley ge
Compafias.

Atentamente,
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Lie. GUADALUPE AYALA GUERRERD
Camisaria Principal
Ouite , 31 de diciembre gel 2014



