Sangolett 4 de Al de 2014
Acta N

Acta de B junts general ordinaca raalizada e 23 de atinll del 2013 de la Compadiz de
transpattes de Camitnelss Transaodocal, con gomictio en &l Cantdn Ruminatiul,

S @ capial suscritoy pagedo de 800 dolates smaricanos se irstals Ia Junte en
ofitina de fs vanvpaitia,

Ef seflor srrétario procede 8 dir lectiry @ fa convacatoria realitadn eh wl diario la Bgre
al 4235 de abril dal 2014

CONVOCATORIA

Se comynca 3 s seniores accibnistas de ls compaliia de transpories de camionelss
transandoral 3 18 junta geners! orsdinaria e s2 realitera e dia midrpoles 23 del
preserte mes 3 [as 17 horas en la oficina de 1s Compeiifs Calle Francisco Guarderas s/n
Ravrio Selva Slegre can ef siguiente arden def dia

1 Eanstatacion del Guorum

2 keturg de aobes anterores

1. informe del b, Gerante

4, nforme det balance scondmico di Fnere = Dizismbre del 2013

5 Eleccion y posesitn de f0s nusvas adminstradores gus regirin por 3 afos,
€. Redplutiones

Se convaca al Sehor Orlands Wigue: coruseno de 1o compaiia

‘Muy atentamente
Josd Carrers
Gerentede iz Compatila



HURSTO F CONSISGAYICIoN 08 1§ JUNTT 13 CONVECALTNA I3 MISMa QU 5 3DTCRANA RO I
gque se procede 4 dar traniits an el primer punto.

1) CONSTATACIAN DEL QUORUAY

! sefior secratario pracede 3 tomar Hata a los socios presantes v en is cual informa gue
gxiste ol quorum reglamentario par 1o gle  continia cen el orden del dia

2} LECTURA DE LAS ACTAS ANTERIORES

Se d3 lectura a Iz Acta H. de lechs 28 de Noviembre 2013, para 12 cual uo hay
tliseteagiones y ¢ aprueka por uhanimidad,

3] INFORMES DEL SENOR GERENTE

El sefior fosé Carrera gerznte de 'a rompaiiia procede a infermar sobre los laboras
reafizados en su perode, en printec fugar manifiesta que por amisian 50 se ha puesta
e la publicacién en el diario la Hora, Conate salo Jos¢ Carrers cuando lo conecia debiz
51 Jos@ Carree peremte de la companiia es gn erfor dejarte mig en redactsr @
convgsataria,

Seguidamente guiere agradecer a todos los sefiores accionistas da i3 companis, porfa
confianys depositada en m! persona &n la gue he trabajado con muchz
responsahilidad, es asi que todas las obligaciones tributerias con sf SRI estamos al dia,
se ha manejado (o3 recursos econdmicos de 2cuerde 2 las necesidades de fa compariia,
come hoy divse va 5 elegr 3 los nuevos dignatatios debardn ser personas quo trabisjzn
ofs funcion de les mas aitos intareses de §3 compehia dejenda 3 un lado ios fucros
parsonsles y trabajer de acuerdo a los Estatutos v normas que esishlecen pars el
efecto gracias por o

4} INFORME DEL BALANCE ECONOMICO DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2013

Pars el efecto de la mismz ol Seior Comisarlo Orlando lhiguez mantfivsta gua 3 fa
aroredido & realizar ef respectivo contrel tante en ingresDs cofno egreses, v & oo
encontrar ningunz falts o fallante & se encuentra conforme v pone 2 tensiiferinidn de
t3 lunta,

fara ol efecto de lasilsma e proceds & day tectura a los ingreses mes por mes de igual
mangra 2 los egresos para efecto de fa misma junta, se pronuncia.gue lugge oe haber
eteachade #l nfarme del seflor compsario y mas la lectura del balance que coincide
can &l informe del sefior comisanio ef balnce econamico es aprobade en su totsiidad
nh 5l antes oxpresar ias feliataciones ol s2Ror garente.

5} ELECCIONES ¥ POSESION DE LOS NUEVOS ADMINISTRADORES QUF REGIRAN £OR
pos ANOS



LIanoL CHMSBRNNENTL | g ESTSIIDE Y -regzamiﬂm IRTRING o248 LGNERN N s proceite «
diar tectura @ (38 obligucionss para cada dignidad puesto a considaracidn se procete 3
la cleccion de los puevos directivos indicindoles gue tada votadidn os hibre v
democrdtica y ol vola o5 secreto,

Realizsda b eleecidn v veracian secreta la divective quteda confirmada de ln siguients
maners,

Gerente Angel Cantuiia
Presiderts Jose Guaygua
Cormsarnio Estanislan Quimuba
Serretario Washington Villagis
Voeal Fabidn Lalme
Nebsan Cajin
Patrigy Guaygua

Szpuidsments se proceds 2 'a posesitn da los directivos glectos, tama d¢l juramento ¢
cargo <= sefior Luis Defgada.

5] AESOLUCIONES

Al respecto a directiva entrante toma Ia pelabra v agradeser gar fe confianzg
desositads y prornaten trabajar 2pegadas at reglamenta y estatutos de fa compafiis y
que siF repndrdn fo mas proito posible para sizberar 2 plan de trabajo.

Sin tener mat gque Watar s sermita la jurtta ardinaria sivndo 135 20 horas v 13 minutos
para sonsianchs de 13 migma frmar,
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