
 1 

INFORME DE GERENTE DE LA EMPRESA D & BOND C.A. 

 

 

SEÑOR PRESIDENTE DE D & BOND C.A., SEÑORES DIRECTORES, SEÑORES 

COMISARIOS Y FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA, SEÑORAS Y SEÑORES 

ACCIONISTAS. 

 

A los 8 días del mes de marzo 2019, distinguidos señores: En cumplimiento de los 

Estatutos Sociales y en virtud de la Resolución emitida mediante la cual fui elegido 

como Gerente de la empresa, tengo a bien dirigirme para dar un breve informe de 

los aspectos importantes del periodo 2018. 

 

ASPECTOS COMERCIALES 

Con agrado debo informar que uno de los objetivos trazados al finalizar el año 

2017 fue iniciar potenciando nuestros puntos de venta  y aperturar nuevos locales 

para seguir siendo líderes en el mercado de retail con productos elaborados en el 

país, tal es así que en el 2018 se realizaron colecciones de prendas de 

aproximadamente 30 nuevos modelos exclusivos y la apertura de 2 tiendas en la 

ciudad de Quito en el Centro Comercial Iñaquito y en la ciudad de Riobamba en el 

Paseo Shopping Riobamba. 

 

Adicionalmente debo manifestar que se han fortalecido las alianzas estratégicas 

con proveedores nacionales para tener nuevas líneas de productos que nos 

permitan crecer en un nuevo mercado, en el mes de diciembre se vieron los 

resultados de este trabajo ya que el producto considerado como adicional fue 

acogido por nuestros clientes y tuvo una rotación importante. 

 

En este nuevo periodo continuaremos con esta misma labor, implementando 

mejores controles de inventarios y políticas de venta, donde trabajaremos con 

todos los indicadores necesarios dentro de la administración y ventas.   
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Cabe indicar que respecto al conflicto con la importación del año 2017, hemos 

obtenido  por parte de la Liberty Seguros S.A la indemnización de la misma. 

 

ASPECTOS FINANCIEROS 

Los esfuerzos realizados han permitido aumentar las ventas en 13.51%, y la 

rentabilidad del periodo tiene un margen neto del 0.58% 

 

Seguimos con la política de trabajar bajo presupuestos financieros, a fin de tener 

un control más eficaz en lo relacionado a los gastos de ventas, administrativos y 

financieros. De esa forma iniciamos el año 2018 y lo cumplimos durante todo el 

periodo, el propósito fue reducirlos y mes a mes fuimos sometiendo a evaluación 

el cumplimiento en cada área de la empresa. 

 

El resumen la gestión de reducción de gastos arroja un 11% de ahorro a la 

compañía. 

 

Para el 2018 se proyecta percibir un ingreso adicional por el arrendamiento de 

parte del inmueble donde funciona la matriz de Dbond, con la finalidad de hacer 

uso de un activo en beneficio de la empresa. 

 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS  

Para una eficiente gestión empresarial es necesario contar con una fuerza laboral 

adecuada a las actuales necesidades de la empresa, Señores accionistas quiero 

informarles y con mucha satisfacción que contamos con colaboradores 

capacitados y al mismo tiempo motivados, todos ellos hacen el mejor esfuerzo 

para producir cada vez con más eficiencia y calidad, para mantener un nicho de 

mercado que tiene muy buena demanda tanto en mercado nacional como en el 

foráneo.   

El ordenamiento y mejora de los procesos internos, la sistematización de los 

procesos claves y el desarrollo de aplicaciones tecnológicas fueron parte de las 

estrategias aplicadas en  el año 2018 y serán mantenidas en el año 2019. 
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