INFORME DE GERENTE DE LA EMPRESA D & BOND C.A.

SENOR PRESIDENTE DE D & BOND C.A., SENORES DIRECTORES, SENORES
COMISARIOS Y FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA, SENORAS Y SENORES

ACCIONISTAS.

A los 12 dias del mes de marzo 2018, distinguidos sefiores: En cumplimiento de
los Estatutos Sociales y en virtud de la Resolucién emitida mediante la cual fui
elegido como Gerente de la empresa, tengo a bien dirigirme para dar un breve

informe de los aspectos importantes delperiodo 2017.

ASPECTOS COMERCIALES

Con agrado debo informar que uno de los objetivos trazados al finalizar el afo
2016 fue iniciar potenciando nuestros puntos de venta para seguir siendo lideres
en el mercado de retail con productos elaborados en el pais, tal es asi que en el
2017 se realizaron colecciones de prendas de aproximadamente 20 nuevos

modelos exclusivos.

Adicionalm ente debo manifestar que se han fortalecido las alianzas estratégicas
con proveedores nacionales para tener nuevas lineas de productos que nos
permitan crecer en un nuevo mercado, en el mes de diciembre se vieron los
resultados de este trabajo ya que el producto considerado como adicional fue

acogido por nuestros clientes y tuvo una rotacién importante.

En este nuevo periodo continuaremos con esta misma labor, implementando
mejores controles de inventarios y politicas de venta, donde trabajaremos con

todos los indicadores necesarios dentro de la adm inistracién y ventas.

Cabe indicar que tuvimos un conflicto con la importacioén del afio 2017, la mism a

que sigue aun en revisiébn por parte de la Liberty Seguros S.A para que



reconozcan la afectacién econdémica de la que hemos sido victimas, la misma que

tendréd solucién en el afno 2018.

Para el afno 2018 queremos ser mas efectivos en el d&rea de ventas, sobretodo en
la linea juvenil dentro del pais, la marca Smithys England ingresara para dar
frescura a las tiendas con modelos versdatiles y con gran calidad como ha sido
siem pre nuestro objetivo, adicionalmente se aperturarda un nuevo local para

abarcar los centros comerciales mas importantes de Quito.

ASPECTOS FINANCIERO S
Los esfuerzos realizados han permitido aumentar las ventas en 8.90%, y la

rentabilidad del periodo tiene un margen neto del 1.38%

Seguimos con la politica de trabajar bajo presupuestos financieros, a fin de tener
un control mas eficaz en lo relacionado a los gastos de ventas, adm inistrativos y
financieros. De esa forma iniciamos el afno 2017 y lo cumplimos durante todo el
periodo, el propésito fue reducirlos y mes a mes fuimos sometiendo a evaluacion

elcumplimiento en cada 4rea de la empresa.

El resumen la gestion de reduccién de gastos arroja un 10% de ahorro a la

compahnia.

Para el 2018 se proyecta percibir un ingreso adicional por el arrendamiento de
parte del inmueble donde funciona la matriz de Dbond, con la finalidad de hacer

uso de un activo en beneficio de la empresa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVO S
Para una eficiente gestion empresarial es necesario contar con una fuerza laboral
adecuada a las actuales necesidades de la empresa, Sefiores accionistas quiero

inform arles y con mucha satisfaccioén que contamos con colaboradores



capacitados y al mismo tiempo motivados, todos ellos hacen el mejor esfuerzo
para producir cada vez con mas eficiencia y calidad, para mantener un nicho de
mercado que tiene muy buena demanda tanto en mercado nacional como en el
foraneo.

El ordenamiento y mejora de los procesos internos, la sistematizacion de los
procesos claves y el desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas seran parte de las
estrategias que buscaremos el afio 2018.

Agradeciéndoles la confianza que tuvieron al designarme como Gerente de la
empresa, me reitero a su entera disposicién para aportaries cualquier informacion
adicional que ustedes consideren necesaria en relacion con el informe que ahora
someto a su consideracion. '

Espero haber cubierto los aspectos mas importantes del desarrollo de las
actividades del ano 2017 y esperando que el proximo periodo mi gestion llene las

expectativas deseadas por ustedes.

Por su amghi@\atencion, muchas gracias,
A

—y

S —
Ing. Eduardo Davila B.
GERENTE GENERAL
DBOND C.A.



