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INFORME DEL GERENTE 

A los señores accionistas de la Compañía Transporte TRANSCONOPI S.A. 
Presente. 

 

Dando cumplimiento a los estatutos de la Compañía y disposiciones de la Ley de Compañías Valores y 

Seguros como representante legal, presento el respectivo informe anual de labores correspondiente al 

ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, que consiste en los siguientes puntos: 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PROPUESTOS. 

Como es de conocimiento de ustedes señores accionistas el problema suscitado por el aumento del capital 

social de la compañía el mismo que fue anulado el trámite por la Superintendencia de Compañías, Seguros 

y Valores, por presentar inconsistencia en su trámite de aumento de capital, como consecuencia de su 

anulación se debe volver a su estado inicial incluyendo a los accionistas. 

Los accionistas que adquirieron acciones deben volver hacer una nueva transferencia de acciones con los 

valores actuales. 

Indicó también que la anulación del aumento de capital de la compañía afecto directamente al patrimonio 

sufriendo una disminución de USD $ 12.000,00, siendo su valor actual de USD $ 820,00. Efecto que es 

demostrado a través de los Estados Financieros que están por aprobarse. 

De acuerdo al POA se procedió a dotar de uniformes a los compañeros accionistas para ello se dio un 

aporte extra y se confección de camisetas con identicacion de la compañía. 

2. MEJORAS SEDE SOCIAL 

Con el fin de mejorar la iluminación de la sede social se solicitó un medidor de energía eléctrica, se canceló 

patente municipal y cuerpo de bomberos 

Participe en reuniones con el municipio para discutir el subsidio del incremento de la gasolina el mismo 

que no tuvo beneficio alguno que beneficie al sector del taxsismo de Pedro Vicente Maldonado. 

3. PLAN OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO 

Para mejorar la administración de la compañía y tener una planificación de actividades para el año 2020 

se elaboró del Plan Operativo Anual, con su respectivo presupuesto los mismos que fueron socializados 

con los señores accionistas. 

4. CUMPLIMIENTO CON EL SRI, MINISTERIO DEL TRABAJO Y SICVyS. 

En el transcurso del 2019 se dio cumplimiento a las declaraciones de los impuestos controlados por el SRI 

como declaraciones de los formularios 104, 104, ATS y otros hasta el mes de noviembre y a pesar que la 



Compañía no tiene empleados bajo relación de dependencia se reportó las especies del décimo cuarto y 

tercer sueldo, al Ministerio del Trabajo, la contribución que se paga anualmente a la Superintendencia de 

Compañías esta cancelado por el periodo 2019, 

5. SITUACION FINANCIERA. 

 

En cumplimiento a la Ley de Compañías Valores y Seguros presento los documentos contables compuesto 

del Balance General, Balance de Resultados, Notas a los Estados Financieros, Evolución del Patrimonio y 

Flujo del Efectivo, los mismos que deberán ser explicados por el Señor Contador que se encuentra presente 

y aprobados por los presentes. 

Concluyo mi informe con un agradecimiento a los compañeros por su colaboración de mis compañeros. 

 

 

Atentamente. 

 

 

 

  


