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INFORME DE GERENTE 

Cumpiiendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente 
Genera! pongo a| su consideración el Informe de la Gest ión realizada por la 
Administ ración deTRANSCAYAMBE S.A. durant e el ejercicio económico del 2.012 

1.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CONSIDERACíONES GENERALES: 

Como es de conocimiento genera!, el Ecuador desde la ult ima década, y con 

mayor relevancia en el periodo 2012; ha enf rentado una serie de 

acontecimientos que afectaron consíderabiement e la sit uación económica del 

sector product ivo del país, ent re !os más relevantes podemos citar lo siguiente: 

la inestabilidad polít ica, la üiquidez, ei alza porcentual de ias tasas de interés, la 

inestabilidad bancada product o de eventos polít icos, el incremento porcentual 

de !a inf lación, que han desembocado en un resquebrajamiento de la economía 

de nuest ro país y por consiguiente a t odos los sectores de !a producción. 

Dent ro del ámbit o administ rat ivo la Gerencia conjuntamente con los socios han 

brindado sú cont ingente para gest ionar t odos y cada uno de los t rámit es desde 

la const it ución hasta ei seguimiento del t rámit e de los permisos de operación; 

por t al razón, se puede observar y considerar el avance de los puntos 

detallados anteriormente. 

2.- METAS Y OBJETIVOS 

Cabe mencionar que por t ratarse de una compañía en proceso de crecimiento, 

y que de acuerdo a su const it ución realizada en el mes de oct ubre del período 

2012, no se han obt enido ingresos hasta la presente fecha, debido a que se esta 

realizando gest iones con varias compañías para brindar ei servicio de 

t ransport e en forma directa. 

Adicionalmente se realizará una gest ión adecuada aplicando una est rategia 

publicitaria; para ofrecer los servicios de TRANSPORTES CAYAMBE 

TRANSCAYAMBE S.A e incursionar en diferentes campos relacionados a! 

t ransport e pesado. 
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SITUACION ECONOMICA FINANCIERA: 

En el período 2012 la compañía obt uvo una ut ilidad de $18977.49. Ya que se 

logro cumplir con las metas planteadas, basados en pian est rat égico para 2012 

- 2015 con jas empresas como Nest ié, Corporación Superior, Fert isa y Moderna 

Alimentos,'para el año 2013 esperamos superar los índices de fact uración y 

seguir cont ribuyendo al desarrollo del país. 

4. RECOMENDAdlONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 

ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013 

La administ ración recomienda que se mantenga la sit uación pat rimonial 
posit iva de la empresa, con el f in de cumplir con los objet ivos que persigue la 
misma, así como fort alecer la imagen ante sus clientes aun más de la que ha 
ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio 2.013, se recomienda cont inuar con los programas (Calidad 
en el servicio al cliente) y proyecciones a f in de incent ivar el crecimiento de la 
empresa especialmente basados en est rategias para mejorar nuest ra 
part icipación en ei Transporte de carga Pesada, of reciendo los servicios a 
t odo t ipo de est ratos sociales y por ot ra part e mantener una polít ica racional 
para la reducción de gastos. 

Adicionalment e se recomienda t erminar el asunto pendiente con ciert os 
Clientes de cuentas at rasadas, para egresar los regist ros contables 
pendientes en la cont abilidad. Sin más por el moment o, quedo de ustedes 
agradecido. 


