INFORME DE ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO DE
LABMETA S.A.

Senores Accionistas

El dia de hoy es mi obligacion estatutaria rendir un informe de la
gestion administrativa del afios 2015, la misma que estuvo sostenida y
respaldada por los sefiores Accionistas miembros del directorio de la
empresa.

Cabe hacer conocer que han intervenido facfores externos en el giro
del negocio, ya que en el afio 2015 estuvo marcado por varias
circunstancias adversas a nivel nacional, como la dramatica caida del
petréleo, aplicacion de aranceles y salvaguardas y las reformas
laborales que han ocasionado una contraccion econdémica, y que para
el afio 2016 se encuentra en una incertidumbre de crecimiento en
ventas para la mayoria de las empresas en el Ecuador, pese a esto
LABMETA S.A, ha contribuido con el pais en fortalecer el mercado
formal de trabajo ya que la migracion de mano de obra de Cuba y
Venezuela ha hecho incluir en las empresas a profesionales con menor
costo con una evidente y considerable salidas de divisas. La baja
actividad econdmica representd una disminucion del flujo de dinero y
esto produjo que las personas tengan un sobreendeudamiento y crezca
la tasa de morosidad en los créditos, en este caso Labmeta S.A. refleja
un incremento de clientes que paga con tarjeta de crédito con una
disminucion de ventas con pagos en efectivo. El presente informe



para facilidad esta disefiado por areas de competencia administrativa,
como lo podran apreciar en adelante.

AREA ADMINISTRATIVA TECNICA

En el drea de imagenes, los equipos de radiologia, ecosonografia,
densitometria y mamografia, han tenido un mantenimiento
permanente y su funcionamiento no ha tenido interrupciones. En el
equipo de Rayos X se cambid una tarjeta electrénica, por otra que se
habia dafiado, el diagndstico fue oportuno y el servicio no tuvo
interrupciones.

En relacion al area de laboratorio clinico, tenemos un problema con el
equipo Hitachi, que no hay repuestos para el mantenimiento y
posiblemente tendremos que cambiar por un equipo nuevo cuyo costo
esta alrededor de USD 15.000 (QUINCE MIL DOLARES AMERICANOS).

AREA LABORAL

Al momento la empresa cuenta con un personal que ha demostrado
fidelidad a la compafiia, destrezas técnicas y excelencia en sus tareas
profesionales, asi como en la atencion a los clientes.

Los fondos requeridos para contingencias como liquidaciones,
jubilacion patronal, desahucios, etc., se encuentran debidamente
previstos.

AREA FINANCIERA



El area contable de la empresa estd a cargo de la sefiora Patricia
Basantes y el sefior Kevin Parra, en vista de que la sefiora Ana Aguirre
renuncid voluntariamente.

Se mantiene durante este afo la inversién en modalidad “Plazo Fijo”
en Diners Club y en el Banco Produbanco — Promerica por un valor de
USD 266.772,69 (DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
SETENTA Y DOS 69/100 DOLARES AMERICANOS). Estas inversiones
han producido ingresos no operacionales por un valor de USD
17.072,23 (DIECISIETE MIL SETENTA Y DOS CON 23/100 DOLARES
AMERICANOS), ocho mil délares mas que el afo 2014.

Durante el afio se han totalizado ingresos por ventas de USD
608.298,07 (SEISCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO CON 07/100 DOLARES AMERICANOS), se han producido
egresos totales por USD 583.539,53 (QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE CON 53/100 DOLARES
AMERICANOS) resultando una utilidad antes de reparticion a
empleados y pago de impuestos por USD 42.069,39 (CUARENTA Y
DOS MIL SESENTA Y NUEVE CON 39/100 DOLARES AMERICANOS)
treinta mil délares menos que el afio anterior.

De este valor de utilidad debera cancelarse a los trabajadores el valor
de USD 6.531,22 y de impuesto a la renta un valor de USD 8.466,12 y
la utilidad para distribuir a los accionistas o a reinvertir es de USD
27.072,05 (VEINTE Y SIETE MIL SETENTA Y DOS CON 05/100
DOLARES AMERICANOS)



Nos encontramos al dia en el pago de Tributos al Servicio de Rentas
Internas, al Municipio de Quito, al IESS y demas rubros que la ley nos
exige.

PLANES Y PROYECTOS 2016

Se ha planificado mantener el servicio de alta calidad para conservar a
la clientela propia de la empresa en vista de que los colegas médicos
que nos ayudaban en la gestion se han jubilado y otros
lamentablemente han fallecido. En relacion al area de salud
ocupacional se ha planificado continuar con el crecimiento que tuvo el
ano pasado.

AGRADECIMIENTO

Es satisfactorio haber cumplido la tarea encomendada de dirigir la
empresa LABMETA S.A. en unién de los Sefores Directores, agradezco
a ellos, a todos los empleados por la confianza y entrega brindada a mi
persona que ha redundado en el éxito de las labores. Como es mi
costumbre un agradecimiento sentido a mi Dios quien ha velado
diariamente este negocio, pido que siga bendiciendo en el afio que nos
encontramos.

Presidente Ejecutivo.



