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Aena aeoionistos de Marito 5,4. 

ENTORNO ECONÓMICO Y EMPRESARIAL 

Aépectos Politicos 

Elaño 2012 bamconó curmawenle vo el aspecto políimo, Las Clowns sel 
Febieió: 2013 coparan el ilerés mpuiomal durante el dilo semestre Le a 
sonocids puena erire el gubibros y Le oposición hedado omo esullvado qus 
tengan not de denuneras en Lu prensa y Ja comdumrente epica yeso 

comunicadas añades o crdenas nacional: El gomena necional Ma bno 
el nombramiento de lunsjonariós arme a sar ISO OpIa pura Ir Os 
crol answerer y control ale la artista 

Aspectos acond. 

Drarante el año 20012 su nopamemaron toa larlos muntenrends el river de 
pampeana” pd rl A royce alas Es al indico de 
milacion. El mives de pasin Hel goleo Se Memento y, 4 pesar de mantener 
Dos precios le quardtea qna) alos lie recrea dante (ama ile 
DO ena ur emos de credito qlipsolo 1 var verla anircipodo de 

parle. 

    

CUMPLIMIENTO ME LOS puIENVOS PREVISTOS PARA pl 
FIERCICIO ECONÓMICO 2912 

Pura el año MUZE as cumplieron los objarivos planteados, LE incrementos 18 
semubilidad y el Mimo de cala de la compañía. Ya que nuestra sucios 
Uisiritwidaira América Oh lado mnienta mm inc plimiento AU 00 

us pos. sz decidió hacer eñartivo be comenicución entrara on 0h) de 041 
uno tondrin um plaro defimitivo pan entregore las iones de servici 
Diuibuidora America la as el 10 de ant de YO Y 0 primera de mayo dde 
2012 prooadlmos a emregor en arriendoso Pine Prados la estiró de lo 
America y a Ulyan la estación Ye Musroció Para Irguar corecenta 
dema gon le conri es dor mas y hen prestas brands de LO 
GI a Distri Amarres 
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Virómdición de las HP ae procedió. revaloricar Jos Lerreniss preriencoionies 
alu npresa, par está pus se da el noremena de yalures manto en el eto 

enma eucel queirimentes revelando ly realidad Fincorctera de la compañía, Las 
deudas de años pusiudos. que sur incobraliles se las ¿Ho de baja nas de lo 
conmihlización de pasto no deduce 

Pasivos 

Punset Se Uno 1 nueva relírerto a yu de 14 luli de rén tri para 
los ejecu vos de la conmuria. Fl amo virar antermor e lo cancha pub lante 

En diejembos 5e obre 0 ro de 1D 20,000 ir del banco 
Bolivian pursol venir la cun)pra de dis nalos quese rviron par ninsajer 

A sb hu capeelado opurtannrenle das Cons de los aloe Yuinra ql ar 

mien, el como prestara y chorro, cum e Jena nztonó atico ema 
marmses de lo Keuro de ccnting 

Enmplimiena de ventas 

La dador del presente Ann JUYO 10 Mc Mes 17 PYR pelao pora 

ME eel nen de perdes pl remonte de 
Wise gn como. 

CUIAMAMIESNTO (E MSPOSICIONES DE Lay JUNTA GIEMERAL DIE 
ACCIONISTAS 

La otmioctrión de li sampañlo ha enmpdido er su Loraliill cor Jae 
spostefonceale In uma Crener de nectomsras 

PRINCIPALES: ASPECTOS —AUMINISPICAFIVOS Y LEGALES 
SUSCITADOS DIRAN TEL EIERCICIO 

Mesa ro punifene dentravs la compañia Heros formédo 

dm equios eliciente para hi consegución ce nuestros obieiiyos, Tortas hi 
epiacro ma. tinto Meciales com labcnds ti 0) do 

IA LIRY PIMANODERA DEIA COMPAÑIA 

Ls unidad br de lu compañía. antes de poriorpavión de emplendos e 
Impuesto a Lorenta, es de LSD 42,275%3. lle este salar lab yue restar SU 
1.841,17 de Participación Láboeal, USOS, 68 das apro ala renta y 1180 
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