
INFORME DEL DIRECTOR EJECUTIVO 

Señores Accionistas: 

Acorde con el mandato legal y estatutario, me permito poner a consideración de ustedes el 
informe anual de actividades, por lo que paso a indicar: 

Se me ha elegido como Director Ejecutivo de acuerdo a las necesidades de la empresa, 
principalmente porque durante los últimos años la compañía la hemos tratado de 
mantener totalmente operativa. 

Con relación a los hechos relevantes de la administración financiera y económica de la 
empresa, y de acuerdo a lo previsto dentro de la planificación de los últimos dos años, se 

han mantenido los contactos y convenios, tanto a nivel local como internacional, para la 

organización de varios seminarios y cursos de larga duración. 

Además se tomo la decisión de arrendar las instalaciones para la realización y 
organización de eventos y cursos de diferentes clientes. 

Por otro lado se ha diversificado los ingresos en la organización de cursos y seminarios, el 
alquiler de las instalaciones y el arriendo de muebles y equipos propiedad de la empresa. 

Presento en consecuencia el Balance General cortado al 31 de Diciembre del 2006 y el 
Estado de Pérdidas y Ganancias por dicho ejercicio, notando que la empresa durante los 
últimos años ha dejado de tener perdidas y por el contrario tiene utilidades. 

Por lo tanto los resultados de la compañía son los siguientes: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

CONCEPTO MONTO 
Ingresos 36,000.00 

Gastos 31,870.72 

Utilidad antes de 15% de PL 4,129.28 

15% PL 0 

tilidad antes de impuestos 4,129.28 

25% Impuesto a la renta 1,449.04] 

Utilidad antes de reserva legal 2.680.24 

Reserva legal 268.03 / 

Utilidad disposición accionistas 2,412.21         

 



Conforme al mandato legal, de dicha utilidad se descontará el valor correspondiente al 

10% de la reserva legal por el monto de US $ 268.03, quedando a disposición de los socios 

una utilidad neta de US $ 2.412.21 que puede distribuirse o quedar como reserva 

facultativa a disposición de los socios. 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad. 

SAA 
ALFREDO SERRANO PONCE 
DIRECTOR EJECUTIVO 
CAPACITAR, 
Centro de Eventos Corporativos, CAPACICENTRO S.A, 

Quito, 22 de Marzo del 2007 

 


