
INFORME DE GERENCIA

Senores

Socios de MEXCE S.A.

Quito,

E s m u y g ra to p re s e n ta r e l in fo rm e e c o n 6 m ic o y d e

a c t iv id a d e s d e M E X C E S .A . p o r e l a r io te rm in a d o a l 3 1 d e

d ic ie m b re d e 2 0 1 2 .

L a e m p re s a d u ra n te e l a r io 2 0 1 2 , tu v o v e n ta s q u e

a s c e n d ie ro n a U S . 1 '2 4 3 .9 2 5 ,3 9 Y s e e fe c tu a ro n g a s to s p o r

U S . 1 '2 0 2 .8 2 6 ,1 3 , e s d e c ir e s e a r io g e n e ra m o s u n a u t i l id a d

d e U S . 4 1 .0 9 9 ,2 6 la m is m a q u e n o e s e x c e s iv a y a q u e

a p e n a s re p re s e n ta e l 3 ,3 2 % d e l to ta l v e n ta s , s in e m b a rg o

m e jo ra m o s a l m e n o s c o m p a ra t iv a m e n te e l r e s u lta d o d e l a r io

a n te r io r , e n e l q u e o b tu v im o s u n a u t i l id a d m e n o r .

A I p a re c e r la s p o l i t ic a s a d o p ta d a s d e re d u c c i6 n d e g a s to s e n

g e n e ra l y d e p e rs o n a l e n p a r t ic u la r c o n t r ib u y e ro n a p a l e a r la

s itu a c i6 n d e la e m p re s a y p e rm it i6 a l m e n o s g e n e ra r u n a

u t i l id a d , la m is m a v u e lv o y re c a lc o q u e a u n q u e n o e s m u y

s ig n if ic a t iv a , a l m e n o s c a m b ia la s itu a c i6 n d e la e m p re s a .

D u ra n te e l 2 0 1 3 , s e g u ir e m o s to m a n d o c o r re c t iv o s c o n e l

p ro p 6 s ito d e m e jo ra r la s u t i~ id a d e s , e s p e ra m o s m e jo ra r la s

v e n ta s y re d u c ir lo s g a s to s c o n e l p ro p 6 s ito d e a lc a n z a r e s te

o b je t iv o .



A d ic io n a lm e n te p la n if ic a m o s e l a n o 2 0 1 3 te n e r u n c re c im ie n to

e n v e n ta s d e l 1 5 % e l c u a l e s p e ra m o s n o s a y u d e a g e n e ra l

m a y o r u t i l id a d .

E n e l a n o 2 0 1 3 s e c o n t ra to u n p ro fe s io n a l p a ra q u e lo s

E s ta d o s F in a n c ie ro s s e a n p re p a ra d o s e n fu n c io n a N o rm a s

In te rn a c io n a le s d e In fo rm a c io n F in a n c ie ra (N . I . I .F ) , d a n d o

c u m p lim ie n to a lo s re q u e r im ie n to s d e la S u p e r in te n d e n c ia d e

C o m p a n ia s . P o r 10 ta n to lo s E s ta d o s F in a n c ie ro s

c o r re s p o n d ie n te s a l a n o 2 0 1 2 , s e e n c u e n t ra n p re s e n ta d o s

b a jo e s ta s n o rm a s .

A d ju n to a l p re s e n te in fo rm e lo s E s ta d o s F in a n c ie ro s p a ra s u

re v is io n y a p ro b a c io n .

E n e s p e ra d e q u e e l p re s e n te in fo rm e , I le n e la s e x p e c ta t iv a s

q u e s o b re m i g e s t io n u s te d e s e s p e ra b a n y c o n e l d e s e o d e

s e g u ir c o n ta n d o c o n e l r e s p a ld o to ta l d e lo s s e n o re s

a c c io n is ta s .

A te n ta m e n te ,

~

O m a r ~ L u c in i

GERENTE GENERAL

Quito, 28 de Marzo de 2013


