
INFORME DE COMISARIO A LA JUNTA GENERAL DE
a((toNlsTAs soBRt FL tJt Rctc¡o I co\outco DLL AÑo 20t ¡

co'no comhrio Itincip¡l Jesi:i¡do po¡ l¿ luñtr Gcr.r.l dc accioi¡tas dc la cn{rs¡
AGROPLASTTCOS S.A - clr,plierdocon lo dispusio en la Ley de Compañiasen l¡ sección

c' considor¿ción d. l¡ iL¡rú Gc¡.dl ¡lc A.cioi,ras cl
infome que m..odrspoid.. sobE el desarollo Contrble y finan.ie.ode la empres dtrmk el

Ejercnio F¡oñD ico deL año dos mildoce

Quito, mano l5 JÉl 2nl3

PR.¡eldesúolLodemkrdiviJ¿d.súnoCoñnmioPriñipal,laC¿remúGe¡enl&tori7óla
rev;ión periódilr Jc l¡s csúdos un¡nceG ! l¡ ¡dminút¡ció' de ¡a.ompania. me
pfopof.Lonó la dmürnenr¡ción, infomes y ¡oSistos .o ¡blcs quc rllclm d re$lrado de lrs
ope¡aciones comerci¡lcst fiilicensdur reelrilo en nrnción. rsi como las l¡cilid¡desparr
¡¿i tr csb dcli.¡dr hr.iór

Lúcgo d. ¡. d¡siór de o! rcsistos onrabl.s, sc dctmim que los erados linancie¡os han

sido prep ados de acGrno a l{s N.mas Intemacionales de Conkbilid.d qu. la ng¿n,

FrN^NCrf,ROS.

¡lprmedin,ieniodeÍe'isió¡ssloc¡liróp.¡ód¡canetrreconelpe6onalinvolucBdoend,nea
adminisrr¿riv¡, lorkblrJ conercirl EraEvhión inclulepDebas. de laerldei.ú qúcsopona
l.s .rúidadcs y srldos presenrados en Losef¡dor fiú¡ric.os Ii.lul¿t¡mbén l3evrlurónde
los r.incipios de conkbilidad úrili7¡d¡st l.seni'nriones Dn¡tutes hechas por hGerenci¿,
aricoño !¡a c!.lulciói de h preknración senenLde *ro! con k adopcór dc las NonMs
hfcmaNlomLes de lffomrción Financiei¡. Considcs quc cs6 Evúlón pbvee una base

r¿onable pa¡a detmin¿¡ u . opiiión

(r.nf.ñ,e lo erable.e la Le! dcCo'np¡ñi¿s la cñtrcsr erá obligádr
sbdos r_inrncistus ¡ ú¡. audito.iae¡en¡q parque eLinfome ¡esuLl¿nre Je esa Gvisión *¡
pr¿sc kdo al or8anisim de contol Pm ctrmplncon cr¿ disp.ición l!!al,laJü¡taC.mralde
Acci¡iisrrs desigDo a La empres¡^B^DHEL CIA l.TlrA la n,nm¿ que se encuentn caliñcada
por h Sup{i ¿ndcdcr. d.C.mpañias pm que.ealice l¡ 

'dirona 
¡ los caados JÍ¿¡c,cros d¿l

¡ilo 2012. ct¿úivlmenre rsilo hicieron de lo qú pucdo d.r rc y {.on,p eM con eLinao¡me
p.ele'tado a hn'nk Carcn d. Accioi¡ds. p¡n qüe se¡ sometido ¿ h ¿p¡obación ¡lisu¿lquc
Los¡cmás ddúñüf¡s limrciemsen elqE se incluls er. inLñq

Lrn¡ de !¡s c¿úsrcris!¡$s principak! a s. reelr¡d¿s cr .l pr¿*úe eieñcio ha sldo l¡
¿pli.¿ció dclasNomirs lniemaoion ales do hifom!.iói Fimrclera,,o solamente dedeeláft¡
.otri¡blc. si no desde hs d.ñás árcas qu. I'tefrie¡en e' el pmce\o prdduc¡vo r- ccoñón co
p¡m que los ren'lr.dos .nlic do sbs nomras fan los óprimos, pra qu. os F*¡dos
Fin¡ncicros s*n un¡hermienr¿ ñnanciem p¿n Ir rom¡ dc dec¡iones OereRciaLes.



Nl aCTnOS: i.os áclivos torales ciendci . S 9.737,595 32 dól es de los cuales 16

L¡ los rcrivós corici¡cs se¡naliz l¡ cuenr¿ c¿jr ! b¡ cos rcsn3lda&en laconciliación
b¿ncar. por m laLor de $ 151.106.1q dólaE, .¡i un l.5i% deLiolalde adivós. as

.uenras por cob r olici¡.s s uM cuenla sisnifi.rrira !o u \aLof io¡al de $

1.5?3,645 17 dókrcr. m,os l¡ provúión de inrobnbhs po¡ un !alo. de S slo 339 Ij
dol¡rs. ren.ir un laondo dc S 4 067?55.90 dol¡rcsr ua repÉsenlacióD Jolror¡ldc
aúivos del 41,56%i una cuctrú mu! relev¿nte es el srlJo por lrndno fibubri¡ deL

lmpucio.larcd¡qE¿l finaldell0l2toflcJaS660-117t,] dólares elc!¡l pod.jr ser
trdo los hí'i les ne.e&dos ¿nr. ¡ 

^dnn'nh. 
ótr

ribtrh¡ia,.i. rulin retrcsenb el 6.75% dllror¡ldc aú,v¡s: bmbén r deiemina el
s¿ldo de rédito ribd¿rio po¡ IVA coño asenre de pe¡cepcióD priicLp¡l¡r! rc Por le¡
lmporaciones de md.n.s pri'¡ls ¿ insümos al ciere deLolcrcicb rltlcja S 69.05:71
dó ¿Rs. es. valo. pucde ser compensdo úti.¡hcntc cotr el lvA en veDras. se ¿'riiá
porcrionrc rc cl aúivo Erli¿bl eev¿¡res. comó L¡

irDr¡ de ln\enrarios, v¡l,tuda con os invedarios 6sicos É¡lz¡dos po. u¡ v¡1.. de $

r.963.1:5.11 dlilrrs rp.esenhndo e120. lo; dc lirs acrivos lorales. úmbiéD * ruvis
h ctrcrb inventr.ios ¡e m¡rc¡ia Pri'n¡ .uto nldo es de $ 1.137.562 0l dólxfts y
li¡almenre cier¡n l$ ifvenrrias.on 1os p¡o¡l úcb\ rdni ii ados o nr.c¡der ia en rim¿cé¡
po¡trñ ralorde$ i3,l5r 3j dólarcsi po. ct¿úos derranspona.nin \c.elcja m*!!d.ria

encrenra la p.opicdd tlmta ] eqLipo pof ú¡ v.lor n.lo de s 2,221,:.1212 dól¿rcs.

lLLe-lo d! rod$rci cFrh as si-qtrienros.ucibs ¡.renos S u 19 301,74 dúlar.s..d fici¡s
por $ ?c9 719.3i dólaÉs. l¡ ñdquiúri! l equipo con un valor dc $ 1.303-3a0 ildol¡.es.
nquipo de.ompuració¡ y.omuni.rción por nv'lor¡cS 21.800l'l dólúes. ente los
p¡in.ip¡lls sii d¿É Las respecrius dcPr¡circio's p.. un valor de S 339101.39: p¡'
cr¡cros dc Las NilFs s. .{ahhcc Aúivos por impucros dil¡ridos por un v¡lo¡ de S

19.711.5? dól¡rcs. cfus cuentu dereminü cl l?.i % d.l tohl de los tcriv.si IN
cucnds ftv srd$ repiescnr.n d 92,ó3 % delroralde os 

^di!¡s.li¡r 
ú o t concluye

que s.n !¡r cuenl¿r r'¡s rclcla res en loi rdivos rokl.sdc la empresr par¡ deteminr
qLe no erislan dcsr aciones si-qnifi.arivrs quc dcsviñl.n h rcaldad financien

[) P^slvos: Sisuierdoc.squ.nDcrono]ógicoJelosEi.dosriiameios.serelisa os
pasnos lol¡lcs c¡i un 

'esuhado 
de $ 1,711.933 30 dólaEs. de los (¡Los c cl PÁivo

C.ric ¿ reslh l¡s au.n1¿ por P.sar a p.oveedores dclert¡or p¡fci|ELmente p¡¡ la
imporrción ds os p..duúos no produciJos por h so. edld, por m vrlor ro1¡ dc $
:l.77l.5ll.rl dól e!..eprescnr¿¡do cl79 7l% deltoralde pasnos: p
rlcvanre deL roúl dc p¡sivos se 

'eali¿ 
l¿ confimrcú' d! saidos con el pÍoveilor d.l

eíe'ior ll!8ando a deremin¿¡ qre los eldos anojados en los crados tiiancieros son

corcúsr hs oblis¡ciones.oriqúcs rclejan l¡s cúen¡¡s pór lquids¡ P¡g5. p¡rellv^
e venrrs por un vallr d. t llu.zll 12 dól¡tos: cl i'¡lust a la renra po¡ p¡¡r por cl
eierci.io econóriico del ¿no en arális¡ cs de S 211.993 9ó dók¡$, l¡s ulilid¡dcs por

p¡ga¡ ¡ los tmbaj¡dóf.s dc la flnp'esa pof un ralo¡ dc s
taDbiÉ¡ se !óisldfte lrs provisiones l¡boñlcsdc Lcy cuyo v¡lo. !s d. S 5.22?,00dólares
tn e p¡!iro ¡o con enre reel¡¡ p.i'rcipalDenie hcLsnrr P¡siv¡s ¡o¡ I'nPu*bsdile¡idos
p.. un ralo¡ d. $ 162.477 84 dó rres, si'r d.jar de l¡do L¿ provisión .oi¡.h!. 0or

lrbiL¿rión ) d.senucio ron b6. ¡ la erauació¡ de los 
^cr,.ral.s 

surriros ¿ Lx

Supcrifendercia Je Conpaiias el eldo fuc d. $ 161.17734 dóLrres. esbs cuc¡ús
considetusor lasñás releranres por hnro s! r.elr7ó un seguimicnlod.co t¡llitetrroY
confiñftió¡ de sldos el lol¿L dc Pisivos qued¡ represnr¿do .oi .rás .uefas Es



,ñ|joture Es.lúr ¡tue l¡s oblis¡cioncs ri6ura¡ias, $clchr¡s v hho

c) PATRIMONIO: Era .ucnú .*á c$ructumda básiqancfie por el C¡pn.l Suscrit. v
pr-g¿do por ür valor de $ 510.00{).00 dóhÉs, las rsen?s * enonr¡h¡ in{r bs en eL

p.ti'nonio por m n'bn de $ 229,613 l6 dólares.la R-^t Je capilalascie¡de a un v¿lor

de S 40a.:15:6,1 dólo'es. l¡.úcÑa de Re$ltados. dorde se refleja eL s.ldo de lN
úilidadcs de ejerci!ios ¿¡teriores po¡$ ?.310,3ss40 dóLeres..lrcsulrado por ¡dopciót
de Nllls po¡prnn.ra!ezaroj¡ ui sldo de lt 753.'19415 dól¡res. ñnalmenre !lrcsult¡do
delEje(i.iortualre¡ej¡ un !ald nero de $ 320,&1717

dl l,r¡ elsdos dc trcsentuciói dc los esados lin¡rqrcos
conr¿dod pÉsenb La !on.:l i¡c ión t.ibüldia d htibu ldr
Utilid'd Conr.ble opentiv¡
l5% ütilid¡dB prm ldtHb¡iadoru::
t+l C,ror bnd.duc'bl6d¿rcu¡rdo Rk lt)
Be lmponiblr p¡m crkülo dr impu6ror rcoií
rl%tmpu.lto,lsRc¡trc¡ú¡dodel2012:
anticino ¡Dpu6.o r lr ¡enr¡c¡lcuü oen.l20ll:
InI,uBto ren!.ttrs¡do nryor¡l arti.ipo

¡) EST.{DO Df, R¡JSULTADOS

rNGRFsos: Los insrcsos p.r acrivid.dcs ordinúiss se b¿sar p.incipalmcnrc cn la

olodu t'¡l \ .Jm( ' 3h¿. !n'! p

,n.¿m"J(.,' Din.o" n'e\¡dode pci! n¡ orl' plnr''¡_fio'o¿ ¡ !
surciúds en ls tuspcctiv$ factums lcsalcs, curo

monio acuñul'doduranre clprcsc're eje¡cicio ccoMnri.o es de S ll.T0l.6is 19 dól¡rs.
a esks sc su'nm los ingrcsos no op€¡¿.ionales |ror $ 23,166 63 dólarcs con lV^ 6iJlr
c6o. ll+¡rdo a ú gni ¡ohl de ins¡csos |].r S I I .7:l I ,322.t2 dólres

COSTOSY CASTOS: Por s¿r u¡a empresa lnPotudorr v concrcialiador¿ suscoros
dc vcdas se bA¿ pri,rip¿lmerr. cn la conprr .r cl ci¡e.ior de m¿reria prima v de

bie'e\ no prodücidos po¡l.socicd'dy bs nivc¡6ios finaLes, llcg¡nd. adetmindru
coro de verras dnntrf el ¡ño !i reaetncia dc E 9'566,62171 Jól¡rcs. €salta

princip¡lmenlc la compr¡ d. n.¡.nas Primrs por !n valor de $ 3 113.042ll dólarcs !
los $ldos ñÉles de osi¡veúarios

Con eror rubns s¿ lles¡ ¡ dcreDiD¡r l¿ 3¡n¡i.la 6¡ub o ñ4r3.n de cont'ibuci¡i $

Lo! sNros de adninistaciói y lenta dlr.rminD u¡ v¡lor t hl de $ 1144,13013
ni¡ i;s dento de Los Caros de 

^dñi',Étación 
cuvo eldo es de $ 560,034 73 dól¿res,

rctalr las riSuicnres cuen6 sú.ldos y sl¡¡ios y sus beneficios socides con un rubro

roraLd. s 15r.?91.96 dólns. Lueso Grcmos la cuenra dc Honorrfios pdf utr !alo. de $

123,26s sl dóldrcs, en o¡den dc vaLores ir silnic¡¡s cuenra es la d¿ s¿r cios Básicos

como Lu¿. dlue commic¡ciois po¡ u¡ valor de $ 13,65033 dóires. Los impúcros 
'contibucioD;! ¡enejai un valo¡de $ 73.65013 dól.rcsipo.l¡ impoúncia se rerisa as

cucfiar que por clecios de l¡s Nom&s de l¡lomación fin¿ncicn * adopta al g¿ro
como la cu.trh deprecieioies po' ! 15.2370rdóLaÉs, La cuenb larÓs dc v'qe

5l senicio ds Rc ús l'úen,as La



p¡incip¡lnont po¡ l, ftprernbción leg¡l de La empE$ pdr un !¡lo¡ dc $
4e.l303ldólTes. l¡ lucnk ortus !6ros retl¿¡ o lalo¡ de $ 5l.3r3re dólaÉs con
erascuenlas se lleg¡.dcremiiar cl35l5%delrobl de Garos de adninistación.

La Juila ceneral de Accioniras y cl Dftcrorio * han reDido p conGer los tor'ir.dos dc
los ejmicio\ Económicos, dljo csbbl.cido qúe he sido invilado p.riqul.ñ¡cÍc r l¡ Junh
Gcneúl dc A.ciotrisbs. ente oto e situación financieü del
pre*nrc cjc.cici¡ econó¡r co asicomo.lt{sc rc irl¡rm¿, cun,pliendo Loerable!idoen k lcr-

deco'ipañias) en los cra¡uhs deco¡rirucion de lr Comp¿ñj¡.

FISCAI,ES. TRIBUTARTAS, I,ABOI¡ALf, S Y SI)CIETARIAS
Segúnlodemuer$ los dcumen(os Lesales exisidos por Los dircrc es orsan¡mos de contoly
dc a!ücilo r b erable!iJo por l¡ Ccr¿f¡a se esbble.e que m¡nricr! uia pollica i¡!ker$Le
\¡bre el cunpliñic o dc sus oblig¡ciones Fi$ales. T¡burari6. kborales y Societrias. Al
ciere d.lprcscrtc ejer co económi.o ló mcicromd!¡ obligaciones seenü,entnn o¡rcehds
sin dÉso algLro l sujeúnJosc ¡ l.s dilerents disposi.iones y reg¡¡ñc'¡os qüe eshbecen
.rda ¡rgan¡mo gubem¿mcihl l¡ 

'nns 
relevanlc as ol .urplinieiro ñensul de las

obligrriones tibrr¡rirs com. agenre de pcrccn¿ión $te el se^icio ¡e Renbs Inro¡i6, asi

como cL cunplimienro conio Contibuj-eíe tj!pe.irl pres.nr¡¡do ¡os ¡tr¿x.s exiCidor por l¡
Administr¡liói T¡ibuorúr como ¡sente de rerenciói..i !l¡'4. de Los 

'alores 
reGnidós ¡.do

cn l¡ TUENTE(Retnción d.IrDust. a aRenb)comodellV^.

CONTROL INTER\O
ln¿lD6er¡eeie.ciciocco¡ó'nic.laadminúraciónhapu*rouipriicip¡LinbÉsacaiandolas
suge¡encirs emiridas cf i',1¡rmes mreriores, de hl lóm¡ quc * ]lm incrcrtnirndo Los

conkol$ .n rodrs las te¡s: Imporr.iói, PrñuccióD. comercialiación, ¡dñiiiiúción )

l-ascuenrasde losGaiord. Vedr¡s cúro sa Ldo d ciere rell4a un valo. de $ 143.179 77
dólmi se der¿llm rcvisando pri.ip,lm¿Dre l.s sueldo! y sa arios con osbeneficiosde
lcy p¡r Df vdo. de $ 101,37610 dó ares, L¿ cucil¿ trnrporcs.s otÉ ürn¡a rcleva e

porun v¿lo.de $ ló6,32137 Jólatos. l¡ cuc'¡a dc hon¡úioses reLevane.oD tr¡ v¡1or
Je $ 50.1ó000 la.uenra provÉiones neces¿rias en lr ¡pliqció d! lar Nonias
I'rütrácLondes culo momo asciende . S 120.000.00 dó ¡r.s. l¡ sun

fepfesenhn cl 93,17% dcl r¡hl de 8¡ros de ventas.

Finrlmenre * rer¡a h ctu ¿ dc G¡fos no o|]cn. onrlcs N. D ralor de $ 11.17.199
dóla¡er de Los str.lcs l.cuetrr¡ gasr¡s ! c¡nisiones b cariasporL'v.lo.d.$3.216.1
dólrcs es k rás s¡gi ticaiiva Lueso de Íerisa¡ los in8tosos. los Cosos y Caros
roúles sederenninruna úilid¡d lin¡rcicn )' co úbL¿ de $ 1.114.r53 I I dóLares. sntes de

regir r 15% UliLiddcs r ser dhtibuidN a los tirbajadores ton,lrando un !¿lor dc $
l71.65.172. c!ll% de lmpuero¿ La Renra o.us¡do por uD lalor dc $ l
asicomo e¡eldo nco dc La orita impue{os diferidos e'k los !.ñcr¡los.l¡ilo20ll
16247r.34 ! los derermir¡dos en el prg$n{c cicrci.io coi ü¡ sldo 3c'eedor de S

2s4 i89 83 deieminando ur s¡ldo ido dc S 92 lll-0¿ conlome o detemi'rn lff Nllls
se lLeva enos.oi.cp¡os sl sbdo de liesuhados, ddeminando l¡ úLl:d¿d. scr
pBsenbdadhJuÍaaieD elde Acconisras, po¡un valord! $ 320.317.17 dó¡les,l,
c ual d¡b.rá e prohrr La lieseRa Leg¡lo cu¡lqüiü o¡n rc*1a que le lactrlb l¡ k] o lor
l]ratuos de ]acomprñi¡, para qrc tñalmen¡e dere.mine' elderinodc La ú1ilid¡d c*¡
deleminffi! lucg¡ de cras decúiors.

.]IMPI IMIFNTO DE LA ADMINISTRACION



fin zs rdemás d. l¡ inlomación Úuada ente eras á¡as ! su sÉ¡ema conPudiádo
inregrado de conhbilidad, lo cual pemire rene¡ los resul@d¡s de cada prcee on cl ncior
ri.tr,po p¡sible ] cdr l¿ confiúilid¿d quc no s.de¡ 

'lesvi¡ciones 
impoún¡.squ.dchiliten el

silrema de coihl esbblecido, o que influya de alguna máner. ei el ftsulhdo final de L¡s

opr.cioi$ comerciales dúran¡e ere Periodo rdnr¡blc, asi lo surenb el exrmen dc auditoris

.\rcna .esliado por d rjercicio conhble Adicional se pLdo evidenciar l. rcv¡ió de l¡s
eshdós fin¡r.ier¡s por púe de ormnmDaudirors ¿ncargada dc atlÉr el acompañmie¡(o!
Acsori! ei b adopció¡ c irpLenenhción de l¿s Nomas itrtm¡cionales de lrLmrlón

Además se aplicó prmed¡'nienios de ptucbas evidérciales r- rtrcc dc i'fómEió¡ pra
vkualiá¡ dc ñao¡ foma la ¿pl¡ca.iótr de contoles Intsúos sob¡c rodo en eláEr conrablc!
Fina¡c,cra minimizndo ¿lñáxlño los ñársenesdclYrorydesviaciones sig¡ific¡rivas

Los lineamienlos ¡doprados por la rdmi¡istaciór erán ei,ma¡cados úi loi esbblecidosen lás

leyes que rigcr ¡a úmpañia y h'c8o dc Mbercali¿do k rcvision de los dcmenros.o¡bhhs
! ancxos. su d¿n cdrco¡d cir con loi ¡esistos conbbles y .eflej¡r c¡ su h rt¡l siiución

'lP 
p¡' uno u 4.D!.0 !\.ue ¿ .' ei o o

mJ. .i.\sF I is fi.trno'd'n. de ¿' mp¡'lk r elbndo o

proccdiDienros decónroliñemo los !u ¡les precautelan eL cúnpliúre¡¡o d¿ los Eq re¡imienros

lc8aies. adminhrúros,li',ncie¡os y corúbles. Pnt-siendo cl p¡tin¡¡io de laempreM v las

aPotuciones d. los accioniras

ls todo cuanro puc¡lo üfo.ma¡ ctrmplicid¡ coD los ¡equnibs 'le 
Lev que 

're 
f¿ctrlr.r paB

desrdll.r csbh'ción queñc Msido encomeid¿dc por laJübGeneñldc AlciotrúEs

agEdezco l.col¡bomión pres6da por todo elpesdn.l cn csp¿c ial a I pe6dn.l .dt ii útm¡vo
qüe ñc prop¡rc onó rodos los dmuDentos solicit¿dos paF eLdewolló dc ra¡ delicad¡ lunción


