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ACCIONSTAS DE LA COMPANLA ALTADI 5.A.
Lresente -

Toe comlvrmikul con lax disposiciongs de 2 Loy de Compafias, log estainios sociales o
riscn A la Fmpresa v oo Colidad de Gerente v Representante Lepal, presemto a
consideracion a asledss sefores acowmisias el mbwme de labores comespondicnies w1l
gjereeia ceononica 2008,

Muestras aeividades comerviales en peneral son de on preducte relacionado con la
Induznia de la Consouccidn. Coasiders que €1 ado 2018 ccondmicamemc, fue muy similar
al anterior dentro de las expeetativas croadas, la situasion eeondmics del Feuador no s
loprd estobilizar o pesar del plan ecoatmico esablecidn por el pobiernn, b inflacen fue del
02T wigne swencdo yn omdice bajo rogistrades onoof pas ¥ com mas detenoro do la
capacidad de compra del uznario ecoateriane. Para 2l aflo 201% nuastras expectativas 3on de
um Bigero optimismo considerando Jos afrecimienios ded Soesvo gobierno de apovar al sector
de la consmuceidn

[a adminiswracidn general de la compania ne ha enido mavores diticoltadas. 1as ventas han
sufridn una peguena reduecion, los cobros a los elientes so hun mansjado sabafaciomiamente
col excepcitn de  dos empresas que se ned ha deficultado realizar los mismos, MNpestros
panmies han side aporbimes por cusnhe ol floge del dmero a estado noomaliaado. Todos by
pecursos lan sedo wilizados enoel givo del wepocio, doportaciones, oblipaciones sociales v
labyorales

T.as relaviones con el persomal han sido esables mmeoel ranscursa de wodo &l afo 201% se ha
cumplido con rodas las abligacioncs leealcs laborales. En cvanto a fa administracion
Lritnplaia, se han cancelado oponiumaments Tos valores corcespandientes al IVA asi como
Ias roreneiones on I fiente, no exsten remdsos (que aeasioren mulias nionlereses, T estado
[iranciers por el alio erminads seid presentada dentro de los plazos establecidoz. La
camahilichad ha cstado siewpre actualizada copos halanees se diseaten v aalican en linma
mensual. Las oblipaciores ¢on oras instliuciones se encuentran 2o ordon

En el gjercicio 2014, los meresos foeron mieriores en 1.43% en rolacion a las mpresos del
2017, El margen broto sumento del 31.55% al 3624 % Los gaatos de admindstacion g
vEllad aulventaren a 3652 %
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En el iy 2018 sc obtuvo sanancias operavionades do TS S 860083 se papd el 15% g
trabajadores LI5S 130362 ¢ Tmpucste a la Renta US % 6.801.75,

Durants ¢l afbe 2008 henuw respetade los derechos del auntar v propisdal infeleemal, los
prograimas de computaeian gue utilizames enen ks Teencias comespondientes.

Bospeste a los rendimisntos scontmicos generados awn eslin bajo las aspiraciones con
el a hE inversiin ¥ oa lds ventas goncrales. la compelencia en el merncado os foerte e

importanle, pore pata ello estamos alando de optimizar nuestros recurses v brindar la
riejar dlemeiom gl chante
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