Sty b admidion imgnoseras
Pur el persode terminade ol 31 de dioembes de J003
1 igrrvnaada om didiirs dmiericans p

1. GENERALIDADES

VIZURDUR CIA. LYDA., & una compa®a smtads Que @ COMSUtuD &0 @ Chced de Quits, medlare
BT DubhiE NUMESD 1550 oseDrada & o5 Of sEDlembre O 1995, a8 & Noteno Vipkuene Culetn
sefor goctor Jorpe Campos Deigan, Dae & SToers OF B cyes alustorenas. 5o comilitucdn fue mscits e
e Registra Mercanct oaf Cantan Qudo @ 26 Oe fetrera ot 1997, en of reoertond numero (4564 5 comcio
e o1 la oudad oe Quto, pudends estabiecer Apancds, SUCUMSales v agENCIas dertro O LMD TEOoNS ¥
&n @ sderor,

L compalils Bere DO OO0 SO0 IRl SErvanils 0 DIOUBCTIGN y ViQIanCia 08 DersOnad, Or Denes mustes
& inTusties J2 sRESIQAOON 38 IENSOORTES v CUSIDG 0f MOreS [EN0 & OreciD conin ¥ WpEnAason OF @
Butoreas pubica

De conformidac 0on les BsDou0ones lngales. vigertes. £ bempe e duraoor e de 50 afos
2. POLITICAS CONTABLES SIGMIFICATIVAS

o

(4]

d)

Bases de Presentacidn de los Estados Financieros;

Lo esiatcs franoerolh SUNIDS WO preDaralos O Acusrtn fon oRINCgRs O Contabeciad
generaimente soetados e Sousdor, ios Cudled reguienen gue la Gerence oe ln Compafile efactie
A0S ¢ supUeEos QU dfectan ios mpoftes 0f Oodos acTvos, plEdlvod, INgresos y gRsios,
infulies &0 Oofes &SR Ananoems. 58 0sbe (Dralers Qe I resullntes veales pocTian Sferw 08
= =Dracones.  En Opinion de @ ASTniSTaOon, Bes eSomanons § RupUesios estuveron
besacos &n s meor uliuscin o @ niformacon Gaponibie & MOMerto, 08 Cuses podrian lege #
e e w5 ST Mndess

Lnwentarios,

Lot [mwsntancs debecdn ser repatracon al COND 08 adqusicion en Dese @ metods promedio, o cosy
el eEntads S8 OD0EnE & Bese B 13 scumulacsn 08 o o0StOR OF IMDOAAOCNeS ¥ adouIConed
ocales, sn gui U vaior Exceda o valor del merchds.

Actives Fijos;
Low acthvis Fros debords s mpaliacis & OElD o sOCusicds. El Coolr & Oeperad O SCUSrDD
o & =dmn o bee ety en funoon Oe on M08 O vl U BTG, PN BAGE 3 o egomnies

POrCentaes ey

¢ Muebees y Ersares 10%
*  Equind de Ofcine 10%
¢ Magnarnia ¥ Equipo 10%
¢ Eouons o comoutn v sofwEne 1%
«  Wehtuod o Y
Participacion de trabajedores:

Lé compathad oete SHINOUET SR LS TROAA0ONTE, & 5% 08 WS LORIBOE prtEs O Impusstod, i
Eul puade cfenr 0f @ Wildal contable Oebido DASICAMENTE 3 (SIS PO GeCuODes. Toie Ve &
MeSLTAt0 COMO DRoveson ton cango 8 utilidades del eprsc0 econGmeco Corriente 8l Ceme Os peNGO0
fracal,

Impuestn a la Renta;

L Droewdt Sara & DE0C OB ETpusEsD A B ol Of roguEtTa & W LEa Onl 1% woore W otiidad,
oefor=e & Somalse woEnle, o sl puese ofery OF B condad sepun & SRAOD OF MR
atunic, deboo FMOOMTENE & el EErTad § QESios N0 OcuCoees. DECTO SmoueSis 52 regera
COMG ProwiSOn CON CANgo & i JChoaoes e seroog econdmico comente, M Cerre del periodo fiscs.

3. CAJAY EQUIVALENTES DE CAJA;
Estructurs o8 Caja v souh-assnted de coja 8l 11 de doemons del 2011, como sgue;

e A Fginy .

Wi Cla. L



il | AN TVALENTE 0E CAJA

WL TRIR BAMCOE E INVIERITHEY 1N " :]

4. CUENTAS POR COBRAR - NETD;
Estructun e Cusrtas 2o cotrw o J1 00 Ockembre 0m 010, como ugue

LIENTES NS RILASTONALSE

Slimntes BL. 30037
oL SRIEwTis o MELACTSERDCE 15y 2% =%
Visvizism i g kb e

5. OTRAS CUENTAS POR COBRAR;
Estructura de oirad cusrsas oof cobear, cortade Bl 31 ot dicentre del 2012, come wouE,

kitisns ok comtil
ASTLILfCN EED L awkod I
At iEidn w Fiovesssored -
Stiea Cuehtes PAF THhERT 33
TOTAL CTTRAS cUINTRD PR CoBRLP L1kt

6. PAGDS ANTICIPADOS;
Lt sSructiot® de Dagot SNBCpaans & 11 28 GoemDre 08 1010 e dengiond OF @ Uguetth Tarery,

FASSS AMTICTHIA =ALSITE FitAl

T Bl sREE 42

gt AIVA reeiELdAEs o . Egd .18
i L & - —an

=1 ERET A ZEoF AMTLELIATE f -

=TERL. Llagid AT IE: Fales TR T

7. INVENTARIOS;
La egructurs de irventanos o 11 o doembre oe 2013, & desgioss 02 2 Sipeents Mmanen,

[HEEFTAD 15
L o i b
L0 EiakEal -

SirEr IEVERSETTSE

':E.I.L '.;:'I[THJ.IL!‘ « 48

8. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO;
8 mbruclry de propecad, parl y equin &

h e =

e Lkl

-"!Eu..uu E.i-rp.n;m-
iy

T y——

Mrmwals b Lais Ladus
‘Wil Chd. Lo



8. ACTIVO FIDO INTANGIBLE;
Le etruetirn o Acsiva Inkangdie B 31 o ccismire o2 2017, 52 Oeapiosa o W SguEEnts manera;

Moribes Casin .-m.mmll ‘H':nm
STl CSUEFTILZZINE ks Wi i." s
TErea [ATESgiS sy . ﬂ,u-l .
o] F. 09 5. 08) £.53)
10. ACTIVOS LARGO PLAZD;
umrﬂ%hwﬂn.llﬁhmﬁmll -mﬁ-mm
R T i ' i ; Wi en LS
31-Dic-2012
Ssree® (B8 VY rOPAEEY T L |
Ea i L5 ST ﬂ'.HI
6 S | %. 00|

11. CUENTAS POR PAGAR CORATENTES;
Er este Qrupo de cusntas se REn PEQSITAGO 05 NONOMENGs ¥ rTiendos pencentes Os page & los funoonanos v
socios O I compafia, cDAQACONEs DANCEFAS, ST reton Por Pagar § los Drovesdores iscaies v del extencr,
Oepdsitos recibidos de chenled. |os salcos melos por D808 derviedos Oe fa resporsabiiced peiTosal, & om0
i nbiigacones troulares comeantey geceradns en @l g normal O negocio. Cuy detale &N & uguentn:

=riiaft i WETH & FTagas
sliza r=lsrivEalss -~ [SEilsw el
Fryvandaied LEZ Rl aE 1.3 07
Siestamcs &% ASSiERLEtAE - Rl ia
a3t zipe S lleview
IRLLTRTLTEEN Labahlen ¥ TP
el FELLEN A Fawini T =h .Iﬁ
FISIemBIs 1. JUIS]  io0.439, 09

L2 CAPTTAL SOCIAL;
E capital socw Suscris de VIJURDUR CA. L™DA., & J1 de dicembrs de 2002, & USDY 10.000.00 odiares
reEAnOS, Svicddns B el D TIDOaconE OF L 30U O3 undl

13 MESEEVA LEGAL:
e conformiced con @ Ley o8 Compafias v & esEmuin de creacdn 0= @ compaiis, oe 8 Joidad anual
tranderick & | 0% come reserva egal, Dicha reserva deberd Drovesionarse Nasta que esta acance DO io mencs
gl 50% o= capital S0Ca), BST relerve MO 25 Ospondie para & page de dividencos en efective, puchendo ser
capfalizads en i tolabdad, ¢ thuada pive aDs0orber pdedicas. Al 31 de dioombra d8 2012, conforme la
reFTeELlve vigemts sxsmience @ USD ¢ 2.000.00

14, CONTIMGENCIAS;
# L8 suordad trioutand e Eouacor, no A SO0 S facutad de revisidn sobre led decaeaconss O
Impuess & i3 ers, retencones e i@ fusnte ¢ [VA, 800 Bun ot de reviedr, B GeCiWaCO™es DOr
o afics tEwmmadcs @ 11 08 doerbre ok o aflss 2010 2011 v 2011 Le mconsoerei0nes 38
FOUEETL & £ C8 e Dradueese, SOMe FeSURaGe St b reatates Mamed, Asberds whe aoicadises ot
i syl Oe Capith OF i COmpafaa

15 EVENTOS SUBSECUENTES;
< Enire @ 31 Oe Gioembre oel 2017 v i facha ool informe, marro 15 de 2013, A0 4@ produjeron eventos
oue & opinds de B Aomeessirandn de @ compafia, Sudisran taner un efecto mporlante sobie o8

EELBOOR, TN

&,

|
E".".;.’. i A
Arevalt & AsOCa00s
RUC 1922933595001
Cortadar

e e ——
Arwmaic B b e Flgina 1
Vonardr Tla fals



