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ASPECTOS AOMINISTRATIVO

INFORiIE A¡IUAL OE ACTIVIOAOES DE LAGERENCIACENERAL DE D'LINIART S,A.

DELl' OEENEROAL3lOEDICIEMBREDEL2012

En cúanlo a lo laboral no ha surgido

memionar ya qu€ se ha desaro ado con

ASPECTO ECONOi Co

A pesa¡ de los g6los reaiizádos en

y exnibc!ón en el oca dosycon el

añ02012. Con bwnN eullados

SUGERENCIAS PARA EL EJECICIO2¡¡'3

Pa6 logd úna ñayor afluencia de clenles s el

eslbqias de venla, publicidad y e$ibcón. Y

ejercicio sean ñucho meiores

LN oblelivos pmvslos €n e pedodo {onómco mnprc¡ddo €nlE el iro d€ Enerc al 31 de
oiciemb€del2012, se ha cumplido

Dúrañle esle año nN hemos ded cado a lEbajd mn mucho estuerzo, en e oca unoobtuvimos

un bajón en ve¡las debldo á lá luene mmpelencla de los alrededores dellocal, en cuanlo al

loca dos lenemos cl enles que bus¿an una linea moderna y elegante, raon6 po¡ la tua n6
hemos entocado ei manleñer una o(ceenle exh b¡ción con m ambenre hogaEño de esa

manem nueslrcs cllenles se slenhn sa¡sfechos a fealiztr sus @mpras, obieniendo asi búenos

reslládos pa€ a compañh D LlNlARl.S A

ASPECTO IAEORAL

agún tipo de prcbem¿ qu€ * puedá consideEr o

nrayo¡ norma dad e deFmpeño de todos

la ¿dduaciór e in!€|sión para manlener una buena imagen

bajón de as venhs del ocal uno, los€mN sali adelanle e



Es iodo en cúánic debo inlornar con 16 ación a las activlddes €a ¿das du¡anl€ elaño 2012

PaE $ conocimienlD os doüren16 cont¡bls como os 8alánes del Eja,.cicio Económico se
€nconlraEn a disposic¡ón de lc seños Sdlos, en ás ofrcinas de a empree.
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