
A CT I V O

A CT I VO C O R R I E NT E

E FECT IVO E QU I V . E F ECTI YO

BAN C OS NAC I O N . Y EXTRA

Ba nc o de l P aci f i co

Banco de l P ic h i nc h a

P ro d u b a n co

ACTIVO S F I NAN C I E ROS

CU E NTAS X CO B RAR CLI ENT

C H E QU ES RE CI B I DOS

CH EQU ES POSF ECHAD OS

RESERVA C U ENTAS I N CO BRAB L

OTROS D EU DORES EM PLEADOS

OTRO S DE U DO RE S YA RI OS

SE RY I . Y OTRO S PAGO S AN TI C

P AG O S A NTI C I P A D O S

D E P OS I TOS GA RANT I A

S EG U RO S

AC TI VOS X I M P . CORRI E N TES

PAG O S A N T I C I P A D OS I M P U E S T

C RE D I TO T R I B U TA RI O M E N SU A

EXI STE N CI AS

IYE NTARI O M E RCAD ERJ AS

U rnco Al u m i n io

Ra m i t e r

Vict o r i a

P rove ed o re s Va r i o s

I n da l u m

I M PO RTACI O N ES E N TRANSITO

P ro d uc t o s Vi c t o r i a

P ro d uc t o s / v\e g a Tra de

N EGOC I OS U N I DOS D E COM E RC I O S . A . N U D EC

ESTA DO D E S IT UAT ION F I NA N C I E RA

PE RI ODO 20 1 3

201 2

1 , 3 6 2 , 0 28 . 4 2 1 00 . 00º4 1 , 3 69 , 1 8 7 . 08 1 00 . 00º4

1 , 249 , 208 . 0 3 9 1 . 72% 1 , 2 3 8 , 707 . 3 5 90 . 479¢ - 1 0, 500 . 68 99 . 1 68L

20 , 88 7 . 4 7 1 . 5 3%

2 , 468 . 8 5

9 , 541 . 2 5

8 , 8 77. 37

880 , 275 . 5 1 64 . 6 3X

\ 04 , 034 . 02 7. 64X

1 , 422 . 5 2 0 . 1 0¾

2 6 , 803 . 02 1 . 9 7%

22 , 780 . OJ 1 . 6 7®

2 , 050 . 00 0 . 1 5t

1 , 973 . 02 0 . 1 4®

60 , 8 70 . 2 7 4 . 4 7¾

33 , 943 . 41 2 . 49X

26 , 926 . 86 1 . RBI

246 , 5 60. 1 9 1 8 . I OS

1 06 , 504. 51

57 , 71 8 . 46

8 , 580 . 46

1 1 , 8 1 0 . 52

6 1 , 946 . 24

1 3 , 8 1 1 . 5 7 1 . 0 1

1 , 520 . 00

1 2 , 29 1 . 5 7

201 3

J 0 , 2 1 2 . 73 0. 75X

226 . 24

9 , 757. 1 0

90 7 , 479 . 9 3 66 . 28X

0. 00 0 . 00¾

1 1 5 , 63 5 . 79 8 . 4 5X

1 , 8 1 8 . 4 7 0. 1 3X

4 , 4 79 . 0 1 0 . 3 3X

2 , 050. 00 0. 1 5%

2 , 429 . 0 1

39 , 020 . 7 2 2 . 85X

3 9 , 020 . 72 2 . 85X

0. OJ 0. OF

2 7 7, 5 1 4 . 96 20. 2 7X

9 5 , 3 24. 54 6 . 96®

47 ,994. 91

22,49 7 . 58

43 , 734. 27

6 7, 8 1 2 . 66

1 5 1 . 00 0 . 0 1

1 5 1 . 00 0. 0 1 %

Ya riacibn U$ B

7 , 1 5 8 . 6 6 1 00 . 5 3 º4

- 1 0 , 6 74 . 74 4 8 . 89X

- 2 , 242 . 6 1

2 1 5 . 8 5 1 02 . 26®

- 8 , 647. 98 2 . 58%

2 7 , 204 . 42 1 03 . 09%

1 6 ,46 3 . 08 1 02 . 1 0X

1 1 , 60 1 . 7 7 1 1 1 . 1 5X

- 1 , 2 5 6 . 3 8 1 1 4 . 99X

- 2 2 , 3 24 . 0 1 1 6 . 71 K

- 22 , 780. 00 0 . 00°/•
0. OJ 1 DJ . t

45 5 . 9 9 1 2 3 . 1 1 %

- 2 1 , 849 . 5 5 64 . 1 0X

5 ,077 . 31 1 1 4 . 9 6K

- 26 , 926 . 86 0. 00X

1 7 , 1 43 . 20 1 06 . 58%

30, 803 . 7 7 1 1 2 . 49X

- 1 1 , 1 79 . 9 7 89 . 50°t

-9 , 723 . 55 83 . 1 5®

1 3 , 9 1 7 . 1 2 262 . 2t

3 1 , 923 . 75 3 70 . 3t

5 , 866 . 42 1 09 . 47B

- 1 3 , 6 60 . 5 7 1 . 09X

- 1 , 369 . 00 9 . 93B

- 1 2 , 29 1 . 57 0. t



ACT IVO N O C O R R I E NT E

Act ivos po r t m p . Di fe r i dos

PRO PI E DAD PLANTA Y EQU I PO

PRO PI E DAD PLAN TA Y EQU I PO

l n st at acio n es

Ve h ic u lo s

M ue b le s y E n se re s

Eq u i po de Of ic i n a

Eq u i po s de Co m p ut  ac ib n

D E PRE C IAC I O N E S

OTRO S ACTI YO S N O CO RRI E NT

Acc io n e s I N D A LUM

N EGOC I OS U N I DOS D E COM E RC I O S .A . N U D EC

ESTA DO D E S ITUAC I O N F I NA N C I E RA

P E RI O DO 20 1 3

20 1 2

1 1 2 , 8 20 . 3 9 8 . 2 886 1 3 0 , 479 . 7 3 9 . 5 3% 1 7 , 6 5 9 . 3 4 1 1 5 . 6 5%

50 , 01 0 . 26 3 . 6 7X

0. OJ

76 , 58 3 . 2 7

3 , 500. 6 7

1 , 994. 2 5

1 9 , 41 2 . 28

- 5 1 , 4 80 . 2 1 - 3 . 78X

6 2 , 8 1 0 . 1 3 4 . 6 1 X

6 2 , 8 1 0 . 1 3

2 0 1 3

1 1 2 , 2 1 0 . 4 1

7, 080. OJ 0 . 52t

79 , 028 . 21

4 , 530. 6 7 0 . 3 3B

1 , 994. 2 5

1 9 , 577. 28

- 50 , 6 8 8 . 1 0 - 3 . 70X

68 , 95 7. 42 5 . 04B

Va ri acidn U $ B

1 1 , 5 1 2 . 05 1 2 3 . 02X

7 , 080 . OJ

2 , 444 . 94 1 03 . 1 9t

1 ,030 . 00 1 29 . 42%

0. OJ 1 £O. t

1 6 5 . OJ 1 00 . 8 5B

79 2 . 1 1 98 . 46X

6 , 1 4 7 . 29 1 09 . 79X

6 , 1 47 . 29 1 09 . 79®



PAS I VO

PAS IVO CO RRI E NTE
CU ENTAS Y DOC. POR PAGAR

PRO YEEDORES NACIONALESroncU

U rnco
Ramiter

I n datu m

P roveedore Loca les

PRO ’tEEDORES DEL EXTERIOR

O TRAS CUENTAS POR POItAR

Otras Ctas. por Pagar

eecsrxxos as rceccaos
Garci a Martha Ceci lia

Cueva Be at riz

Yt Iez Gt rate Pat ric ia
Fe rnt ndez Cadavi d Josh L.

CON LA ADC TRIBUTARIO

IHRtJES TO A LA RENTA

l mpuesto a la Re nta

I YA POR PACAR

lVA Ventas

l VA por Pagar

RETE NCI ON IMPU ESTO RENTA

R. F . del 1 B

R. F . del 2 ®

R. F . de l 8 ®

R. F . de l 1 0 B

R. F . de l 1 0ºZ» de la P ri ma

R. F . d ivide ndos

RETENCI ON IMPU ESTO IYA

R . F . l VA . 3t

R. F . I VA 70º4

N EGOC I OS U N I DOS D E COM E RC I O S .A . N U D EC

ESTA DO D E S ITUACI O H F I NA N C I E RA

P E R I ODO 20 1 3

201 2

4 1 , 459 . 07

0 . 00

2 , 9 3 5 . 1 2 0. 22X

2 , 3 1 7 . 57

1 43 . 82

234 . 1 4

239 . 29

0 . 30

0. 00

1 , 1 9 7. 85 0 . 09%

68 . 8 8

41 0 . 26

20 1 3

99 3 , 1 2 3 . 1 7 7 2 . 9 2º4 9 9 0 , 7 1 9 . 9 6 7 2 . 3 6% - 2 , 40 3 . 2 1 9 9 . 76º4

9 83 , 2 2 8 . 0 1 72 . 1 936 9 78 , 899 . 80 7 1 . 498L -4 , 3 28 . 2 1 99 . 5 6X

39 1 , 1 5 5 . 39

1 88 , 972 . 40

1 05 , 347. 58

9 , 988 . 58

39 7 , 77 1 . 8 1 29 . OSH

1 68 ,070 . 6 3 1 2 . 28®

75 , DJ7 . 6 3 5 . 48B

1 6 , 71 3 . 39

3 , 9 57 . 39 0. 29B

7 , OJ0. 00 0. 5 1

1 30, 000. EO 9 . 49t

40 , QJ0 . CO 2 . 9 2t

2 5 , 077 . 1 8

0.X 0.AZ

1 3 , 747 . 3 3

2 , 6 6 7. 76 0. 1 9%

2 , 289 . 74

1 1 6 . 47 0 . 01 B

1 73 . 03 0 . 01 t

42 , 40

0 . 29 0. O3&

45 . 8 3 0. t

902 . 25 0 . 07X

490 . 68 0. 04B

Ya riacidn U $ B

- 1 0 , 943 . 1 0 9 8 . 7 1 X

6 , 6 1 6 . 42 1 01 . 69B

- 20 , 901 . 77 88 . 94t

- 30 , 3 39 . 9 5 71 . 20t

1 6 , 71 3 . 39

- 6 , 03 1 . 1 9 39 . 62B

0 . OJ 1 00. t

30 , 00 . ¢O 1 30 . t

0. 00 1 00. t

1 , 482 , 6 1 1 06 . 28t

-41 , 459 . 07 0. 00B

1 3 , 747 . 3 3

- 2 6 7 . 3 6 90 . BRS

- 27. 8 3 9 8 . 8t

- 27 . 3 5 80 . 98B

- 6 1 . 1 1 73 . RF

- 1 96 . 89 1 7 . 72B

-0 . 01 96 . 6t

45 . 83

- 29 5 . 60 75 . 3 2X

4 . 71 1 06 . 84t

80 . 42 1 1 9 . 60°t



R. F. IVA 1 OJºZ¤

OTROS I MP U ESTOS

OTRAS OBLIGACI ONES CORRI E

BEN E F SOCIAL . Y OBLIG PER

Aportes I ESS

P rt stamos I ESS

BE N EFC . LEY A EMPLEADOS

Fon do de Rese rva

P rovisiones XIV Suetdo

P rovisiones Xl l l Sue tdo

Liq ui daciones por P aga r

Retencione s J udic iates

Desc uen tos a Empleados

PARTI CI PACI ON DE TRABAJADOR

1 5t Ut i l i dades de Tra baj adores

ACCION I STAS

l nve rsiones Mitad de l Mu n do

Fe rn t n dez Cadavid Josh L .

PAS IVO N O COR RI ENT E

OTRAS PROYI SIONES NO CORRI ENTES

Prov. Jubi lac ion Pat ronal

P rov. Por De sa h uc io

PASIYOS DI FERJ DOS

Pasivo por t mp . Di feredos (Ni i fs)

PAT RI MO N I O N ETO

CAPITAL SU CRJTO O ASIGNAD

Capital Soci al

RESERYAS

Rese rva Legal

Rese rva Facultat iva y Est

RESU LTADOS ACUMU LADOS

N EGOCI OS U N I DOS D E COM E RC I O S .A . N U D EC

ESTADO D E S ITUAC I O N F I NA N C I E RA

P E RI ODO 20 1 3

2 0 1 2

71 8 . 71

2 , 69 2 . 48

1 , 403 . 20

2 , 73 3 . 76

1 , 898 . 01

1 , 09 2 . 40

0. 00

1 75 . 00

578 . 23

1 4 , 9 8 1 . 82 0 . 00%

1 4 , 98 1 . 8 2

39 , 022 . 5 5 2 . 8 7X

39 , 022 . 5 5

0. 00

9 , 89 5 . 1 6 0 . 7 38¢ 1 1 , 8 20. 1 6 0. 86%

3 , 6 52 . 00

1 , 3 34 . 00

4 , 909 . 1 6

3 68 , 9 0 5 . 2 5 2 7 . 08º4 3 78, 4 6 7 . 1 2 2 7 . 64º4

2 20 , 000. 00 1 6. 1 5X

68 , 1 38 . 2 5 5 . 00X

28 , 93 5 . 94

3 9 , 202 . 3 1

20 1 3
3 3 7. 98 0. 02B

24 , 342 . 3 2 1 . 78X

3 , 49 5 . 6 7 0 . 26t

1 , 445 . 1 2 0 . 1 1 B

6 , 3 70. 70 0. 4 7X

2 , 990. 24 0. 22t

1 , 696 . OJ 0 . 1 2B

1 , 278 . 7 5 0 . ORD

405 . 7 1

t . t t . tt

t . t t . t
t t , t t t . t t t . t tt

e t , t tt . t t t . e tt

t t , et e . t t e . e ee

73 , 642 . 1 1

1 , 2 59 . OJ

4 , 909 . 1 6 0 . 36&

220, OXJ. 00 1 6 . 07°X

86 , 274 . 46 6 . 30X

34 , 669 . 79 2 . 53B

5 1 , 604. 6 7 3 . 77°X

803 . 1 / 1 Z9 . 8 3 ’?

256 . 4/ 1 09 . 387«
"

" " ’’
89 . 36%

1 86 .

’
’

1 1 7 . 06%

" ’
’

1 00 . 00%
0 •

’

1 OJ. OOH
0 . 0q

9 , 5 6 1 . t

’
1 0 ? . 5 9 ’

0 •

’

1 £O . t
1 8 , 1 36 .

’ ’
1 2 6 . 6 2X

5 , 733 . 8 / 1 1 9 . 8 2B
1 2 , 40t ’

’’

1 3 1 . 64t



Resu lt ados Acu m . Adopc . N I I F 1 ra , Vez

RESU LTADOS

Resu lt ado de l Ej e rc ic io

PAS I VO + PAT R I #\O N I O

N EGOC I OS U N I DOS D E COM E RC I O S . A . N U D EC

ESTA DO D E S ITUAC I O N F I N A N C I E RA

P E RI ODO 20 1 3

20 1 2
2 3 , 428 . 48

5 7 , 3 38 . 52

20 1 3

23 , 428 . 48

48 , 764 . 1 8 3 . 56t

1 , 3 6 2 , 0 2 8 . 4 2 1 00 . 00º4 1 , 3 69 , 1 8 7 . 08 1 00 . 00%

- 8 , 574 . 34 8 5 . 05t

7 , 1 5 8 . 6 6 1 00 . 5 3 %

CO R



N EG OC I O S U N I DOS D E CO M E RC I O S . A . N U D EC

ESTADO DE RESU LTADOS
P E R I O DO 20 1 3yvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

Ve n t a s U rn co

Ve n t a s Ra m it e r

Ve n t a s Vi ct o r i a

Ven t as Va r i o s

Ve n t a s l n d a l u m

COS TO DE V E N TA/

MARGEN BRIJTO SOBRE VEN ”: 442, 333. I 7 I I . 85ªX« 494, 737. 34 J 2. 56 ªX«
+ O TROS INGRESOS ORDINARI€ 65, 4 76. 88 1 . 75ºZ« 5 7, 438. 1 2 4 .46 ºX«

OTROS INGRESOS VARIOS
Descuento Com pras
Bo n if icaciones en Com pras
Pronto Pago - Descuento
OTROS INGRESOS
OTROS I NGRESOS VARI OS
Re posicion de Gastos
l ngresos por otros Conce ptos

CAM BIO POR. EFEC. DE PARTICIP .
l nda l u m Med ic . Met . Part icp .
OTRAS RENTAS NO ORDI NARIOS
I ng . x Otros Concp . No Ord i narios
INGRESO VENTA ACTIVOS
Util idad ventas Acy Fijo

2 , 345 , 740 . 99 62 . 84 % 2 , 507 , 0 1 5 . 34 63 . 64 %
794 , 843 . 79 2 1 . 29 ºZ«
1 55 , 447 . 23 4 . 1 6ºZ¤

87 , 6 1 8 . 53 2 . 35%
349 , 1 50 . 50 9 . 35%

3 , 290 ,46 7 .8 7 88 . 1 5°7» 3g444 .429 .6 1 B7 .44°7¤ 1 53e96 1 .74 1 04.7 °7¤

1 2 , 908 . 74 0 . 35%
44 , 798 . 1 9 1 . 20%

4 , 295 . 58 0 . 1 2 t¤

3, 1 74 . 3 7

3 , 0 1 5 . 74 0 . 00%
1 58 . 63 0 . 00%

O TROS INGRES OS NO ORDIN/ 25, 196. 95 0. 68 °X«

3 , 2 78 . 37 0 . 09 ºZ«

1 2 , 2 44 . 2 2

9, 674 .3 6 0 . 2636

acum. 20I3

8 1 2 , 347 . 64 20 . 62 %
1 3 1 , 48 1 . 1 6 3 . 34 %
1 2 1 , 683 . 42 3 . 09%
366 , 639 . 39 9 . 3 1 %

53,772 .27
6 , 845 . 56 0 . 1 7%

45 , 02 7 . 1 0
1 , 899 . 6 1

3,665.85
2 , 794 . 5 1

87 1 . 34 0 . 02 %

7 , 1 85 . 2 9 0 . 1 8%

0 00

J00

VAR IAC I O N

1 6 1 , 274 . 35 1 06 . 9%

1 7 , 503 . 85 1 02 . 2 %
-23 , 966 . 07
34 , 064 . 89 1 38 . 9 %
1 7 , 488 . 89 1 05 . 0%

84 . 6%

-6 , 063 . 1 8

228 . 9 1 1 00 . 5%
-2 , 395 . 97

-22 1 . 23 92 . 7 %
7 1 2 . 7 1 549 . 3 t•

3 , 906 . 92 2 1 9 . 2 %

- 1 2 , 244 . 22
-9,674.36

-9 , 6 74 . 36

COS TO DE DIS TRIB. Y GAS TO.ª 438, T92.09 J J . 70ºX« 472,488. 56 1 4 . 99ºX« 35, 696.4 7 F OB. 2º7’»
COSTOS DE DIS TRtJBtJCION
MATERIALES Y SU M INISTROS
M ateria les de E m paq ue y D
COSTO OPERATIVO PERSONAL
S ueldos
Sobret iem pos
Colacibn - ro t
Bono de Respon sa b i l idad
G rat ificaciones
Movi l izacibn - Ro t
Com is i ones Ve nd ed . Eru pt .
Deci m o Terser S ue ldo
Decim o Cua rto Sue ldo

1 , 800 . 29 0 . 05 *7¤
1 , 800 . 29 0 . 05ºZ«

1 1 9, 960.76 3. 2 1 *7»
46 , 302 . 08 1 . 24º7»

400 . 69
3 , 886 . 1 2 0 . 1 0 %

t . tt
t , tt t . t t

0.01P¤

0 . 00 ’X«
0 . 20º/«

4 , 866 . 00 0 . 1 3%
32 , 1 87 . 72 0 . 86 %

6 , 265 . 1 6 0 . 1 7%

3 , 330 . 90 0 . 09%

2, 1 84 .48 0 .06*/»
2 , 1 84 . 48 0 . 06 %

1 36 , 224. 93 3. 46 *7«
50 , 6 1 2 . 36

408 . 73
3 , 87 1 . 40 0 . 1 0%

1 00 . 00
5 ,663 . 95
4 , 548 . 70 0 . 1 2 %

40 , 6 1 6 . 5 1

t . t t t

t .t tte

1 . 03 %
6 , 723 . 20 0 . 1 7%
3 , 6 1 5 . 50 0 . 09 t¤

384 . 1 9 1 21 . 3*7¤
384 . 1 9 1 2 1 . 3 %

1 6 , 264 . 1 7 1 1 3 . 6*7«
4 , 3 1 0 . 28 1 09 . 3ºZ¤

8 . 04 102 . 0te
- 1 4 . 72

1 00 . 00
- 1 , 629 . 27

-3 1 7 . 30 93 . 5%
8 ,428 . 79 1 26 . 2 %

458 . 04 1 07 . 3%

284 . 60 1 08 . 5 %



N EGOC I OS UN I DOS DE CO M E RC I O S .A . N U DEC
ESTADO DE RES U LTADOS

PE R I O DO 20 1 3
Aportes Patrona les a t I ES
Fo ndos de Rese rva
Vacacion es
Ropa de Trabajo
Capacitacidn
Seg u ro de Sa l ud
J u b ilacion Patrona l y Des
COSTO OPERATIVO GENE RAL
Arrie ndo

Al i cuota y Segu ridad Bode
Energ i a El6ctrica , Ag ua
Correos , Fax , Cables y Te
Publicidad y Propag a nda
Ev ento s y Con ve nci ones
F lete s , Transporte y Peaj
Mante n . Matric . Veh i cu Ios
Seg u ros Act ivo s F ijos

Manten i m ie nto Eg . Co m putac
Servici os Oca s iona les
H onorarios Profes i ona les
Gastos J ud ic iales y de Co
Atenciones Cl ientes
Atencio nes Pe rson a l
Cafete ria Bodega
Comisio nes Ventas
Materi a les de Aseo y Li mp
S u min istros de Ofici na y
Man ua les , Fo I Ie tos , l n str
Com bust ib le
A I imentac, Movi I izc . Vi aje
Cta s . l ncob ra bles Cl ientes
Adecuacion Bodeg a
Agasajo Nav idefio
D E P R EC IAC I O N

Deprec . l n mov i l izado
Deprec . Ed if icio
Deprec . l ns1a laciones
Deprec . Veh icu los

Deprec . M u eb les y Ense
Dep rec . Eq u i po de Ofic

Dep rec. Eq uipo de Com p

9 , 72 8 . 50 0 . 26%
4 , 04 1 . 1 5 0 . 1 1 %

634 .92

0 .00

0.02®

205 . 30 0 . 0 1 %
3 1 4 . 00 0 . 0 1 %
505 . 00 0 . 0 1 %

1 33 , 679 . 40 3 . 58ª7¤
2 1 , 3 1 2 . 60 0 . 57%

427 . 1 9 0 . 0 1 %
52 1 . 47 0 . 0 1 %

4 , 096 . 03 0 . 1 1 ºZ«
2 3 , 062 . 50 0 . 62 %

26 , 503 . 52 0 . 7 1 %
7 , 595 .68 0 .20%

5 , 692 . 07 0 . 1 5 %

6 1 0 . 00 0 . 02 %
3 , 9 1 3 . 80 0 . 1 0%

3, 770 .00

0.00Pe

0.06%

8 2 .3 2 0 . 00º7¤
330 . 97 0 . 0 1 ºt•
398 . 1 0 0 . 0 1 %

1 27 . 90 0 . 00%
4,5 24 .65vsoecTRONMHEDCA

/ 2 7 5 M 1

1 2 2 . 8 O

8 6 5 . 2 3

79 . 78 0 . 00 %
4 , 334 . 1 5 0 . 1 2 %

8 . 6 7 0 . 00%

4 , 288 . 50 0 . 1 1 %
7 , 034 . 99 0 . 1 9 %

7 . 369 . 24 0 . 20 º7¤

0 .00

J00

0 .00

5 , 600 . 77 0 . 1 5%

0 .1 1 °Z¤

0.00P¤

J00

0.00X

J 00T×

0.00X

1 1 5 . 60 0 . 00%
1 , 652 . 87 0 . 04t»

1 2 , 964 . 05 0 . 33%
4 , 020 . 86 0 . 1 0 °Z«

1 , 000 . 00

9 1 4 . 67 0 . 02 º/¤
2 1 1 . 00 0 . 0 1 %
560 . 50 0 . 0 1 %

1 57, 06 1 . 1 1 3 . 99º7«
2 1 , 67 1 . 42 0 . 55%

7 92 . 67 0 . 02 %
353 . 7 1

4 , 7 1 6 . 55 0 . 1 2 %
24 , 750 . 00 0 . 63 %

26 , 533 . 42 0 . 67%
1 1 , 988 . 32 0 . 30 %

5 , 1 96 . 45 0 . 1 3%

497 . 00 0 . 0 1 %
4 , 878 . 80 0 . 1 2 %
6 , 1 00 . 00

542 . 00

0 . 0 1 %

0 .09º7«yvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

0 . 0 1 °t

950 . 79 0 . 02%
234 . 77 0 . 0 1 º7¤

96 . 26 0 . 00%
3 , 052 . 28

1 5 , 909 . 3 1

0 .08T«

35 . 54 0 . 00%

4 , 229 . 54 0 . 1 1 %

4 , 006 . 89 0 . 1 0%

3 , 836 . 1 9 0 . 1 0%
966 . 87
97 3 . 93

1 1 , 1 49 . 1 7

0 . 00
0 . 00

1 , 376 . 69
7 , 245 . 68 0 . 1 8 %

000roncU

0 . 40 %

1 2 5 . 1 3 0 . 00º/¤
2 , 40 1 . 67 0 . 06%

3 , 2 35 . 55 1 33 . 3%

-20 . 2 9 99 . 5 %
-24 1 . 42

1 , 000 . 00

620W

709 . 3 7 445 . 5 %
- 1 03 . 00 67 . 2 ºZ•

55 . 50 1 1 1 . 0%

23, 38 1 . 7 1 1 1 7 . 5 *7«
358 . 82 1 0 1 . 7%
365 . 48 1 85 . 6 %

- 1 67 . 76 67 . 8 %

620 . 52 1 1 5 . 1 %

1 , 687 . 50 1 07 . 3%
1 , 267 . 1 0

29 . 90 1 00 . 1 %
4 , 392 . 64 1 57 . 8 %

-495 . 62 9 1 . 3 %
- 1 1 3 . 00 8 1 . 5%
965 . 00 1 24 . 7%

2 , 330 . 00

459 . 68
6 1 9 . 82 287 . 3%

- 1 63 . 33 59 . 0 %

- 3 1 .64 TS . 3%
- 1 , 472 . 3 7

-44 . 24 44 . 5t•
- 1 04 . 6 1

-8 . 67
-2 8 1 . 6 1

844 . 07
1 08 . 70

0 . 0%
93 . 4%

8 , 874 . 32 226 . 1 %
-438 . 92 89 . 7 %

3 , 7 7 9 . 9 3 1 5 1 . 3 %

t . tt
t . tt

t , t tt . tt
1 , 644 . 9 1 1 29 . 4%

0 . 00

7 8 7 . 4 º4

1 1 2 . 6%

0 .0¼e

9 . 53 1 08 . 2 %
748 . 80 1 45 . 3%



N EGOC I OS U N I DOS DE CO M E RC I O S .A . N U DEC
ESTADO DE RESU LTADOS

PE R I O DO 20 1 3
GASTO S POR DETERIORO
GASTOS ADM INISTRATIVOS
GASTOS ADM PE RSONAL
S ueldos
Colacibn - Ro t
Bon o de Responsabi l idad
G rat ifi caciones
Movi l izacidn - Ro t
Decimo Terser S ue l do
Deci mo Cua rto S ue ldo
Aportes Patrona les at I ES
Fondos de Reserva
Vacaciones
Ropa de Trabajo
Capacitacidn
Seguro de Salud
J ubilacion Patrona l y Des
l mpuesto a la Renta Perso
GA S TO ADMINISTRA TIVO ¢3ENE
Arri endo de Ofic i na
Parqueadero Ofi ci na
Al icuota y Segu ridad Ofic
En erg i a El6ctrica
Telefo n i a Celu la r
Te lefo no , Fex , I nternet
Co rres pondencia , correos
Servicios de Li m p ieza Ofi
Pub licaciones
Afil iac ionas y Su scripcio
Manten . Eg . Ofic ina y Comp .
Mante n . Matric . Veh icu los
Segu ro Activo Fijo
Arrendamiento Mercanti l
Servicios Ocasiona les
Honorarios Profes iona les
Comisaria , Auditoria Exte
G astos J udicia les , Asesor
Atenciones Personal
Cafeteria Oficina
Contribucidn S uperi ntende
Contribucion es y Donacion

1 65, 90 1 . 77 4.44ª7¤
1 1 8, 033 . 92 3 . 1 6º7«

70 , 226 . 00 1 . 88 %

2 , 589 . 77 0 . 07%

5 ,460 . 88 0 . 1 5%
2 , 268 . 53 0 . 06%

6 , 1 8 1 . 87 0 . 1 7 %

1 , 038 . 96 0 . 03%
1 2 , 1 60 . 06 0 . 33%

5 , 587 . 1 0 0 . 1 5%
t tt . t t

e .ee

1 65 . 00 0 . 00 º/»
6 , 668 . 33 0 . 1 8 %

52 7 . 00 0 . 0 1 %
4,800 .03

0.00W

O00W

1 , 850 . 00 0 . 05t¤
326 . 93 0 . 0 1 ºZ«

1 , 520 . 00 0 . 04%
4 1 5 . 77 0 . 0 1 %

1 , 055 . 75 0 . 03 %
1 , 550 . 1 5 0 . 04%

80 . 59 0 . 00%
1 , 058 .64 0 . 03%

e ee . ee
e.ee

4 , 2 1 1 . 72 0 . 1 1 %

202 . 38 0 . 0 1 %
85 . 00 0 . 00%

347 . 54
1 4 , 00 1 . 75 0 . 38 %

63 7 . 06 0 . 02 %
68 1 .43 0 . 02 %
923 . 67 0 . 02 º/«yvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA
8 1 1 . 73

t .t t’t
e . ee ’ee

0.03%

0.00t

0.02±

1 65,445 . 1 2 4. 20 *7«
1 23 , 9 1 3 .44 3. 1 5³7¤

75 , 56 1 . 76 1 . 92%
3 , 044 . 07 0 . 08%

4 , 000 . 00 0 . 1 0%
2 , 529 . 98 0 . 06%
6 , 609 . 1 7 0 . 1 7%
1 , 349 . 96 0 . 03 %

1 1 , 998 . 03 0 . 30%
6 , 230 . 30 0 . 1 6 %
1 , 1 7 1 . 33

0 . 00
904 . 00 0 . 02 °Z«

6 , 3 1 6 . 9 1 0 . 1 6 %

1 , 000 . 00 0 . 03 %
3 , 1 97 . 93

0.00’Je

1 ,800 . 00 0 . 0 5%
326 . 04 0 . 0 1 %

1 ,605 . 00 0 . 04%roncU

64 5 . 9 8O

O . O2 °7»
1 97 . 33 0 . 0 1 %

2 , 689 . 56 0 . 07%
1 1 5 . 32 0 . 00%

1 , 2 80 . 60 0 . 03t¤
37 . 00

0 . 00
1 , 4 1 T . 44

0.00’Z

0.00B

O04T«

1 , 02 3 . 28 0 . 03 %
1 , 075 . 2 1 0 . 03 %

1 1 5 . 05 0 . 00 %
0 . 00 0 . 00 °Z¤

9 , 788 . 82 0 . 25ºZ«
-675 . 00

28 . 00
837 . 2 1 0 . 02 %
70 1 . 1 1

1 , 1 1 6 . 79 0 . 03º/«

0 . 00

-t t t . tt
’ e g eee . t e

-858 . 42

99. 7ª7¤
5, 87 9 . 52 1 05 . 0ª/«
5 , 335 . 76 1 07 . 6 %

454 . 30 1 1 7 . 5%

26 1 . 45 1 1 1 . 5%

42 7 . 30 1 06 . 9%
3 1 1 . 00 1 29 . 9%

- 1 62 . 03
643 . 20 1 1 1 . 5 %

1 , 0 1 0 . 94 730 . 3 ’X¤
0 . 00

739 . 00 547 . 9º7«
-35 1 . 42 94 . 7%

473 . 00 1 89 . 8%
- 1 ,602 . 1 0

98 .7£

-50 . 00 97 . 3%
-0 . 89 99 . 7 %
85 . 00 1 05 . 6%

230 . 2 1 1 55 . 4 %

1 , 1 39 . 4 1 1 73 . 5 %
34 . 73 1 43 . 1 %

22 1 . 96 1 2 1 . 0 %
- t et . ee

t . t t
e , t t t . tt

1 8 . 7%

1 6 . 3 °X¤

-3 , 1 88 . 44 24 . 3ºZ•
872 . 83 53 1 .3ºZ•

30 . 05 1 35 .4º7»
-347 . 54

-4 , 2 1 2 . 93 69 . 9%

- 1 , 725 . 00
6 . 00

too . 1 s 1 s1 . 4 e/p
1 9 . 68 1 02 . 9º7•

1 93 . 1 2 1 20 . 9%
-8 1 1 . 73

909 . 7 °4



N EGOC I OS UN I DOS DE CO M ERC I O S .A . N U DEC
ESTADO DE RES U LTADOS

PE R I ODO 20 1 3
I m pu estos Mu n ici pa l es
I m puestos otros
Mov i l izac . Viaj es etc
Materia les de Aseo y Limp
Mate ri a les para Repa racid
Su mi n i st ros de Ofic i na y
Cop i as de Documentos de R
Comb u st i b le
l m pu esto sa lida de Divisa
Ag asajo Nav idefio
D E P R EC I A C I O N E S

Deprec . Vehicu l os
Deprec . M uebles y E nse
Deprec . Eq u i po de Ofic
Deprec . Eq u i po de Com p
Amo rt iz I ncobra b les
OTROS GASTOS
Otros Gastos Gene ra te s
GASTOS FI NANCI EROS
INTERESES Y GASTOS
I nte reses Vari os
l ntereses Varios
G astos Bancarios
GASTOS NO DE DUCI BLES
CONCI LIACI©N TRI BUTARIA
M u ltas y Otros
Com pras factu ra s s i n req u
Ot ros Gastos
Gastos no Ded uc . (J u b . patron a l)

5 , 503 . 2 8 0 . 1 5%

0 .00%

2 , 404 . 95 0 . 06%
92 . 64 0 . 00º/¤yvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

1 7 2 . 3 8

1 , 3 1 4 . 6 5 0 . 04%
207 . 69 0 . 0 1 %

1 , 300 . 1 2 0 . 03%
t . tt

tt t . t t
t , t t t . t e

3 ,693 . 1 6 0 . 1 0 %
36 9 . 03 0 . 0 1 ºZ»

55 . 44 0 . 00º/¤
884 . 58 0 . 02 %

1 45. 04 0. 00 *7«
1 45 . 04 0 . 00%

1 1 ,486. 00 0. 3 1 *7«
1 1 ,486.00 0. 3 4 º/«

2 , 600 . 0 1 0 . 07t«
7 , 987 . 2 1 0 . 2 1 %

898 . 78 0 . 02%

3, 963.87 0. 1 1 *7«
3, 963. 87 0 . 1 1 *7«

658 . 54 0 . 02 %
469 . 96 0 . 0 1 %

1 , 240 . 37 0 . 03ºZ«
1 , 595 . 00 0 . 04 %

5 , 660 . 84 0 . 1 4%
2 . 8 1

1 , 1 49 . 74 0 . 03 º/¤
0 . 00 0 . 00 %

1 5 . 70
1 , 1 86 . 44 0 . 03 %

1 84 .23 0 . 00%
1 , 643 . 09 0 . 04%

t . tt
tt t . t t

t , t t t . t t

5 , 883 . 34 0 . 1 5 %

463 . 5 1

0 .00P¤

0 .00¼¤

t . ttte
e . e e ’ee
t . t t t

44 . 1 6 0 . 00%
48 1 . 1 0 0 . 0 1 ºZ«

(-) Pa rt ic i pac idn Tre bajadores
= Ut i l i dad a ntes de l m puestos
(-) I m pu esto a l a Re nta
= Ut i l idad a ntes de Reservas

Reserva Lega l

1 4, 98 1 . 82 0.40 ’Y«
80 , 933 . 09 2 . 1 7%
2 3 , 594 . 57 0 . 63%

57 , 338. 52 1 .54*7«
5 , 733 . 85 0 . 1 5%

Utilidad Libre pa ra A ccionistas 5 4 , 604. 6 7 J . 38 ºX« 43, 88 7. 76 1 . I 4 ºXv

G E R ENTE

0 . 00
0. 84 0. 00 *7«
0 . 84 0 . 00ºZ«

1 0 , 535.45 0. 27*7¤
1 0 , 535 . 45 0. 27*7«

4 , 835 . 02 0 . 1 2%
4 , 82 7 . 50 0 . 1 2 %

872 . 93 0 . 02 ºt¤
1 , 037 . 47 0 . 03º7»
1 , 037.47 0. 03 *7»

7 1 9 . 84 0 . 02 %
1 0 1 . 80 0 . 00%
2 1 3 . 84 0 . 0 1 %

1 . 99 0 . 00 %

1 3,030 . 83 0. 33 *7«
73 , 84 1 . 36 1 . 87%
2 5 , 077 . 1 8 0 . 64 %

48, 764 . 1 8 1 . 24*7«
4 , 876 . 42 0 . 1 2 ºZ¤

1 57 . 56 1 02 . 9%
-7 1 . 05

- 1 , 2 55 . 2 1
-92 . 64

- 1 56 . 68
- 1 2 8 . 2 1

-23 . 46

342 . 97 1 26 . 4%

0 . 00
1 2 .67

- 1 1 . 28
-403 . 48

0 . 00
-1 44. 20
- 1 44 . 2 0
-950 . 55

3 .8X

4 7 . 8 %

0 . 0 %

9 . 1 %

9 0 . 2 ºZ¤

88 . 7 %

2 . 1 1 1 . 5 7 1 4 2 . 2 %

2 , 1 90 . 1 8 1 59 . 3%
94 . 48 1 25 . 6 %

-950 . 55 9 1 . 7 *7«
2 , 235 . 0 1 1 86 . 0 %

-3 , 1 59 . 7 1
-25 . 85 97 . 1 %

-2, 926 .40 26 . 2*7«
-2 , 926.40

6 1 . 30 1 09 . 3%

-368 . 1 6 2 1 . 7%

- 1 , 026 . 53
- 1 , 593 . 0 1

•9, 042. 72 90. 8 ªX«
-1 , 950 . 99
-7 , 09 1 . 73 9 1 . 2 %

1 , 482 . 6 1 1 06 . 3 %

&,574. 34 85. 0ª7«
-857 . 43

79 . 7%
54 . 4 %

60 . 4%

87.0 ’7»
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N EGOCI OS U N I DOS DE COMERCIO S . A .

I N DICES FI NANCIEROS

EJ ERCICIO 20 1 3yvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA

RAZ O H E S D E L I QU I D E Z

CAPITA L N ETO TRABAJ O

Ac t ivo Ci rc u t an t e

/ v\eno s P asivo Ci r c u t a nt e

E I c a p i t al de t ra b aj o co n q ue cuen t a l a e m p resa p a ra so t ven t a r lo s p a sivo s e s de

U $ 259 . 807 . 5 5

RAZ ON DE L I QU I D E Z

Act ivo C i rcu la n t e

P a ra P a sivo C i rc u t a n t e

Po r ca d a U $ 1 db t a r de p a sivo co r r i e n t e , la em p re sa c ue n t a co n 1 . 27 veces de

resp a l do e n e t act ivo co r r ie n te .

P R U E BA AC I DA

Activo Ci r . - Inventario

P ara P asivo Ci rcutante

La em presa regJ st ra una prueba ac ida del 0 . 98 to que perm ite ded uc ir q ue por cada

d6tar q ue se debe en el pa sivo corriente , se c uenta con 0 . 98 para su ca ncetac id n .

RAZOucs ac EFiciEuciA r oeEeAcidu
ROTACION I NVENTARIOS

I nventario

Costo de Costo de Venta ’ No . Dias

La em presa t iene existencias para atender la dem anda de sus prod uctos pa ra 30 dias .

El i nventarios se convi rt i6 en cuentas por cobrar o a efectivo en ( 360/ 30) = 23 veces

ROTACION CTAS . POR COBRAR

Cuentas por Cobrar “ No . Dias

P ara Ventas

La e m presa se demora 67 d ias en recuperar la ca rtera .

ROTACION CTAS . POR PAGAR

Ctas . por P aga r

Para Costo de Ventas ’ No . Di as

La em press se demora en pagar a proveedores 66 di as.

Ve nt as

Act ivos Tot a t es

P q r c a d a d d t a r J nve rt i do e n lo s act i vo s t o t a t es la e m p re sa ve n d id 2 . 88 y7 o co n u n a

r ot ac i o n de 2 . 88 veces .

RAZ ON E S DE E H D E U DAM I E NTO

RAZO N EN DE U DAM I E NTO

P a sivo Tot a l

1 , 249 , 208 . 03 1 , 2 38 , 707. 3 5

944 , 6 5 1 . 62 978 , 899 . 80

1 , 249 , 208 . 03 1 , 23 8 , 707 . 3 5

944, 65 1 . 62 978 , 899 . 80

1 , 002 , 647 . 84

944 , 6 5 1 . 62

293 , 873 . 73

20 1 3

96 1 , 343 . 39

978 , 899 . 80

246 , 560 . 1 9 2 77 , 363 . 96

88 7 , 234 . 1 0 9 1 5 , 298 . 9 5

306 , 90Z. 7Z 4 1 1 , 571 . 44

685 , 47 5 . 37

293 , 873 . 73

3 , 732 , 80 1 . 04 3 , 93 9 , 1 66 . 9 5

1 , 362 , 028 . 42 1 , 369 , 1 87 . 08

954, 546 . 78

360, 878. 52

657 , 563 . 46

299 , 630. 84

990, 7 1 9 . 96



Ac:two Total ’ 1 DJyvutsrqponmljihgfedcbaZYXVUTSRQPONMLJIHGFEDCBA
Po r c a d a d d t a r q ue la e m p re sa t ie ne e n e t act  lvo 7 . 2 3 es de p a rt i c i p aci o n de lo s

ac reed o re s so b re lo s act ivo s de la co m p a fi i a .

APALAN CAM I E NTO

P a si vo To t a l

p a ra P at  r i m o n io

La e m p resa t i e ne co m p ro m et i do su p a t r i m o n io 2 . 62 veces .

CI C LO OP E RATIVO

+ Ro t acio n de C uen t a s po r Co b ra r

+ Rot acio n de l nven t a r io s

= Cic lo Oparat ivo

- Ro t ac io n de C uen t a s po r P ag a r

= CIc Io Fi na nciero

La e m p resa t i e ne u n ct i ct o o pe rac i o n a l co n 90 d i a s .

RE NTABI L I DAD

RENTABI LI DAD E H VENTAS ( R . O . S . )

G a na nci a a n t es de P a r t i e . e I m p uest o s

P ara Ve nt as “  1 00

P o r c ad a db la r ve n d i do , la e m p resa ge ne ra u na u t i l i d a d b r ut a de e t 2 . 2 1 B .

RENTABILI DAD SO BRE ACTIVO (ROA)

G a n a n c i a Net a

Act ivo s Tot a l es

R E NTABI LI DA D S OB RE CAP ITAL

Ut i l i d a d a n t es de I n t e reses e l m p uest os U I I A

Ca p i t a l

E l re n d i m ie n t o de t c a p i t a l p a g a d o e s de e t 3 9 . 49B

R ETAN BI L I DAD S OB RE PAT RI M ON I O ( RO E )

G a n a nc i a Net a

P at r i m o n i o

1 , 362 , 028 . 42 1 , 369 , 1 87 . 08

954 , 546 . 78

407 , 48 1 . 64 3 78 , 467. 1 2

86 . 73

25. 1 7

1 1 1 . 90

69 . 98

9 5 , 9 1 4 . 9 1

3 , 732 , 80 1 . 04 3 , 939 , 1 66 . 9 5

7 . 04X

9 5 , 9 1 4 . 9 1 86 , 872 . 1 9

1 , 362 ,028 . 42 1 , 369 , 1 87 . 08

9 5 , 9 1 4 . 9 1

95 , 9 1 4 . 9 1

990 , 7 1 9 . 96

86 , 872 . 1 9

86 , 872 . 1 9

86 , 872 . 1 9

407, 48 1 . 64 378 , 467. 1 2vsoecTRONMHEDCA

CONTADOR

23 . 06

65 . 84


